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1. Bevezeto

Intézményegységiink kozos igazgatasu, egységes gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai
nevelési-oktatasi intézmény része.

Tobbcéli  gydgypedagdgiai intézményként muikodve, a tarsadalomban végbemend
valtozasoknak, a koznevelés céljainak, korunk kihivasainak, a gyogypedagogiai oktatasban
részt vevo partnerek igényeinek kell megfelelniink.

Folyamatosan érzékelve a partneri igények valtozasat, hataroztuk meg kiildetésiink, céljaink
tiikkrében, hogy milyen ton haladunk tovabb, milyen eszkdzokkel segitjiik intézménylink
fejlodését, és melyek lesznek azok a mérfoldkovek ahonnan visszatekintve, mérlegelhetjiik
eredményeinket.

Az intézmény arculatanak alakitdsdban Oridsi jelentdséggel bir a gyogypedagdgus-
pedagdgus kozosség, amely alkotd szellemiségével folyamatosan eldsegiti az itt folyd
pedagdgiai neveld - oktatd munka sikerességét, és a nyitdst a tobbségi intézmények, a
tarsadalom felé.

Célunk, hogy folyamatosan olyan innovativ szemléletli intézményként miikkddjlink, ahol a
jelenlegi iskolakoncepcid konkrét modszerek, programok mentén folyamatosan tovabb
fejlédik, mindségi mutatdiban javul.

Olyan intézményt szeretnénk, ahol az egyenld oktatas elvérdl szold pedagdgiai elképzelés
azt jelenti, hogy minden gyermek ¢és tanuld egyenld eséllyel kapja meg —a nevelési
rendszeren beliil- a szamara sziikséges nevelést, oktatast.

A sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok kiilonleges gondozési igényeinek
intézménylinkben, €s azon kiviil is megvaldsuld kielégitésével, a fejlodésiikhoz sziikséges
integralt pedagogiai feltételek megteremtésével jaruljunk hozzé a koznevelés rendszeréhez.

Pedagdgiai munkénk célja integracios feladatokat is ellatni: meg kell akadalyoznunk, hogy
az integraltan oktatott-nevelt sajatos nevelési igényli tanulok lemorzsolddjanak, ¢€s
elszakadjanak az épek tarsadalmatol.

Sokoldalu tevékenységiinkkel biztositsunk szakmai hatteret a sajatos nevelési igényil
tanulok egyiittneveléséhez is, eldsegitve ezzel esélyegyenldségiik gyakorlati érvényesiilését.

Célunk, hogy intézménylink feleljen meg a szakma legjabb elvéardsainak és gyorsan,
pontosan reagaljon a tarsadalmi kihivasokra. Rendszer és modszerbeli megujulasunk tegye
lehetdve, hogy ténylegesen is modszertani intézményként folytassuk munkankat.
Folyamatos fejlesztéssel, intézményiink innovativva valdsaval biztositsuk jelenlegi és
jovobeli partnereink elégedettségét, a szegregacios hatasok oldasat, a tarsadalmi elditéletek
csokkentését, a raszoruld gyermekek iddben torténd megsegitését az esélyteremtés
érdekében.

A gybogypedagogiai intézménylink feladata, feleldssége €s kotelessége segiteni, timogatni a
gyerekeket és sziiloket, hogy szebbé, konnyebbé tegylik az ¢letiiket, hogy emberek
lehessenek az emberek kozott.
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Céljaink elérésének kiinduld pontja az Utazd Gyogypedagdgusi Intézményegység
Pedagbgiai Programjanak koriiltekintd szerkesztése, megalkotasa.
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A tevékenység jogszabalyi hattere

2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

326/2013.(VIIL.30.) Korm.rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo  1992.¢évi  XXXIII.  térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol (2023. 12.31-ig él.)

2012.¢vi CXXIV. Torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény modositasarol
229/2012.(VIIL.28) Korm. rendelet a nemzeti koéznevelésrél szol6 torvény
végrehajtasarol

2012.¢évi LXXI. torvény a szakképzésrdl, a 2011.¢vi CLXXXVII. térvény modositasarol
20/2012. (VIIL:31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl/ fejlesztési terv és dokumentaciod

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a NAT kiadasarol, differencialt tanitas-tanulas
bevezetésérdl és alkalmazasarol

51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rend;jérol

32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
17/2004.(V.20.) OM rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl,
valamint egyes jogszabalyok mddositasarol

2012.évi CXXV. térvény a tankonyvpiac rendjérdl szolo 2001.¢vi XXXVII. térvény
modositasarol

1998.¢vi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmad és az esélyegyenldség eldmozditasarol
1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
5.2020.1.31.Kormény rendelete a NAT kiaddsarol, bevezetésérdl, és alkalmazasarol
sz0l6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasarol!

2023. évi LII. térvény a pedagogusok uj életpalyajarol 2023. 07.15-t61 folyamatos
bevezetéssel.

A torvényi szabalyozason tul szem elétt tartottuk:

»  ahelyzetelemzésbdl adodo feladatokat;

» amikddésiinket meghataroz6 dokumentumokat;

» afelhasznaloi kor, partnerek: - fenntarto;
- integralo intézmények
—sziilok;
—gyerekek;
—tantestiiletek igényeit.
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II1. Az intézményegység kiildetésnyilatkozatanak kiemelend6 gondolatai

,Ahhoz, hogy segiteni tudjunk valakin, nagyon jol kell ismerniink azt, hogy miért szorul
segitsegre.

Nem elég a jo szandék, kevés a tenni akaras, nem biztos, hogy sikert hoz a szorgalom. A
kitiizott cél elérésere akkor a legnagyobb az esélyiink, ha mindezek mellett megfeleloen
felkésziiltek vagyunk.”

Dr. Gosy Maria

A gyermek olyan, mint egy pillangd a szélben, néhdany magasabbra tud repiilni, mint
masok, de mindegyik a legjobb tuddsa szerint repiil. Miért is hasonlitanank ossze Oket?
Mindegyik mas, mindegyik kiilonleges, mindegyik gyonyorii.”

(Ismeretlen szerzo)

Nevelési alapelviink az, hogy az egyéni kiilonbségek figyelembevételével, a tanuldk pozitiv
tulajdonsagaira, meglévo készségeire €pitlink, képességeiket megerdsitjiik/ fejlesztjiik. Igy
minden gyermekben felfedezhet6 a benne rejlo jo, és kiilonlegesség.

Feladatainkat az integrald intézményekkel, és a csaladdal valo szoros egyiittmiikodésben,
érzelmi biztonsagot, szeretetet kozvetitd 1égkdrben valositjuk meg.
E koz0s tevékenység alapja a bizalom, az intézmény és a gyogypedagdgusok szakmai hitele.

Az Utaz6 Gyobdgypedagodgusi Intézményegység, mint az Egységes Gyogypedagodgiai
Moddszertani Intézmény része, magas szintvonalti szakmai és modszertani tudast kozvetit az
integracioban résztvevok felé. Elkotelezettek vagyunk a multikulturalis ismereteket is atado,
az inkluziv pedagogia, az egyiittnevelés iranyaban. Kovetkezetesen magas szakmai
igényeink vannak, és fontosnak tartjuk mindennapi munkéankban a folyamatos fejlédést.
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IV. Helyzetkép

Az Egri Szalaparti Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
Iskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzd Iskola és Kollégium
intézmény 1) intézményegységeként 2018. szeptember 1-vel alakult meg az wutazd
gyogypedagogusi haldzat.

Az utazo6 gyogypedagogusi haldozatunk ellatja az Egri Tankeriileti K6zponthoz tartozé integrald
iskolak sajatos nevelési igényii- értelmi fogyatékos, autista, mozgassériilt, és egyéb pszichés
problémakkal kiizdd tanuldinak az egészségiigyi ¢és pedagogiai célu habilitaciojat —
rehabilitaciojat.

Intézménylink az integritas elvét kdvetve folyamatos kapcsolatot tart a tarsintézményekkel,
valamint a tobbségi iskolakkal. A k6zos gondolkodas kialakitasa jegyében, szakmai dialogust
folytatva igyekszik modszertani segitséget nyljtani tevékenységiikhoz.

A sajatos nevelési igényll tanuldk integralt nevelésében, oktatdsdban részt vallalo tobbségi
intézmények, a szakmai alapdokumentumban meghatarozott feladatellatas alapjan igénybe
vehetik gydgypedagdgiai moddszertani intézménylink  szakszolgaltatdsat: az utazd
gyogypedagogusi haldzatot.

V. Alapelvek

Munkédnk soran az Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium Utazé Gyogypedagogiai
Intézményegység pedagogiai programjat €¢s a Magyar Gyogypedagogusok Egyesiilete altal
elfogadott Gyogypedagogusok Etikai Kodexét iranyadonak tekintjiik.

> A kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmodot igénylé tanulok habilitacios-
» Az esélyegyenldség feltételeinek megteremtése.

» A fogyatékosok eredményes szocializaciojanak, tarsadalomba valo
beilleszkedésiik eldsegitése.

Egylittmiikddés az integracio, inkluziv nevelés megvalositasa érdekében.

A tolerans, szeretetteljes 1€gkor kialakitasa.

Egymas kompetencia hatarainak tiszteletben tartasa.

Y V V
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VI. Az Utaz6 Gyogypedagogusi Intézményegység célja

Az utazd szakemberhaldzat mukodtetésével szolgaltatast nyajtunk az integrald, tobbségi
intézmények szamara. A tobbségi intézmények és az Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium
egylittmikodése altal fejlodjon az intézmények kozotti haldzati tanulés.

A tobbségi intézményekben integraltan nevelt-oktatott sajatos nevelési igényli (SNI) tanuldk
kozvetett és kozvetlen gydgypedagogiai megsegitésének biztositasa.

Az utazd gybdgypedagodgusi tevékenységgel a szolgaltatdst igényld tanulok fejlesztési
sziikségleteinek megfeleld specidlis gyogypedagogiai fejlesztés nyujtasa, az egyenld banasmod
elvének érvényesitésével.

Az EGYMI utazd gyogypedagdgusainak szakmai Utmutatdsa alapjan, az SNI tanuldkkal
foglalkoz6 pedagogusok, neveld-oktatd munkat kozvetlenil segitdk szemléletformalasaval
legyen biztositva a tanuldk esélyegyenlésége, befogadasa, sikeres egyiittnevelése.

VII. Az Utaz6 Gyégypedagégiai Intézményegység feladatai

» Az utazd gyogypedagodgusi, utazd konduktori halézat keretében a sajatos
nevelési igényli tanulok egyiittnevelésének segitése.

» A habilitacios-rehabilitacios ellatasban hangstlyos legyen a készség- ¢és

képesseégfejlesztés, az individudlis fejlesztés, a tanulod allapotdhoz igazodo

sériilés-specifikus fejlesztés az optimalis szocializacié érdekében.

A tobbségi intézmények igényeinek felmérése az egri tankeriiletben.

A szolgaltatas ellatdsanak megszervezése.

A tanulok készségeinek, képességeinek tanév eleji felmérése.

Egyéni fejlesztési terv készitése.

Egészségiigyi és pedagogiai célii habilitacios-rehabilitacios foglalkozasok

biztositésa.

Szakmai egyiittmiikodés kialakitdsa, az integralo pedagdégusok részére

konzultacids lehetdségek biztositasa.

» Szakmai, szakmakozi egyiittmiikodésben valdo  aktiv  részvétel,
esetmegbeszélések, esetkonferenciak formajaban

» Szakmai tanacsadas, SNI tankonyvek, taneszkozok bemutatisa / ajanlasa,
tanulast segitd, adaptiv, kolcsondzhetd fejlesztd eszkdzok megismertetése.

» A tanuld tandran torténd foglalkoztatasaval, fejlesztésével és értékelésével
kapcsolatban felmeriild kérdések megbeszélése, a problémdk kezelése,
megoldasanak eldsegitése.

» Az integralé pedagdégus hozzajarulasaval hospitalas a tanordkon, az SNI
gyermek megfigyelése tandrai kornyezetben €s szabadidds tevékenység
kozben.

YV VV VYV
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» Segitségnyujtas: modszertani eljarasok, fejlesztd feladatsorok, jatékotletek és
szakirodalom tertiletén.

Fejlesztoeszkozok készitése a tanulok bevonasaval

Modszertani €s érzékenyitd programok szervezése.

Az SNI tanulok intézménytipusok kozotti atjarhatdsaganak segitése.
Palyavalasztas segitése (iskolak bemutatasa, szakmak ismertetése)

Aktiv részvétel az integralo iskolakkal k6zos szabadidos tevékenységekben
A sziilokkel valo kapcsolattartas erdsitése

VVVVVY

VIII. Az ellatas helyszinei

» Integral6 feladatokat ellato tobbségi altalanos iskolak és kdzépiskolak az egri
tankertiletben, ahol az utaz6 gyogypedagogusok fejleszté munkajukat végzik.
» Specialis mozgasfejlesztd szakembert, és eszkdzoket igénylo foglalkozasokat
az Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium helyiségeiben is megvalositjuk.
Ebben az esetben sziikség lehet a gyermekek sziilok altal torténd utaztatasara.

IX. Az ellatas célcsoportja

A sajatos nevelési igényt gyermekek iskolas kortol a tankdtelezettség végéig, akiknek ellatasi
jogosultsagat a megyei €s/vagy orszagos tanulasi képességet vizsgald szakértdi €s rehabilitacios
bizottsagok, mozgasvizsgald szakértdi bizottsagok hatarozzak meg.

Az ellatottak kore

értelmi fogyatékos - (tanuldsban akadalyozott, értelmileg akadalyozott)
autizmus spektrum zavarral €16 —

halmozottan fogyatékos -

mozgasszervi fogyatékos -

egyéeb pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanulok

VVVYVYVY

Az ellatasra vald igényt az integrald intézmény minden tanév adott adatszolgéltatasi
id6szakaban, a meghatarozott eljarasrend szerint jelzi az Egri Szalaparti EGYMI ¢és
Kollégiumba val6 eljuttatissal az Utazd6 Gyogypedagogusi Intézményegység vezetdje felé a
megfeleld nyomtatvany kitoltésével.

X. Az ellatas oraszama
A 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet és a 2011. évi Koznevelési. Tv. alapjan, a szakért6i

véleményben foglaltak figyelembe vétele mellett meghatarozott, és a fejlesztés sordn az egyéni
igények alapjan valtoztathato.
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XI. Az utaz6 tanari szolgaltatas idealis személyi feltételei

Sokoldaltian képzett, szakemberek, terapeutdk tudjak sikeresen végezni az egyéni fejleszto,
rehabilitacidos munkat, az egyiittnevelés eldkészitését, tovabbi szolgaltatdsi rendszerek
kidolgozasat.

Team munkaban egy-egy tanuld fejlesztésénél eredményesebb lehet a feladatellatas. Ahol erre
lehetdség van, valosuljon meg.

A kovetkezOkben  felsorolt fogyatékossdgi  tipusoknak  megfeleld  végzettségi
gyogypedagogusokra, szakemberekre van sziikség az utazd gyodgypedagogiai halozat
intézményegységiink altal ellatando feladatokhoz:

» oligofrénpedagdgia szakos (tanulasban akadalyozottak pedagogiaja,
értelmileg akadalyozottak pedagogiaja)

tanulasban akadalyozottak pedagogiaja szakos

autizmus spektrumzavar pedagogiaja szakos

szomatopedagogia szakos

pszichopedagdgia szakos

pedagbdgus végzettségli gyogytornasz

konduktor

mozgasterapeuta

pszichologus

VVVVVVYVYYVY

Amennyiben kapacitashiany miatt szakos gydgypedagdgust nem tudunk biztositani, az egyéni
igények mérlegelése utdn - a sziikséges szakember mentordlasa mellett — mas szakos
gyogypedagogus is ellathatja a fejleszto feladatokat. Az egyéni fejlédési lap kiilivén jeldljik.

XI1. Az Utazo Gyogypedagogusi Intézményegység targyi feltételei

> fejlesztészoba (tobbségi intézményekben és az EGYMI-ben)

> fejlesztd eszkdzok (részben a modszertani intézmény, részben az integrald
intézmény biztositja)

modszertani programok, vizsgalati anyagok gylijteménye

szakkonyvek, gyogypedagdgiai szakirodalom

infokommunikécids eszkdzok

Y V VY
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XIII. A gyogypedagogiai ellatas formaja, idokerete, tervezése

Az ellatas formaja

» egyéni foglalkozas
» kiscsoportos foglalkozas (3-4 £6)

Az ellatas idokerete

Heti rendszerességgel a sériilés specifikumatol és az ellatas komplexitasatol fiiggden.

Az utazd gyogypedagodgus orarendjének Osszedllitasanal figyelembe vessziik a gyermekek,
tanulok:

életkorat,

napirendjét,

orarendjét,

terhelhetdségét,

a komplex fejlesztésben részt vevd mas szakemberek idébeosztasat,
a tobbségi intézmények helyi adottsagait,

az ellatand6 intézmények foldrajzi elhelyezkedését.

VVVYVYYVYYVY

Az ellatas tervezése

A jogosultsagot meghatarozd szakértdi és rehabilitacios bizottsdg szakvéleményére, a
fejlesztési elézményekre €s a folyamatos gyogypedagogiai diagnosztizalasra épitett fejlesztési
terv alapjan torténik a fejlesztés.

A fejlesztés kezdetén a bemeneti mérést kdvetden 4 honapra, illetve a fejlédés litemének
megfeleld idotartamra késziil a fejlesztési terv, melyet a fejlesztési ciklus kdzben feliilvizsgal

és modosit a fejlesztést végzd gyogypedagogus.

A fejlesztés komplex mddon torténik. Az alkalmazott specidlis modszer és eszkdzrendszert
minden esetben a tanulok allapotabol fakado egyéni sziikségletek hatarozzak meg.
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XIV. Az utazo gyogypedagogus feladatai

1.

A tanulékkal valé foglalkozasbol adédéan:

A fejlesztés kezdetén a tanuld sokoldalu megismerése.

Kis-, mikrocsoportos formaban habilitacidos — rehabilitacios foglalkozasok
tervezése a tanulok aktudlis allapota, a meglévd képességek, a kornyezeti
feltételek  (intézményi  bels6  dokumentumok, targyi feltételek)
figyelembevétele mellett, vezetése, valtozatos eszkozok felhasznalasaval
(IKT, manipulacios jatékok, interaktiv feladatlapok) ¢és tanulodi
tevékenykedtetésre épiild munkaformakkal.

Feladata a fejlesztd foglalkozasok alapjaul szolgalé motivald 1égkor tudatos
megteremtése, fenntartasa.

Az SNI tanulok tanév eleji készségeinek, képességeinek felmérése
diagnosztikus vizsgalati eljarasokkal.

Félévi és év végi allapotértékelés

Azokndl a tanulokndl, akiknél a fejlesztés soran nyilvanvaldva valik, hogy
nem képesek az integralt oktatasban a kdvetelmények teljesitésére segitséget
nyujtunk a képességeiknek / allapotuknak megfeleld oktatasi intézménybe
valé atiranyitasahoz.

Az integralo pedagogusokkal valo kapcsolattartas soran:

elosegitése, a szakvélemény értelmezése, modszertani tdmogatas,
tankonyvvalasztas, a megfeleld értekelés kivalasztasa.

Esetmegbeszélés, melynek keretében (igény szerint) egy gyermekkel vagy egy
problémas helyzettel kapcsolatosan oszthatjak meg véleményiiket az érintettek
egymassal, s jelolhetik ki a megoldast hoz6, mindenki altal felvallalhato
1épéseket, teenddket.

Az  Oralatogatdsok  lehetdséget  biztositanak  pedagdgusoknak  és
gyogypedagogusoknak, hogy kolcsondsen betekintsenek a masik szakma
gyakorlatdba, moddszertandba, ami a parbeszédet, a szakmak kozotti
egylttmikodést erdsit(het)i.

Adatbazis miikodtetése

Igyeksziink naprakész informaciokkal segiteni a tobbségi intézmények
pedagogusait.  (érdekérvényesités, torvényi  szabalyozok, ellatasok,
szakemberek elérhetdsége, programok, stb.)

Szakmakdzi megbeszélések, eldadasok, érzékenyitd rendezvények.

Az SNI gyerekek nevelése-oktatdsa nem torténhet ugy, hogy a veliik foglalkozo
szakemberek kozott ne legyen parbeszéd. Ehhez teremt forumot:
» Tanacsadas célja a sajatos nevelési igényl tanuldk csoportba fogadasanak
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3.

A sziilokkel valo kapcsolattartas

A sajatos nevelési igényt (SNI) tanulok nevelésével kapcsolatban a sziilok is szembesiilnek
nehézségekkel, problémakkal.
Igény szerint, elézetes idopontegyeztetéssel az alabbi témékban:

VVVVVYVYYV

VVVVVYVYYYVYY

6.

VV V V VYV

A szakértdi vélemény értelmezése

Nevelési-, életvezetési tanacsadas

A fejlesztés tervezése, az eldrehaladas iliteme, eredményessége
Az otthon végezheto feladatok

Javaslat tovabbi vizsgalatokra

Tanacsadas tovabbtanulashoz, iskolavalasztashoz

Nyilt ora latogatasanak biztositasa elére egyeztetett idépontban

Kapcsolattartas az EGYMI — vel

Az intézményegység vezetd részt vesz az iskolai vezetdségi értekezleteken, az
elhangzottakrdl tajékoztatja az utazod gyogypedagdgusokat.

A lényeges valtozasokrol informdljuk az intézmény vezetdjét, rész vesziink a
neveldtestiileti értekezleteken.

Lehetdség szerint bekapcsolodunk az iskolai pogramokba.

Adminisztracios feladatok

A tanul6i portfoliok megnyitasa

Bemeneti mérés dokumentalasa

Fejlesztési terv elkészitése oktoberben és februarban

Az egyéni fejlédési lap és az elektronikus naplok folyamatos vezetése
Kontrollvizsgélatok el8készitésében valo kozremiikodés
Gyobgypedagogiai vélemények készitése felévkor és év végén
Tanuloi portfolio lezarasa, leaddsa az integrald iskolakban
Beszamolok készitése félévkor - és év végén

A kovetkez0 tanév eldkészitéséhez igényfelmérés

Szakmai felkésziiltség biztositasa (Onképzés)

Folyamatos 6nképzés

Részvétel konferencidkon, szakmai napokon, intézménylatogatasokon
J6 gyakorlatok atvétele

Uj végzettségek megszerzése

Szakmai tovabbképzéseken, tanfolyamokon valo részvétel

Bels6 tudasmegosztas
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XVII. Mentori tevékenység

» Egyetemi, OKJ-s képzésben résztvevd hallgatok részére gyakorlohely
biztositasa.

» Az intézményegységben dolgozé gyakornokok szakmai mentoraldsa a
jogszabalyban meghatidrozott modon. Felkészitésiik a mindsitOvizsgara a
pedagdguskompetenciak alapjan.

XVIIl.Nevelési feladatok

1.  Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejlesztd feladatunk szerves része a személyiség —és kozosségfejlesztés. Alapvetd
fontossagu a tanar személyes példaadasa: viselkedése, kommunikécidja, elfogadd
attitiidje.

A foglalkozéasok célkitlizései kozott szerepel a normakovetd magatartas kialakitasanak
megsegitése, az Onismeret fejlesztése, a frusztraciés helyzetek csokkenéséhez
konfliktuskezelési technikak elsajatittatasa, az 6nalldo ismeretszerzés Osztonzése, a
kommunikécios - és problémamegoldd képesség fejlesztése.

2.  Egészség-, és kornyezeti nevelés
Ez dontden az integrald iskoldk pedagogiai programjan keresztiil valosul meg, de
kihasznaljuk a fejleszté foglalkozasokon adddo nevelési helyzeteket, tartalmakat.
Kiemelt figyelmet forditunk az enyhe értelmi fogyatékos és autista tanuloknal a
témahoz kapcsolodo fogalmak magyarazatara, megértetésére és gyakoroltatasara.
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