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Intézményi kozosségiink munkavégzésének mottoja:

»En ugyan csak egy vagyok!
De egy az vagyok!
Nem csinalhatok meg mindent,
De valamit igen;
Es csak azért, mert mindent
Ugysem csinalhatok meg,
Nem teszek le rola, hogy azt a valamit, amit tudok,
Igenis megcsinaljam.”

Edward Everett Hale
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NEVELO -OKTATO MUNKANK MOTTOJA:

Személyre sz016 fejlesztés, differencidalds
Alkoté l1égkor

Lelkesedés, motivicio

Alkalmazkodas, tolerancia, empdtia
Partnerség, nyitottsag
Akaddlymentesités

Rugalmassag

Tevékenységkozpontisag, kizosségformalds



Személyre sz010 fejlesztés, differencidlas

., Meg kell talalnunk minden gyerek specidlis tehetségét, hisz minden gyerekben fellelhetok
jo kepességek, sot, idonkeént a sziirkének latszo kavicsbol is elotiinik a dragako csillogasa. ™
/Czeizel Endre/

A gyermekek, tanulok valds sziikségleteit figyelembe vevd nevelés - oktatds, fejlesztés,
tehetséggondozas.  Korszerli  pedagdgiai  modszerek  alkalmazasaval,  differencialt
foglalkoztatassal, az egyéni képességek szerinti ellatds a személyiség sokoldali komplex
fejlesztése érdekében.

Differencialasra, mindenki szdmara a sajat komplex személyiségstrukturdjanak leginkabb
megfeleld, szdmara optimalis fejlesztés biztositdsara torekvés, figyelembe véve eldzetes
tudéasat, annak gyengébb ¢és erdsebb teriileteit, a tanulod igényeit, torekvéseit, érdeklédését,
személyiségének ra jellemz06 vonasait, specialis erdsségeit és gyengeségeit. A nevelés-oktatas
gyermekkozponti szemlélete.

Alkoto légkor, mely magasabb teljesitményre 0sztondz, melyben a gyermek és pedagogus
jol érzi magat, amelyben minden évodas gyermek, és tanulo a képességének megfeleld szintre
juthat, és tehetségének kibontakoztatasara is adott a lehetdség.

Lelkesedés, motivdacio: A motivacio, a lelkesedés huzoerd. Fenntartasahoz sziikség van a
tanulds tanitasara, hozzadllas és attitlidformalasra. Differencidléssal, sikerélmények
nyujtasaval, élménypedagogiai modszerek, és kooperacids technikék alkalmazaséaval a tanulas
okozta nehézségek oldasara torekvés.

Alkalmazkodas, tolerancia, empdtia képességének kibontakoztatasa, hozzajarulva
ezaltal az dnbecsiilés és masok megbecsiilésének kialakitasdhoz.

Partnerség, nyitottsag: Gyermekek, tanulok, sziilok, pedagdgusok kozti aktiv,
egylittmiik6dd viszony kialakitdsa. A sziil6i szerep fontossaganak megbecsiilése. Egymas
tiszteletén, megbecsiilésén alapul6 etikus emberi kapcsolatok kialakitasa, fenntartasa.

Akadalymentesités, azaz a sériilt, sajatos nevelési igényli gyermek, fiatal és a kornyezetiik
kozotti fizikai, kommunikacids, lelki korlatok, akadalyok kikiiszobdlése, a szocialis integracio
elésegitése.

Rugalmassag, azaz a tanulok egyéni képességeihez, érdeklddéséhez, aktualis allapotahoz,
fejlodési titeméhez, perspektivajahoz €s a partneri kor igényeihez igazodd maximalis
alkalmazkodas.

Tevékenységkozpontusag, kozosségformalas: Szines, sokoldalti intézményi élettel
tanulas, jaték, munka a gyermekek, tanulok On-,és tarsismeretének, egyiittmikodési
készségének fejlesztése, akaratuk edzése. Intézményi kozosségi programok szocializacios
hatasanak felhasznalasaval az intézményen beliili integracio erdsitése, egymas elfogadasara,
tiszteletére nevelés.
A tanulok oOnallo, aktiv személyiségének nevelését alapozza meg tanulok sokoldala
tevékenységrendszerének kiépitése, a tevékenység tervszert irdnyitasa, szervezése, fejlesztése.
,, Amit hall a gyerek, konnyen elfelejti.
Amit lat, mar inkdbb megjegyzi.
De amiben 6 maga tevékenyen részt vesz,
Az biztosan bevésddik az emlékezetébe.”
/Kodaly Zoltan/
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I. BEVEZETES
L. 1. Az intézményi kozosség mottoja:

» Ha dsszejoviink, az a kezdet.
Ha egyiitt maradunk, az mar haladas.
Ha egyiitt dolgozunk, az a siker! ”

1.2. A munkaterv készitésének alapelvei

A tanév munkatervének elkészitésénél a mindségelvil tervezésre és megvalosithatosagra

torekedtiink, a kovetkezd szempontokat kiemelten figyelembe vettiik:

o Munkaterviink tartalmazza a torvényi eldiras szerinti elemeket.

o A f6 intézményi célkitlizések megvalositasat szolgdld feladatok ismertetésre ¢&s
elfogadasra keriiltek a tanévnyitd neveldtestiileti értekezleten.

o A munkaterv alapoz az elmult nevelési/tanévi eredményekre, figyel a hianyossagok
kikiiszobolésére.

o Epit a hagyoméanyok apolasara, az elmult évek tanulsagaira.

Torekszik a terhek egyenletes elosztasara.

o Tartalmazza az intézményegységek szakmai modszertani munkakdzosségeinek, és a
Mérés-értékelés munkacsoportnak a szakmai programjat is.

A nevelotestiilet az intézmény Pedagogiai Programjaban szerepld, a nevelotestiilet dltal
kiemelt, egész intézményt érintd szakmai programok megvalositisanak szervezésére hozta
létre a Kornyezetvédelem, sport és egészségnevelés szakmai modszertani
munkakozosséget, amelynek tagjait a tobbi munkakozosség delegalta.

o Tartalmazza a Didkonkormanyzat tanévi programjat.

o A sziilé1 munkako6zosséggel vald egyiittmiikodésben rendszerességre torekvo, tartalmazza
a munkaterviiket.

o Az intézmény vezetdségével, az Igazgaté Tanaccsal és az intézményben miikodd
szervezetekkel, az Aranykapu Alapitvannyal vald kapcsolattartasra, egyiittmiikodésre
lehetdségeket tar fel.

o Egyszemélyi felelésokkel ellatott feladatokat €s csoportszintii feleldsségeket is tartalmaz.

o A pedagogusok személyenként részt vehettek a tervezésben, igy mindenki ismeri a
feladatokat.

o Minden pedagdgus pontosan megtalalja benne a feladatait és az idérendben torténd
folyamatos megvalodsitasba felelosséggel, bekapcsolodhat.

(@]

1.3. Eves feladatok megvalésitisa értékelésének kitelezettsége

A félévzard és a tanévzard nevelOtestiileti értekezleten elemzésre, értékelésre keriil az
intézményi pedagogiai, neveld-oktatd munka hatékonysaga.

A tanév végén az intézménynek értékelnie kell, hogy a Pedagdgiai Program értelmében mit,
¢s milyen eredménnyel valositottunk meg.

Ertékeljiik a Munkaterv szerint tervezett feladataink megvaldsitasat is.

A torvényi elvarasoknak is megfeleld informativ, szdmszertsitett elemeket is tartalmazo éves
értékelés nem csak a fenntartd, de az intézményhasznalo sziilok, €s a szakma elvarasa is.
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Az éves neveld-oktatd munkank értékelésének, illetve az értékelés alapjan kitlizott fejlesztési
javaslatoknak a megfogalmazasa eldsegiti a kdvetkezd tanévi hatékony tervezést.

A beszamolot a tanévzard nevelOtestiileti értekezleten elhangzott beszamoldk alapjan
készitjiik el.

A jegyzOkonyv /az értékelés kivonata/ félévkor megkiildésre keriil az Egri Tankeriileti
Ko6zpont igazgatdjanak.

A tanév végi beszamolot a fenntarto altal kért formaban és tartalommal készitjiik el.
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II. A 2024/2054. TANEV MUNKARENDJE

IL.1. A tanév helyi rendjének meghatdarozdsa, hataridok

Szorgalmi ido

A tanitési €év elso tanitasi napja:

A szorgalmi id0 elsé féléve:

A tanulok, sziilok értesitése az elso félévben elért
tanulmanyi eredményekrol:

A tanitéasi év utolso tanitasi napja:

A tanitasi napok szama

Gyogypedagogiai Ovoda
Altalanos Iskola
Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzo Iskola
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola

Utaz6 Gyogypedagodgusi Intézményegység

2024. szeptember 02.(hétfo)
2025. januar 17-ig tart.

2025. januar 24-ig.
2025. janius 20.(péntek)

munkarendje igazodik az iskola munkarendj¢hez.

183 nap
183 nap
180 nap
183 nap

Tanitas nélkiili, és ovodai, kollegiumi foglalkozas nélkiili munkanapok

A kollégium tanitasnélkiili munkanapjai megegyeznek az ovoda, és az iskolak tanitasnélkiili munkanapjaival,

munkaszervezeési okokbdl.

Gyogypedagogiai Ovoda
Altalanos Iskola
Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskola

Szakiskola - Készségfejleszto Iskola

2024.december 14 (szombat)
Didkonkormanyzat napja

2025. januar 16 (csiitortok). Palyaorientacios
nap

2025. marcius 27 (csiitortok) Koncz Dezs6
Tanulmanyi Verseny Regiondlis Forduloja

2025. marcius 28 (péntek) Szakmai nap
Onképzés, tovabbképzes

2024.10.24.-10.25.
Tapasztalatcsere latogatas, onképzés

2024.december 14 (szombat)
Didkonkormanyzat napja

2025. januar 16 (csiitortok). Palyaorientacios
nap

2025. marcius 27 (csiitortok) Koncz Dezs6
Tanulményi Verseny Regionalis Forduldja

2025. marcius 28 (péntek) Szakmai nap
Onképzes, tovabbképzés

2025. majus 23. (péntek). Vizsganap

4 nap

7 nap

A tanitds nélkiili munkanapokon nyilik lehetdség belsd tovabbképzések, nevelési értekezletek tartdsara,
tapasztalatcsere latogatasok, csaladlatogatasok szervezésére is.

Tanitasnélkiili napok témai:

o Tanuldi szabadidés tevékenység, élményterapias program /Adventi programok/ DOK, altali

szervezése. Aranykapu Alapitvany programjainak tdmogatasa.

3
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Palyaorientacios nap programjat az intézményegységek munkaterviik szerint szervezik.
XXXIX. Koncz Dezs6 Orszagos Tanulmanyi Verseny regionalis forduldjanak rendezés

0 O O O

Nevelotestiileti értekezletek témai:

- Feélévi és tanév végi nevelbtestiile
hatékonysaganak vizsgalata.

A tanév kezdete, vége és a sziinetek idotartama

Szakmai nap: dnképzés, tovabbképzés, tapasztalatcsere latogatas
Szakmai modulzaro vizsga a Készségfejlesztd Iskolaban

ti értekezleten: pedagdgiai munka elemzése, értékelése,

2024. szeptember 1.

2024. szeptember 2.

Tanévnyitd megbeszélések
osztalyfonokokkel, intézményegység-
vezetokkel.

A tanulok baleset €s tlizvédelmi oktatasa
Els6 tanitasi nap

Osz1 szunet

2024. oktober 28.-t6l
2024. november 03-ig

A sziinet el6tti utolsd tanitasi nap:
2024. oktober 25.(péntek)

A sziinet utani elsd tanitasi nap:
2024. november 04.(hétfo)

Téli sziinet

2024 december 23-10l1
2025. januar 6-ig

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap:
2024. december 20.(péntek)

A sziinet utani elsd tanitasi nap:
2025. januar 6.(hétfd)

Tavaszi szunet

2025. aprilis 17-t6l
2025. aprilis 27-1g

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap:
2025.4prilis 16.(szerda)

A sziinet utani elsd tanitasi nap:
2025.4prilis 28. (hétfd)

Nyari

szunet

2025. junius 22-t61
2025. augusztus 31-ig

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap:
2025. janius 20.(péntek)

A sziinet utani els6 tanitasi nap:

2025. szeptember 1.

Az orszdagosan elrendelt munkanap-dathelyezést az Nkt. 30.§(1) bekezdése értelmében, nevelési-oktatdsi

intézményiinkben is alkalmazzuk.
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II. 2. A tanév szervezési rendjét érintd tovabbi fontosabb idopontok, hataridok

2024. augusztus 30. (péntek) Tanévnyito nevelotestiileti értekezlet
2024. szeptember 27. (péntek) Magyar Didksport napja

2024. oktober 04 (péntek)  Aradi vértanuk napja (radié miisor)

2024. oktodber 17. (csiitortok) Oktober 23. Nemzeti linnep - Szavaldverseny
2025. januar 09. (csiitortok) Dontés az osztalyozo vizsgara bocsatasrol
2025.januar 14. (kedd) L. félévi osztalyozo vizsga

2025. januar 15-16. Félévi osztalyozo értekezlet

2025. januar 24.(péntek) Nyilt nap a Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola
2025. januar 24.(péntek) Félévi bizonyitvanyok kiadasa

Nyilt tanitasi nap
2025. januar 21. (kedd) Pedagogusok félévi beszamolojanak leadasi hatarideje
2025. januar 24.(péntek) Munkakozdsség vez. félévi beszamoloja leadasi hatarideje

2025. januar 31. (péntek).  Félévzard, értékelo nevelotestiileti értekezlet

2025. februar 21. (péntek) Kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak napja
2025. marcius Tankonyvrendelés leadési hatarideje

2025. marcius 07. (péntek) Nyilt nap iskolaba késziild gyermekek sziileinek
2025. marcius 07. (péntek)  Ovodai nyilt nap

2025. marcius 13.(csiitortok) Marcius 15, Nemzeti {innep

2025. marcius 03-07. PENZ7 pénziigyi és vallalkozoi témahét

2025. marcius 24.-28. Digitalis Témahét

2025. 4prilis 11. (péntek)  Holokauszt aldozatainak a napja

2025. éprilis 07.-11. Fenntarthat6sagi Témahét

2025. 4prilis 07.- majus 22. Szoébeli ¢és gyakorlati  vizsgatevékenységre felkészités
iddészaka

2025. méjus 07.(szerda) Dontés az  osztalyoz6  vizsgara vald  bocsajtasrol

Készségfejleszto Iskola 11-12
2025. méjus 14.(szerda) Osztalyozo vizsga Készségfejlesztd Iskola 11-12
2025. majus 23. (péntek) Vizsganap (Készségfejlesztd Iskola)
2025. janius 04. (szerda) Nemzeti Osszetartozas Napja
2025. junius 11. (szerda) Dontés az osztalyozo vizsgara bocsatasrol
2025. janius 17. (kedd) Osztalyozo vizsga

2025. janius 18-19. Osztalyozo értekezlet

2025. junius 20. (péntek) Ballagas ¢és tanévzaro tinnepség

2025. junius 23. (hétfd) Bizonyitvanyok Osszeolvasdsa a bizottsagok altal, helyszini
beosztas szerint

2025. junius 24.(kedd) Bizonyitvanyok leaddsa alairasra

2025. janius 25.(szerda) Pedagbdgusok év végi beszamolojanak leadasi hatarideje

2025. jinius 27. (péntek) ~ Munkakozosség vezetdk, év végi beszamoldja leadasi
hatarideje

2025. junius 30. (hétfo) Tanévzaro, ertékelo nevelotestiileti értekezlet

I1. 2.1. Beiskolazas, felvétel az intézménybe, kozépfoku beiskolazas.

A beiratkozashoz sziikséges feltétel a lakohely szerint illetékes szakértdi bizottsag altal
kiallitott szakértéi vélemény, melyben intézményiink keriil kijelolésre. Formai feltétel
még: a gyermek ¢€letkora ¢€s sziildjének, gondviseldjének alairasos nyilatkozata, miszerint
a gyermeket, tanuldt intézményiinkbe iratja.

Ebben az értelemben dvodank és iskolaink ,,bemenet szabalyozottak”.

A kollégiumi felvételt egész tanévben biztositjuk, ha arra a tanuld sajatos igénye szerint
sziikség van.
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A kozépfoku iskolai felvétel a Szakiskolaban a kozpontilag szervezett felvételi hataridok
szerint torténik. A beiratkozas iddpontjai is illeszkednek a kozpontilag maghatarozott
1dépontokhoz.

A Készségfejleszto Iskolaban az intézményiinkben jogviszonnyal rendelkezd tanulok
felvétele automatikus, amennyiben azt a sziil6 elozetesen kéri.

A Beiskolazasi program szerinti osztalyok inditasat a fenntarto engedélyezi.

I1. 3. Ertekezletek, fogadoorik

I11.3.1. Igazgato Tandcs értekezletei
o Egy-két havonta a vezetdségi €rtekezletekhez kapcsolodoan, és a sziikséges idépontokban.

11.3.2. Munkaértekezletek

o Két — harom hetente intézményegységenként, az aktualitasoknak megfeleléen
tartjuk, elézetesen meghatarozott idépontban, és teriiletenként azonos feltételekkel.

o Teljes neveldtestiileti szinten egy héttel eldtte. a hirdetdtablan kiirasra kertil az
iddépont. A rendkiviili, azonnali dontést igényld kérdések esete kivételt képez!

o Az értekezlet szakmai kérdéseket is €rintd témaéja kiirdsra €s eldzetes ismertetésre
keriil, eldsegitve ez altal a konstruktiv alkotd munkat, és a kétiranyu
kommunikéciot!

o A munkaértekezlet egyben értékeld értekezlet is, megbeszéljiik neveld - oktatod
munkank eredményeit, hidnyossagait.

o Megbeszéljiik a kovetkez6 id6szak feladatait, igy mindenkinek nagyobb ralatasa
lehet az intézmény egészének ¢€letére, €s lehetdsége van bekapcsolodni a feladatok
teljesitésébe.

o Minden munkaértekezletrdl jegyzokonyv késziil, és jelenléti ivvel egyiitt.

I1. 3.3. Kapcsolattartas a sziilokkel: sziiloi értekezletek, fogadoorak Sziiloi
értekezletek

o 2024. szeptember 2. (hétfo)

o 2025. januar 24. (péntek)

o 2025. junius 20. (péntek)

Sziiloi munkakozosségi értekezletek, foglalkozdsok:

Egy-két havonta a részletes munkaterv
szerint. A szlil6i munkak6zosség

munkajat segitik:

o az intézmény vezetosége

o agyermek és ifjusagvédelmi feladatok koordinalasaval megbizott pedagdgus

o asziiléi munkakozosség miikodését, kapcsolattartasat segité onkéntes pedagogusok
o minden osztalyféndk és kollégiumi csoportvezetd neveldtanar a sajat csoportjaban

Csaladlatogatasok szervezése az osztalyfonokok dltal egyénileg illetve, egy-egy
alkalommal csoportosan, sziikség szerint kivalasztott tanuloknadl.
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Sziiloi fogadoordk:
2024/2025. tanév

A Gyogypedagogiai 6voda pedagdgusai a sziilokkel vald egyeztetés alapjan fogadjak a
sziiloket, sziikség szerint egyénileg, de legalabb gyermekenként 2 havonta egyszer. A fogado
Ora megtartasat, témajat rogzitik a KRETA naploban.

Az iskolakban az osztalyfonoki, kollégiumi csoportvezetdi feladatokat ellatd pedagodgusok
folyamatosan tartjak a kapcsolatot a sziilokkel. Az intézménybe beérkezéskor és hazautazaskor
személyes beszélgetésre is lehetdséget keresnek.

A gyerekeket, tanulokat tanito mas pedagdgusok is rendelkezésre allnak személyes fogadd
orak tartasara, az osztalykozdsségben szokdsos rend szerint.
Az idépontokrdl irasban értesitik a sziiloket!

Az utazd gyogypedagogusok a szakmai protokoll szerint az egyes intézmények helyi
rendjéhez igazodva tartanak a sziiloknek fogadé orat, sziildsegitd programot.

A fogado 6ra megtartasat, témajat minden pedagogus a rogziti a KRETA naploban.
ennek tényét az intézményegység-vezetdk ellendrzik.
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I1.4. Meéreés — értéekelés
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I1.4.1. 1. Orszagos mérés-értékelés keretében végzett mérések, és azok értékelése
Az orszagos kompetenciamérés és az idegen nyelvi / célnyelvi mérések nem relevansak
az intézményben. Nem torténnek ilyen mérések.

11.4.1.2. Nemzetkozi mérési feladatok:
A mérésekben a Hivatal felkérése alapjan (BM r. 12.§ (9) bekezdés) vesziink részt, amennyiben

relevans az intézményben.

11.4.2. Mérés-értékelés az intézményben, mérési naptirak

A Mérés-értékelés munkacsoport éves munkaterve a hatdlyos jogszabalyokkal, az intézmény
Pedagdgiai Programjaval Osszhangban fogalmazza meg a 2024/2025-0s tanév céljait és
feladatait. A célokat, feladatokat aktualisan a tanév intézményi cél- és feladatrendszeréhez
illesztettiik.
A szervezeti kereteket tekintve munkacsoportot, a tanuldéi mérések megvalositdsdhoz team
megbeszéléseket alkalmazunk, a tagokkal egyeztetve fogalmaztuk meg a célokat, feladatokat.

I1. 4.2.1. Mérés-értékelés munkacsoport tevékenysége

Sajatos nevelési igényl gyermekek
ovodaja

Sipos Beatrix

Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzo
Iskola

dr. Poczok Miklds Péterné

Autizmus spektrumzavarral é16
tanulok altalanos iskoldja

Czako6 Szabina

Tagok
8 Kozépsulyos értelmi fogyatékos Szaboné Sebdk Adrien

tanulok altalanos iskoldja Vasarhelyiné Vigh Edit
I’Enyl}e ertglm1 ’f'ogyatekos tanulok Soltészné ROthi Andrea
altalanos iskol4ja
Készségfejleszto Iskola Diczké Szilvia
Kollégium- Kozma Judit Andrea
Kollégiumi neveldtanarok

Célok:

e A tanuloi mérés- értékelés miikddtetése az intézmény minden teriiletén
e Ujabb tanuldi képességmérési eszkozok megismerése, tanuldi képességteriiletek

szintjének megéllapitasahoz

e Me¢érési eredmények felhasznalasa az egyéni fejlesztési tervek készitéséhez, tovabbi

pedagdgiai tervezéshez

e Intézményegységenként osztalyfonokok mérési munkajanak 6sszehangolasa

e Partneri (sziil6i) igény- és elégedettség-mérés elvégzése, elemzése

Feladatok:
e A tanuldi mérési

nyomon kdovetési

rendszer mukodtetése, szervezés ¢és

diagnosztizalas, 6sszehasonlitd elemzés a tanuldcsoportokon beliil
o M¢érési eredmények visszajuttatasa a csoportvezetokhoz

e A rendezvények elégedettségének mérés

e A partneri mérés- értékelés alapjan fejlesztési teriiletek meghatarozasa az intézmény kiilonbz6
szinterein (intézményi tervezes, pedagogiai munka, intézményi rendezvények)
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Mérés-értékelés munkacsoport részletes munkaterve

OM azonosito: 038521

altalanos iskoléja,
Szakiskola,
Készségfejlesztd
iskola

A megvalositas (e - Keletkezett A " . Tov?l.)bl,
Tervezett feladatok . . Hatarido Felelos megvalositas fejlesztési ceélok
modszere, eszkozei dokumentum L. . ety
eredményei jelolése
Mérés-értékeleés
1 s . " Munka rt
tertiletén elvégzendd Konzultécié az m;l besC;é(;Ie?s Tapasztalatok
feladatok, folyamatok o . meghesze alapjan ertékelés,
tervezése intézményvezetéssel, 2024. Munkacsoport | jelenléti ive, Munkaprogram jovbre vonatkozd
. o munkacsoport augusztus 23| tagjai jegyz6kon Osszeallitasa 1 cer s
A munkateriilet cél- és me beszél%s £ & JV egy Y célkitlizések
feladatrendszerének & mllnkacso feljegyzése
kijelolése a 2024/2025-6s o P
tanévre
munkaterve
Szempontrendszer A mérési eredmények alapjq
Igény-és elégedettség mérés  kidolgozasa, korrekcioja, mérés-értékeld igények beépitése az intézi
-mér¢s lefolytatasa véglegesitése a javaslatok . nke-lzsoe grtes Igény-és Mérbeszkoz, munkajaba, a pedag
-mérési eredmények alapjan, mérés lefolytatasa. ostal f"np'k"i< elégedettség mérés [Mérési eredmények munkankba. Visszajelz
Osszegzése Eredmények elemzése Folyamatos yronoxo megerdsitések a  pedag
munkankat érintéen.
Tanul6i mérések a mérési —
grte,kelemd naptar .sz’ern(llt: Mérés, elemzés, lr\/Ié’rési-’ . muﬁaliﬁogort’, Ta’mjl(')i Egyéni Fejlesztési Cé,lo,k?
yogypedagogial ovoda, S5sszehasonlita ertékelési Mmunkakozosse | meérdlapok, : ; feladatok, mérési
autista tanulok csoportjai osszehasoniitas : 5k - I fejlesztés S
Foiloortt Noveld pkt Jt’ ! naptar g vezetok, csoportosszesitok. tervezhetdsége eszkozok korrekceidja,
cjleszto INevelcs-oxtaras litemterve osztalyfén6ko | Beszamol6 a ; Osszehasonlitd
Végz6 Iskola, Kozépsulyos : s az eredmények .
NS o . k, szaktanarok | mérési Iy elemzések
értelmi fogyatékos tanulok dmenvekrél alapjan felh (14
altalanos iskol4ja, Enyhe credmenyexro © ?S,Zna asaaz
értelmi fogyatékos tanulok cgyent tanulql
mérések alapjan
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Y Kiils6 kérdoivek, . Az eredményeket
. kérdoivek, . . Megismerjiik 1
Rendezvények . Ry meghivottakkal elemzések, - felhasznaljuk
. L beszamolo, tablazatok, . munkacsoport 1 vendégeink 1 .
elégedettségi mérése rendezvények tablazatok, A 2o s tovabbi munkank
grafikonok . véleményét .
alkalmaval grafikonok soran
Els8 féléy vége: | OSAalyIonokdk, A sziiléi o
Ao Ao o A . . | szaktanarok, Munkacsoport g Az értékelés
Félévi-, év végi Félévi beszamolo. L munkakozdsség, .,

P IVTIRY Ry . . | munkacsoport megbeszélés o alapjan a
Mérés-értékelés beszamolok Ev vége: Ev végi .. . P a nevelOtestiilet N g
N . s , . tagjai, jegyzokonyve, . kovetkezo évi
Osszegzése elkészitése beszamolo o 1 elfogadja a e

munkakozosség- | beszamolok . feladatok kittizése
p beszamolokat
vezetok
11.4.2.2. Mérési naptarak
Mérési naptar a Gyégypedagégiai Ovodaban
A
IDOPONT MIT MERUNK? A MERES ESZKOZE | MEREST
VEGZI
bemeneti mérés. Strassmeier fejlodési csoportvezetd
képesség-struktura skala gyogypedagdgus
Kathleen Ann Quill:
SZEPTEMBER Szocialis és Autizmussal €16 .

g s e csoportvezetd
kommunikdcios gyermekek szocialis és dovpedacdous
készségek kommunikacios Syogypedagost

készségeinek felmérése
kontroll vizsgalat: Strassmeier fejlodési csoportvezetd
képesség-struktira skala gyogypedagogus

) Kathleen Ann Quill:

MAJUS Szocialis és Autizmussal €16 .

g e csoportvezetd
kommunikdcios gyermekek szocialis és sovpedacoous
készségek kommunikacios EYOBYPeCagoE

készségeinek felmérése

10
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Mérési naptar a Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskolaban

A
IDOPONT MIT MERUNK? A MERES ESZKOZE | MEREST
VEGZI
bemeneti mérés:
SZEPTEMBER viselkedeési teriiletek TARC felmérd rendszer | osztalyfénok
mérése
kontroll vizsgalat:
MAJUS viselkedeési teriiletek TARC felméro rendszer | osztalyfonok
mérése
Mérési naptarak az altalanos iskolaban
Autizmus spektrum zavarral €16 tanulok osztalyai mérési naptara
IDOPONT MIT MERUNK? A MERES ESZKOZE A MEREST
VEGZI
é bemeneti mérés: PAC I . dagd
2 képesség-struktura ’ EYOEYpedagogus
Z S
2 gﬁ “—; Kathleen Ann Quill:
== Szocidlis és Autizmussal é16
§ % * kommunikacios gyermekek szocialis és gyogypedagogus
b készségek kommunikécios
< készségeinek felmérése
bemeneti, valamint
kovetd mérés:
22 . .
'S Az iskolai
o elérehaladas
5 - szempontjabol kritikus
E % elemi készségek
= § (lraSHl'OZ’g?l’S B Diagnosztikus
= &g koordinacio készsége, -
[-® S . , fejlodésvizsgalo rendszer , ,
= = beszédhallgatas gyogypedagogus
= E készsége, (DIFER)
£ relacioszokincs, elemi
DY szamolas, tapasztalati
= kovetkeztetés,
g tapasztalati
13 Osszefiiggés-megértés,
g szocialitas)
‘g’ diagnosztikus mérése
e Kathleen Ann Quill:
Ry Szocialis és Autizmussal €16
é’- kommunikacios gyermekek szocialis és gyogypedagogus
készsegek kommunikacios
készségeinek felmérése

11
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= D 72}
= .. °
z > 5 & % gyogypedagdgusok
= TEERS irgyi Lo ogypedagogus
S| E25EE ad™ sealdanrok iltal | ST LS
= o 3 WE osszeallitott felmérélapok
SIS
[72] : r
S kontroll vizsgalat:
, , . PACL ogypedagogus
2 ;-cfa képesseg-struktura gyogypedagog
Z S
B %S e Kathleen Ann Quill:
»n & e = Szocialis és . o
= 8 Z 5 I Tdicid Autizmussal €16
= SEE ommunikacios ek Alis & , dacd
4 = L gyermekek szocialis és gyogypedagogus
= X3 készségek o,
= = kommunikécios
2 < készségeinek felmérése
2
v = QL 173 . L,y
= E<S .= S Tantargyi mérések sovpedacdeusok
Q5 % 2 'S | (félévi eredményekkel 24 gl)(/p . gkg,l ] ’ gyogypedagdgus,
= &= g .. r szaktanarok alta .
@ HT =R Osszehasonlito . 117 L szaktanar
o o W3 lemzé Osszeallitott felmérdlapok
=2 S & elemzés)

Mérési naptar a Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolajaban

A
IDOPONT MIT MERUNK? A MERES ESZKOZE | MEREST
VEGZI
bemeneti mérés:
dllapot felmérés
1. csoport . S e
SZEPTEMBER kontroll vizsgdlat: Kiphard fejlodési skdla | osztalyfénok
allapot felmérés
2. csoport
passziv szokincs
‘ vizsgalat Peabody képes szokincs A
JANUAR paros évfolyamokon: teszt osztdlyfondk
4.,6.,8. csoport
] szocialis készségek
MAJUS mérése: PAC 1 osztalyfonok
1-8. csoport
igény- és elégedettség ”Ertfl'?ﬂf'g akadéI,YQZOtl: osztalyfénok,
3 EVENTE mereés tanuldk clégedettsCgenek, munkacsoport tag
elégedetlenségének és . i
4-8. csoport igényeinek mérése” Osszesit
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Mérési naptar az Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalinos iskolajaban

z MIT MERUNK? A MERES ESZKOZE | A
IDOPONT MEREST VEGZI
Az iskolai elorehaladas
szempontjabdl kritikus elemi Mérés-értékelés
készségek (irasmozgas- munkacsoport tagjai,
koordinacio készsége, vagy az osztalyfonokok
beszédhallgatas készsége, Diagnosztikus
relaciészokincs, elemi fejlédésvizsgalo rendszer
szamolas, tapasztalati (DIFER)
kovetkeztetés, tapasztalati
Osszefiiggés-megértés,
szocialitas) diagnosztikus
mérése
bemeneti mérés:
1. osztaly
kovetd mérés:
SZEPTEMBER — | 2% osztaly
OKTOBER L
Bemeneti tantargyi mérések:
2. osztaly A mérés-értékelés
-matematika munkacsoport,
-szovegeértés osztalyfonokok és
-hangos olvasas szaktanarok altal Osztalyfonokok,
3-4. osztaly Osszeallitott felméro szaktanarok
-matematika lapok.
-szovegertés Kiegészité mérésként
-nyelvtani ismeretek sziikség esetén a Sindelar
5-8. osztaly vizsgalo eljaras.
-kozismereti tantargyak
A mérés-értékelés
0 Félévi tantdargyi mérések munkacsoport vagy Osztalyfonokok,
JANUAR 1-8.0sztaly szaktanarok altal szaktanarok
Osszeallitott felmérd lapok
Olvasdstechnika és Meixner olvasasi felmérd e s
1 ., Osztalyfonokok,
MAJUS szovegertés lap .
. szaktanarok
2.-8. osztaly
Ev végi tantdrgyi mérések A mérés-értckelés -
, , munkacsoport és a Osztalyfonokok,
JUNIUS 1-8.0sztaly . . ,
szaktanarok altal szaktanarok

Osszedllitott felmérd lapok
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Mérési naptar a Készségfejleszto Iskolaban

A
IDOPONT MIT MERUNK? A MERES ESZKOZE | MEREST
VEGZI

szocialis készségek

SZEPTEMBER mérése: PAC 1 vagy 2 osztalyfonok
9-12. csoport
passziv szokincs

JANUAR vz,zsga{at . Peabody képes szokincs osztalyfonok
paros évfolyamokon: teszt
10.,12. csoport

14
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11.4.2. A Tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

Az Nkt. 80.§. (9) bekezdése alapjan gondoskodunk a tanulok fizikai allapotanak ¢és
edzettségének vizsgalatarol.

Az altalanos fizikai teherbiro képesség mérésének célja az egyes képességek teriiletén beliil
mutatkoz6 hidnyossagok feltérképezése. E hianyossagok feltarasa kiindulasi alapul szolgal a
fejlesztd, felzarkoztatd programok elkészitéséhez, lehetdséget biztositva az altalanos teherbird
képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére, megtartasara.

Intézményiinkben a 2024-2025-es tanévben is az intézményi szinten kiemelt oktatasi-nevelési
céljaink, fejlesztési feladataink megvaldsitasara a Kornyezetvédelem, sport és egészségnevelés
szakmai, modszertani munkakozosség.

Feladatuk a NETFIT mérések elvégzése, dokumentalasa, nyomonkovetése, értékelése is.

A méréseket 2025. januar 09 és majus 09. kozott szervezziik meg. A mérések eredményeit a
kollégdk a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt informatikai rendszerbe toltik fel 2025.
junius 20-ig.

NETFIT mérések intézményiinkben

A Netfit program kiildetése, hogy népszeriisitse €s tudatositsa az ¢lethosszig tartd fizikai
aktivitas jelentdségét és az egészségtudatos életvezetés értékeit az iskolaskort didkok,
csaladjaik €s a koznevelés szerepldi korében.

A Netfitben két mérés a test dsszetételére, hét pedig a fittségre vonatkozik. A hajlékonysagi
teszt soran a térdhajlitd izmok nyujthatosagat €s a csipdiziilet mozgasterjedelmét nézik. A
vazizomzat allapotat 0t gyakorlattal vizsgaljak: litemezett hasizomteszttel, torzsemeléssel,
iitemezett fekvOtamasszal, helybdl tavolugrassal, és mérik a kézi szoritoerét is. A
testtomegindexet (BMI) és a testzsirszdzalékot is meghatdrozzdk. A 20 vagy 15 méteres
alloképességi ingafutas az aerob kapacitast méri. Lényege: hanyszor tudja a probazo teljesiteni
a tavot Ugy, hogy az adott szakaszra jut6 idokeret egyre rovidiil.

Az évenkénti egységes fizikai felmérés rendszereként — minden magyar kdznevelési
intézményben - 5. évfolyamtdl 12. évfolyamig felfelé kotelez6 a Netfit mérése és értékelése.
A mérések eredményei teszttol fiiggoen két illetve harom zonaba Kkeriilhetnek.
Egészségzonaba, fejlesztési zonaba, fokozott fejlesztési zonaba. A Netfit, a fizikai fittségi
allapotot nemhez és életkorhoz igazodé Kkiils6 Kkritériumértékekhez, ugynevezett
egészségsztenderdekhez viszonyitja. Az egészségsztenderdek olyan teljesitményminimum
értékeket jelentenek, amelyeket tulteljesitve a tanulé hosszu tavon valosziniibben lesz
védett az il6 ¢életmoddal, fizikai inaktivitassal 0Osszefiiggdo megbetegedések
rizikofaktoraival szemben.

A Netfit alkalmas a tanulok és sziileik, tovabbd a pedagdgusok, iskola-egészségiigyi
szolgaltatok, valamint az oktatasiigyi, az egészségiigyi €s a sportiranyitds informaciokkal
torténd ellatasara a gyermekek, tanulok fizikai fittsége kapcsan annak érdekében, hogy
megvalodsithatok legyenek az adekvat individudlis, intézményi vagy teriileti szintli (akar
orszagos) beavatkozasok.

A 2023/2024-es tanév NETFIT méréseinek értékelése
A mérés eredményeinek rovid 6sszefoglalasa:
o az elvégzett mérések alapjan a "fokozott fejlesztés sziikséges" ill. "fejlesztés
sziikséges" kategoridba esnek az intézményi tanulok.
o Az intézmény tanuloi korében elvégzett mérések eredményei bekeriilnek a féléves, éves
munkak6zdsségi beszamoloba.
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11.4.3. Intézményi mérés-értékelés
I1.4.4.1. A tanuldi eredményesség mérése

A tananyagban valo eldrehaladas feltétele, hogy a tanul6 birtokéban legyen a tovabblépéshez
sziikséges alapvetd tudasanyagnak.

Minden tananyag eldzetes ismeretekre épit, igy az 0j tudas is alapjat képezi a kovetkezd
tananyagoknak.

A pedagogus rendszeresen méri, értékeli a tanuld eredményes haladasat.

Az értékelés elsddleges célja a tanuldsi - tanitdsi folyamatban nem a mindsités, nem az
osztalyozas, hanem annak kideritése, hogy mit tud a tanulo, mit kell még fejleszteni ahhoz,
hogy eredményes munkat végezhessiink.

Akkor érvényesiilhet igazan az értékelés fejlesztd0 hatasa, ha a tanuld még a tanulasi
folyamatban megerdsitést kap arrél, hogy tudasa megfeleld, vagy pedig idordl idore jelzést kap
arrol, hogy hol, miben vannak még hidnyossagai.

Az ilyen értékelési folyamat figyelembe veszi az egyéni sajatossagokat.

Lényege, hogy nem végallapotot jeldl, nem mindsit, hanem a tanuldnak is és a pedagdgusnak
is jelzi, hol tart a tanulo. Fejleszt, megerdsit, korrigal.

Alkalmazasa az egyiittnevelés soran kiilondsen hangsulyossa valik.

A tanulok ellendrzésének, mérésének, értékelésének egységes alapelvei:

* Az intézmény Pedagdgiai Programjara épiil.

» Folyamatos ¢és motivald hatasi, a gyermek, tanuldé allapotdnak megfelel6en
differencialt.

= Egyénre szabott, konkrét és az egész személyiséget figyeli.

= A személyiség alakulasara, az attitiid fejlédésére is irdnyul.

= Fejlesztokozpontt, alapja a gyermek, tanuldé 6nmagahoz mért fejlodése.

= Pontosan feltdrja a pozitivumokat és a hidnyossagokat a tanulasi képességek tertiletén.

=  Megoldasi javaslatokat ad a fejlesztésre, korrigalasra.

= Kialakitja a helyes onértékelést, redlis Gnismeretet.

= A szbbeli és irdsbeli értékelés, ellendrzés komplex egységet alkot, esetenként mas
tevékenységi formakat preferal.

= A tanulds - tanitds egész folyamatat végigkiséri a diagnosztizdlas és ennek
dokumentalasa.

= A napi ellenérzésben a tanari fejlesztd értékelés mellett jellemzéen megjelenik az
Onellen6rzés, onértékelés is.

A mérések formai az értékelés funkcioja szerint:

o helyzetfeltard (diagnosztizalo)
o tanulast fejlesztd (formativ)
o lezard, mindsitd (szummativ)

A tanuldi hatékonysagot noveld tovabbhaladashoz sziikséges tudast idordl idore kontrollalni
kell. A pedagogus értékeld munkéja akkor tekinthetd differencidltnak és szakszertinek, ha célja
a tanulds segitése, ¢s valtozatosan alkalmazza az értékelési modokat.
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A diagnosztikus vizsgalat feltarja a tanuldsi problémadkat, igy befolyasolja a pedagogiai
munkat.

Mérések

Cél: Mérések alapjan pontos képet kapjunk arrdl, mik pedagdgiai munkank eredményei,
erdsségei, milyen teriileteken mutatkoznak hidnyossagok, és milyen fejlesztési iranyokba kell
haladnunk.

Feladatunk: megfeleld értékelési rendszer, folyamat kialakitasa a meglévd elemek
mikddtetésével.

Eszkozok:
e Kidolgozott mérési tematikank tovabbi miikddtetése, fejlesztése.
¢ Hatékonysagi vizsgalatok kidolgozasa.
e Elégedettségi mérések végzése, kiértékelése.

A mérési naptar a mérés-értékelés munkacsoport altal keriilt oOsszeallitasra, és a
csoportvezet6é szamol be rola félévkor és a tanév végén.

I1. 4. 4 .2. A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok értékelése

001 - Egri Szalaparti Egységes Gyégypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzé
Iskola és Kollégium (3300 Eger, Szalapart utca 81. A kdznevelési statisztika alapjan a
2023/2024. tanév nappalis tanul6i 1étszama (5-12. évfolyamokon): 86f6. A 2023/2024. tanév
II. feélévében lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok 1étszama: 3 6 (a tanulok 3,5 %-a). A
felév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye nem éri el alapfoku
nevelés-oktatasban a kozepes (3), kozépfokl nevelés-oktatasban a 2,5 szintet: 3 6 (a tanulok
3,5 %-a). A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy félév
alatt vagy a megel6z6 tanévhez képest legalabb 1,1 mértékli romlast mutat: 0 f6 (a tanuldk 0,0
%-a).

002 - Egri Szalaparti Egységes Gyégypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzé
Iskola és Kollégium Iskola Utcai Telephelye (3300 Eger, Iskola utca 3.) A koznevelési
statisztika alapjan a 2023/2024. tanév nappalis tanul6i [étszdma (5-12. évfolyamokon): 8 f6. A
2023/2024. tanév II. félévében lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok létszama: 0 f6 (a
tanulok 0,0 %-a). A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye
nem ¢éri el alapfoku nevelés-oktatasban a kozepes (3), kozépfoku nevelés-oktatasban a 2,5
szintet: 0 f6 (a tanulok 0,0 %-a. A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi
atlageredménye egy félév alatt vagy a megel6z6 tanévhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast
mutat: 0 f6 (a tanulok 0,0 %-a).

Az illetékes Egri Pedagdgiai Oktatasi Kozpont értékelése a 2023/2024. tanév II. félévére
vonatkozdan:

1. Egri Szalaparti Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzd Iskola és
Kollégium A feladatellatasi hely altal rogzitett adatok alapjan kiilsd beavatkozasra nincs
szlikség. Az intézmény rogzitett két olyan tevékenységet, melyek az adatokban mutatkozo
veszélyeztetettségi tényezok enyhitésére alkalmasak lehetnek (egy beavatkozés kiilsé partner
bevonasaval valosult meg). Igénybe vett olyan szakmai szolgaltatasokat, amelyek
tamogathatjak az intézményi sajat tevékenységeket (pl.:”A gyermeki agresszi6 erdszakmentes
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kezelése a pedagdgus mindennapi gyakorlatdban” cimli 30 6ras pedagdgus tovabbképzés;
»Kézzelfoghato tanulds™ cimi jelenléti miihelyfoglalkozas). Az Egri Pedagogiai Oktatasi
Kozpont altal a lemorzsolddas megeldzését szolgald korai jelzd- €s pedagogiai tdmogatd
elosegitése a gyakorlatban. Lehetdségek, praktikdk, nevelési elvek, modszerek,
tanulasszervezési formak™; , Tanuldsi zavarok, avagy diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia.
Hogyan ismerjiik fel, és mi a teendd az also tagozaton?”’; ,,Pedagdgiai innovaciok "minisorozat"
- Integralt Pedagogiai Rendszer”; ,,Uj kolléga mentoralasa -kortars coaching” cimii online
eléadasokon) részt vettek az intézmény pedagogusai. Részére az Egri Pedagdgiai Oktatési
Kozpont tovabbra is kinal az intézmény feliiletén szakmai szolgaltatasokat a tanuldi
lemorzsolddas megeldzésére, és a pedagdgusok szakmai ismereteinek bdvitésére. 2. Egri
Szalaparti Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzd Iskola és Kollégium
Iskola Utcai Telephelye A feladatellatasi hely altal rogzitett adatok alapjan kiils6 beavatkozasra
nincs sziikkség. Nem rogzitett olyan tevékenységet, mely az adatokban mutatkozo
veszélyeztetettségi tényezok enyhitésére alkalmas lehet. Részére az Egri Pedagdgiai Oktatasi
Kozpont kinal az intézmény feliiletén szakmai szolgdltatdsokat a tanuldi lemorzsolodas
megeldzésére, és a pedagoégusok szakmai ismereteinek bovitésére. Javasoljuk, az intézmény
vezetése valasszon az éves igényfelmérdben felkinalt, ingyenesen rendelkezésre allo tamogat6
szakmai szolgaltatasok koziil.
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11. 5. Vizsgaszervezés

1L.5.1. Szakmai vizsga

A Készségfejlesztd Iskola 12. évfolyaman a szakmai modulokbol modulzard vizsgakat
szerveziink. El6zetesen elkészitjiik a vizsgarendet, kijeloljiik a vizsgabizottsdgokat.

(Elnok és 2 tag)

A vizsga ideje: 2025. majus 23.

Kezdés idpontja: 8.00

A Szakiskola a 9E el6készitd évfolyammal indult, ezért ebben a tanévben még nincs vizsga-
szervezési feladat.

I1. 5. 1. 1. A résztvevo pedagogusok munkaido-beosztasanak tervezése

A vizsga napja tanitas nélkiili munkanap.
Az intézményegység pedagodgusai az intézményegység-vezetd beosztasa alapjan, kotelezd
munkaidejlik alatt vesznek részt a vizsgaztatasban.

11.5.2 Osztalyozo, potlo, javito vizsgdk szervezése

A tanév helyi rendje szerinti idépontokban:
o azintézmény egyéni munkarend szerint haladé tanuléi szamara osztdlyozo,
o mulasztas miatt potlo, javito vizsgakat szerveziink.

A vizsga idépontjarol irasban tijékoztatjuk a sziiloket, illetve a gondviseldket!

11.6. A fakultativ hit-és vallasoktatas ideje és helye:

Az egyhazak képviseldivel egyeztetett idOpont szerint, drarendszertien.

A kollégiumi foglalkozasi iddszak alatt torténik a fejlesztd szobaban, illetve a szabadidds
teremben.

A csoportok eldzetesen kialakitottak.

A hitoktatd szervez6 munkajat az ligyeletes tanulo, és a portas segitik.

Az intézményvezetd, az Aaltalanos iskola, és a készségfejlesztd iskola intézményegység
vezetdje, valamint a kollégiumvezetd a kapcsolattartoja.

I1.7. Tanuloi jogviszonyhoz kapcsolodo tevékenységrendszeriink fontos elemei

1L.7.1. A gyermekek, tanulok esélyegyenloségének biztositdsa

Sokszinli tevékenységrendszeriinkkel aktivan cseleksziink a sériilt gyerekek, fiatalok
es¢lyegyenldségének javitasa, tarsadalmi integracioja érdekében.

Keressiik a lehetdségeket, amelyek a szegregéltan oktatd kornyezet hatésait kiegyenlitik, s6t
tobbet is nyljtanak, hozzéasegitik dket a tarsadalom tagjai altali elfogadashoz, befogadéashoz.



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium OM azonosito: 038521

Célul tizziik ki:
— az esélyteremtést
— tamogatd 1épések, szolgaltatasok megvaldsitasat a hatranyos helyzetli gyerekek
hatranyainak kompenzalasa érdekében
— azes¢lyegyenldség eldmozditasat az intézmény minden tevékenysége soran:
e abeiratkozéasnal, 6vodai csoportba, osztalyba, kollégiumi csoportba sorolasnal
e agyerekek egyéni fejlesztésében
e azismeretkdzvetités gyakorlataban
e azintézményi programok kivalasztasaban, alkalmazasaban ¢és fejlesztésében
e szabadidds, kulturalis programokon, kiilonb6z6 rendezvényeken valo
részvételi lehetdségben
e atovabbhaladas elokészitésében, a palyaorientadcidoban, a palyavalasztés
segitésében
e ahumaner6forras-fejlesztésében, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében
e apartnerség-épitésében és kapcsolattartasban a sziildkkel, segitdkkel, a
szakmai ¢€s tarsadalmi kornyezettel

Céljaink elérése érdekében:

Pozitiv diszkriminéacidkkal a kiilonbségek kiegyenlitésére torekedni sziikséges.

Célunk, hogy mindenkor a tanul6 ¢€letkora, allapota specidlis sziikségletei figyelembevételével
nyUjtsuk a gydgypedagogiai nevelést-oktatast €s a gyermeket képességei maximumara, jutassuk
el.

A hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek hatranykompenzacidja tervszerii
egyéni fejlesztéssel torténjen.

Az esélyegyenloség biztositasa soran elvart tevékenységek:
— azesélyegyenldségi programban megfogalmazottak betartisa
— mindenkor a sériilt gyermek személyiségének tiszteletben tartasa, érdekei maximalis
védelme
— pedagogiai, oktaté-neveld munka sordn az egyéni személyiségjellemzok figyelembe
vétele, a gyermek dnmagahoz mért fejlesztése
— gyermek ¢és ifjusagvédelmi tevékenység, hatranyos, és veszélyeztetett helyzetli gyerekek
érdekében végzett munka
— kortiltekintd, személyiségi jogokat nem sért6 adatgyljtések, regisztraciés munka.
— rendszeres kiértékelés, visszacsatolas, kovetkeztetések levonasa.
— forumok miikodtetése:
— vezetdi, munkak6zosségi értekezletek, nevelOtestiileti értekezletek
— sziil6i értekezletek, fogaddorak, sziild klubok
— minden esélyegyenlOséget célzd tevékenység ¢€piiljon be az intézmény altal elvart
mindségi munkavégzésbe.

11.7.2. Pdlyaorientdcios, palyavalasztasi tevékenységrendszer jellemzoi

1.

Intézményiink teljes neveld - oktaté munkajat atszovi a gyermekek, tanulok 6nalld ¢€letvezetési
készségének kialakitdsa, a tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges személyiségfejlesztd
eljarasok alkalmazasa, a tartés ¢és hatékony munkavégzéshez sziikséges képességek,
gyakorlatorientalt kialakitasa, fejlesztése.
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A munkavégzésre, munkavallalasra, palyavalasztasra valo felkészités mar az intézménybe
keriiléskor elkezdddik és koncentrikusan boviil. Célunk kiemelten térédni a fogyatékkal €106,
tobbségében hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok életutjanak
kezdeti Iépéseit egyengetni. Végsd célunk a gyermekek, tanulék munkavallal6i
kompetencidinak kialakitasa, fejlesztése révén is a tarsadalmi beilleszkedésiik, integraciojuk
elOsegitése. Az ¢ép értelml autista tanuldok esetében sziikséges koriiltekinteni kozvetlen
tarsadalmi kornyezetiinkben feltérképezni tovabbtanulasi és munkavallalasi lehetdségeiket, és
azokra igyekezni felkésziteni oket.

2.

Egy palyaorientacios célra felhasznalt tanitasnélkiili munkanapon arra toreksziink teljes
intézményi szinten, hogy attekintsiik teenddinket a gyermekek, tanulok onkiszolgélasra,
munkara nevelése teriiletén, €s jatékos feladatrendszer, munkatevékenységek végzése, szakmak
bemutatasa biztositasaval megismertessiik 0ket lehetdségekkel a tovabbtanulast, és a munkaba
allast illetéen.

I11.7.3. Az intézményi konyvtar szerepe a pedagdgiai program céljainak
megvalositasaban

,LAlapvetden az iskolai konyvtar kiildetése
az iskola kiildetésének szolgalata.”
/ UNESCO, 1999./

A pedagogiai folyamattal szemben tamasztott kovetelményeknek megfelelden, rugalmasan
szervezi tevékenységeit, szolgaltatasait.

Az 6nallo ismeretszerzés elsajatitasa érdekében tantervi program és az éves munkaterv szerint
szervezi €s a nevelGtestiilettel egytittmiikddve, valositja meg a tanulok konyvtarhasznalati
felkészitését, segiti informaciokezelési szokasaik kialakitasat.

11.7.4. Eszkozkolcsonzes

Intézményiinkben ingyenesen igénybe vehetd eszk6zkolcsonzo mitkodik.

Az eszkdzkolesonzé miikodésének célja, hogy a sajatos nevelési igényli gyermekek
fejlesztéséhez sziikséges eszkozok széles korii kinalatat biztositsuk.

Szamtalan eszkoz/jaték varja a szakmai munkdhoz, valamint az otthoni fejlesztéshez
segitséget kérd kollégainkat.

Eszk6zok kolesonozhetdek az alabbi kategoridkban:

o FErzékelést fejlesztd eszkozok

e  Kommunikéciot segitd eszkozok

e Mozgas/mozgatas eszkdzei

e  Finommotorikat fejleszté eszkdzok

e  Gondolkodast fejlesztd, logikai jatékok
o Hallasfejlesztés eszkozei, hangszerek

o AAK-tsegitd eszkdzok
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IL7.5. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekekkel, tanulokkal kapcsolatos
pedagogiai tevékenység

A barmilyen alapos okbol specialis nevelési — igy szocializacigjat, a tantargyi tartalmak
elsajatitasat, a készségek ¢és képességek fejlesztését tekintve a tobbségi kornyezethez
tartozokétol, illetve intézményiinkon beliil a tobbi sajatos nevelési igényli tanulotol egyénileg
is eltérd — sziikségletli tanulok fejlesztésére, felzarkoztatdsara vonatkozd pedagdgiai elveket,
modszereket, eljarasokat alkalmazunk.

Sajatos nevelési igényli gyermekeink, tanuloink: olyan kiilonleges bandsmodot igényld
gyermekek, tanulok, akik a szakértoi bizottsag szakértdi véleménye alapjan érzékszervi, értelmi
vagy tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral kiizd6 gyerekek, fiatalok.

Nem ritka, hogy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral is klizdenek, amelyek beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézségeket is okoznak szamukra, tarsas kapcsolati problémakkal kiizdenek, bar nem ezért
sajatos nevelési igénylieck. Kozdsségbe vald beilleszkedésiik, személyiségfejlodésiik
tobbszordsen nehezitett, sajatos tendencidkat mutat.

Gyermekeink, tanuldink koziil is kitiinnek bizonyos teriileteken tehetséges gyerekek, akiknek
szintén sziikségiik van megkiilonboztetett figyelemre, bandsmoédra. Az atlaghoz képest
bizonyos teriileteken jobb képességekkel, tobb ismerettel rendelkeznek, €s felkelthetd benniik
a feladatvégzés iranti erésebb motivacio, elkotelezettség.

A kiemelt figyelmet igénylo gyermekekkel, tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység a
kovetkezo tematikai egységeket foglalja magaba:

11.7.6. A tehetség, a képesség kibontakoztatasa

Intézményiinkben a valamilyen teriileten tehetséges sajatos nevelési igenyii gyermekek,
tanulok kettos kiilonlegességiiek.
A tehetség, képesség kibontakoztatdasat az alabbi tevekenységek segitik:
o Azegyéni képességekhez igazodo 6vodai foglalkozasok, tanorai és kollégiumi tanulés
megszervezese.
e Az iskolakonyvtari orak, valamint az intézmény mas létesitményeinek, eszkdzeinek
hasznalata.
Palyaorientacios tevékenység, €s a tovabbtanulés segitése.
A tehetséggondozo foglalkozasok.
Szakkorok széles valasztéka.
Tanulmanyi versenyekre torténd felkészités
Versenyek, vetélkeddk, bemutatok, rajzpalyazatok (szaktargyi, sport, kulturdlis,
miuvészeti, stb.)
e Sportkor alapvetd célja a tehetséggondozas, az erdnlét, az iigyesség, az alloképesség
fejlesztése, a harmonikus, Osszerendezett mozgas kialakitdsa. Versenyekre valo
felkészites.
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I1L.7.7. Tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segito tevékenységek

Helyi pedagogiai programunk, ezen beliil specidlis programjaink, helyi tanterveink teljes
programja a tanuldsi kudarcok megel6zését segiti eld.

programokat szerveziink, segitjiik a minél szélesebb tarsadalmi korben torténd megismerésiiket,
befogadasuk, integracidjuk érdekében.

Cél a fogyatékossagbol szarmazo hatranyok csokkentése, mely lehet pedagogiai, egészségligyi,
illetve szocialis irany.

Feladatok:
e cgyéni képességekhez igazodd tanulds szervezése az 6vodaban, iskoldkban és a
kollégiumban egyarant;
¢ habilitacios, rehabilitacios tevékenységrendszer;
e cgyéni, vagy kiscsoportos foglalkozasok biztositasa;
o felzarkoztato foglalkozasok biztositasa a gyerekek specialis igénye szerint:
olvasas, iras, kommunikacid
gondolkodasi miiveletek
mozgaskoordinacio, finommotorika stb. fejlesztésére;
e tehetséggondozo foglalkozasok, szakkordk szervezése, tanulmanyi - és sport
versenyekre felkészités;
e miivészeti tevékenységek biztositasa;
e integracios  elOkészité ~munka, aktiv részvétel kiils6 rendezvényeken,
bekapcsolddas a tarsadalom €letébe.
e miivészeti, kulturalis intézmények latogatasa, részvétel ezek rendezvényein.

Komplex személyiségfejlesztést eredményez az egészségfejlesztési és a kornyezeti nevelési
program tevékenységrendszere, amelyek a Boldog Iskola programnak megfeleld tevékenységekkel
is kiegésziilnek ettdl a tanévtdl.

A heti kotelezd tandrdkon tul a koznevelési torvény alapjan kotelezd pedagodgiai,
gyogypedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios foglalkozasokat szerveziink.

A rehabilitaciés orakat gyogypedagogus vezeti.

I1.7.8. Beilleszkedési, magatartdsi nehézségek enyhitése

e A rehabilitacios, korrekcios és felzarkoztato orak, konfliktuskezeld foglalkozasok is
segitd szinterei a feladatnak.

e Fontosnak tartjuk a neveld harmasok (pedagogus, kollégiumi nevel6tanar,
asszisztens, dajka, gyermekfeliigyeld) hatékony egyiittmiikodését. Rendszeres,
pontos informaciocsere sziikséges ¢s mindenkor azonos nevelési elvek alkalmazésa.

e A magatartasi problémak kezelését hatékonyan segiti még a szabadidds tevékenység.
A sport a miuvészetek, szakkorok munkdjaban lehetdséget biztositunk, hogy
sikerélményhez jussanak, pozitiv oOnértékelésiik novekedhessen, személyiségiik
fejlodhessen.

A didkdonkormanyzat is segitd forumként szolgal a tevékenységek korében.

Az intézményben dolgozd szakemberek az osztalyfonokokkel, csoportvezetokkel,
gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssel, valamint a moddszertani munkakozosséggel
egyeztetve problémafeltard beszélgetéseket végeznek, megoldasi modokat keresnek.

23



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium OM azonosito: 038521

I11.7.9. A hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekekkel, tanulokkal
valo foglalkozdsok szervezése, egyéni fejlesztések

Céljaink:

- Kulturalis és szocialis segitségnyujtas.

- Szocialis fejlodés megerésitése mindennapi tanulds, szabadidos tevékenységek,
élmények, programok segitségével.

- Programokon, pozitiv példakon megtanitani, a tarsadalom altal elvart normakat,
értékeket, pozitiv viselkedési modokat.

- Komplex személyiségfejlesztés, tarsas kapcsolataik minéségének javitasa a valtozatos,
fejleszt6 kornyezet adta koriilményekhez val6 alkalmazkodoképesség fejlesztése.

A hatranyok enyhitésére vonatkozo intézményi feladatok:

Az intézmény szamtalan tevékenységi €és kapcsolati rendszert mikodtet, amely a tanulok
helyzetébdl, csaladi hatterébdl adodd kulturdlis és szocialis hatranyok enyhitését szolgaljak. A
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esetében kiilonosen nagy a feleldsségiink. Ok tobbnyire
csak t6liink kapnak segitséget a vilagban vald eligazodashoz, a kultara értékeinek megismeréséhez,
lelki és testi fejlodésiikhoz. A képességbeli €s szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységek
jelen vannak neveld - oktaté munkank szinterein, a tandrakon és a tanoran kiviili foglalkozasokon,
egyéni, vagy kiscsoportos habilitacios, rehabilitacios foglalkozasokon egyarant.

Az Nkt-ban és az egyéb jogszabalyokban meghatarozott tamogatast a lehetdségek fiiggvényében
egyenlo esélyli hozzaféréssel biztositjuk valamennyi intézményiinkbe jaré gyermek, tanuld szamara.

A szocidlis hatranyok enyhitését szolgalo jogszabalyi rendelkezések alapjan elésegitiink
minden olyan szolgaltatast megvaldsitani, amely enyhiti a sziilok anyagi terheit:

Utaztatas: A 85/2007. Korm rendelet a Kozforgalmu személyszallitas utazési kedvezményérdl
rendelkezik 90 %-os kedvezménnyel utazhatnak autobuszon, és vonattal. A Szakértoi
Bizottsag igazolasa alapjan személyautdval is kapnak visszatéritést a sziilok.
Az utazasi dokumentumok minden ligyintézését az intézmény dolgozoi végzik.
Etkeztetés:
Minden SNI-s tanulonk étkezése 50 % -os kedvezménnyel biztositott, és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény alapjan tdmogatasban részesiilok szadmara, a mindenkori
hatalyos jogszabalyoknak megfelelden biztositjuk az ingyenes étkeztetést.
Tankonyvtdmogatas:
minden tanulé ingyen kapja a tankonyveket, a mindenkori jogszabalyoknak
megfelelden.
Tanszercsomagok kiosztasa:

Az ¢érvényes HH/HHH hatarozatokkal, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménnyel rendelkezd tanuldk szamadra a fenntarté rendelkezései szerint
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Feladataink a szocialis hatranyok hatasainak enyhitése, a hianyos lehetoségek potlasa
érdekében:

A mindennapi ¢élethez sziikséges készségek, képességek, képességek kialakitasa.

Praktikus ismeretek elsajatittatdsa egyéni képességeiknek megfeleléen differencialt
foglalkoztatassal.

A terapias és fejlesztési lehetdségek biztositasa a fejlodésben, tanuldsban lemaradoknak.
Kollégiumi, valamint napkozi otthonos foglalkozasok biztositasa, ahol felkésziilnek a
kovetkezd tanitasi napra, szabadidds tevékenységeket gyakorolnak, jatszanak.

A konyvtar €s a digitalis technikék alkalmazasanak lehetdségét felhasznaljuk fejlesztésiikre,
lehetdséglik van az 6nallod ismeretszerzés modjainak gyakorlasara.

A testnevelés és a sport sajatos eszkozeivel kialakitani az alapvetd mozgas- ¢és
feladatmegoldo képességet, az egészséget értéknek tekintd gondolkoddsmoddot, a szabadidd
tartalmas eltoltését.

Szakkorok miikodtetése a képességfejlesztés, a kulturdlis hatranyok enyhitésére, a
tehetségesebb tanulok differencialt megsegitése, tanulmanyi, sport, kulturalis versenyekre
valo felkészitésiik.

A szabadid6 hasznos eltoltéséhez tevékenységek megismertetése.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esélyeinek javitasa a szabadidds programokba
torténd bevonasukkal. A résztvevd gyerekek élményekhez, sikerélményhez juthatnak,
felfedezik magukban a tehetséget, amely erdsiti benniik a megfelelni akarast, a kitartast.
Otthont ny1;té kollégiumi ellatas biztositasa.

Eszk6zkolesonzé mitkddtetése

Partneri kapcsolatok erdositése, lehetoségeik beépitése a sikeres hatranykompenzacios
tevékenységiink érdekében:

Aranykapu Alapitvanyunk altal nyujtott lehetdségek céliranyos kiakndzasa.
Kiils6 kapcsolataink segitségével kiillonbozo kulturalis rendezvények csoportos latogatésa.
Palyazati lehetdségek kihasznalasa tevékenykedtetésiikhoz, 1atokoriik szélesitéséhez.
Lehetdség szerint taborok szervezése napkozis, vagy ottlakos formaban.
Felvilagosit6 munka a szocidlis juttatdsok lehetdségeirdl sziildi értekezleteken, fogado
orakon.
Kapcsolattartds: helyi Onkormanyzatok, gyamhivatalok, gyermekjoléti szolgalatok,
csaladgondozo, egészségiigyi szervezetek, EFOESZ, Rendérség, Civil szervezetek, stb.
Kiils6 segitd partnerek, szervezetek segitségének fogadasa, helyszin biztositasa szdmukra,
hogy a sziiloket segiteni, felvilagositani tudjak:
- Ovodai és iskolai szocialis segité szolgaltatas igénybevétele:
- elsdsorban megeldzd tevékenység
Célja a gyermekek, tanulok egyéni fejlodésének, valamint a csoportok,
osztalyok, kozosségek fejlesztése.
- Fogyatékossagiigyi Tanacsad6 altal nyujtott ligyfélfogadas, amelyet a sziilok az
intézményben vehetnek igénybe pénteki napokon.
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A szocialis hatranyok enyhitését szolgaléo programok rendszere éves szinten:

Feladatok, programok, tevékenységek

A megvalositas ideje, helyszine, formai

1. A jol mikodé funkciok - zenei, miivészeti

az érintetlen képességek képességek
megkiilonboztetett fejlesztése: - sport, mozgas,
torna,

informatika, iskolaradié

2. Drog- ¢és biinmegeldzési program

g

Palyaorientacids tevékenység
Ovoda, iskolaatmenet folyamatanak segitése.

w

4. Tanulmanyi versenyek, témanapok, vetélked6k

5. Sportversenyeken valo részvétel

(o)

. Kirandulas, természetjaras, taborok
. Kérnyezeti nevelési program miikodtetése
. Egészségnevelési program milkddtetése

[o <IN |

9. Folyamatos részvétel integralt rendezvényeken

10. Felvilagositdo munka a sziil6k részére:
- tankOnyvtamogatas, tanszercsomagok osztasa
- szocialis juttatasok igénybevételének segitése

11. Palyazatok figyelése
- helyi timogatasok
- orszagos palyazatok

—>Eves program szerint, milivészeti nevelés az iskolaban, tanéran és tanoran

kiviili tevékenységben.

>Eves program szerint atlétika, asztalitenisz, labdarGgas, kosarlabda,

felkésziilés bajnoksagra.
—>Program szerint — iskolaradié miisoranak szerkesztése.
->Szakkori tevékenység program szerint.
- Az osztalyfénoki munkaban, didkonkormanyzati tevékenységben, az
iskolaorvossal, iskolapszicholégussal egylittmiikodve.
Felvilagosito eléadasok szervezése, iskolarenddr, iskolaorvos, védénd
felkérése
Pélyaorientacids tanitasnélkiili szakmai napon programok szervezése
> Osztalyfénoki és gyakorlati ismeretek drakon folyamatosan. Sziil6i
értekezleteken, iskolalatogatasokon a sziilok bevonasaval.

>Eves program szerint valamennyi tanuld részvételével intézményegységi,
osztaly- és iskola, és intézményi szinten

Didksport tevékenységrendszerének mitkddtetése, részvétel a
Diakolimpia és a Specialis Olimpia versenyein.

Eves program szerint intézményegységenként és osztaly szinteken

->Osztalyszintii kirandulas — éves terv szerint

Természetjaras 6sszel, tavasszal

Orokos Okoiskola és Orokos Boldog Iskola Programjainak
miikodtetése

A j6 gyakorlatok miikodtetése: Kapcsolda Integracios Program
Részvétel a vilagnapok eseményein, témahetek tevékenységeiben.
— Nézoként és résztvevoként is

= A tanév elején - az osztalyfonok kdzremiikodésével

-> Folyamatos felvilagositas

-> Folyamatosan, igény szerint

—>Folyamatosan a programoknak megfelel6en
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I11. Helyzetkép
II1.1. Humanerdoforrds, tovabbképzések

I11.1.1. Dolgozoi statuszok szama

OM azonosito: 038521

Gyogypedagdgusok, tanitok és tanarok 70 16
Kollégiumi neveldtanarok 10 16
Szakoktatd 316
Gyobgypedagdgiai asszisztens, gyermek
¢s ifjusagi feliigyeld, dajka 46 10
Apold 2 £6
Iskolatitkar 116
Rendszergazda 16
Egyéb munkakor 17 6
Osszesen: 150 £8

I11.1.2. Tovabbképzések tervezése

Pedagogus tovabbképzések

2024/2025. tanév

Gyogypedagdgia Alapképzés (BA)
Tanulasban akadalyozottak pedagogidja és
pszichopedagdgia szak

Székely-Pocsik Szilvia

Gyobgypedagdgia Alapképzés (BA) tanulasban
akadalyozottak pedagogiaja és
pszichopedagogia

Asztalos Szilvia

Gyobgypedagdgia Alapképzés (BA), autizmus

Markus Beatrix Maria

spektrum pedagdgiaja szak Somogyi Noéra
Gyogypedagodgia alapképzés (BA) Berg Krisztina

Nagy Krisztina
Mentor tanari szakvizsga Soltaszné Rdthi Andrea
NOKS dolgozok diploma szerzése: Riczko Herta
Ovodapedagogus, tanar diploma, Péter Petronella

gyogypedagogus

Racz Andrea

Tovabbképzések:
Sindler-Zsoldos program
Evészavarok komplex terapidja

Szakal-Réti Evelin
'Varroné Borzsak Anna

Primitiv reflexek gatlasa a Visnyovszky Barbara
szenzomotoros milktdmogatasa céljabol
Komplex mozgésterapia Kiraly Csaba Attilané

Ingyenesen elvégezhetd, vagy Onerds, a
tanév soran lehetévé valo pedagdgus
tovabbképzésekbe folyamatos bekapcesolodas.
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I11.1.3. Pedagogusok elomeneteli rendszeréhez kapcsolodo feladatok

A 326/2013 (VIIL.30.) Kormanyrendelet eldirdsai szerint

Eletpalya modell bevezetésében érintett pedagogusok:

Gyakornok Mentora 2024 évi terv 2025. évi terv Bels6
értékelés
1év |2.¢év tanfeliigyele ti | mindsi| tanfeligyeleti mindsités | ala vont
ellenérzés tés ellenbrzés pedagogus
ok szama
Radics Petra | Varroné Utazo
Borzsak Gyogypedagogu
Ama S
Intczmenyegyscg
Kiser Panna | Boross Altaldnos iskola
Zsuzsanna |Intézményegység
Erzsébet
Nagy Réka | Varallyay
Dorottya Veronika
Matrai Péter | Kissné
Czitor
Enik6
Sike Maria | Czako
Kincs6 Szabina
Csak Kira Szakal-
Réti
Evelin

FelelOs: foigazgatd, intézményegységek vezetdi, és a mérés-értékelés munkacsoport vezetdje

Hataridd: folyamatos
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1I1.1.4. Mesterpedagogusok munkaido tervezése

Szaktanacsadoi feladatokat végzo mesterpedagogusok, és a feladatra tervezett napjuk:
Varréné Borzsdk Anna (Kedd), Vérallyay Veronika (Kedd), Vasarhelyiné Vigh Edit (Kedd)
Csépanyi Anna

Szakértoi feladatokat végz6 mesterpedagogus:

Bakondiné Csepelyi Zsuzsanna Krisztina (Péntek)

A mesterpedagogus besoroldsu szaktanacsadok, szakértd az Oktatasi Hivatal megbizéasa
alapjan, munkaltatojuk egyetértésével, munkaidé-kedvezményiik terhére latjak el
meghatarozott helyi szintli szakmai szolgaltatéasi feladatokat. Hetente a keddi napokat jelolték
meg a szaktandcsadoi, pénteki napot a szakértoi feladat végzésre.

2020. januar 01-tol 2024. december 31-ig mesterprogramot megvalosito pedagogusok:
Viasarhelyiné Vigh Edit fejlesztd innovator {6 profil.
Hornyeczki Laszloné intézményvezetd 6 profil.
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II1.2. Tanuloi csoportok/osztalyok, osztalyfonoki megbizasok

Gydgypedagdgiai Ovoda

Csoport/csoport Ovondk Napkozis nevelo
létszam

Mandcska 8 0 | Varroné Borzsdk Anna Kosné Muranyi Valéria
Zimanyné Fehér Lilla

Maci 9 16 | Sipos Beatrix

Cica 9 f6 | Radics Petra

Siini 9 f6 | Molnarné Dobrovitz

Boglarka
Katica 8 f6 | Fliirné David Krisztina

Sulyosan, halmozottan fogyatékos tanulok fejlesztd nevelése-oktatisa

Csoportok/ létszam Csoportvezetok Gyogypedagaogiai asszisztens/
Gyermek- és ifjusdagvédelmi feliigyeld
Fejl. 1 5 6 | Dr. Poczok Miklos Péterné
Fejl. 2. 516 | Kiss Eszter Sziicsné Keimer Katalin
Fejl. 3. 516 | Szabo Laszloné Szabo Agnes
Fejl. 4. 5 6 | Jakab Andrea Betoltetlen allashely
Fejl. 5. 5 f6 | Santa Jozsefné
Fejl. 6. 6 f6 | Takacsné Lazok Melinda
Altalanos Iskola

Autizmus sprektum zavarral élo tanulok dltalanos iskoldja

Osztaly/tanuloi Osztalyfonokok Kollégiumi nevelotanar/Napkozis
létszam neveld
A/l1.A 10 6| Nagy Réka Dorottya
A/1.B 11 f6| Csépanyi Anna
A/1.C 10 f8| Szabo Eva
A2 A 7 16| Kissné Czitor Enikd Matrai Péter
A3 A 7 f6| Harmati Andrea Gyulayné Gavloé Gabriella
A/4A 6 f6| Markus Beatrix Maria Gyulayné Gavlo Gabriella
A/5.A 11 f6 | Czako Szabina Sike Maria Kincsd
A/TA 8 f6 | Barta Zoltanné Fridél Veronika

Enyhe értelmi fogyatékos tanulok dltalanos iskoldja

Osztaly/tanuloi Osztalyfonokok Kollégiumi nevelotanar/Napkozis
létszam neveld
1-2B 8 {6 [Bakondiné Csepelyi Zsuzsanna| Asztalos Szilvia
IM 10 f6 |[Kanyari Jozsefné Juhész Eva
2B 8 {6 [Burovinczné Barcsik Boglarka| Varga Sara Emese
2M 11 {6 [Tresoné Veres Eszter Zvarané Toth Erzsébet
3B 8 {0 [Tihanyi Dora Varga Sara Emese
4B 9 f6 [Hajdu Margit Berg Krisztina
5B 9 f6 |Derecskeiné Szabd Nikoletta | David-Somos Krisztian
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6B 9 16 [Soltészné Réthi Andrea Székely Jozsef
7-8B 9 f6 |Grof Judit Székely Jozsef
Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskoldja
1-2.C 10 {6 |Gstdttnerné Toth Veronika
3-4D 7 16 [Vérallyay Veronika
3-4.C 7 16 |Vasarhelyiné Vigh Edit Kiraly Csaba Attilané
5-6.C 11 f6 [Visnyovszky Barbara Barta-Horti Eva
7C 9 6 [Szaboné Sebdk Adrien Orosz Laszlo
8.C 6 f6 [Székely-Pocsik Szilvia
Szakiskola - Készségfejleszto Iskola
Csoportianuléi Osztdlyfénikik Kollégiumi
létszam v . v . -
nevelétandar/Napkozis neveld
9.E 12 {6 | Darvas Attila Gyulay Géabor
9-10. 10 {6 | Farnady Gébor Zsolt Kozma Judit Andrea
11.A 8 6 | Kajel Arpadné Moké Csilla
11.B 10 6 | Diczké Szilvia Czura Jozsef
12. 11 6| Hornyeczki Adam
Készségfejleszto Iskola
’ Csoport/tanuldi Szakmai gyakorlati oktatdsért felelos
Evfolyam I’;'tszdm gyo’giiedago’gus/szakoktajtco'
" 11/K 6 f6 |Hornyeczki Adam, Barta Roland
’ 11/T 6 f6 |K4jel Arpadné Moko Csilla
11/P 6 f6 |Diczké Szilvia, Hornyeczki Adam
12. 12/K 516 |Hornyeczki Adam, Barta Roland
12/S7Z 6 f6 | Diczko Szilvia

Szakmacsoportért felelds pedagogusok

Textil és fonalmentd, Szovott targy készitd

Diczk6 Szilvia

Mézeskalacs készit6d

Diczko Szilvia

Kert- és parkapolo, Palantaneveld

Hornyeczki Addm

Kisegit takaritd Kajel Arpadné Moko Csilla
Haztartastan, HCM
Udvaros Hornyeczki Adam
Irodatechnikai eszk6z0k hasznalata Barta Roland

NOKS dolgozok

Ovodai csoportok

Novakné Kiss Renata, Kelemen Dora,
Kovacs Marta, Markaszné Farkas Magdolna Toth
Csabané, Zsebéné Tokay Eva

Fejleszto nevelés-oktatas csoportjai

Jakabné Bacskai Doéra, Szab6 Agnes, Sziicsné
Keimer Katalin

Autizmus spektrumzavarral €16, tanulok altalanos
iskolaja

Olah Anita, Téth Evelin, Bogdan

Erzsébet, Vitainé Z.Niké, , Sallai Gaborné, Osgyani
Csilla Alexandra, Gasparné Pogonyi Zsuzsa, Jaszberényi-
Virag Zsuzsanna, Marsiné Lakatos Rita

Kozépstulyos  értelmi  fogyatékos  tanulok

altalanos iskolaja

Galuskané Ritecz I1diké Kicska Nikoletta,
Racz Andrea, Pékné B.A, Péter Petronella,
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Rostasné Székely Judit, Sarkéziné Halasz Klaudia

Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos
iskoldja

Magyarovicsné Harkaly Zita,
Bakk Zsuzsanna Krisztina,
Orban-Nadudvari Szilvia,

Lakatos Katalin, Ladanyiné Stépan
Boglarka

Szakiskola és Készségfejleszto Iskola

Bodo6 Andras Zsolt,Riczko Herta,
Jozsané Szecskd Agnes
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NOKS dolgozok: Kollégium

Enyhe ¢és kozépsulyos értelmi fogyatékos

Langné Arvai Agnes, Bartusné Barany Anita

lanyok  gondozasa, neveloi munka

megsegitése.

Enyhe értelmi  fogyatékos  gyermekek | Bodzsar Jozsefné, TOzsér Ferencné
gondozasa, nevel6i munka megsegitése-fiuk

Ejszakai feliigyelet az enyhe és kozépstlyos | Tari Anita

értelmi fogyatékos gyermekeknél David Roland Istvan

Dani Franciska

Ovodai csoport gondozasa, kozépsulyos
értelmi fogyatékos gyermekek gondozasa

Fonagyné Kormos Anita

Készségfejlesztd iskolds ¢és kozépsulyos
tanulok  gondozasa, nevelése, fejlesztd
nevelés-oktatasban részt vevo, -fitk

Fonagyné Kormos Anita

Betegszobai szolgalat ellatasa

Farnady Aniké
Szén Szimonetta
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tanulok nevelését-oktatasat végzok szakmai,
modszertani munkakozossége

Szakmai, munkak6zosség neve \ Vezetdje
L. Gyogypedagogiai Ovoda szakmai, modszertani | Sipos Beatrix
munkakozdssége
2. Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo Iskola szakmai, | Szabo Laszloné
modszertani munkakdzossége
3. Autizmus spektrumzavarral €16 gyermekek, Barta Zoltanné

4. Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos
iskolajanak szakmai, médszertani

Vasarhelyiné Vigh Edit

munkakozdssége

5. Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos Soltészné ROthi Andrea
iskol4janak szakmai, modszertani
munkakozdssége

6. Készségfejlesztd Iskola szakmai, modszertani Kajel Arpadné Moko Csilla
munkakozdssége

7. Kollégiumi neveldk szakmai, modszertani Székely Jozsef
munkakozdssége

8. Kornyezetvédelem, Sport és Egészségnevelés Hornyeczki Adam
munkakozosség

A 2024-2025-es tanévtol a Mérés —értékelés munkacsoport mitkodik a szakmai modszertani
munkakozosségek tagjaibol delegdlva, hogy a teljes intézményt dtfogo, kiemelt feladat
megvalositasa érdekében kozos szakmai modszertani munkdt végezzenek.

Vezetoje: Vasdarhelyiné Vigh Edit

Az utazo gyogypedagogusi halozat intézményegyseég-vezetdje részt vesz az utazo
gyogypedagogusok munkakozosségének miikodtetésében.

II1.4. A pedagogusok kotott munkaidejébe heti rendszerességgel beszamitott
kiemelkedo jelentoségii feladatok elvégzésére adott megbizdasok

Munkaidd beszamitéassal végzett A feladatellatasért munkaidd A neveléssel-

tevékenységek, megbizasok beszamitasban részesitett dolgozo oktatassal
megnevezeése lekotott
munkaidében
6rakedvezmény

Didkdnkormanyzat-vezetd Orosz Laszlo Heti 1 o6ra
Soltészné RAthi Andrea Heti 2 bra
Munkak6z6sség-vezetoi Szab6 Laszloné Heti 2 bra
megbizasok Barta Zoltanné Heti 2 ora
Sipos Beatrix Heti 2 bra
Székely Jozsef Heti 2 bra
Vésarhelyiné Vigh Edit Heti 2 o6ra
Kajel Arpadné Moké Csilla Heti 2 ¢6ra
Hornyeczki Adam Heti 2 6ra
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Ovodai csoportvezetdi megbizasok Firné David Krisztina Heti  206ra
Radics Petra Heti 2 6ra
Sipos Beatrix Heti 2 6ra
Molnarné Dobrovitz Boglarka Heti 2 ora
Varroné Borzsdk Anna | —ememeeeeee-
Osztalyfénoki megbizasok Bakondiné Csepelyi Zsuzsanna =~ | -------
Barta Zoltanné Heti 2 ora
Burovinczné Barcsik Boglarka Heti  2¢6ra
Czaké Szabina Heti 2 ora
Csépanyi Anna Heti 2 ora
Darvas Attila |
Derecskeiné Szab6 Nikoletta Heti 2 6ra
Diczk6 Szilvia Heti 2 6ra
Farnady Gabor Zsolt Heti 2 6ra
Fitala Tiinde Heti 2 6ra
Grof Judit Heti 2 ora
Gstittnerné Toth Veronika Heti 2 ora
Hajdu Margit Heti 2 ora
Harmati Andrea Heti 2 ora
Hornyeczki Adam Heti 2 ora
Kajel Arpadné Moko Csilla Heti  26ra
Kanyari Jozsefné Heti  2¢6ra
Kissné Czitor Enikd Heti 2 6ra
Markus Beatrix Maria Heti 2 6ra
Nagy Réka Dorottya Heti  2¢6ra
Soltészné RAthi Andrea Heti 2 Ora
Szabo Eva Heti 2 bra
Szaboné Sebok Adrien Heti 2 ora
Székely Pocsik Szilvia Heti 2 bra
Tihanyi Déra Heti 2 bra
Tresoné Veres Eszter Heti 2 ora
Viérallyay Veronika Heti 2 bra
Viasarhelyiné Vigh Edit Heti 2 Ora
Visnyovszky Barbara Heti 2 ora
Fejleszt6 nevelés-oktatas Dr. Poczok Miklos Péterné Heti 2 ora
csoportvezetéi megbizasok Jakab Andrea Heti 2 ora
Kiss Eszter Heti 2 6ra
Santa Jozsefné Heti 2 ora
Szabo Laszloné Heti 2 ora
Takéacsné Lazok Melinda | —=---mmmmmmmmmeeee-
Kollégiumi-csoportvezetdi Berg Krisztina Heti 2 ora
megbizasok Orosz Laszlo Heti 2 ora
Czura Jozsef Heti 2 ora
David-Somos Krisztian Heti 2 ora
Gyulay Gébor Heti 2 ora
Gyulayné Gavlo Gabriella Heti 2 bra
Kiraly Csaba Attilané | -
Kozma Judit Andrea Heti 2 ora
Székely Jozsef Heti 2 bra
Varga Sara Emese Heti 2 bra
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II1.5. Egyéb megbizasok
/neveléssel-oktatassal lekotott idon tul, megbizassal, vallalassal rendszeresen
végzett feladatok/

Megbizas megnevezése \ Megbizast ellatd személy
Intézményen beliili megbizasok
Konyvtaros tanar Varga Séara Emese
Tankonyvfelelds Varga Sara Emese
Beiskolazasi, palyavalasztasi felel6sok 8.0sztalyos osztalyfonokok, 12-es.
osztalyfonokok
Gyermek ¢és ifjusagvédelmi felelds Takécsné Lazok Melinda.
Esélyegyenldségi koordinator Zsigmond Laszl6
Vezetéség, ¢és Igazgatd Tanacs iiléseinek | Pocsik Lajosné
jegyzokonyv vezetdje
Mediator Grof Judit
Intézményi honlap felel6sok: Zsigmond Laszl0, Gstéttnerné Toth
Veronika
Danko Zoltan
Czakd Szabina
Jakab Andrea
Kiraly Csaba Attilané

Tresoné Veres Eszter
Sipos Beatrix
K4jel Arpadné Moko Csilla

Katasztrofavédelmi felelds Hornyeczki Adam
Tlizvédelmi koordinétor Nagy Laszlo
Balesetvédelmi feleldsok Apolondk: Farnady Aniké
Elsésegélynyujto helyen elsdsegélynyujtok Szén Szimonetta
Kotelezo intézményi feladatokat ellato kiilsé szakemberek
Thzvédelmi felelds Rago Attila
Munkavédelmi felelds Rago Attila
Munkaegészségiigy Dr.Valcsak Maria
Gyermekorvos Dr. Poczok Miklés
Védond Tothné Juhasz Magdolna

Fogorvos Dr. Bata Eva
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Tanitason kiviili munkamegosztas (Ertekezleten elhangzott vallalas alapjan megbizottak)

Jegyzokonyvvezetd nevelotestiileti - €s munka
¢rtekezleteken
valamint munkak6zosségi értekezleteken

Szabo Laszloné ,Markus Beatrix,
Hornyeczki Adam,

Berg Krisztina, Szaboné Sebdk Adrien
,Szakal-Réti Evelin, Sipos Beatrix

Intézményi dekoracidfelelds

Szaboné Sebok Adrien, Orosz Laszlo
Papp Ildiko

Tanari szobarend felelOs:

Gyulay Gébor

Feln6tt teakonyha feleldse

David Roland, Diczké Szilvia

Az udvar rendjéért és biztonsagos mitkodéséért felelosok

Ovoda udvar: Zimanyné Fehér Lilla
Kis udvar: Vasarhelyiné Vigh
Edit,Barta-Horti Eva

Nagy udvar: Hornyeczki Adam,
Visnyovszky Barbara,Kozma Judit,
Soltészné Rthi Andrea

Rendezvényeken teremrendezés

Czura Jozsef, Karbantartok,
Gondnok, Derecskeiné Szabo
Nikoletta

Tapasztalatcsere Munkakozosségek
Fit munkaterem Hornyeczki Adam
Kézmiives (agyag) munkaterem Papp I1diko
Textil mithely ,,A” épiilet Kéjel Arpadné Moko Csilla
Kerékpar tarold Gyulay Gébor
Kertész szaktanterem Hornyeczki Adam
Szerszamos, munkaruha tarold Hornyeczki Adam
Takarité szertar,, A” éplilet Nagy Krisztina

F(Mozgas-ritmus)

Eszk6zkdlcsonzo. Santa Jozsefné
Tankonyha Barta-Horti Eva
Diczko Szilvia
Tornaterem, konditerem Testnevelok
Tornaszertar Il.emelet, Tornaterem Varallyay Veronika

Gyogytestnevelés I1. szertar

Numan Szidénia
Hyross Eva

Zeneterem, szertar

tornatermek, szertarak, szamitogéptermek feleldsei

Miihelyek, szaktantermek, fejlesztd helyiségek,

Zsigmond Laszlo
Harmati Andrea

Ladanyiné Stépan Boglarka
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Fejlesztd szobak

Gyogypedagogiai Ovoda

Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos
iskoldja, . nagy fejlesztd

Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos
iskoldja, kis fejlesztd

Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok
altalanos iskolgja

Flurné David Krisztina
Koncz Edina

Soltészné R6thi Andrea
Kiraly Csaba Attilané

Logopédia_fejlesztd

Szakal-Réti Evelin

Csak Kira
Snoezelen szoba Sipos Beatrix
Szamitogépterem Farnady Gébor
Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos [Barta Roland
iskoldja
Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok
altalanos iskolgja
Bab szertar Kiraly Csaba Attilané

Tornaszertar 1.

Deék Edina,Visnyovszky Barbara

L, A” épiilet mozgasfejlesztd

Radics Petra

Maci-s Fejlesztd szoba

Gstatterné Toth Veronika

Mozgasfejlesztd szoba/Fejlesztd Nevelés-
oktatast Végzo Iskola/

Ponya Anett

Tanuldi 61tozok

Kozma Judit
Gyulay Gébor

David Somos Krisztian
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Szervezet megnevezése Tagjai

Diakonkorményzatot

Didkonkormanyzat segitd pedagogus Orosz Laszlo
Diakonkorményzat
didkvezetdje: Toth Norbert 6.B

Sziil6i Munkako6zosség | Elndke: David Attilané

6.1. Erdekvédelmi szervezetek érakedvezményei
Szakszervezet Langné Arvai Agnes Titkar 1 6ra kedvezmény -
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HILKIEMELET FELADATAINK CELJAINK MEGVALOSITASA
ERDEKEBEN

» A dolgok leirasdval jaro fegyelem
az elso lépés a célkitiizés megvalositasara.”
(Lee lacocca)

1V.1. Kiemelt feladatok
Kiemelt feladatainkat intézményi céljaink megvalositasa érdekében a torvényi valtozasokat, €s

az el6z0 tanév értékelését elvégezve, épitve tapasztalatainkra, és értékes hagyomanyaink
megerdsitését is figyelembe véve fogalmaztuk meg.

IV.1.1. Azintézmény vezetoségének kiemelt feladatai

0o A telephelyekkel torténé szakmai munkakapcsolatok, kommunikacios formak
kialakitasa, folyamatos fejlesztése.

Felel6s: Foigazgato
Hatérido: folyamatos
Ellen6rzi: Nevel6testiilet, fenntartd

o Azintézményen beliili igazgatési innovacios feladat a torvényi valtozasoknak és a fenntartoi
eljarasrendeknek valdo megfelelés érdekében, a szabalyozok folyamatos karbantartasa révén
az  Osszhang  megteremtése, intézményi  dokumentumok  feliilvizsgalatdhoz,
korszertsitéséhez folyamatos adatgytijtés, torvényi valtozasoknak megfelel6 aktualizalas.

FelelOs: Fdigazgato
Hatarido: folyamatos
Ellenorzi: Nevel6testiilet, fenntartd

o A pedagogus életpalyamodellel kapcsolatos teenddk szinvonalas ellatasa.

Az intézményvezetés feleldssége a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésre,
ennek érdekében intézményi Onértékelés jogkdvetd megszervezése, ha sziikséges, a
tevékenység latogatasi, dokumentumellendrzési intézményi gyakorlat meguhjitdsa. A
pedagdgusok feleldssége abban all, hogy a nevelési tevékenység €s foglalkozaslatogatas, és
az azt kovetd interju, valamint a dokumentumellendrzés soran ugy a belsd, mint a kiilsé
ellendrzésnél felkésziiltségiiket, pedagdgiai kompetencidjukat, hivatasszeretetiiket
bizonyitsak, hiszen az egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedagdgusok €s a vezetés
Osszteljesitményét mutatja.

Felelds: Foigazgato, intézményegység vezetok, mérés-értékelési csoport

vezetdje

Hataridd: folyamatos

o Intézményi onértékelés, sziildi elégedettségmeérés lehetdségeinek attekintése, megszervezése
Felel6s: Fdigazgato, intézményegység vezetok, mérés-értékelési
csoport vezetdje
Hatarid6: szeptember-oktober

o A pedagogusok teljesitményértékelésével kapcsolatos teenddk, el6készitd, dokumentacios,
¢s értékelési feladatok jo szinvonalu elvégzése.
FelelOs: Foigazgatd, intézményegység vezetok,
munkako6zosségek vezetdi
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pedagogusok
Hatarido: folyamatos

o A digitalis oktatasra val6 allando felkésziilés, a tanulok minél hatékonyabb felkészitése a
digitalis technikak, online kapcsolattartasi formak hasznalatara. A sziilok felkészitése a
digitalis technikdk megismerésére, a KRETA naplo6 alkalmazasara.

Felel6s: Intézményvezetés
Innovaciés munkacsoport

o Az IKT eszkozok, a szamitogép hasznalatanak kompetenciai fejlédjenek a pedagodgusok
kommunikacidja, adminisztracios és oktaté-nevelé munkaja soran.
Felelds:munkakozsségek vezetdi
Hataridd: folyamatos

Felméréseket végez: mérési-értékelési csoport
Ellendrzi: Az intézmény vezetdsége

o Intézménylink, mint szervezet és kornyezete kozotti kommunikéacidé {6 irdnyainak,
teriileteinek, modszereinek, feladatainak ¢és eszkozrendszerének meghatarozasa és

miitkodtetése.
Felel6s: Intézményvezetés, [gazgatd Tandcs,
Mérési-értékelési csoport
Hatérido: folyamatos

Belso ellendrzési tevékenység folyamatossaganak biztositasa,
kovetkezetes ellendrzés-értékelés, és beszamolas.

o Sokoldalu kozosségi ¢€let megvalositasa, széleskorli kozosségformald tevékenység-
rendszer biztositdsa, valamennyi - belsd és kiilso - partner igényeit figyelembe véve.

FelelOs: az intézmény vezetdsége, kozépvezetok
Hatarido: folyamatos
Ellendrzi: NevelOtestiilet

o Az alkalmazottak eredményességének segitése az intézményi €s a sajat célok elérésében
Pedagdgusok, pedagogiai oktato-neveld munkat segitOk szakmai
torekvéseinek, tovabbtanulasanak timogatasa.

Felelds: Féigazgato, intézményegység vezetok,
gazdasagi egység vezetdje

Hatarido: folyamatos

Ellendrzi: Igazgat6 Tanacs

o A gyermek és ifjusdgvédelmi tevékenységrendszer tovabb fejlesztése, decentralizalasa, de
mindségromlas megakadalyozasaval.

FelelOs: Fodigazgatd, intézményegység vezetok, gyermek €s
ifjasdgvédelmi feladatok koordinalasaval megbizott
pedagogus

Hatarido: folyamatos

Ellen6rzi: Igazgat6 Tanacs

o Minél tobb sziil6 bizalménak elnyerése, kdlcsonds egyiittmitkodés a gyermekek sikeres
nevelése - oktatasa, személyiségfejlesztése érdekében.

FelelOs: Féigazgat6, intézményegység vezetok,
Hatarido: folyamatos
Ellen6rzi: Gyermekvédelmi felelds koordinator,

o Az intézmény tovabbfejlodési lehetdségének keresése innovaciok megvalositasa, jo
41



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium OM azonosito: 038521
gyakorlatok dokumentélasa, palyazati lehetdségek feltarasa, megvalositasa.
Felel0s: Fdigazgato, intézményegység vezetok,
munkak6zosség-vezetok,
gazdasagi egység vezetdje
Hatérido: folyamatos
Ellendrzi: Igazgato Tanacs

o Az autizmus sprektum zavarral €16 gyermekek, tanuldk ellatasi koriilményeinek folyamatos
szervezese, javitasa.

Felelds: Féigazgato, intézményegység vezetok,
gazdasagi egység vezetdje

Hatarido: folyamatos

Ellendrzi: Fenntarto

o Az intézmény Pedagdgiai Programjanak az 10j szabdlyozdk szerinti atdolgozasanak
pontositasa, a sziikséges valtoztatasok torvényesség szellemében torténd megtétele.

FelelOs: Féigazgat6, intézményegység vezetok,
munkako6zosségek vezetdi

Hatérido: folyamatos

Ellendrzi: Igazgato Tanacs

o A torvényességet szem elOtt tartd, egységes formai és tartalmi szempontoknak
megfeleld iratkezelési, adatkezelési dokumentumok elkészitése €s rutinszerii hasznalata.

Felelds: Foéigazgato, intézményegység vezetdk, iskolatitkar
Hatérido: folyamatos
Ellendrzi: Igazgato Tanacs

o Az intézményegységek kozti szakmai kapcsolatok, kommunikécid, egytittmukodés
segitése, tudatos fejlesztése.

Felelds: Fdigazgato, intézményegység vezetok,
munkakdzosségek vezetoi

Hatarido: folyamatos

Ellendrzi: Igazgat6 Tanacs

o A szakiskolai képzés tervezése, dokumentumainak kidolgozasa a beiskolazashoz sziikséges
feladatok elvégzése.

Felel6s: Féigazgato, intézményegység vezeto,
gazdasagi egység vezetdje

Hataridé: folyamatos

Ellenérzi: Fenntarto

IV.1.2. A szakmai munka kiemelt feladatai

o A KRETA elektronikus naplé preciz, pontos hasznalatéra torekvés.

Felelds: Féigazgato, intézményegység vezetok,
munkakdzosségek vezetoi

Hatarido: folyamatos

Ellen6rzi: Igazgat6 Tanacs

o Szakmai modszertani munkak6zosségek altal szervezett programokkal bekapcsolodni a kdznevelési
témahetekbe: Pénz7
Digitalis Témahét
Fenntarthatdsagi Témahét

Felelds: Féigazgato, intézményegység vezetok,
munkakdzosségek vezetoi
Hatarido: folyamatos
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o

Ellen6rzi: Igazgat6 Tanacs
A szakmaisag megujitasa a pedagogus kompetencidk tiikrében.
A tanitas folyamataban haszndljunk egyre gyakrabban megujult pedagogiai modszertani
eszkoztarat, infokommunikécios eszkozoket. Témanapok és projektek szervezésével tegytik
valtozatosabba, hatékonyabba neveld-oktatdo munkankat!

FelelOs: Féigazgat6, intézményegység vezetok,
munkako6zosségek vezetdi

Hatérido: folyamatos

Ellendrzi: Igazgato Tanacs

Bels6 tovabbképzések tartdsa, a belsd innovaciok és a tovabbképzések, konferencidk
tapasztalatai alapjan.

Felelds: Intézményegységek vezetdi, munkakdzosség vezetok
Hatérido: folyamatos
Ellendrzi: Foéigazgatd

Hatékony miikodés segitése, ehhez kozosen meghatarozott norma, érték és
prioritasrendszer kialakitasa.

Felelds: Féigazgato, intézményegység vezetok,
munkakdzosségek vezetoi

Hatarido: folyamatos

Ellendrzi: Igazgat6 Tanacs

Miivészetek ¢és terapias lehetdségeinek hangstlyosabb kihaszndldsa minél tobb tanuld
komplex személyiségfejlesztése, és nem utolsosorban tehetséggondozasa érdekében.
érdekében.

FelelOs: Szakmai munkak6zosségek
Hatarido: folyamatos
Ellen6rzi: Féigazgat6, intézményegység vezetok,

o Jatszotéri eszkozok beszerzése, biztonsagos jatszotér iizemeltetése

Felelds: Foéigazgato, Gazdasagi

egyseég vezetd

Hatarido: folyamatos

Ellen6rzi: Féigazgat6, intézményegység vezetok,

A tanulok mozgas gazdag életmddjanak lehetdségek szerinti szinvonalas megvaldsitasa, és
az ¢letkorukhoz, fejlettséglikhoz igazodd, jatékos egészségfejlesztd testmozgas
biztositasanak, a fizikai alloképesség novelésének tamogatasa.

FelelOs: Testnevelok, Intézményegység-vezetok
Hatarido: folyamatos

Ellen6rzi: Féigazgat6, intézményegység vezetok,
kollégiumvezetd,

Konyvtarhasznalat a konyvtari eszkoztarra épiild neveld - oktatdé munka szervezése,
konyvtarpedagogiai foglalkozasok biztositasa.

Felelds: Konyvtaros tanar, szakmai munkak6zosségek
Hatérido: folyamatos
Ellendrzi: Foéigazgato, intézményegység vezetok,

Szakmai programok, szabadidos egyiittlétek szervezése a pedagdgusok €s az oktato- neveld
munkat segitdk kommunikécios kapcsolatteremtési szokasainak, modszereinek javitasa, és
a hatékony pedagogiai munka érdekében.

Felelds: Intézményvezetés
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(@)

Hatérido: folyamatos

Ellendrzi: Igazgatd Tandcs,
Partnerkapcsolat erdsitése a sziilokkel, sziil6i értekezletek, sziiléi forumok, nyilt napok,
tajékoztatd eldadasok, csaladlatogatasok szervezése.

FelelOs: Szakmai munkak6zosségek
Hatarido: folyamatos
Ellen6rzi: Féigazgat6, intézményegység vezetok

Folyamatos tajékoztatas az intézmény ¢€letérdl, eredményeirdl jelenlét sziikebb és tdgabb
kozosséglinkben. Honlap, hirdetétabla miikddtetése, médiakapcsolatok erdsitése.

FelelOs: Féigazgat6, Szakmai munkakozdsségek,
rendszergazda

Hatérido: folyamatos

Ellendrzi: Féigazgato, intézményegység vezetdk

Az intézmény rendezvényein €s az intézményegységek programjain valdé megjelenés,
egymas munkajanak minél jobb megismerése.

Kozosen, a gyermekekkel, sziildkkel, az intézmény teljes dolgozoi kozosségével egylitt
megélni olyan élményeket, amely a nagy k6zosséget 6sszekovacsolja.

Felel6s: Minden intézményi dolgozd
Hatérido: folyamatos
Ellendrzi: Foéigazgato, intézményegység vezetdk

Az Orokdés OKOISKOLA-i, fenntarthatosagra torekvd szemléletmod, , szelektiv
hulladékgytijtés kiterjesztése az intézmény egészére vonatkozoan.

FelelOs: Kornyezetvédelem, sport-€s egészségfejlesztés
munkako6zdsség, gondnok, és minden dolgozo

Hatérido: folyamatos

Ellendrzi: Foéigazgato, intézményegység vezetdk

Az Ordkdés Boldog Iskola programjanak kiterjesztése az intézmény minden
intézményegységere

Felel6s: KSE munkakdzosség

Hatarido: folyamatos

Ellendrzi: Foéigazgato, intézményegység vezetok

Az egyéni fejlesztd tevekenységrendszer fejlesztése, az ,,Egyéni feljegyzési és fejlesztési
napl6” hasznalatanak feliilvizsgélata és a valtoztatasok utan folyamatos beépitése a neveld
- oktatd munka dokumentacios rendszerébe.

Felel6s: Szakmai munkakozosségek
Hatérido: szeptember-oktober honap
Ellendrzi: intézményegység vezetok

A Készségfejlesztd Iskolaban a gyakorlati oktatds belépé moduljainak torvényi
eléirasoknak, és a helyi lehetdségeknek megfeleld szinvonalasabb megszervezése, palyazati
lehetdségek keresése, kiaknazasa, kiils6 gyakorlohelyek keresése.
Felel6s: Szakmai modulonként megbizott gyogypedagdgusok
Munkako6zdsség vezetd
A Szaiskolai oktatas torvényi eldirasoknak, €s a helyi lehetéségeknek megfeleld szinvonalas
megszervezése, palyazati lehetdségek keresése, kiaknazasa, kiilsé gyakorlohelyek keresése.
Felel6s: Igazgato, intézményegység-vezetd, munkakozosség- vezetd
Hatéridd: folyamatos
Fejleszto nevelés — oktatasban a kidolgozott j6 gyakorlat beépitése.
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Felel6s: F61gazgato, intézményegység-vezetd, munkakozosség-
vezeto
Hataridd: folyamatos

o Utazo gydgypedagdgusi haldzat tovabbi sikeres szervezése, miikodtetése
o Hatarido: folyamatos
o Ellen6rzi: Intézményegység-vezetd
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1V.1.3. A pedagogiai nevelo— oktato munka kiemelt feladatai

o

Hatékonyabbd tenni a tanulasi folyamatot tanuldink egyéni sajatossagaihoz, megismerd
funkcidihoz igazodva, az ismeretszerzés folyaman az alland6é motivacio, a szemléletesség,
a fokozatossag és a képesség szerinti differencidlds elvének hatékony alkalmazasaval.
Kiemelten kezelni a motivacionak, a tevékenykedtetésnek, az érzelem gazdag, jatékos
légkdrnek, a sikerélménynek, a korszerli modszerek alkalmazasanak szerepét.

Az orszagos témahetek programjainak beépitése az intézményi tevékenységrendszerbe.
Intézményi szintli projektek tervezése, megvalositdsa. Az egységes projekt dokumentaciod
kidolgozasa €s intézményi szinten torténd egységes alkalmazasa.

Megalapozni a tanulokban a konyvtar rendszeres hasznalatanak szokasat és a kiilonbozd
onmiuvelési technikdk elsajatitasat. A mindennapi pedagodgiai munkaban a konyvtari
eszkOztarra épiild forrasalap tanitas-tanulas és kutatdbmunka tervezése és megvalositasa.
A gyermek, serdiild és ifju korosztaly szabad idejének kdzosségben, kozosség altal torténd
értékalapu szervezése, élménypedagogiai modszerek alkalmazasa.

A gyermekek, tanulok sajatos képességrendszerének figyelembe vételével az életkornak ¢és
a fejlettségi szintnek megfeleld, onmegvaldsitd, szines tevékenységrendszer biztositasa,
ahol az egészséges ¢letmddra nevelés €és a kornyezettudatos magatartds kialakitasa
koézéppontban all.

A tanulok kulturalis fogyasztasaban egyre erdteljesebben érvényesiild értékrend negativ
hatasanak ellensulyozésa, a sajatos nevelési igények mentén kidolgozott és megvalosulod
pedagogiai modszerek alkalmazasaval, a neveld - oktatd munka egészét atfogo
mentalhigiénés szemlélettel.

A személyiséget gazdagité érzelmi, erkolcsi nevelés, az emberi, etikai értékek minél
teljesebb kibontakoztatdsa, az emberi méltosag elismertetése, szocializaltsag és neveltségi
mutatok erdsitése.

A személyiségfejlesztés soran mélyiteni a tanuldok On-€s tarsismeretét, problémamegoldd
képességét, a feleldsségrol valo gondolkodasat.

Fejleszteni a belso és kiilsé konfliktusok oldasanak képességét. Segiteni ket a tolerans,
elfogado és nyitott attitid kialakitasdban.

Az agressziv viselkedések megeldzése, a kialakuloban 1€vé agressziv megnyilvanulasok,
magatartasi problémak kezelése, konfliktuskezelési technikak alkalmazésa.

Szoros ¢és hatékony egyiittmiikddésre torekvés a csaladokkal. A sziilok ismerjék meg
céljainkat, azok elérését tdimogassak.

A sziilokkel, a csaladdal valé neveldi partner viszony kialakitdsa. Azonos elvardsok
tamasztasa a gyermekek, tanulok biztonsagérzetének eldsegitése, pozitiv értékitéletének
kialakitasa, megerdsitése érdekében.

Tobb gondot forditani a tanulok nevelésére, jellemének formalasara, viselkedésének
alakitasara az intézményben ¢€s a csaladban egyarant.

Hangstlyozottabba tenni a kotelesség, a kdvetelmény teljesitését. A kovetelés, a teljesités
jutalmazésa mellett a méltanyos, igazsagos elmarasztalds alkalmazasa.

A nevelés kiemelt szintereként tekinteni a tandran kiviili idére szervezett foglalkozésokat
¢s szabadidos tevékenységeket.

Megszerettetni a munkat, értelmes, életkornak, tudasdnak és képességnek megfeleld
feladatokkal. Pozitiv motivalas, végrehajthatd, ugyanakkor kihivast jelentd alkotd6 munka
biztositésa.

Palyaorientacio, palyavalasztasi tevékenységrendszer eredményes miikddtetése.

A mindennapos mozgas, testnevelés, €s a tanulok életkorahoz, fejlettségéhez igazodo
egészséges testmozgas biztositasa, fizikai alloképesség fejlesztése.
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1V.2. A pedagogiai neveld - oktato munka valamennyi kiemelt feladatanak
megvalositasa és sikere mindannyiunk kozos érdeke és felelossége!

Felel6sok: Valamennyi pedagdgus ¢és az oktatd nevelé munkat kozvetlentil segitok
Munkakozdsség vezetok
Hatérido: Folyamatos a tanév végéig

Ellendrzés:  Oralatogatasok, eredmények, felmérések, beszamolok, elégedettségi
vizsgalatok tapasztalatai
Az intézmény vezetdsége, munkakdzosségek vezetdi
Meérés-értékelés csoport

1V.3. Céljaink elérése, és a fenti feladatok megvalositisa érdekében a
nevelotestiilet tagjaitol elvarjuk:

o A Pedagogiai Program pontos ismeretét, alkalmazasat, bevalasdnak és az Gjabb toérvényi
valtozasoknak a nyomon kdvetését, a modositasi javaslatok folyamatos jelzését.

o Az 1j pedagoégiai program bevaldsanak vizsgéalatdban ¢és a sziikséges javitasok
megtételében az aktiv, pontos szakmodszertani ismereteken alapul6 részvételt.

o A gyermekek, tanulok valos sziikségleteit figyelembe vevo, egyéni fejlesztési terv alapjan
végzett nevelés - oktatas, fejlesztés, tehetséggondozas megvalositasat.

o Korszerli pedagogiai modszerek alkalmazasaval, differencialt foglalkoztatassal, az egyéni
képességek szerinti ellatast a személyiség sokoldaltl komplex fejlesztése érdekében.

o Kovetkezetes, pontos, egyenletes mindségi munkat szakmai €és nevel6-oktaté munka terén.

o A tandra védelem elvének mindenkori érvényesitését. Orakon, foglalkozasokon a
telefonhasznalat teljes mell6zését!

o Munkafegyelem erdsitését (pl. érkezés, pontos oOrakezdés, befejezés iligyeleti munka,
adminisztraciés munkak.

o A szakmai munkakozosségek altal kidolgozott és elfogadott célok, feladatrendszerek szem
elott tartdsat, szakmai kommunikaciot a mindennapi munkaban.

o Az altalanos emberi értékek megfogalmazasa mellett a személyes példamutatast, a pozitiv
hozz4éllas érvényesitését a neveld - oktatd munkaban.

o Egymas munkdjanak megbecsiilését és elismerését.
o Uj kollégék beilleszkedésének és sikeres neveld - oktatd munkajanak segitését.

o A hagyomanyostol eltérd, tantermen kiviili oktatasi formakra vald felkésziilést,
egylittmiikddd, segitd hozzaallast.

o Kiilsd, integralt rendezvényeken valo részvételeket a tanulokkal.
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1IV. NEVELESI-OKTATASI CELOK, FELADATOK KIEMELT CELJAINK
MEGVALOSITASA ERDEKEBEN

Az intézmény Pedagogiai Programja, képzési rendszere a kompetencia alapi oktatés
megvalodsitasat tizi ki célul, amelynek 1ényege az ismeretek atadasan, képességek és készségek
fejlesztésén, attitlidok formalasan és az alkalmazasképes tudas elétérbe helyezésén alapszik.

Célunk az 6vodaban, az iskolaban és a kollégiumban, hogy mindenkor a tanuld életkora,
allapota figyelembevételével nyajtsuk a gydgypedagdgiai nevelést, oktatast, és a gyermeket,
tanulot eljuttassuk a képességei maximumara.

A sériilés specifikus fejlesztést, az oktato - neveld munkaban az intézményltink kiemelt célként
veszi figyelembe a tanuldk 6nallo életvitelre, eredményes szocializéciora, és a palyavalasztasra,
szakmatanulasra valo felkészitésében.

Kiemelt cél a gydgypedagogia eszkozrendszerével a sajatos nevelési sziikséglethez igazitott
egyéni megsegitéssel az értelmileg sériilt tanulok komplex személyiségfejlesztése.

Intézménylink egyedi célkitlizése, hogy a tanulok komplex személyiségfejlesztésében kapjon
hangsulyt a muvészetek terapias jellegli kiterjesztése. Célunk, hogy az alkotaskdzponta
miivészetterapia az adott miivészeti 6nkifejezés, az alkotds folyamata hordozza a terapids hatast.

Nevel6d - oktatd- munkéank teljes folyamatdban kiemelten kell kezelniink az egészség- ¢és
kornyezetvédelmi nevelést.

A sériilés specifikus fejlesztés az oktatdo-neveld munka kiemelt céljaként a minél 6nallobb
életvitelre, eredményes szocializaciora, és a palyavalasztasra, szakmatanulasra valo felkészitést
veszi figyelembe.

Elérendd pedagogiai célkitiizésiink, hogy az 6vodasok minél jobb fejlettségi szintet érjenek el
az iskolaba 1épés idejére, tanuldink az alapfokt iskolai oktatds szakaszat eredményesen
befejezzék és az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk a Szakiskoldban, a kozépsulyos értelmi
fogyatékos tanulok a Készségfejleszté Iskoldban szerezzenek bizonyitvanyt. Készitsiik fel
tanuloinkat a felnott életre, a minél 6nalobb életvitelre!

Az altalanos célkitiizések teljesiilésének kritériumai a tanulok nevelésében

e Eredményes, sikeres ismeret-elsajatitas — onmaga képességeihez mérten.

o Kulturalt érintkezési formak birtoklasa, azonosulds a szerepeivel, irott és iratlan szabalyok
betartdsa, tarsas kapcsolatok fenntartdsa, illemszabalyok elsajatitdsa, Onuralom, a
konfliktuskezeld technikék birtoklasa - fejlettségnek, egyéniségnek megfelelden.

e Redlis Onismeret, onelfogadas, onmaga €s tarsak massaganak ismerete, tiirelem, megértés, a
visszaglés elkeriilése, biztos tdjékozddas a kdrnyezetben, az €16 €s az épitett kornyezetiink
értékeinek felismerése, kornyezetvédd, ovo cselekedet, viselkedés és megnyilvanulas
kiilonféle helyzetekben - a felnétt jelenléte nélkiil is.

e Tovabb fejleszthetd, tovabb épithetd tudas - az egyéni adottsdghoz, a sériiléshez
viszonyitottan. Torekvés a tovabbtanulasra, a szakmaszerzésre, redlis tervek és elképzelések
talajan.

e Erofeszitések, a kitartdé munka vallalasa nehezebb helyzetekben, a monotonia tlirés. Az
egészségmegdvas ismereteinek, technikainak birtoklasa.
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e A szokasok, a hagyomanyok elfogaddsa, mas értékek tisztelete, az erkdlcsos viselkedés és
megnyilvanulas a tarsakkal szemben, az Onzetlenség, a szeretet, a segitOkészség, a
szorgalom.

¢ A népcsoport, a gyokerek elfogadasa szégyen nélkiil, az értékek felismerése, dvasa.

e Az agressziv megnyilvanulasok, rongalas megfékezése, elitélése sajat helyzettol-képességtol
fliggben.

o A konfliktuskezeld technikék elsajatittatasa, képességektdl fiiggd alkalmazésa.

e Részvétel az intézmény kozosségeinek életében, kotddés tarsakhoz, felndttekhez, biiszkeség
az intézményi hovatartozasban, oldott viselkedés az intézményi kérnyezetben.
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V.1. Nevelési célok, feladatok a Gyégypedagdgiai Ovodiban

Célok:

o Egész napos ellatast, fejlesztést biztositani csoportos, kiscsoportos és egyéni formaban.

o A nevelés hatasara a sériilés aranyaiban kialakitani az alkalmazkodd képességet, az
akaraterdt, az 6nallosagot, az egyiittmiikodést.

o A képességfejlesztésben az értelmi fejlesztésre, a kooperacios készség, a verbdlis és
nonverbalis kommunikécio fejlesztésére, az aktiv szdkincs bdvitésére, a mozgas
fejlesztésére, az alapvetd Onkiszolgéaldsi szokasok kialakitdsara, a kognitiv funkciok
fejlesztésére torekedni.

o A tankételes kort megel6z6 évben intenziv iskola elokészitést folytatni.

A specialis nevelési sziikségletekhez, ¢életkori, érési sajatossagokhoz igazodd fejlesztés a

tdmasz €s érzelmi biztonsag nyujtasan tul torekszik:

o az interperszondlis kapcsolatok, az énkép kialakitasara, az Onismeret fejlesztésére,
attitidok, normak kialakitasara

o specialis modszerek, terapidk alkalmazasara, ezekkel segitve az egyre pontosabb észlelést,

a figyelem Osszpontositasat, a gondolkodast, az emlékezetet, a verbalis és nonverbalis

kommunikécio kialakuldsat

tanulasi képességeket meghatarozo strukturak fejlesztésére, a mozgasra alapozottan

differencialasra, képességfejlesztésre a sziikségletekhez igazodo segitségnyujtassal

a hidnyosan miikodo vagy kevésbé sériilt képességek korrekcidjara valamennyi teriileten

az alkalmazkod¢ képesség, az akaraterd, az 6nallosagra torekvés erdsitésére, fejlesztésére

O O O O

A fejlesztés legfontosabb teriiletei:

a szocializacio elinditasa, eldsegitése

a nagymozgasok kialakitasa, korrigalasa

az egyensulyérzék fejlesztése

a manudlis készség fejlesztése

a beszédszervek tigyesitése, a beszéd inditasa
a jatéktevékenység fejlesztése

a specialis zenei nevelés alapjainak lerakéasa

O O O O O O O

V.2. Nevelési célok a Fejleszto Nevelés-oktatdst Végzo Iskolaban
Célok:

o Képessé tenni a sziikebb és tagabb kornyezetiik egyre boviild megismerésére, egyszeriibb
munkafolyamatokkal torténd alakitdsara, sajat életiik mindennapi élményeik megélésére.

o A napirendhez szoktatdskor a meglévd szokasrendszerre, ismeretek beépitésére,
alkalmazasara, magasabb szintre emelésére torekedni.

o A mozgésos Onallosag, legmagasabb mozgésos fejlettségi szint elérése allapotuk és
adottsagaik fliggvényében.

o Elmények szerzése az intézmény programjain (iinnepségek, szavaloverseny, gyermeknap),
¢s integraciot segitd rendezvényeken.

o A mese szerepének erdsitése a neveld-oktato munka soran.
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V.3.Nevelési, oktatdsi célok, feladatok az autizmus spektrum zavarral élo tanulok
dltalanos iskolajaban

Alapvetd, elsédleges cél:

Megfeleld mindségli autizmus-specifikus ellatds biztositdsa az autizmussal €16 gyermekek szamara.

Célok

A legaltalanosabb tavlati cél az egyéni képességek, fejlettség mellett elérhetd legjobb

felnéttkori szocialis adaptacid €s onallosag feltételeinek megteremtése.

= Ennek alapja a szocidlis, kommunikécios és kognitiv készségek hidnyanak specifikus
modszerekkel vald kompenzéaldsa, a fejlédésben elmaradt készségek habilitacios
(normalizacios céli) fejlesztése, a masodlagos (pl: viselkedés-) problémak kezelése, a
mindennapi gyakorlati készségek és az adaptalt tananyag-specialis modszerek segitségével
val6 tanitasa.

= A fejlesztés céljai hierarchikus rendben helyezkednek el aszerint, hogy mennyire
sziikségesek a szocialis adaptacio kialakitasahoz. Kiemelt cél a csalad életébe valo
beilleszkedés.

= A testi egészség megdvasa, az eronlét, alloképesség, ligyesség egyénre szabott fejlesztése

= Altalanos emberi értékek, tarsadalmi elvarasok, sziiléfoldiink kultirdja, hagyoményai
képességszintnek megfeleld ismertetésével a felndttkori szocialis adaptacio segitése.

= Fontos, hogy a tanul6 élvezze az iskolaban toltott idot, érezze jol magat.

Feladatok

A nevelés-oktatas feladata a sériilésbol kovetkezo fejlodési hianyok, elmaradasok kompenzalasa a
kovetkezd teriileteken:

= Szocialis készségek

*=  Kommunikéci6

= Kognitiv készségek

= Szenzomotoros készségek

= A sériilésbol adodo sziikségletekhez adaptalt kornyezet megteremtése.

= A biztonsagérzet kialakitasa.

= Egyéni fejlesztési tervek kialakitdsa a gyermek sziikségleteinek megfeleléen és a csalad
igényeinek messzemend figyelembevételével.

= A devians fejlédésmenetbdl kovetkezd zavard, vagy veszélyes viselkedésformak
megeldzése €s kezelése.

= A gyermek alkalmazkodasat segitd viselkedésformak kialakitasa a csaladi, iskolai és iskolan
kiviili kornyezetben.

= Az elsajatitott ismeretek, készségek bdvitése, szinten tartdsa, altalanositasa.

= A felnéttkori adaptacid részeként munkara valo elokészités.
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V. 4. Nevelési, oktatasi célok, feladatok az enyhe értelmi fogyatékos
tanulok altalanos iskolajaban

V.4.1. Nevelési célok, feladatok
az enyhe értelmi fogyatékos tanulok dltalanos iskoldajaban

o A habilitdici6 — rehabilitdcid eszkozeivel a tanulok fogyatékossagabol, hatranyos
szociokulturalis helyzetébdl adodo hianyossagok korrigalésa.

o Az agressziv viselkedésformak kialakulasanak megel6zése érdekében konfliktuskezeld
technikdk, egyéni személyiségfejlesztd eljarasok alkalmazasa, magatartasi verseny
inditasa

o .Readlis énkép kialakitadsa, empatidra és toleranciara nevelés.

o Az 0nallo, egészségtudatos életmadd, a balesetmentes kozlekedés, az esztétikus, kulturalt
kornyezet iranti igény kialakitdsa. A kornyezetvédelemre, a kornyezettudatos
magatartasra nevelés

o .A sziilék egyiittmikodésének, tamogatdsdnak elnyerése a nevelési feladatok
megvalositasahoz.

V.4.2. Oktatasi célok, feladatok
az enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolajaban

o Jo tanulményi eredményekre motivalas tanulmanyi versenyen valo részvétellel.

o A lényegkiemeld gondolkodés, az életkornak ¢és fejlettségnek megfeleld itéletalkotasi,
dontési képesség fejlesztése.

o Anyanyelviink dpolésa, a helyes, kulturalt nyelvhasznalatra 6sztonzés. Az olvasasi
kedv felkeltése rendszeres konyvtarlatogatassal.

o Hagyoményaink megismerésén keresztiil nemzeti identitastudatuk erdsitése.

o Hatékony, 6nallo tanulds kialakitdsa, melynek eredményeként a tanulok képessé
valnak a megszerzett ismeretek 6nalld alkalmazasara

o A tanulok megismertetése az informacidhordozd ¢és digitdlis taneszkozok
hasznalataval.

o A fels6 tagozatos tanulok felkészitése a tovabbtanulasra, palyavalasztasra.
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V.5 .Nevelési, oktatdasi célok, feladatok a kozépsulyos értelmi fogyatékos

tanulok altalanos iskolajaban

O O O O O

©)

V.5.1. Nevelési célok, feladatok
a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok dltalanos iskoldjaban

Képessé tenni a sziikebb és tdgabb kornyezetiik egyre boviild megismerésére, sajat ¢letiik
mindennapi élményeik megélésére.

A napirendhez szoktataskor a meglévO szokasrendszerre, ismeretek beépitésére,
alkalmazasara, magasabb szintre emelésére torekedni.

Tanuloink szocialis kompetencidinak fejlesztésével, az ¢élethelyzetekben torténd
gyakoroltatassal a szocialis hatranyok kompenzalasa. Erjiik el tanuloinknal, hogy a nevelés
és szocialis tanulas erdsitse egymast.

A tanulés a kognitiv folyamaton tul, jelentse tanuldinknak az élet- és cselekvOképességet.
Vialjanak képessé az informaciok problémamentes felvételére és feldolgozasara.

Helyes viselkedési, magatartasi normak, tanulasi kompetencia kialakitasa.

Térsaik elfogadasaval, 6nmaguk elfogadtatasaval harmonikus iskolai 1égkdr megteremtése.
Szabalyos, rendszeres napirend, hetirend kialakitasaval helyes ¢€letritmus, mentalhigiéné
kialakitasa.

Az iskolai kapcsolataikban alakuljon ki szabdlytart6 magatartasuk, mutassanak
egylittmiik6do, elfogado viselkedést.

Kommunikacidjuk fejlddjon az interakcids kapcsolataikban az onkifejezés eszkozévé.
Nonverbdlis jelzéseiket, a beszédértés képességét fejlesztve, j6 kommunikacios szint
alakuljon ki tanul6inknal.

A személyes fliggetlenség szintjének fejlesztéséhez az Onkiszolgalasi, Onellatasi
képességeik, a praktikus képességek fejlesztésével jaruljunk hozza.

A mindennapi €letben sziikséges elemi készségek képzése €s gyakorlésa.

Az altalanos iskoldban szerzett ismeretei tegyék alkalmassd a konstruktiv életvezetés
megalapozésara.

Alakuljanak ki gyermekeinkben olyan értékes magatartasmodok, melyek az iskolan kiviili
¢letlikben is értékelhetdek.

A munkavégzd képessége, kitartasa, a hasznos munka elismerése tegye képessé a
Készségfejlesztd Iskolaba valo felvételére.

V.5.2. Oktatasi célok, feladatok a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok

dltalanos iskolajaban

Fejleszté pedagodgiai modszereink, a tanuldsi motivacid emelése erdsitse a gyermekek
feladatmegoldashoz val6 hozzaallasat, teremtse meg a pozitiv elfogadas feltételeit.

A kultartechnikai targyak oktatasa jaruljon hozza olyan képességek kialakitasahoz, hogy a
kozhasznu informéciokat értelmezni tudjak.

A kommunikécios fejlettségi szint a kapcsolatteremtési, kapcsolattartasi és egyiittmiik6dd
képességek kialakulasat segitsék eld.

A szocialis kompetencidk fejlesztése teriiletén feladatunk az akadalyozottsadg kompenzalasa,
olyan élethelyzetek kiprobalasaval, hogy a gyakoroltatas segitse gyermekeinket korlataikon
tallépni.

A tandrai motivacids szint a kotetlen élethelyzetekben is szabalytartasra, fegyelmezett,
kulturalt magatartasforméak hasznalatara 6szton6zz¢k a tanuldkat.
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o A szdmolas-mérés elemei tantdrgy oktatasdban a mennyiségekkel végzett cselekvések a
problémamegold6 gondolkodas fejlédéséhez javuljon hozza. A miveletvégzés feladatainak
megoldasaval fejlddjon logikai gondolkodasuk.

o Az ¢lo és ¢lettelen terméket kdlcsonhatdsairdl szerzett ismereteik segitsék Oket kornyezetiik
értékeinek felfedezésében, alakitsanak ki kornyezet-6vo magatartast gyermekeinkben.

o Alapveto egészségiigyi ismereteik, készségeik tegyék lehetdveé a szokasrendszeriikbe épiilve
a gyakorlati oktatd munka zavartalansagat.

o A projekt jellegli tantargyi oktatas jaruljon hozza az élethelyzetek, az iskolan kiviili élet és
az oktatdsi tartalom azonosuldsat, az oktatdsi tartalom épiiljon be a gyermekek ©6nallo
¢letvitelébe.

o A jatékfoglalkozasok fejlesszék a tanulok személyiségjegyeit, manipuldcios és konstrudlo
képességiiket, hogy a raépiild tantargyak, kiilonb6z0 manipulativ technikék alkalmazasa is
konnyebbé valjon.

o A vizudlis miivészeti nevelés felhasznaldsaval boviiljon gyermekeink oOnkifejezési
eszkoOztara.

o Az egyszeri munkafolyamatok végzésével a rendszeres, fegyelmezett munka szeretetét
alakitsak ki.

o A szenzo- ¢és pszichomotoros fejlesztés segitse eld az emociondlis fejlédést olyan
mozzanatokban, mint a mozgasorom, biztonsagérzet, affektiv lazitds vagy koncentracié és
ero-0sszpontositas.

o A testi nevelés eredményeként mozgaskultardja, viselkedése tiikr6zze a konvencionalis
magatartds mintakat.

o Megfeleld gyakorlasi lehetség biztositasa a tanulds-, az informacio feldolgozas, a megdrzés
¢s alkalmazas soran.

o Alkalmazott pedagdgia, tanitasi modszereink a tanulasi motivaciot emeljék, jelenjen meg a
tanulondl az elfogadas, fejlettségi szintjének mértékétdl fiiggetleniil.

o A kultartechnikai targyak oktatasaval boviiljon a gyermek kommunikacids csatorndjanak
tarhaza, képességeik fejlesztésével a hétkoznapi informacidkat tudjak majd értelmezni.

o A szamitoégép hasznalatdnak szintje jaruljon hozza olyan képességek kialakitasahoz, hogy
azt az informécio fogadas-atadas céljaira is alkalmazni tudja a gyermek.

o A kommunikécio fejlesztésével a tanoran kiviili kotetlen helyzetekben is tudjon célszeriien,
kornyezete szamara elfogadhato méodon viselkedni, magatartasi szabalyokat betartani.

o A matematikai kompetencia fejlesztésével is a gyakorlati alkalmazhatosdg legyen a
legfontosabb feladat. Fejlodjon a gyermek logikai gondolkodéasa, problémamegoldo
képessége.

o Legyen motivalt az eld ¢és élettelen kornyezet kolcsonhatdsainak megismerésére-,
alkalmazasara. Becsiiljék kornyezetiik értékeit, lassak at a kdrnyezetvédelem jelentoségét.

o A projekt jellegii oktatds a tantargyi ismeretek azonos tanitdsi tartalmait és az életben
hasznosithat6 ismereteket parhuzamosan €pitsék a tanulokban.

o Ajatékos tevékenykedtetés az élményszerzésen til a manipulécio és konstruald képességeket
a munkatevékenységekig, a kiilonb6zé munkatechnikék alkalmazasaig vezessek.

o Az esztétikai élmény a vizudlis mivészeti nevelés részeként a gyermekek szépérzékét
fejlessze, az onkifejezési modok bovitésével és a kreativ alkalmazaséaval.
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V.6. Nevelési, oktatdasi célok, feladatok a Készségfejleszto Iskolaban

V.6.1. Nevelési célok, feladatok a Készségfejleszto Iskolaban

O

(@)

Szocidlis szokasok elmélyitésével az alkalmazkodd képesség, egyiittmiikodési készség,
onallosag és onellatasi szint kondicionalésa.

A hatranyos szociokulturalis milidbdl kikeriild sériilt tanuldknak a habilitacids és
rehabilitacios foglalkozasok nyujtotta kompenzalasi lehetdség biztositasa.

Differencialt  személyiségfejlesztés a  tanulok  képességeinek,  adottsdgainak
figyelembevételével.

A szakmai modulok tanulasa soran és a mindennapi életben hasznélatos elemi viselkedési
¢€s magatartasi normak bevésése, adekvat alkalmazasuk elsajatitdsa

Az intézményi hazirend szabdlyainak elfogadtatasa — kiilonds figyelemmel a magatartas
problémas tanuldkra.

Csoportszellem kialakitasa, a tanulok kozosségi nevelése munka €s tanulas soran.
Szemléletformalas a természeti és — tarsadalmi kornyezethez vald alkalmazkodasi
képesség tovabb fejlesztésében.

Tudatos egészségmegdrzés, személyi higiénia irdnti igény erdsitése.

Munkaszeretet, kotelesség-és feladattudat kialakitdsa. Kitartds, oOnbecsiilés, redlis
onértékelés és a masok munkaja iranti elismerés megerdsitése.

Szorosabb kapcsolattartds a sziiléi hazzal, a nevelési feladatok koz6s megoldéasa
tekintetében. A csaladok lehetdség szerinti megsegitése, pozitiv iranyba torténd
befolyasolasa.

Konfliktus megeldzési - kezelési technikdk megismertetése tanuldinkkal, rugalmas
alkalmazas probléma esetén.

A tanul6i jogok és kotelességek ismeretének elmélyitése, alkalmazkodva az életkori
sajatossagokhoz, szem eldtt tartva az iskola szabalyait.

V.6.2. Oktatdsi célok, feladatok a Készségfejleszto Iskolaban

o

O

O O O O O O O O

O O

O O O O O O

A tanulok meglévo képességeire tamaszkodva, ismereteik bovitésével eldsegiteni a sikeres
tarsadalmi integracié megvaldsuléasat.

A hétkoznapi €és szakmai nyelv passziv €és aktiv szdkincsének bdvitése, adekvat
alkalmazaséanak elérése a mindennapi rutin soran.

Szamolasi, olvasasi készség, grafomotorika fejlesztése.

Fogalmi gondolkodas fejlesztése

Kognitiv képességek erdsitése.

Tér és idObeli tajékozodas fejlesztése az egyéni sajatossagok szem eldtt tartasaval.

Pénz ismeretének és hasznalatanak megerdsitése, szituacids lehetdségek kiakndzasa altal.
Tudatos kornyezet és- természetvédd magatartas erdsitése.

Korszerii szakmai alapmiiveltség, szaktudas elsajatitasa.

Pozitiv szakmai személyiségjegyek erdsitése a munka soran, novelve altaluk az
es¢lyegyenldséget az inkluziv tarsadalmi élet teriiletein..

Egészséges ¢letmadd iranti igény kdvetkezetes megerdsitése.

A habilitacios, rehabilitaciés foglalkozasok nyujtotta kompenzacidos lehetdségek
maximalis kihasznalasa a sériilt tanuloink felzarkodztatasa érdekében.

Differencialt személyiségfejlesztés.

Munkaszeretet, kotelességtudat, feladattudat fokozasa a szakmak elsajatitasa soran.

Redlis dnismeret, onkritika, masok elfogulatlan megitélése.

Onmaga és masok munkéjanak megbecsiilése, elismerése.

Jogok és kotelességek megismertetése, szabalyok és iskolai normak elfogadtatasa.

A sziil6i hazzal vald fokozottabb egylittmiikodés a tanulok oktatdsanak, nevelésnek
érdekében.
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V.1. Szakiskola tanuldinak jellemz6i

A harmadik nevelési-oktatdasi szakasz (9E-9.—10. évfolyam) enyhe értelmi fogyatékos fiataljainak
nevelési-oktatdasi szempontu jellemzoi:

A szakiskola enyhe értelmi fogyatékos tanuloi gyogypedagogiai értelemben a tanuldsban akadalyozott
gyermekek korébe tartoznak, akik az idegrendszer biologiai és/vagy genetikai okokra visszavezethetd
gyengébb funkcidképessége, illetve a tartdsan kedvezotlen kornyezeti hatdsok miatt a neurologiai érés
lelassulasa folytan tartos, atfogo tanuldsi problémakat mutatnak.

Jellemzdje a kognitiv funkciok lassubb/eltérd fejlddése, valamint az adaptiv funkciok érintettsége.

A tanulasi sajatossagok szinte valamennyi tantargyban generalizaltan, atfogdan ¢és tartdsan
jelentkeznek. Kiilondsen jellemzdé a kognitiv funkciok, valamint a beszéd lassibb fejlédése; a
diszpraxias (helytelen vagy kialakulatlan testséma, koordinédlatlan mozgas eszkézhasznalatban)
tiinetek megjelenése; a figyelem-6sszpontositas, a téri tdjékozodas és a finommotorika nehézségei; a
lasstt feladatvégzés; a gyakori hibazas; az érdeklddés hianya a kultartechnikdk elsajatitasaval
kapcsolatban és a viselkedési problémakban megmutatkoz6 szocialis tanulds nehézségei.

Ezek egyénenként valtozdo mértékben és mindig egyedi kombindcioban jelennek meg; a tanulasi
képesség kiilonbozd mértékii fejlodési zavarat mutatjdk, és akadalyozzak az iskolai tanulas
eredményességét.

Kovetkezményei a kozépiskolds fiatal tanulasi teljesitményében is megjelennek, ezért a nevelés-
oktatas soran még ekkor is figyelemmel kell lenni rdjuk. Az enyhe értelmi fogyatékos emberek dontd
tobbsége minimalis timogatassal képessé valik az 6nallo életvezetésre.

Nehézségeik vannak a kulturtechnikak (pl. olvasas, iras, szdmolas, oOrahaszndlat, pénzhasznalat)
elsajatitasaban. Az absztrakt gondolkodas ¢és a tervezés akadalyozott, a gondolkodas inkébb konkrét.
Ez a konkrét (targyhoz kotott vagy képi szintli) gondolkodasmédd befolyassal van a feladatok
megértésére az elsajatitas folyamataban és a visszacsatolds fazisaban egyarant.

A szocialis dimenzidban azt tapasztaljuk, hogy az enyhe értelmi fogyatékos tanulok kommunikacioja,
beszéde ¢és az altaluk hasznalt nyelv konkrétabb és éretlenebb, mint a hasonl6 életkoru tarsaiké.

Az érzelem- és viselkedésszabalyozas is nehezitett.

A praktikus dimenzidban, az 6ngondoskodasban serdiilékorban segitséget igényelnek a komplexebb
mindennapos tevékenységekhez, mint pl. bevasarlas, f6z¢és, pénziigyek.

A harmadik nevelési-oktatasi szakasz (9E-9.—10. évfolyam) feladatai

A cél els6sorban az ismeretek megerdsitése, szintetizalasa, a tuddselemek rendszerbe illesztése,
alkalmazasa, a palyaorientacid, az O6nallo é€letvezetési technikdk tudatos gyakorlasa, a szocidlis
képességek fejlesztése. A tanulok eltérd képességprofilja, iskolai életének kiilonbozdsége, egyéni
fejleszthetdségi prognozisa esetén is kiemelt cél, hogy a tanulok elsajatitsdk azokat az ismereteket €s
készségeket, amelyek az 6nallo életvitelhez, a munkaerdpiacra torténd belépéshez, helytallashoz és az
egész ¢leten at tartd tanulas megalapozasahoz elengedhetetleniil sziikségesek. A nyelvi kommunikécid
fejlesztése hangsulyos feladat, de nem varhat6 el minden enyhe értelmi fogyatékos tanulotol az elvont
fogalmi halokat érint6 értelmezési €s alkalmazasi képességek kialakulésa.

Osszességében véve a cél az enyhe értelmi fogyatékos tanulok kompetenciafejlesztése a kovetkezd
teriileteken: kommunikécids képességek, kognitiv képességek, orientdcios képességek, kreativ
képességek, motoros képességek €s szocialis képességek.
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V.2.A4 kollégiumi nevelés céljai, feladatai

A kollégiumi nevelés célja:

Az o6vodéas gyermekek és a tanuldk szocializacidjanak, kiegyensulyozott és egészséges
fejléodésének, tanuldsanak, a sikeres €letpalyara valo felkészitésének segitése, személyiségének
fejlesztése, kibontakoztatdsa a bentlakdsos intézmény sajatos eszkozeinek és modszereinek
felhasznalasaval.

A sajatos nevelési igényli gyermekink, tanuldink fogyatékossagbol eredd hatranyainak
csOkkentése a gyogypedagogia eszkdzrendszerével, az egyénre szabott sajatos neveléssel, az
értelmileg sériilt gyermekek, tanuldk komplex személyiségfejlesztése, az eredményes
tarsadalmi szocializaciora valod felkészités egyéni képességeik figyelembevételével.

Céljaink kozott szerepel:

O OO0 OO O OO0 OO0 o

az erkolcsi értékeket tiszteld €s elfogado,

kornyezet- és egészségtudatos,

tajékozott, minél 6nallobb életvitelre alkalmas,

onmagaval, masokkal és a kornyezetével szemben is igényes,
onismerettel rendelkez6, 6ntudatos,

sajat értékeit, érdekeit érvényesiteni tudo,

szocialisan érzékeny, méasokkal szemben tolerans, nyitott,
egyéni €s kozosségi sikerességre torekvo,

kornyezetére odafigyeld, annak értékeit 6vo,

hazajukat szeret6 emberek nevelése.

Feladatok céljaink megvalositasa érdekében:

A kollégiumban lakd 6vodas gyermekek, tanulok személyiségének, egyéni tulajdonsagainak,
csaladi koriilményeinek megismerése, az elfogadd, bizalmi viszony kialakitdsa a kollégiumi
jogviszony létrejottétdl kezdddden tervezetten torténjen.

Feladataink:

o az iskolai nevel6-oktatdé munka timogatasa

o minden gyermek 6nmagéhoz mért komplex személyiségfejlesztése

o erkdlcsi normak elsajatittatasa

o tanulési teljesitmény fokozasa

o nemzeti, intézményi és kollégiumi hagyoméanyok apolasa

o kornyezettudatos és egészséges €letmodra nevelés

o a gyermekek, fiatalok szocidlis, egészségligyi €s kulturalis ellatdsanak biztositasa,
otthonpétlas,

o gyermekkozpontl, személyiségkdzpontii kornyezet kialakitdsa és tanulokdzponta
tevékenységrendszer mukdodtetése,

o az oOvodaban, altalanos iskoldban, a készségfejleszté specidlis szakiskolaban
megszerzett ismeretek gyakorlasa, készségek fejlesztése,

o az egyéni tanulasi ¢és ismeretszerzési technikdk megtanitdsa, alkalmazasanak
gyakoroltatésa,

o az egészséges életmodra nevelés - a tanulod specidlis igényeihez igazitva az egészség

megodrzéséhez sziikséges technikak megismertetése, képességek fejlesztése,
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kornyezettudatos életmaddra, kdrnyezetvédelemre, fenntarthatd szemléletre nevelés,

a fizikai kornyezettel szembeni igényesség kialakitasa, fejlesztése a lehetdségek
fliggvényében az egyéni igényeket is figyelembe véve a sajat kornyezet, személyes
¢lettér megfeleld kialakitasa,

olyan kompetencidk elsajatittatasa, szocializaciot segitd képességek fejlesztése,
amelyek biztositjak a gyerekek, fiatalok szdmara a tarsadalmi beilleszkedés és a
munkaerdpiacra vald bekeriilés lehetdségét, és fejlesztik alkalmazkodoképességiiket, a
mindennapi ¢letben valé helytallést,

felzarkoztatas, tarsas kapcsolatok, kozosségi tevékenységek alkalmazasa, amelyek a
tanul6 eredményes tarsadalmi beilleszkedését segitik eld,

szabadidds programok biztositasaval a szabadid6 hasznos, kulturalt eltdltésére nevelni.
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VI.FELADATTERVEK, RENDEZ ’[/ENYEK, TEVEKENYSEGEK
IDOPONTOKKAL ES FELELOSOKKEL

MOTTO:

»Egy feladat megoldasakor, ami igazan fontos, legbeliil van.

Hit, remény, kitartas, akaraterd,
melyek elvezetnek egy nemesebb célhoz."”
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VI.1. A vezetoség, és az Igazgato Tandcs megbeszélései
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Tervezett idopontok/Témak/Felelosok

Szeptember-oktdber

Vezetdi, intézményegység-vezetoi
feladatok ellatasa
Tantargyfelosztas
Kréta elektronikus naplo hasznalata
Munkaterv elfogadtatasa
Munkakori leirasok tartalma,
megujitasa
Tanévkezdés tapasztalatai

— szervezési kérdések, feladatok
Tanfeliigyeletre, mindsitésekre
felkésziilés
Aktualitasok megbesz¢lése

Hornyeczki Laszloné

intézményegység-vezetok
Munkak6z6sség-vezetok
Szakszervezet

Sziil61 munkak6zosség
DOK

November-december

Az intézményi miikodés tapasztalatai,

a dokumentumok attekintésének
tapasztalatai, tovabbi teendok
Aktualitasok, az intézményi
események, rendezvények feladatainak
megbesz¢lése

Hornyeczki Laszloné

Intézményegységek vezetdi

Januar-februar

Téjékoztatd az oktatd nevelé munka
feltételeit megteremték munkdjarol.

Félévzaras
— tanuldi hidnyzasok vezetésének
tapasztalatai
— hidnyzasok esetén megvalosult
intézkedések, hatékonysag
— Palyaorientécios
tevékenységrendszer attekintése
Pedagogus tovabbképzés
megvalodsult elképzelések, €s jovobeli
tervezeés
Aktualitasok megbesz¢lése

Gondnok

Gazdasagi ligyintézd
Teriiletenként 1 {6
képviseld alkalmazott

Intézményegység-vezetok

Hornyeczki Léaszloné

iskolatitkar
intézményegység-vezetok

Marcius-aprilis

Gyermekvédelmi feladatok
ellatasanak a tapasztalatai, tovabbi
teendok

Konyvtar miikodése
— Tankonyvrendelés
— allomany-nyilvantartés
— latogatottsag
— konyvtarban tartott orak,
foglalkozasok

Gyermekvédelmi felelds,
Takacsné Lazok Melinda
Szocialis koordinator,
segitd szakember Toth
Andrea

Varga Sara Emese
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A munkak6zosségek munkdjarol
tapasztalatok, ¢€s tervek a kovetkezo
tanévre.

OM azonosito: 038521

Madjus-junius

A kollégium miikodtetése, a
pedagogiai program tartalmanak
megvalositasa.

A tanév rendezvényei €s versenyel
eredményei

Tehetséggondozas eredményei

Nyari taborok, szabadidds programok
megbesz¢lése

Aktualitasok megbesz¢lése

Kiraly Csaba Attilané

Intézményegység-vezetok

Kiraly Csaba Attilané

Munkak6z6sség-vezetok
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VI1.2. Szakmai médszertani munkakozosségek munkatervei

VI.2.1.Gyégypedagégiai Ovoda intézményegység és szakmai modszertani
munkakozossége munkaterve

Nevelési év rendje:

Nevelési éviink iddtartama: 2024. szeptember 02. — 2025. augusztus 31.-ig tart. A nevelési év
els6 féléve 2025. januar 17-ig tart.

Sziinetek iddtartama, a nevelés nélkiili munkanapok tervezett idépontjai és témai az intézményi
munkatervben megtalalhatok.

Sziilok értesitése: Nevelés nélkiili munkanap el6tt 7 nappal. Az idépontok modosulhatnak,
melyrdl a sziilok tajékoztatast kapnak.

Ovodank nyitva tartdsa: Heti 5 munkanap 7:00 — 17:00 oraig.

Ovodank altalinos jellemzéi:

Ovodai féréhelyek szama: 45 16

Felvett gyermekek szama: 44 £6

Csoportok szama: 5 vegyes ¢életkort csoport
Csoportszobak szama: 5

Mozgéstejleszté szoba 1

Fejlesztd szoba 2

Személyi feltételek:

Az 6voda személyi alloménya:

Ovodai intézményegység vezeto: 1 6
Munkakdzosség vezeto: 16
OVOdapedagéguS 7 £6 (ebbdl 5 16 gyogypedagogus, 2 f6 6vodapedagdgus)
Dajka: 516
Gyobgypedagdgiai asszisztens: 1 6

Az ovodapedagogusok és dajkak beosztasa a gyermekcsoportokhoz:

csoport gyogypedagogus, ovodapedagogus dajka, gyp.
ovodapedagogus asszisztens
Mandcska csoport | Varroné Borzsdk Anna | Zimanyné Fehér Markeszné Farkas
Lilla Magdolna
Maci csoport Sipos Beatrix Novakné Kiss Renata
Cica csoport Radics Petra Kosné Muréanyi Kovacs Marta
Valéria
Siini csoport Molnérné Dobrovitz Toth Csabané
Boglarka
Katica csoport Fiirné David Krisztina Zsebéné Tokay Eva
Kelemen Doéra
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Targyi feltételek. Pedagdgiai, szakmai munkat segito targyi fejlesztés:

A koznevelési torvényben eldirtaknak megfelelden, szép, esztétikus, a gyermekek fejlodését
tdmogato kornyezetben kezdhetjiik a nevelési évet.

Minden csoportszoba, az 61t6zok, a mozgasterem a szokott médon rendelkezésre all.

Az év soran szeretnénk a kovetkezd, miikddésiinket segitd targyi fejlesztéseket, feltjitasokat:

» udvari fejleszt jatékok, arnyékolok beszerzése
Az ezekhez sziikséges anyagi forrdsokat az intézményi koltségvetésbdl, illetve esetleges
palyazatokbol kivanjuk lehetdség szerint eléteremteni.
Az eszk0zok, berendezési targyak allagmegdvasara kell torekedniink.
Felelds: minden dolgozo

Szakmai modszertani célok:

e FElsddleges cél a gyermekek mindenekfelett 4ll6 érdekének tiszteletben tartdsaval az
o6vodankban nyugodt, kiegyenstlyozott 1égkor biztositasa!

e Sziilékkel val6 kapcsolattartas erdsitése.

e A gyermekek egészségi allapotanak megdrzése, esetlegesen javitasa érdekében szoros
kapcsolattartds a szakemberekkel (iskolaorvos, védond) Kiemelten fontos az
egészségeséletmodra nevelés, a testi és lelki egészség biztositasa, jo testi — lelki kozérzet

megteremtese.
o Az egészséges ¢Eletmodra nevelés keretein beliil, a zoldségek, gyiimolcsok
megismertetése,  megszerettetése.  Heti  rendszerességgel — gylimolcsnapok

megszervezése a szilok bevonasaval.

e A gyermek harmonikus 6sszerendezett mozgasfejlodésének eldsegitése, az egészséges
¢letmddra nevelés, a rendszeres sport, és mozgas megszerettetése

e A tehetséggondozas beemelése az 6vodai életbe. Kiemelten a zenei tehetségek
kibontakoztatasa.

e A gyermekek életkoranak, allapotanak figyelembevételével juttassuk el dket egyéni
képességeik maximumaéra. Onalldsagra nevelés, szocidlis és kognitiv képességek
fejlesztése.

e Az ovodai nevelés keretében felkészitsiik a gyermekeket az eredményes szocializaciora,
az iskolaérettségre.

e Az 6voda és az iskola kozotti atmenet eldsegitése.

e Az intézmény altal megrendezésre keriilé szakmai rendezvényeken aktiv részvétel, a
projekthetekbe valo bekapcsolodas.

1. Pedagogiai folyamatok: Az autizmus spektrum zavarral €16 gyermekek
megnodvekedett szdma miatt: ez iranyu tovabbképzésen valo részvétel a pedagdgusok
részeérdl, illetve lehet0ség szerint az AAK-s eszkozok beszerzése, kolcsonzése a
hatékonyabb fejlesztés érdekében.

2. Eredmények: Az ovodas gyermekek fejlédésének elemzése €s a sziikséges szakmai
tanulsdgok levondsa és visszacsatolasa.

3. Személyiség- és kozosségfejlesztés: A pedagdgusok modszertani kulturajanak
novelése, mely kiterjed a tanuldk személyes és szocidlis képességeinek fejlesztésére és
ez iranyl modszertani tudds megosztdsa egymassal. Csoportkdzi hospitalasok
szervezése.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio: A bels6 kommunikécio
fejlesztése az intézményegység munkatarsai szdmara: biztositani a munkajukhoz
sziikséges informacidkhoz ¢€s ismeretekhez valdo hozzaférést, a falinjsag feliilet
folyamatos aktualizalasa, kor-emailek.
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5.

6.

A pedagogiai munka feltételei: Fejleszto eszkozok készitése, illetve lehetdség szerinti
beszerzése fontos feladat. Az elhasznalodott, sériilt jatékok leselejtezése.

Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai: A sziildkkel valo kapcsolattartas tovabbi erdsitése:
Onszervezddo sziildi csoport megsegitése, kozos projektek, programok szervezése. A
Pedagogiai Szakszolgélattal valo konstruktiv kapcsolat kialakitasa.

A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé
dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés: Figyelemmel kisérjilk a jogszabalyi
valtozasokat és kelld idoben dokumentumainkat annak megfeleltetjiik.

Tovabbi feladataink:

Aktiv részvétel az intézmény életében a hagyomanyos rendezvényeken, tinnepségeken,
egylttmiikodés maés intézményegységekkel.

Tovabbképzéseken valo aktiv részvétel.

Gyermekvédelem, az esélyegyenldségi feladatok mindségi koordinalésa.

Uj kollégak beilleszkedésének, munkdjanak mentoraldsa, timogatésa!!!

A normalizacid és participacio alapelvei érvényesiilésének biztositasa a nevelés, oktatas
¢s fejlesztés soran.

Az dnrendelkezés elismerése €s a gyermekkor megélésének biztositasa.

Esztétikai, érzelmi élményszerzés biztositasa.

Az énkép, Onismeret kialakuldsanak segitése.

Az ovodank kapcsolatai

Fenntartoval : Az intézmény vezetdjén keresztiil torténik az éppen aktualis feladatokral,
problémakrol. Ezen kiviil a félévi és éves beszamolo6 kiildése az 6voda munkajarol.

Intézményiink tobbi intézményegységével: szoros szakmai kapcsolat a gyermekek
ellatasa, fejlesztése érdekében, illetve a kozos programok altal.

Heves Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Megyei Szakértéi Bizottsagaval: az
ovodankba keriil6 gyermekek befogadasaval, athelyezésével, fejlesztésével kapcsolatos
szoros szakmai kapcsolat.

Csaléddsegitd és Gyermekjoléti Kozpont: az adddo problémak kezelése, alkalomszerti

e A sziildkkel: igyeksziink csaladias, kozvetlen, kdlcsonds bizalmon és megbecsiilésen
alapul6 kapcsolatot kialakitani.

e A fogadoorak idépontjai a sziildvel eldzetesen megbeszéltek szerint torténik.
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Programjaink. Unnepek, iinnepélyek, hagyomanyapolas.

Munkaterve

meghivott vendégek.

Szabalyoz6 Feladat Hataridé Felelos Résztvevo Koézremiikodé kiils6-belsé Elvart eredmény
dokumentum partner

megnevezése

Ovodai Ped. Ovodai beszoktatés. Szeptember | Csoportvezetok Az intézményegység | Szilok, gyermekfeliigyelok, | A befogadas

Program valamennyi tagja gyermekvédelmi felelds személyes,

Munkaterv egyéniséghez igazodo,
differencialt legyen, a
gyermek igényeit, testi-
lelki sziikségleteit
figyelembe vevo.

Ovodai Ped. Népmese napja Szeptember | Zimanyné Fehér Lilla | Az intézményegység | Intézményvezeto, Egy valasztott népmese

Program 26. valamennyi tagja intézményi dolgozok, dramatizalasa

Munkaterv meghivott vendégek. babokkal. Egy jo
babelbadas fejlesztd
hatassal van a
beszédkészségre, erdsiti
a szeretetet, a
nyitottsagot, a
batorsagot. Az érzelmi
fejlesztés egyik
legfontosabb eszkdze.

Az Intézmény | Magyar Didksport Szeptember | csoportvezetok Az Intézmény Eves Intézményvezetd, Az 6vodas gyermekek

Eves Napja 29. Munkaterve intézményi dolgozdk, egyéni képességeikhez

mérten vegyenek részt
a sportrendezvényen.
Ezzel is el6ésegitve az
intézmény életébe valod
integraciot. A sport
megszerettetése a
gyermekekkel.
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Az Intézmény
Eves
Munkaterve

Szavaldversenyen valo
részvétel ovodas
gyermekekkel

oktober 17.

Firné David Krisztina

gyogypedagogusok
ovodapedagogusok

A szavaloverseny rendezoi

Az 6vodasok részvétele
a szavaloversenyen. A
nyilvanos szereplés
izgalmanak, oromének
atélése

Ovodai Ped.
Program
Munkaterv

Marton napi
vigassagok

november
11-15.

Varréné Borzsak
Anna

Ovodapedagogusok
Gyodgypedagogusok

Intézményvezeto,
intézményegység dolgozoi

Marton-napi népszokas
megismerése. A
szocialis képességek
fejlesztése: tarsas
kapcsolatok, pozitiv
beallitodas. A verbalis
képességek fejlesztése:
verbalis
kommunikacios
készség. Ertelmi
képességek fejlesztése:
beszélgetés
tevékenykedtetés soran.
A természetes
gyermeki kivancsisag
felkeltése, kielégitése
tapasztalatszerzéssel, a
kozvetlen kornyezet
megismerésén
keresztiil.

Ped. Program
Az Intézmény
Eves
Munkaterve

»Kapcsolda”

november
28.

Csoportvezetok

Az intézményegység
valamennyi tagja

Intézményvezetd,
intézményi dolgozdk,
meghivott vendégek.

Ko6z06s programokkal
egy eredményes nap
eltoltése, kapcsolodva
az intézményi
programokhoz

Ovodai Ped.
Program
Munkaterv

Fogyatékos Emberek
Vilagnapja

december
4.

Csoportvezetok

Az intézményegység
valamennyi tagja

Intézményvezeto,
intézményi dolgozok,
meghivott vendégek.

K6z06s projekt
keretében emlékeziink
a sériilt emberekrdl.
Kapcsolatépités,
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kommunikacio,
baratkozas segitése

meghivott vendégek.

Ovodai Ped. Adventi késziilodés november | Molnarmné Dobrovicz | Az intézményegység | Dajkék, gyogypedagogiai Az els6 gyertyagytijtas

Program 25-29. Boglarka valamennyi dolgozdja | asszisztensek, logopédusok, | alkalméval kis misor

Munkaterv gyermekfeliigyelok, Osszeallitasa. A

intézményvezetés gyermekekkel

megismertetni az
adventi hagyomanyokat

Ovodai Ped. Az 6vodai december Csoportvezetok Az intézményegység | Az intézményegység A mar hagyomanyos

Program hagyomanyos Mikulas | folyamatos valamennyi tagja valamennyi dolgozdja kis meghitt, csaladias

Munkaterv varés és karacsonyi Meghivott sziilok, iinnepléssel, a

délel6tt megrendezése hozzatartozok, gondozok, vendégek
gyamok meghivasaval, a

kozodsen vart és atélt
élmények Gsszetarto
erdt és a csaladok felé
értéket kozvetitenek

Ped. Program | Palyaorientacios nap junius 16. Csoportvezetok Gyogypedagogusok Az intézményegység A gyermekekkel

Az Intézmény ovodapedagogusok valamennyi dolgozoja megismertetni

Eves kiilonb6z6 szakmakat,

Munkaterve ahhoz tartozo
munkaeszkdzoket. A
szulék szakmajanak
megismerése.

Ped. Program | Nyilt nap Januar 24. | Csoportvezetdk Ovodapedagégusok Az intézményegység Jo kapcsolat

Az Intézmény | Csaladi nap - farsangi Gyodgypedagogusok valamennyi dolgozdja kialakitasanak segitése

Eves késziil6dés Meghivott sziilék, sziilokkel,

Munkaterve hozzatartozok, gondozok, gyermekvédelmi

Ovodai Ped. gyamok gyamokkal,

Program gondviselokkel, kozos

Munkaterv tevékenykedés a
gyermekekkel.

Ped. Program | Kibujas vagy bebujas? | februar 2-7. | Sipos Beatrix Ovodapedagogusok Intézményvezeto, A természet és az

Gyodgypedagogusok intézményi dolgozok, allatok szeretetére,

tiszteletére nevelés.
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Az Intézmény
Eves
Munkaterve

A valtozatos sokszinii
tevékenységek soran
ismeretet, sajat
élményszerli
tapasztalatot
szereznek:

- a medvérdl, annak
¢életmodjarol

- a koz0s
tevékenységekrol

- a természet és az
allatok tiszteletérol,

kornyezetiik
védelmérol, allatok
szeretetérol

Ped. Program | Farsangi késziilodés, februar 17- | Zimanyné Fehér Lilla | Az intézményegység | Intézményvezetés, Farsangi hangulat

Az Intézmény | télbucsuztato. 21. valamennyi tagja nevelStanari megteremtése, részvétel

Eves munkak6zdsség az intézményi

Munkaterve farsangon
ovodasainkkal

Ped. Program | Pénz7 Marcius 7. | Radics Petra Ovodapedagogusok Intézményvezeto, Az intézményi

Az Intézmény Gyodgypedagogusok intézményi dolgozok, projekthéthez

Eves meghivott vendégek. kapcsolodva

Munkaterve 6vodasaink is
megismerkednek a
pénz, mint fizetd
eszkoz vasarlasi
értékével.

Ovodai Ped. Viz vilagnapja marcius 17- | Kosné Muranyi Ovodapedagégusok Intézményvezeto, Tapasztalatszerzés

Program Tavaszi projekt 21. Valéria Gyogypedagogusok intézményi dolgozok, biztositasa kozvetlen

Munkaterv meghivott vendégek megfigyeléssel a

természetben, képek
nézegetésével,
tevékenységgel.
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Ismerjék fel a viz
fontossagat életiinkben.
Ismerjék meg és o6vjak
kozvetlen kdrnyezetiink
vizeit.

Ped. Program | Digitalis témahét Marcius 24- | csoportvezetok Ovodapedagogusok Az intézményegység A digitalis technoldgia,

Az Intézmény 28. Gyodgypedagogusok minden dolgozoja mint pedagdgiai

Eves modszertani eszkdz

Munkaterve megjelenése.
Az intézményi
projekthétbe
ovodasaink is
bekapcsolodnak.

Ovodai Ped. Autizmus vilagnapja marcius 30- | Radics Petra Az intézményegység | Intézményvezeto, Az autizmus

Program Erzékenyités aprilis 4. valamennyi tagja intézményi dolgozok, vilagnapjahoz

Munkaterv meghivott vendégek kapcsolodoan az egri
Csillagfény 6voda
gyermekei a mi
ovodasainkkal egyiitt
tevékenykedve
elOsegiti a
tarsadalomba valo
beilleszkedést és a
massag elfogadasat.

Ped. Program | Fenntarthatosagi aprilis 7-11. | Csoportvezetok Ovodapedagégusok Az intézményegység Az intézményi

Az Intézmény | témahét Gyodgypedagogusok minden dolgozoja. projekthétbe

Eves bekapcsolodva,

Munkaterve ovodasaink is ismerjék
meg a hulladék tovabbi

felhasznalhatosagat és
a szelektiv
hulladékgytijtés
fontossagat.
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Ped. Program | Madarak és fak napja | majus 5-9. | Fiirné Déavid Krisztina | Ovodapedagégusok, Intézményvezetd, A gyermekek figyelmét

Ovodai projekt hét gyogypedagdgusok intézményi dolgozdk, felhivni az 6ket

Pedagogiai meghivott vendégek. korilvevo élévilagra és

Program a természetvédelem
fontossagara.

Ped. Program | Gyermeknapi majus 30. Csoportvezetok Az intézményegység | Intézményvezeto, A gyermekek

Ovodai projekthét valamennyi dolgozdja | intézményi dolgozok, szocializaciojanak

Pedagogiai meghivott vendégek. erésitése. Onfeledt

Program jatékélmények
megélésének
elosegitése

Az Intézmény | Ovodai ballagas junius 21. Varroné Borzsak Gyogypedagogusok Az intézményi ballagas Unnepi miisor az

Eves Anna Ovodapedagogusok résztvevoi, szervezoi, iskolai ballagasi

Munkaterve

intézményvezetés

miusorhoz csatlakozva
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Autizmussal é16
gyermekek szocialis
¢s kommunikacios
készségeinek
felmérése ;ennek
alapjan egyénre
szabott fejlesztési
tervek készitése.

Szabalyoz6 Feladat Hataridé Felelos Résztvevo Kozremiikodé Kkiilsé- Elvart eredmény
dokumentum bels6 partner
megnevezése

Ovodai Ped. A nevelési év szeptember | Intézményegység Az intézményegység | Intézményvezetés Kittizott céloknak

Program inditasa, vezetd valamennyi tagja megfelel feladatok
dokumentéciok vallalasa a nevelési
készitése. évre.

A Munkaterv
elfogadasa.

Ovodai Ped. Ovodai iitemtervek szeptember | Ovodapedagégusok | Az intézményegység | Intézményvezetés Eletkori és egyéni

Program (tanmenetek) Gyogypedagogusok | pedagogusai sajatossagokat
készitése figyelembe vevo, jo
csoportonként. tampontot ado,

ugyanakkor
rugalmassagot is
megengedd
iitemtervek
elkészitése.

Ovodai Ped. Képességmérés a szeptember- | Csoportvezetok Ovodapedagogusok, | Intézményvezetés Precizen,

Program Strassmeier felmérd oktober Gyogypedagogusok naprakészen vezetett
rendszerrel, illetve az | majus Egyéni Fejlesztési
autista Naplok.
ovodasainknal:

Kathleen Ann Quill:
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figyelemmel kisérése,
segitése.

Ovodai Ped. A tankoteles kora december Csoportvezetok Gyogypedagogusok | Intézményvezetés Felmérni az 6vodai
Program gyermekek sziileivel nevelésben marado és
konzultacid, hogy az iskolai nevelést
szeretné e gyermeke kezd6 gyermekek
tankotelezettségét szamat.
halasztani egy évvel.
Ovodai Ped. Félévi értékelések, januar Intézményegység Ovodapedagogusok | Intézményvezetés Félévet zar6 értékelo
Program beszamolok vezetd Gyogypedagogusok dokumentumok
Munkaterv elkészitése. A Folyamatos elkészitése, melyek a
kontrollvizsgalatok- tovabbi feladatokat
hoz pedagogiai eldre vetitik.
jellemzések
elkészitése.
Ped. Program Koncz Dezs6 marcius 27. | Intézmény vezetése Az intézményegység | Intézmény valamennyi A tanulmanyi verseny
Az Intézmény Eves | regionélis tanulményi valamennyi tagja dolgozoja eredményes
Munkaterve verseny Meghivott vendégek lebonyolitasanak
segitése.
Ovodai Ped. Ev végi értékelések, | janius Intézményegység Ovodapedagogusok | Intézményvezetés A végzett munka és
Program beszamolok vezetd Gyogypedagogusok | Szakértdi Bizottsag eredmények alapjan a
elkészitése. kovetkezd évi célok
Beiskolazas és feladatok

megfogalmazasa.

Eger, 2024. szeptember 2.

Sipos Beatrix
munkakdzosségvezetod
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V1.2.2. Fejleszto Nevelés-oktatdst Végzo Iskola szakmai,
modszertani munkakozossége munkaterve

Munkakozosségiink tagjai:

Foigazgato: Hornyeczki Laszloné
Intézményegység vezeto: Takacsné Lazok Melinda
Munkakozosség vezet6: Szabo Laszloné

Dr. Poczok Miklos Péterné
Jakab Andrea

Santa Jozsefné

Kiss Eszter

Ponya Anett

Jakabné Bacskai Dora

Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskola

Kiemelt célok az oktato-nevel6 munka teriiletén:

>

>

A tanulok mozgasallapotanak felmérése, lehetdség szerinti szinten tartdsa. A meglévo funkciok
allando fejlesztése az Onalléan kivitelezheté mozgasok adta Iehetdségek folyamatos
kihasznalésa, egészség megorzése, allapot romlasanak megeldzése.

Szocialis kompetenciak fejlesztése pozitiv élmények biztositasaval. Egylittmiikodés kialakitasa:
kommunikécio, sajatos jelzések kialakitdsa a gyermekek egyéni képességeinek
figyelembevételével.

Természet szeretetére nevelés, kozvetlen megtapasztalas altal, lehetdség szerint minél tobb 1d6
eltoltése a szabadban. Magasagyas gondozasa.

Az 1) jatszotér kornyezetének kialakitasa, szépitése, az akadalymentesitett bejarat
hangulatosabba tétele kapcsolddva a ,,Z061d Fejleszto Iskola” elnyerése érdekében.

Aktiv részvétel az intézmény feladataiban, rendezvényeiben. Az linnepek szimbolumainak,
hangulatanak érzékeltetése komplex tevékenységekkel, cselekedtetéssel.

Bekapcsolodds az orszagos témahetek projektjeibe, programjainak beépitése az
intézményegységiink tevékenység rendszerébe.

Lehetdség szerint kapcsolodunk a Kornyezetvédelem, sport és egészségnevelés modszertani
munkak6zosség altal szervezett tevékenységekhez, feladatokhoz, projektekhez.

Bekapcsolodas az allatvédelmi témahét palyazataiba.

Kiemelt célok a szakmai munka teriiletén:

>

Y VvV

YV VVYVYY

Intézményegységiink részvétele a szakmai napok tervezésében, rendezésében, intézményi
szintli rendezvények szervezésében, lebonyolitasdban.

Az intézményi Farsang szervezése, rendezése, lebonyolitasa.

Sziilokkel, gondozokkal, gydmokkal valé folyamatos kapcsolattartds, sziilok segitése az
eredményes egyiittmikddés érdekében.

Nyilt nap szervezése, lebonyolitasa.

Snoezelen szoba kialakitasa, berendezése.

Az intézményegység 10. évforduldjanak megilinneplése.

Teljesitmény értékelés céljainak, feladatainak kidolgozésa illetve megvalositasa.

Lehet6ség szerint tapasztalatcsere latogatas szervezése.
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Kiemelt feladatok az oktaté-nevelo munka teriiletén:

Uj tanuldk bevezetése, beillesztése az osztalyok életébe.

Differencialt illetve egyéni fejlesztés igény és sziikség szerinti irdnyitas, Otletadas,
segitségnyujtas a gyerekek egyéni képességeit figyelembe véve.

Intézményilink témahetein vald aktiv részvétel, tanuldink egyéni sajatossagainak
figyelembevételével.

Fenntarthatosagra torekvo szemléletmod alakitasa, jatékos tevékenységek szervezésével.

Az IKT eszkozok adta lehetéségek rendszeres, folyamatos kihasznalasa a
foglalkozasokon.

Kiemelt feladatok a szakmai munka teriiletén:

YVVVYVYVVYVYVYYVY

Y

Az 1j kollégak szakmai munkajanak segitése.

A kidolgozott j6 gyakorlataink alkalmazasa, beépitése a tanmenetbe a tanév soran.
A pedagogus ¢letpalya modell elvarasaira valo szakmai felkésziilés.

Az intézményi honlap rendszeres frissitése.

Eszk6zkolesonzd miikddtetése.

Palyazati, szponzori lehetdségek kutatasa.

Bekapcsolddas mas munkakdzosségek munkdjaba.

Az intézményegység kornyezetének folyamatos szépitése, dekoralasa.

Projekt hetek szervezése.

Gyermekvédelmi feladatok kozos megoldasa sziilokkel, kiils6é segitokkel, hivatalokkal,
szakemberekkel.

A KRETA rendszer vezetése, alkalmazasa, sziikséges dokumentacio elkészitése.
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Szabailyoz6 Feladat Hataridé Felelos Résztvevo Kozremiikodé  kiils6- | Elvart eredmény

dokumentum bels6 partner

megnevezése

Munkaterv Tanévnyito linnepség | 2024. Osztalyfénokok A munkakozosség tagjai | Intézményvezetés Az 0 tanév mélto

szeptember 02. Osztalyfénokok Pedagogusok megilinneplése iinnepi

Intézményegységek Osztalyfonokok keretek kozott.
pedagdgusai, tanuloi Tanulok

Pedagogiai Magyar  Diaksport | Szeptember Dr. Poczok Miklos | A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés Szocialis

Program - | Napja folyamatos Péterné Osztalyfonokok Pedagogusok kompetenciak

Fejleszté Nevelés- | Szeptember 27. Intézményegységek Osztalyfénokok fejlesztése, pozitiv

oktatast Végzd | Sport nap szervezése pedagogusai, tanuloi Testnevelo tanarok ¢lmények

Iskola  Nevelési | mas biztositasaval.

programja és | intézményegységek Kommunikacio

tanterve tanuloival kdzosen. kapcsolat épités

Eves Munkaterv

segitése, aktiv mozgas
Osztonzése.

Eves Munkaterv Allatvédelmi Szeptember 30 | Szabo Laszloné A munkakozosség tagjai | Intézményvezetés, Erdeklédés felkeltése
Munkaterv témahét - Osztalyfénokok, Tanuldk | munkakdzosségi tagok a természeti kornyezet
Részvétel a Oktober 13. Tanulok irant, ismeretek,
palyazatokban tapasztalatok segitése
tevékenységbe
agyazott
cselekedtetéssel.
Munkaterv Az intézményegység | Oktober - Takacsné Lazok A munkakozosség tagjai | Intézményvezetés Projekthét keretében,
10. ¢évforduldjanak | november Melinda Osztalyfonokok, Tanulok | Tankeriilet iinnepség szervezése,
megiinneplése. (oktéber 14 — | Hornyeczki Laszloné sziilok kiallitas, programok
18.) A munkak6zosség tamogatok szervezése,
tagjai tanulok megvaldsitasa.

Osztalyfonokok
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Pedagogiai Oktober 23-i iinnepi | Oktober Osztalyfonokok A munkakozosség tagjai | Intézményvezetés Bekapcsolodas az

Program - | megemlékezés Osztalyfénokok, Tanulok | Osztalyfonokok intézmény ¢letébe,

Fejleszté Nevelés- Az intézmény tanuldi integracio,

oktatast Végz6 kommunikécio,

Iskola  Nevelési | Részvétel az oktober kapcsolatok

programja ¢és | 23-i linnepségen. épitésének segitése.

tanterve

Pedagogiai »Kapcsolda” November Takacsné Lazok A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés Ko6z06s programokkal

Program - | Program - Melinda Osztalyfonokok egy eredményes nap

Fejleszté Nevelés- | részvétel a A munkakozosség Tanulok eltoltése, kapcsolodva

oktatast Végzo | szervezésben, tagjai az intézményi

Iskola  Nevelési | rendezésben. programokhoz.

programja és Erzékenyités,

tanterve, integracio segitése.

Eves Munkaterv

Pedagogiai ,»Adventtol- December Jakab Andrea A munkak6zosség Osztalyfénokok Aktiv  részvétel az

Program - | Karacsonyig”- Osztalyfonokok valamennyi tagja Az intézmény tanuloi intézmény

Fejleszté Nevelés- | bekapcsolodas az Munkak6z6sség rendezvényein. Az

oktatast Végz0 | intézmény tagjai iinnepek

Iskola  Nevelési | hagyomany 6rz6 szimbolumainak,

programja és | rendezvényeibe. hangulatanak

tanterve, érzékeltetése komplex

Eves Munkaterv tevékenységekkel,

cselekedtetéssel.

Munkaterv Mikulas varas December 06. Osztalyfonokok Osztalyfonokok Intézményvezetés Pozitiv ¢lmények
A munkak6zosség A munkak6zosség Osztalyfénokok megtapasztalasa,
valamennyi tagja valamennyi tagja Tanulok ajandékozas 6rome.

Tanulok
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Pedagogiai Nyilt nap Januar 24. Osztalyfonokok A munkakozosség Meghivott sziilok, Jo kapcsolat

Program - valamennyi tagja hozzatartozok, kialakitasanak

Fejleszté Nevelés- | Nyilt nap szervezése gondozok, gyamok. segitése kiemelt

oktatast ~ Végzé célként a GYAM-

Iskola  Nevelési ,,Eletképek” okkal, gondviseldkkel.

programja és | készitése a nyilt | folyamatos Fényképes

tanterve, napra dokumentalas az elért

Eves Munkaterv eredmények realis
bemutatasahoz, a napi
pedagdgiai munkarol,
a gyermekek
fejlodéséral.

Eves Munkaterv Palyaorientacios nap | Januar 16. Osztalyfénokok A munkakozosség tagjai | Osztalyfonokok, tanulok | Szakmunkak,

Munkaterv foglalkozasok
megismertetése
jatékos feladatokkal.
Ismeretek bovitése.

Pedagogiai Farsang Februar 20. Jakab Andrea Osztalyfénokok Osztalyfénokok Hagyomanyok

Program - Osztalyfonokok Tanulok Intézményegység tanuldi | folytatésa,

Fejleszt6 Nevelés- A munkak6zosség szinvonalanak

oktatast Végzé tagjai fenntartasa,

Iskola  Nevelési szocialis

programja és kompetenciak

tanterve, fejlesztése pozitiv

Eves Munkaterv ¢lmények
biztositasaval.

Az Intézmény | Pénziigyi, Marcius Szabo Laszloné A munkakozosség tagjai | Osztalyfonokok Szituacids jatékokon

Eves Munkaterve | véllalkozasi témahét | 3 -7. az intézmény tanuloi keresztiil torténd

Munkaterv

tevékenység tanulas.
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Pedagogiai Marcius 15-1 | Marcius 15. Osztalyfonokok A munkak6zosség tagjai | Osztalyfonokok Bekapcsolodas az
Program - | linnepség Tanulok az intézmény tanuloi iskolai rendezvénybe.
Fejleszté Nevelés- K6z06s programokkal
oktatast Végz6 egy eredményes nap
Iskola  Nevelési | Részvétel a marcius eltoltése.
programja és | 15-i linnepségen
tanterve,
Eves Munkaterv
Az Intézmény | Digitalis Témahét Marcius 24-28. | Ponya Anett A munkakozosség tagjai | Osztalyfonokok Bekapcsolodas az
Eves Munkaterve Munkak6zosség Tanulok az intézmény tanuloi iskolai rendezvénybe.
Munkaterv tagjai Ko6z6s programokkal
egy eredményes nap
eltoltése.
Munkaterv Husvét tinnepe Aprilis 14 — 16. | Dr. Poczok Mikl6s Osztalyfonokok Intézményegység vezetd | Dekoracio — készités,
Husvéti projekthét Péterné A munkakdzosség tagjai | Osztalyfonokok, hagyomany&rzés.
Tanulok Tanulok Pozitiv élmények
nyujtasa
tevékenységbe
agyazott
cselekedtetéssel.
Pedagogiai Fenntarthatdsagi Aprilis Kiss Eszter A munkakozosség tagjai | Osztalyfonokok, Jatékok, fejlesztd
Program - | témahét 7-11. Tanulok az intézmény tanuloi eszk0zok készitése
Fejleszt6 Nevelés- ujrahasznositott
oktatast Végzé anyagokbol.
Iskola  Nevelési Jatékos feladatok
programja és szervezése.
tanterve,
Eves Munkaterv
Munkaterv Anyak napja Majus els6 Osztalyfénokok Osztalyfénokok, Intézményegység vezetd | Ajandék készités
vasarnapja Tanulok Osztalyfonokok, anyak napjara.
Tanulok
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Munkaterv

,,A méhek
vilagnapja” -
projekthét
szervezése

Majus 19 —25.

Santa Jozsefné
Szabo Laszloné

Osztalyfonokok
A munkakozosség tagjai
Tanulok

Intézményegység vezetd
Osztalyfénokok,
Tanulok

A méhek életének
megismertetése, a
természet iranti
érdeklodés felkeltése,
bekapcsolodas a
Kornyezetvédelem,
sport és
egészségnevelés
modszertani
munkakdzosség altal
szervezett
feladatokba.

Pedagogiai
Program

Fejleszté Nevelés-

oktatast
Iskola
programja
tanterve

Végzo
Nevelési

és

Gyermeknap

Mjijus

Santa Jozsefné
Szabo Laszloné

Vallalt  feladatként
munkak6zosség
valamennyi tagja
Tanulok

a

Osztalyfénokok
az intézmény tanuloi

K6z06s programokkal
egy elménydus nap
eltoltése, kapcsolodva
az intézményi
programokhoz.

Eves Munkaterv

Nemzeti
Osszetartozas Napja

Junius 4.

Osztalyfonokok

A munkakdzosség tagjai
Tanulok

Intézményvezetés
Osztalyfénokok
Tanulok

Ko6z6s programokkal
egy eredményes nap
eltoltése, kapcsolodva
az intézményi
programokhoz, ko&zos
¢lmények biztositasa
tanuldink szamara.

Pedagogiai
Program
Eves Munkaterv

Ballagas és
tanévzaro

Junius 20.

Osztalyfonokok

A munkakdzosség tagjai

Intézményvezetés
Osztalyfonokok
Tanulok

Eredményes tanév
zarasa mélto
linnepséggel.
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Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskola munkakozosségének szakmai, modszertani feladatai

Szabalyoz6 Feladat Hatarido Felelos Résztvevo Kozremiikodo Elvart eredmény
dokumentum kiils6-bels6 partner
megnevezése
Munkaterv A 2024/2025 tanév éves | Augusztus Takacsné Lazok A munkakdzosség Intézményvezetés A tanév
feladatainak megbeszélése | 22. Melinda valamennyi tagja feladatainak
Osszegylijtése.
Munkaterv Munkatervi feladatok Augusztus Szabo Laszloné A munkakozosség Intézményvezetés Kitizott céloknak
Eves dokumentaci6 28. valamennyi tagja megfeleld
feladatai. feladatok
vallalasa a
nevelési-oktatasi
évre.
Pedagogiai Program A nevelési év inditasa, | Augusztus Szabo Laszloné A munkakdzosség Intézményvezetés Kitlizott céloknak
Fejleszto Nevelés- | dokumentacidok 209. Osztalyfonokok valamennyi tagja megfeleld
oktatast Végzo Iskola | feliilvizsgalata, készitése. feladatok
Nevelési programja és | Az intézményegység vallalasa a
tanterve Munkatervének nevelési évre.
elfogadasa.
Pedagogiai Program Fejlesztd Nevelés —oktatast | Szeptember | Osztalyfénokok A munkakdzosség | Intézményvezetés Tanmenet pontos
Fejleszto Nevelés- | Végzo Iskola heti tervének Gyogytornasz tagjai atdolgozasa,
oktatast Végzo Iskola | készitése aktualitasok,
Nevelési programja és hagyomanyok,
tanterve jeles napok,
évszakoknak
megfeleld projekt
hetek koré
csoportositva.
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Eves Munkaterv A KRETA rendszer | folyamatos | Osztalyfénokok A munkak6zosség | Intézményvezetés Pontos
vezetése, alkalmazasa, tagjai Osztalyfénokok adminisztracid
dokumentacio Digitalis
elkészitése. kompetenciank
fejlodése.
Szakmai, modszertani | Teljesitményértékelés | Szeptember | Intézményegység | A munkak6zosség | Intézményvezetés Teljesitmény
ajanlas a pedagogusok, | egyéni céljainak 30. vezetd tagjai A munkakozosség | értékelés
vezetbk feltoltése Munkak6zosség tagjai céljainak,
teljesitményértékeléséhez vezetd feladatainak
Pedagogusok kidolgozasa,
megvaldsitasa.
Pedagbgiai  Program - | Képességmérés a Oktober Osztalyfénokok A munkak6zosség | Intézményvezetés A tanulok egyéni
Fejleszté Nevelés- oktatast | ,,TARC” felméro Majus tagjai képességeinek,
Végz Iskola Nevelési | rendszerrel. Bemeneti allapotanak
programja és tanterve mérés az 11j tanuloknal pontos leirésa,
év elején. fejlesztési
teriiletek
meghatarozasa.
Pedagogiai  Program - | A tanuldk egyéni Oktober Osztalyfonokok A munkako6zosség | Intézményvezetés - | Egyéni fejlesztési
Fejleszté Nevelés- oktatast | fejlesztési tervének November tagjai munkak6zosségi tervek készitése a
Végz6 Iskola Nevelési | elkészitése az tagok tanulok  egyéni
programja és tanterve osztalyokban. sajatossagainak
figyelembe
vételével.
Eves Munkaterv Aktiv  részvétel az | folyamatos | Osztalyfonokok A munkak6zosség | Intézményvezetés - | Az iinnepek,
Munkaterv intézmény pedagodgiai tagjai munkak6zosségi rendezvények
rendezvényeinek asszisztensek tagok szimbolumainak,
szervezésében, hangulatanak
lebonyolitasaban. érzékeltetése
komplex
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tevékenységekkel,
cselekedtetéssel.

Eves Munkaterv | Témahetek folyamatos Osztalyfénokok A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés | Kapcsolodunk a
Intézményiink  témahetein pedagodgiai - Kornyezetvédelem,
valo aktiv részvétel, asszisztensek munkako6zosségi | sport és
tanuldink egyéni tagok egészségnevelés
sajatossagainak modszertani
figyelembevételével. munkako6zosség altal

szervezett
tevékenységekhez,
feladatokhoz.

Munkaterv Bekapcsolodas az | Szeptember | Szabo Laszloné A munkak6zosség tagjai | Intézményvezetés | Erdeklddés felkeltése
Allatvédelmi Témahét | 30. - A munkak6zosség - a természeti
palyazataiba. Oktober 13. | tagjai intézményegység | kornyezet irant,

tagjai ismeretek,
tapasztalatok segitése
tevékenységbe
agyazott
cselekedtetéssel.

Munkaterv Az intézményegység 10. | oktdber — Takacsné Lazok Intézményegységvezetd | Intézményvezetés | Projekthét szervezése,
¢évfordulojanak (Oktober 14- | Melinda A munkakdzosség tagjai | - megemlékez6
megiinneplése. 18.) A munkak6zdsség munkak6zosségi | programok szervezése

november tagjai tagok ¢lmények
nyujtasaval.

Eves Munkaterv | DOK NAP december osztalyfonokok Osztalyfonokok Intézményvezetés | A DOK nap

Munkaterv 14. A munkak&zosség tagjai programjaiba valo

bekapcsolodas.
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Pedagogiai Féléves beszamolok | Januar Takacsné Lazok A munkakozosség tagjai | Intézményvezetés | Fél  évet  értékeld
Program - | elkészitése. Melinda Szakértoi dokumentumok
Fejleszto A kontrollvizsgalatok-hoz Osztalyfonokok Bizottsag elkészitése, melyek a
Nevelés-oktatast | pedagogiai jellemzések tovabbi  feladatokat
Végzé Iskola | elkészitése. elore vetitik.
Nevelési
programja és
tanterve
Eves Munkaterv Lehet6ség szerint IL. félévben | Intézményegységvezetd | Intézményegységvezetd | Intézményvezetés
Munkaterv tapasztalatcsere A munkak6z0sség A munkak&zosség tagjai
latogatas tagjai
szervezése.
Eves Munkaterv Az intézményi | Februar 20. | Jakab Andrea A munkak6zosség tagjai | Intézményvezetés Az intézményi
Munkaterv Farsang A munkakdzosség munkak6zosségi hagyomanyok tovabb
megszervezése, tagjai tagok folytatasa,
rendezése, szinvonalanak
lebonyolitasa fenntartasa, pozitiv
élmények biztositésa.
Eves Munkaterv ,»Koncz Dezs6 Marcius 27. | A munkak6zosség A munkak6zosség tagjai | Intézményvezetés Bekapcsolodas az
Tanulmanyi tagjai munkak6z0sségi intézményi
Verseny” tagok feladatokba,
szervezésbe,
rendezésbe,
lebonyolitasban.
Eves Munkaterv Szakmai nap Marcius 28. | A munkak6zdsség A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés Intézményegységiink
tagjai munkak6zosségi részvétele a szakmai
tagok napok tervezésében,

rendezésében,
lebonyolitasaban.
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Program - Fejleszto
Nevelés-oktatast
Végzo Iskola
Nevelési programja
és tanterve

elkészitése,
beszamoldk
készitése.

Pedagogiai Az A tanévben | Jakab Andrea A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés Biztonsagos,
Program - Fejleszt6 | intézményegység folyamatos | Dr. Poczok Mikloés | Osztalyfénokok Osztalyfonokok csaladias, nyugodt
Nevelés- kornyezetének Péterné 1égkor, hangulat
oktatast Végz6 | folyamatos megteremtése.
Iskola Nevelési | szépitése,
programja ¢és | dekoralésa.
tanterve
Pedagogiai Magasagyas A tanévben | Osztalyfénokok A munkakozosség tagjai | Intézményvezetés A kidolgozott jo
Program - Fejlesztd | gondozasa, folyamatos | pedagogiai Osztalyfénokok Osztalyfénokok gyakorlat
Nevelés- beiiltetése, asszisztensek tevékenységeinek
oktatast Végzo | fiiszernovények. folytatasa az idei
Iskola Nevelési tanévben is.
programja és
tanterve
Eves Munkaterv Az intézményi | A tanévben | Jakab Andrea A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés Az
honlap rendszeres | folyamatos | A munkak6zosség | Osztalyfonokok intézményegységben
frissitése. tagjai torténd  események
prezentalasa a
kiilvilag felé.
Pedagogiai Ev végi értékelések | Junius Osztalyfénokok A munkakdzosség tagjai | Intézményvezetés A végzett munka €s

eredmények alapjan a
kovetkezo évi célok
és feladatok
megfogalmazasa.

Eger, 2024. szeptember 2.

Szabd Laszloné

munkakdzosség vezetd
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V.2.3. Autizmus spektrum zavarral élo gyermekek, tanulok nevelését-
oktatasat végzok szakmai, modszertani munkakozossége

Munkakozosségiink tagjai: Barta Zoltanné
Czaké Szabina
Csépanyi Anna
Fridél Veronika
Harmati Andrea
Kissné Czitor Enikd
Markus Beatrix
Sike Kincsd
Somogyi Nora
Szab6 Eva
Nagy Réka Dorottya
Vérallyay Veronika

Munkakozosség vezeto: Barta Zoltanné

Szakmai célok, feladatok:

e Az autizmussal ¢l6 gyermekek, tanulok fejlédésének optimalis tdmogatésa.

e Az 1j telephelyen az atkolt6zo négy osztaly autizmus specifikus kdrnyezetének targyi
feltételeinek kialakitdsa, a tanulok megsegitése, a valtozasra valo felkészités.

e A tanulok kommunikécidjanak fejlesztése, kotott és kotetlen élethelyzetekben.

e Az autizmussal €16 gyermekekkel, tanulokkal foglalkozé kollégék intézményen beliili
szakmai munkajanak, egyiittmikodésének és kommunikacidjanak segitése.

e Az autizmussal €16 gyermekekkel, tanulokkal foglalkozé szakemberek és csalddok
edukalasa.

e Havi egyszeri alkalommal megvalosuld szakmai team szervezése.

o A munkakozdsség munkatervében szereplo feladatok eredményes megvalositasa.

o A munkakozdsség azon tagjainak kiemelt segitése, akiknek nincs autizmus spektrum
pedagogiaja végzettsége.

o A digitélis eszkdzok ¢és az internet elonyeinek kiaknazasa. A kozos internetes feliiletek
fejlesztése, hasznalata.

e Minél tobb sziilé bizalméanak elnyerése. Kolcsonos egyiittmiikodés a gyermekek sikeres
oktatasa- nevelése, személyiségfejlesztése érdekében.

e A tobbi munkakdzosség segitése, egylittmiikodés az intézmény dolgozodival.
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Autizmus spektrum zavarral é16 gyermekek, tanulok nevelését-oktatasat végzok szakmai, modszertani munkakozosségének az autizmussal
€16 tanulék szamara szervezett programjai

Szabalyoz6 Feladat Hatarido Felelés Résztvevé Kozremiikodé kiilsé- Elvart eredmény
dokumentum bels6 partner
megnevezése
Az Intézmeny Add a kezed, mert Szeptember Markus Beatrix Autizmussal él6 EFOESZ Tarsadalmi integracio
Eves egylitt kerek a vilag! 18. tanuldk és az
Munkaterve Harmati Andrea ket tanitd Civil Haz
pedagogusok
Az Intézmény Magyar Népmese Szeptember Osztalyfonokok Autizmussal €16 - Kiils6 eléadok Intézményen beliili
Eves napja 30. tanulok és az élmények
Munkaterve ket tanitd
pedagogusok
Az Intézmény Allatvédelmi témahét | Szeptember Fridél Vera Autizmussal €16 - Allatasszisztalt Felelosségteljes
Eves 30-Oktober Sike Kincso tanulok és az terépiés allattartas
Munkaterve 4. Oket tanito felvezetOk
pedagogusok
Az Intézmény | Szavalé verseny Oktober Osztalytdnokok Autizmussal él6 - Napkozis Tehetséggondozas
Eves tanulok és az pedagdgusok
Munkaterve Oket tanitd - Kollégiumi
pedagdgusok neveldk
Az Intézmény | Halloween party Oktober 24. | Osztalyfonokok Autizmussal €16 - Kollégiumi Intézményen beliili
Eves tanuldk és az neveldk élmények, szocialis
Munkaterve ket tanitd - Napkézis készségek fejlesztése
pedago6gusok pedagogus
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Az Intézmény | Adventi késziilodés November | A munkak6zosség - Autizmussal €16 - Autizmussal A varakozas
Eves az autizmusban utolso valamennyi tagja tanuldk és az 816 tanulok és | meghittségének
Munkaterve érintett gyerekekkel | hetétdl ket tanitd az 6ket tanite | biztositasa
pedagdgusok pedagdgusok
- Telephely
pedagogusai
Az Intézmény | Farsangi iinnepség €s | Februar A munkakdzosség - Az autizmussal - Autizmussal €16 | Tartalmas szabadidds
Eves vetélkedok valamennyi tagja €16 tanulok és az tanulok és az 6ket | tevékenység. Kapcsolati
Munkaterve szervezeése az oket tanitod tanit6 pedagogusok | halo erdsitése
autizmusban érintett pedago6gusok -Telephely
gyermekek részére pedagdgusai
- Sziilék
Az Intézmény | Pénzhét — pénziigyi és | Marcius 3-7. | Fridél Vera - Az autizmussal - Kiils6 Ismerkedés a pénz
Eves vallalkoz6i  témahét €16 tanulok és az meghivott hasznalataval
Munkaterve progran}jainak 6k§t ta'nit(') . eléadok,
szervezése  az pedagdguso vendégek
autizmusban érintett
gyermekek részér
Az Intézmény | Digitalis témahét Aprilis 24- | Osztalyfénokok Az autizmussal é16 - Napkozis Digitalis kompetenciak
Eves 28. tanulok és az dket pedagogusok fejlesztése
Munkaterve tanito pedagogusok - Kollégiumi
neveldk
Ped. Program | Autizmus hete Marcius 31- | Czako Szabina Munkako6z0sség - Civil szervezetek | Az intézmény mélto
Intézményi témahét | Aprilis 4. Varallyay Vera valamennyi tagja - Rendezvények képviselete
programjainak Barta Zoltanné latogatoi A vilagnap megfeleld
szervezése - Sziilék megiinneplése
- Uj telephelyek Partnerkapcsolatok
dolgozoi erdsitése
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Az Intézmény | Fenntarthatosagi Aprilis 7-11. | Mérkus Beatrix Az autizmussal é16 - Kollégiumi Koérnyezettudatossagra
Eves témahét Szabo Eva tanulok és az dket nevelék nevelés
Munkaterve Harmati Andrea tanit6 pedagdgusok - Napkozis
pedagogusok
Ped. Program | Anydak napi innepség | M4jus Osztalytdnokok Autizmussal €16 - Edesanyak Az édesanyak
osztalyonként az tanulok és az megiinneplése
autizmusban érintett ket tanitd
gyermekek és .
D edagogusok
csaladjaik részére pedagogl
Ped. Program | Gyereknap Mijus 30. Osztalytdnokok Autizmussal €16 Meghivott Orémteli élmények
tanulok és az Sket vendégek szerzeése
tanito
pedagogusok
Ped. Program | Tanulményi Méjus- Osztalytdnokok Autizmussal €16 - Akirandulasi | Tapasztalatok gyiijtése,
kirandulasok Janius tanulok és az helyszinek tarsadalmi integracio
megszervezese az sket tanitd dolgozoi elosegitése
autizmusban érintett , 1
(o pedagogusok - Szilék
gyermekek részére
Az Intézmény | Palyaorientacios nap | Junius 13. A munkakdzosség Autizmussal €16 - Meghivott Ismerkedjenek meg a
Eves valamennyi tagja tanulok és az vendégek kiilonbdz6 szakmakkal
Munkaterve ket tanito és eszkozeikkel
pedagogusok
Ped. Program | Tanévzard, Ballagas | Junius 20. Osztalyfonokok Autizmussal €16 - Kollégiumi A tanulmanyok méltd
tanulok és az nevelok zarasa
Oket tanitd - Napkozis
pedagdgusok pedagbdgusok
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modszertani feladatai

Szabalyoz6 Feladat Hatarido Felelds Résztvevé Kozremiikodo kiils6-belsé Elvart eredmény
dokumentum partner
megnevezése
Iranyelvek Tanmeneteink Szeptember - | Osztalyfonokok, A munkakozosség - Intézményvezetés Pontosan tervezett
Kerettanterv pontositasa a Oktober 1. osztalyban tanitok | valamennyi tagja - Osztalyfénokok, tanmenetek,
Pedagogiai tantargyi tantervnek osztalyban tanitok megfelelve a
Program megfeleléen torvényi
kovetelményeknek
Pedagogiai A KRETA rendszer | Szeptember- | Osztalyfénokok, A munkakdzosség - Intézményvezetés Pontos
Program alkalmazasa folyamatos osztalyban tanitok | tagjai - Az osztalyban tanito adminisztracio
kollégak Digitalis
kompetenciank
fejlodése
Egyéni A tanulok mérése- Szeptember, | A munkakozosség | Munkakozosség - Intézményvezetés Az év eleji felmérés
feljegyzési és allapotleirasa tanév soran tagjai tagjai elvégzése, pontos
fejlesztési fejlesztési teriiletek | folyamatos allapotleiras és
naplo ¢és modszerek fejlesztési cél
Osszefliggésében kijelolése
Pedagogiai Az 1j telephelyen az | Szeptember, | Nagy Réka Munkak6z0sség - A telephely dolgozo6i Sikeres
Program atkoltozo négy tanév soran Csépanyi Anna tagjai beilleszkedés
osztaly autizmus folyamatos Szabo Eva
specifikus Kissné Czitor
kornyezetének Eniko

targyi feltételeinek
kialakitasa, a
tanulok
megsegitése, a
valtozasra valo
felkészités
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Pedagogiai A ko6z0s internetes | Szeptember, Munkak6zosség Megfeleld internetes
Program feliiletek fejlesztése, | tanév soran | Czakd Szabina tagjai - Intézményiink feliiletek elkészitése
Iranyelvek hasznalata folyamatos dolgozéi ¢s a benntiik rejlo
lehetéségek
kiaknazasa
Pedagogiai Szakirodalmi ajanlas | Tanév soran | Czakod Szabina Munkak6z0sség - Szilék Hiteles
Program nyilvanossa tétele folyamatos Nagy Réka tagjai - Tarsintézmények szakirodalmak
Iranyelvek dolgozoi ajanlasa az
Intézményii érdekl6do partnerek
- Intézményiink .
. felé
dolgozoi
Pedagogiai Autizmus specifikus | Tanév soran | Osztalyfonokok Munkak6z0sség - Szilék Személyre szabott
Program eszkoztar készitése | folyamatos tagjai - Tarsintézmények autizmus specifikus
Iranyelvek az osztalyok dolgozoi eszkozok
szamara N alkalmazasa
- Intézményiink
dolgozoi
Az Intézmény | Sziildk, A tanév Czako Szabina Munkak6z0sség - Sziilok, Az érdekl6dok
Eves szakemberek soran valamennyi tagja - Erdekl8d6 szakemberek | segitése, az
Munkaterve edukalasa folyamatos - Uj telephely dolgozoi. evidencia alapu
autizmus specifikus
ellatas
megismerésében
A civil Bekapcsolodas civil | Folyamatos | Markus Beatrix A munkakdzosség Civil szervezetek, Az intézmény méltd
szervezetek szervezetek Varallyay Veronika | tagjai egyéni rendezvények latogatoi, képviselete, és az itt
célrendszerét munkajaba feladatvallalasok szilék foly6 munka
rogzitd népszerlsitése
dokumentum.
Intézmény éves | Az intézményi Tanév soran | A munkak6zosség | A munkakozosség - Intézményvezetés Intézményi
munkaterve rendezvények folyamatos tagjai tagjai egyéni - Rendezvények szervez6i | rendezvények
lebonyolitasanak feladatvallalasok eredményes
segitése lebonyolitasa
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Eves A fogyatékos December Kissné Czitor Munkak6zosség - Az iskola tanuloi és A fogyatékos
munkaterv emberek vilagnapja | 03. Enikd tagjai sziileik emberek értékének
Somogyi Nora meglattatasa
Az Intézmény | Sziildi és szakmai L.felév Munkak6z0sség Munkak6z0sség - Sziilok, Sziilok aktivizalasa-
Eves kapcsolatok zarasa: valamennyi tagja valamennyi tagja - Nyilt napot tarto részvétele,
Munkaterve mindségének Januar 17. pedagogusok betekintés
javitasa Nyilt  nap: - Kollégiumi neveldk gyermekiik iskolai
januar 24. - Napkdzis tanarok munkajaba.
Eredményes nyilt
orak
Pedagogiai Félévi értékelések, Januar Barta Zoltanné Munkak6zosség -Intézményvezetés Félévet zar6 értékeld
Program beszamolok valamennyi tagja dokumentumok
Az Intézmény elkészitése elkészitése, melyek a
Eves tovabbi feladatokat
Munkaterve elérevetitik
Az Intézmény | Tapasztalatcsere Marcius- Munkak6zosség Munkak6z0sség - Autizmus spektrum Szakmai
Eves mas intézmények Majus valamennyi tagja valamennyi tagja zavarral é16 tapasztalatok
Munkaterve szakmai gyermekeket/fiatalokat bévitése
kozosségével . e
tamogatd intézmények
Ped. Program | Autizmus vilagnapja | Marcius 31- | Varallyay Veronika | Munkak6zosség - Civil szervezetek Az intézmény méltd
Aprilis 4. Czako Szabina valamennyi tagja - Rendezvények latogatoi | képviselete
Intézményi témahét Barta Zoltanné Intézményiink - Sziilék
dolgozoi és tanuloi
Ped. Program | Ev végi értékelések, | Jinius Munkak6zosség Munkak6z0sség - Intézményvezetés A végzett munka és
beszamolok vezetoje valamennyi tagja eredmények alapjan
elkészitése. a kovetkezd évi
célok és feladatok
megfogalmazasa
Eger, 2024. szeptember 2. Barta Zoltanné

munkakdzosségvezetd
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VI.2.4.A7 Enyhe értelmi fogyatékos tanulok dltalanos iskoldja szakmai-
maodszertani munkakozossége munkaterve

Enyhe értelmi fogyatékos tanuldk altalanos iskoldja szakmai-moédszertani munkakozossége
szakmai mddszertani feladatai

Munkakozosségiink tagjai:
Bakondiné Csepelyi Zsuzsanna
Asztalos Szilvia
Burovinczné Barcsik Boglarka
Csak Kira
Derecskeiné Szabo Nikoletta
Grof Judit
Hajdu Margit
Koncz Edina
Matrai Péter
Papp Ildiko
Szakal-Réti Evelin
Soltészné Rothi Andrea
Tihanyi Dora
Zsigmond Laszl6

Munkak6z6sség vezetd: Soltészné Réthi Andrea

Munkako6zosségiink célja, hogy tanuldink olyan ismeretekre és gyakorlati tudésra tegyenek szert az
altalanos iskola befejezéséig, amelyek segitségével eligazodnak a mindennapi életben, hogy késobb
képessé valjanak a tarsadalmi beilleszkedésre, az 6nallo életvitelre.

Ezt a célt ugy tudjuk elérni, ha akadalyozottsagukat, hatranyos helyzetiikb6l ad6d6 hidnyossagaikat
komplex, az oktatas és nevelés teriiletét atfogo, személyre szolo fejlesztéssel korrigaljuk.

Kiemelt feladatok az enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskoldajaban:

Oktato-nevelo munka teriiletén:

. A tanulasi motivacio erdsitése.

. A szovegértd képesség sokoldalu fejlesztése.
. Onallo életvitelre felkészités.

. Nemzeti identitastudat erdsitése.

. A szocialis kompetencia tovabbfejlesztése:

- toleranciara nevelés,
- magatartasi és viselkedési problémak visszaszoritésa,
- szandékos rongalas megel6zése, visszaszoritasa.

. Evfolyamonként a lemorzsolodas csokkentése.

. Az elmaradott szociokulturalis csaladokban ¢é16 tanulok egyenld esélyeinek megteremtése.

. A tanulok felkészitése az Orszagos Komplex Tanulmanyi Versenyre

. Az agressziv viselkedésformak kialakulasanak megel6zése érdekében konfliktuskezeld
technikak alkalmazasa,

. Redlis énkép kialakitasa.

. Az 6nallo, egészségtudatos ¢letmodra, a kdrnyezettudatos magatartasra nevelés.
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Tovabbi oktatasi-nevelési feladatok:

. J6 tanulmanyi eredményekre motivalas tanulmanyi versenyen valo részvétellel.

. A lényegkiemeld gondolkodas, az életkornak ¢és fejlettségnek megfeleld itéletalkotasi, dontési
képesség fejlesztése.

. Anyanyelviink 4polasa, a helyes, kulturalt nyelvhasznalatra 6sztdonzés. Az olvasasi kedv
felkeltése rendszeres konyvtarlatogatéssal.

. Hagyomanyaink megismerésén keresztiil nemzeti identitastudatuk erdsitése.

. Hatékony, 6nallé tanulas kialakitasa, melynek eredményeként a tanuldk képessé valnak a
megszerzett ismeretek 6nallo alkalmazasara.

. A tanulok megismertetése a digitalis taneszkdzok hasznalataval.

. A fels6 tagozatos tanulok felkészitése a tovabbtanulasra, palyavalasztasra.

Szakmai, intézményi teriileten:

. Tantargyi felmér6lapok évfolyamonkénti rendszerezése, ortotéka bdvitése.
. Feladatlapok, felmérések atdolgozasa, digitalizalasa
. On- és tovabbképzésekkel hatékony nevelést, oktatast elésegitd modszerek megismerése,

beépitése az oktatasba (allatasszisztalt 6rak bevezetése kisérleti jelleggel, autista tanulok
fejlesztése, Uj tanitasi, tanuldsi technikdk megisme-rése)

. Orahospitalasok a munkakozosségen beliil

. Tanulok digitalis kompetencidjanak erésitése, fejlesztése

. Sziil6i hazzal valo kapcsolattartas erdsitése, az indokolatlan hidnyzasok csokkentése, a
lemorzsolodas megel6zése.

. Sziilok felkészitése a digitalis térben vald eligazodasban. (email, E-kréta hasznalata)
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Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolaja szakmai-modszertani munkakozossége tanulok szamara szervezett programjai

Szabalyozo Feladat Hatarido Felelds Résztvevé Kozremiikodo kiilso- Elvart eredmény
dokumentum bels6 partner
megnevezése
Pedagogiai Tanévnyitd miisor szeptember 2. | Grof Judit sziilok, iskolank tanévnyitd szinvonalas
Program megszervezese, dekoracioért felelds tanuloi, pedagogusai megtartasa,
lebonyolitasa munkatarsak integracios torekvés
Pedagogiai Eger Erd6 Zrt. Nyilt | szeptember 6. | Soltészné Rothi osztalyfonokok tanulok, pedagogusok | ismeretbovités,
Program Nap Andrea kozosségfejlesztés
Munkaterv Magyar Diaksport | szeptember 29. | Soltészné Réthi EAI tanul6i pedagogusok, tanulok | aktiv részvétel
napja Andrea
Munkaterv A nyolcadik oktober- Grof Judit iskolank tanuléi, realis énkép kialakitasa
évfolyamon tanulok | december 7.-8-osztalyos tanulok | pedagogusai
érdeklodését,
alkalmassagat
palyavalasztasat
segitd orak
Munkaterv Témahét az Allatok | okt. 2-6. Asztalos Szilvia osztalyfonokok tanulok, pedagogusok | ismeretbdvités,
Védelmérol kozosségfejlesztés
Pedagogiai Oktober 6. oktober 6-ig Grof Judit misorban szerepld tanulok aktiv részvétel
Program tiszteletére gyermekeket radiomisor elkésziilése
radiomusor felkészitd
készitése pedagdgusok
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Pedagogiai Oktober 23. oktober 19. Szakal-Réti dekoracioért felelds szilok, iskolank
Program alkalmabol Evelin munkatarsak, tanuloi, pedagogusai szavaloverseny sikeres
intézményi szavalokat felkészitd Utazo lebonyolitasa
szavaloverseny pedagdgusok, integralt | gydgypedagdgusok
megrendezése iskolaban fejleszto
gyogypedagogusok
Pedagogiai Eger, Kemény lehet6ség Grof Judit nyolcadik osztalyos végzOs tanulok sikeres palyavalasztas
Program Ferenc Korcsarnok | szerint, ha osztalyfénok segitése
Palyavalasztasi megrendezésre
Borze kertil
Pedagogiai Kapkodd a labad!- | lehetOség Soltészné Rothi EAI tanul6i pedagdgusok, tanulok | aktiv, eredményes
Program sportversenyen vald | szerint Andrea részvétel
részvétel
Munkaterv Rajzpalyazat, a tanév Papp Ildiko tanulok, pedagogusok,
rajzverseny folyaman EAI tanul6i kollégiumi neveldk gyermekek eredményes
évszakokhoz, bevonasa a versenybe
iinnepekhez
kapcsolodva
Munkaterv Dekoracios verseny | Karacsony Burovinczné tanulok, pedagogusok
elott, tanév Barcsik Boglarka, | EAI tanuloi gyermekek eredményes
végén Koncz Edina bevondsa a versenybe
Munkaterv Jatszohaz- teli szlinet Tihanyi Dora 1-2. osztaly tanuldi,
Kapcsolatépités a elotti héten 1-2. osztaly tanuloi, pedagogusai sikeres részvétel
Mora Telephely
els6 osztalyos
tanuloval
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Pedagogiai Tanulmanyi februar Hajdu Margit felkészitd tanulok, pedagogusok | gyermekek eredményes
Program versenyek Grof Judit pedagogusok bevonasa a versenybe
matematika,
kornyezet és
magyar
tantargyakbol
20/2012. Pénz7 Pénziigyi marcius 3-7. Asztalos Szilvia munkak6zosség tagjai | pedagogusok, tanulok
(VIIL31.) vallalkozo6i takarékoskodas
EMMI rendelet | témahétbe valo
bekapcsolodas
Munkaterv Beiskolazas leendé | marcius intézményegység | munkakozosség tagjai | sziilok
elsos sziiloknek vezeto, leend6 els6sok beiratasa
Pedagogiai Marcius 15-i marcius munkak6zdsség misorban résztvevo intézmény tanuloi,
Program intézményi tagjai tanulok dolgozoi sikeres miisor
innepség lebonyolitasa
20/2012. Digitalis témahét marcius 24-28 | Soltészné Réthi osztalyfonokok pedagogusok, tanulok
(VIIL31.) Andrea digitalis kompetenciak
EMMI rendelet fejlesztése
Munkaterv
Munkaterv Fold Napja aprilis 22. Szakal-Réti EAI tanuloi pedagdgusok, tanulok | sikeres részvétel
Evelin
20/2012. Fenntarthatosagi munkak6zosség tagjai kornyezettudatossag
(VIIL31)) témahét aprilis 7-11. Asztalos Szilvia iskolank tanuloi
EMMI rendelet | Viz vilagnapja
Kormyezetvedo
csapat
munkaterve
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Munkaterv Szakmai nap majus- munkakdzosség munkakdz0sség tagjai tapasztalatszerzés
lehet6ség tagjai pedagogusok
szerint
Pedagogiai Tanulmanyi majus osztalyfonokok munkakdz0sség tagjai gazdag, ¢lménydus
Program intézményi / iskolank tanuloi kirandulas, szocialis
osztalykirandulas: kompetencia fejlodése
Felsotarkany/
Miskole
20/2012. EsélyegyenlOségi majus 5. osztalyfonokok pedagogusok ) szocialis érzékenység
(VIIL31)) Vilagnap EAI tanulo6i erésitése
EMMI rendelet
Munkaterv SzEpird verseny majus Szakal-Réti EAI tanuléi telephelyen tanuld 1.- | telephelyek kozotti
Evelin 2. osztalyos tanulok, kommunikacio
utazods szolgalatban
tanulo gyerekek
Pedagogiai Egészség- és tavasz Derecskeiné 7-8.0sztalyos tanulok | iskolaorvos, iskolai egészséges szemlélet
Program szexualis nevelés Szabo Nikoletta védono, kialakitasa
Munkaterv Az év soran végzett | junius Papp Ildiko EAI tanul6i skolank tanuloi sikeres kiallitas
tanuloi bemutatasa
munkak/alkotasok
kiallitasa
Pedagogiai Ballagas junius 21. 7-8. osztaly dekoracioért felelds szilok, iskolank ballagas szinvonalas
Program megszervezése, osztalyfonoke munkatarsak tanuloi, pedagogusai megtartasa
lebonyolitasa
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Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolaja szakmai-mddszertani munkakozossége szakmai feladatai

Szabalyozo6 Feladat Hatarido Felelos Résztvevé Kozremiikodo kiilso- Elvart eredmény
dokumentum bels6 partner
megnevezése
Pedagogiai Pedagogiai Augusztus Intézményegység- | Osztalyfonokok, Osztalyfonokok, Aktualizalt
Program program, Helyi vége vezetd osztalyban tanitok osztalyban tanitok dokumentumok
tanterv, Hazirend Munkak6zosség
feliilvizsgalata, vezetd
sziikséges
modositasok a
tapasztalatok
alapjan
Iranyelvek Tanmeneteink Szeptember | Osztalyfonokok, A munkak6z0sség - Intézményvezetés Pontosan tervezett,
Kerettanterv pontositasa a osztalyban tanitok | valamennyi tagja - Osztalyfénokok, tanmenetek projekt
Pedagogiai tantargyi osztalyban tanitok témahetek kozé
Program tantervnek csoportositva,
megfelelden, megfelelve a
kiemelten az 1j torvényi
kerettanterv belép6 kdvetelményeknek
osztalyainal és az
) osztalynal
Pedagogiai A KRETA Szeptember- | Osztalyfénokok, A munkakdzosség tagjai | - Intézményvezetés Pontos
Program rendszer folyamatos osztalyban tanitok - Az osztalyban tanito adminisztracio
alkalmazasa kollégak Digitalis
- Osztalyfonokok, kompetenciank
osztalyban tanitok fejlodése
Pedagogiai Tanuloi Szeptember- | Osztalyfonokok Osztalyfénokok Iskolatitkar Osztalyfokoknak
Program dokumentumok folyamatos megfelelden az
ellendrzése, iratok iratszekrénybe
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rendezése rendezése
osztalyfokoknak
megfeleléen
Hazirend Ev eleji sziil6i Szeptember | Osztalyfonokok Munkak6z6sség tagjai Intézményvezetés A sziilok megfeleld
tajékoztatas, sziil6i | eleje Osztalyfonokok, informalasa
nyilatkozat osztalyban tanitok kotelezettségekrol,
aktualizalasa, a jo egylittmikodés
tartalmanak érdekében
pontositasa
Aranykapu Bekapcsolodas Szeptember | Zsigmond Laszlo A munkakozosség tagjai | Civil szervezetek Az intézmény méltd
Alapitvany civil szervezetek 16. egyéni rendezvények latogatoi képviselete,
célrendszerét munkajaba-Eger feladatvallalasként integracios torekvés
rogzitd Civil Unnepe
dokumentum
Intézmény éves | Bekapcsolddas a Tanév soran | A munkako6zdsség | Munkak6zOsség tagjai Kornyezet-sport és A munkakdzosség
munkaterve kornyezet-sport és | folyamatos intézményi egészségnevelési rendezvényein vald
egészségnevelési munkacsoport munkacsoport aktiv részvétel
munkacsoport delegaltja:
munkajaba Derecskeiné Szabo
Nikoletta
Intézmény éves | Bekapcsolodas az | Tanév soran | Munkakozosség A munkakdzosség tagjai | - Intézményvezetés Intézményi
munkaterve intézményi folyamatos vezetd - Rendezvények rendezvények
rendezvényekbe szervezoi eredményes
lebonyolitasa
Oktatasi Hivatal | Komplex Tanév soran | Szaktantargyat Felkészito pedagdgusok | A versenyt szervezd Eredményes
versenykiirdsa Tanulményi folyamatos tanit6 pedagdgusok intézet felkésziilés a
versenyre (apr.3.) A versenyen résztvevo versenyre,
felkészités gyerekek Képességeiknek
megfeleléen

elvarhaté részvétel

100



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium

OM azonosito: 038521

Pedagogiai Nyilt nap Januar Munkak6z6sség- Munkak6z6sség tagjai Sziilok, Partneri kapcsolatok
Program szervezése vezetd nyilt napot tarto mindségének
pedagogusok javitasa.
Pedagogiai Félévi értékelések, | Januar Munkak6z6sség- Munkak6z6sség tagjai Intézményvezetés Félévet zar6 értékeld
Program beszamolok vezetd dokumentumok
elkészitése. elkészitése
Pedagogiai Az iskola tipusunk | Marcius- Munkak6zosség Munkak6z6sség tagjai Elsé és negyedik Figyelem felhivas,
Program bemutatasa az beiratkozas tagjai osztalyos osztalyfénokok | iskolank
Az Intézmény érdekl6do leendd elott népszerlsitése
Eves elsds sziilok
Munkaterve szdmara
Intézmény éves | Koncz Dezs6 Marcius 27. | A munkako6zosség | Munkakozosség tagjai A versenyre érkezok A rendezvény
munkaterve Orszagos tagjai eredményes
Tanulméanyi lebonyolitasa
Verseny
intézményi
lebonyolitasanak
segitése
Pedagogiai Ev végi Janius Munkak6zosség- Munkak6zosség tagjai Intézményvezetés A tanévet zar6
Program értékelések, vezetd értékeld
Az Intézmény beszamolok dokumentumok
Eves elkészitése. elkészitése
Munkaterve
Eger, 2024. 09. 02. Soltészné R6thi Andrea

munkakdzosség-vezetd
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VI. 2.5. Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok dltalanos iskoldja szakmai,
modszertani munkakozossége munkaterve

Munkakozosségiink tagjai: Deék Edina

Barta Horti Eva

Hornyeczki Laszloné
Gstattnerné Toth Veronika
Székely Pocsik Szilvia
Szaboné Sebok Adrien
Varallyay Veronika
Visnyovszky Barbara
Bakondiné Csepelyi Zsuzsanna
Markus Beatrix

Munkakozosség vezeto: Vasarhelyiné Vigh Edit

Kiemelt feladataink az el6z6 tanév tapasztalatai alapjan:

- a kozépsilyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolajanak tanuléi szimara

Szocialis képességek fejlesztése minél tobb tanulmanyi séta, kirandulas alkalmazasaval,
munkankba élmény pedagdgia elemeinek beépitésével. Az elsajatitott szocialis készségek
alkalmazasa 1j, versenyszituaciokban.

A sziilokkel kolcsonds egyiittmiikodés a gyermekek sikeres oktatasa- nevelése,
személyiségfejlesztése érdekében. A kapcsolattartas lehetséges formainak kihasznalasa.
XXXIX. Orszagos Koncz Dezs6 Tanulmanyi Versenyre tanuloink felkészitése,
tehetséggondozas.

a kozépsilyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolajanak modszertani munkakozossége
tagjai szamara

Szakmai munkankhoz mddszerek, tanitdsmodszertani eljarasok keresése, megismerése,
amelyet a mindennapi munkaba beépithetiink.

A sziilokkel kolcsonds egylittmiikodés a gyermekek sikeres oktatdsa- nevelése,
személyiségfejlesztése érdekében. A kapcsolattartas lehetséges formainak kihasznalasa.
XXXIX. Orszagos Koncz Dezs6 Tanulményi Verseny Regionalis forduldjanak intézményi
szervezése, lebonyolitasa.

Pedagogus TER egyéni véllalasok megvalosulasanak segitése.

Szakirodalmi anyagok, tanitasmodszertani anyagok, pedagdgus tovabbképzés anyagainak
megosztasa a munkakdzosségen beliil.

Tovabbi feladataink:

- a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok altalianos iskolajanak tanuldi sziméara

A ,,Boldogsag-program” folytatasa, konfliktuskezelés a pozitiv pszicholdgia mddszerével,
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e Onbizalomfejleszté program bevezetése.

e A tanulok kommunikaciéjanak fejlesztése, kotott €s kotetlen €lethelyzetekben.

o Egészségtudatos magatartds kialakitdsa. Kornyezettudatossag fokozasa. részvétel a
Kornyezetvédelem, Sport -és Egészségnevelés munkakzosség munkajaban.

- akozépsulyos értelmi fogyatékos tanuldk altalanos iskolajanak médszertani munkakozossége
tagjai szamara

e A munkakozosség munkatervében szerepld feladatok eredményes megvalositasa.

¢ A munkakozdsség részvétele intézményi szintli rendezvények szervezésében, intézményi
szintli célok megvalositasaban.

e Az intézményi hagyomanyok folytatasa, szinvonaldnak fenntartasa, bekapcsolodas civil
szervezetek rendezvényeibe.

e A digitalis eszkozok €és az internet elonyeinek kiaknazasa. A kozos internetes feliiletek
fejlesztése, hasznalata.

e Tapasztalatcsere latogatés szervezése, lebonyolitasa.

Intézményi munkacsoportokba delegalt tagok a munkakozosség részérol

Munkacsoport neve Képviselé
Meérés-értékelés munkacsoport Szaboné Sebdk Adrien
Viasarhelyiné Vigh Edit
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Szabalyozo Feladat Hatarido Felelos Résztvevo Ko6zremiikodo kiils6-belsé Elvart eredmény
dokumentum partner
megnevezése
Ped. Program | Barangolas a Folyamatos | Székely Pocsik a munkakdzsség - konyvtaros- tanar A konyvtar aktiv
konyvtarban- Szilvia tagjai hasznalata a
konyvtar hasznalat mindennapokba
beleépitve
ped. Program | Intézményi Szeptember | Barta Horti Eva a munkak6zosség - munkakozosség Tanuloi kreativitas,
rajzverseny- 15-29 tagjai, vezetok abrazolasi technikak
meseélmény intézményegységek fejlédése
Ped. Program | Témahetek Szeptember | Barta Horti Eva munkak6zdsség - aziskola tanuldi és | Kiemelt projekt
elokészitése, 15-29 Varallyay tagjai sziileik megvaldsitasa minden
lebonyolitasa Veronika osztalyban
-népmese napjaig Oktober Vasarhelyiné Vigh
-Id6sek vilagnajaig | elso két Edit
hete-
Ped. Program | A népmese napja Szeptember | Székely Pocsik a munkakdzsség - aKAI tanuléi A mese szerepének
szeptember 29. 29-ei hét Szilvia tagjai megélése
Véasarhelyiné Vigh Osztalyfonokok Allatok vilagnapjaval
Edit Osszekapcsolva-a mesék
tantsagai
Ped. Program | Térképturak - Folyamatos | Szaboné Sebok Az osztalyban - avaros nevezetes A tananyag elmélyitése
kincskeresés Adrien tanit6 pedagdgusok helyei tobbréti fejlesztés
- célallomasok Elménypedagogia
dolgozoi
Ped. Program | Kirandulas az 6szi | Szeptember | Visnyovszky a munkak6zosség - célallomas dolgozoéi | Sikeres kirandulas
természetbe Barbara, tagjai - aziskola tanulo6i
Szaboné Sebok Osztalyfénokok
Adrien,
Ped. Program | Magyar Didksport | Szeptember | Visnyovszky a munkak6zosség - az intézmény Egészségtudatos
napja 29. Barbara tagjai tanuloi gondolkodas és a
Deék Edina mozgas szeretete
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Ped. Program | A témahét Oktober Vasarhelyiné Vigh a munkakdzsség az iskola tanuloi és | A programajanlatbol
elokészitése, els6 két Edit tagjai sziilok, nagyszilok | egy projekt
lebonyolitasa hete Gstatterné Toth megvalositasa minden
-id6sek vilagnapja- Veronika osztalyban
Boldogsagprogram-
hala projekt

Ped. Program | Megemlékezes- Oktober Szekely Pocsik a munkakozdsség iskolavezetés Nemzeti linnepiink

Az Intézmény | szavaloverseny 23. Szilvia tagjai szakiskolai mélto iinneplése

Eves oktober 23-a munkak$zosség

Munkaterve tiszteletére

Ped. Program | Kapcsolda- November | Visnyovszky Munkak6z0sség tagjai Intézményvezetés Eredményes elokészitd

Eves integracids 16-28. Barbara intézmény munka, szervezés.

munkaterv program- Deék Edina pedagdgusai A tanuldink és a
intézményi szinti Gstatterné Toth ,.pasztorvolgyis”
szervezese, Veronika tanulok egyiittléte,
bekapcsolodas Szaboné Sebbk ¢lmények, integracios
szervezesi Adrien alaklaom
feladatokba Vasarhelyiné Vigh

Edit

Ped. Program | A fogyatékos December | Gstatterné Toth Munkak6z6sség tagjai az iskola tanuldi és | A fogyatékos emberek
emberek vilagnapja | 03. Veronika sziileik értékének meglattatasa

Ped. Program | Intézményi December | Varallyay Munkak6z0sség tagjai intézmeényi Az tinnepi hangulat
karacsonyi miisor Veronika misorszervezdje, atadasa-Tanulok és
szervezése, eldadas Véasarhelyiné Vigh felelOse felnéttek k6z6s miisora

Edit

Ped. Program | Martonnaptol November | Varallyay a munkakdzsség a kozépsulyos Az tinnepi hangulat

Adventig projekt 13- Veronika tagjai értelmi fogy. tan. atadasa,
-kapcsoldodas az december | Vasarhelyiné Vigh alt. iskola csoportjai | hagyomanyapolas
intézményi 19. Edit intézmény
karacsonyig projekt tanulocsoportjai
programjaihoz
-1. gyertyagytjtas november
19.
-jatszohaz december
13.
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-DOK nap december
14.
Az Intézmény | Palyaorientacios Januar 16. | Barta Horti Eva a munkak6zosség sziilok A sziil6k munkajanak
Eves nap- a sziilok Vasarhelyiné Vigh tagjai az intézmény megismerése
Munkaterve foglalkozasa Edit tanuloi
Az Intézmény | Farsangi projekthét | Februar Munkak6zosség a munkak6zosség sziilok Hagyomanyapolas,
Eves a KAI tanul6i utolso hete | tagjai- tagjai a KAI tanul6i ¢lménypedagogiai
Munkaterve szamara- Vasarhelyiné Vigh az intézmény elemekkel tanulok
intézményi farsangi Edit tanuloi szamara szabadid0s és
jelmezfelvonulas tantargyi projekt
Az Intézmény | Pénziigyi, Marcius Varallay Veronika a munkakdzsség a KAI tanul6i A pénz felismerése,
Eves vallalkozasi 6-10. Markus Beatrix tagjai értéke. A pénz
Munkaterve témahét- hasznalata- vasarlasi
pénzfelismerés, gyakorlatok.
vasarlas
Ped. Program | Boldogsag Marcius Véasarhelyiné Vigh a munkak6zosség intézményegységek | Bekapcsolddas az
Vilagnapja 21. Edit tagjai orszagos programba
Ped. Program | Down Vilagnap Marcius Gstatterné Toth a munkakdzsség a KAI tanul6i Masok vagyunk, ezt
22. Veronika, TV tagjai értekként kezeljiik
Ped. Program | XXXIX. Orszagos Véasarhelyiné Vigh a munkak6zosség versenyen Tanulmanyi verseny
Koncz Dezs6 Edit tagjai résztvevo mindségileg elokészitett
Tanulmanyi intézmény mas tarsintézmények megrendezése
Verseny Regionalis tertileteinek Kiils6 szakmai
fordul6ja munkakdzosségei kapcsolatok épitése
Ped. Program | Autizmus Vilagnap | Aprilis 2. Varallyay a munkak6zosség a KAI tanul6i Masok vagyunk, ezt
Veronika tagjai értékként mutatjuk meg
Az Intézmény | Digitalis témahét- Marcius Gstatterné Toth a munkakdzsség a KAI tanul6i A digitalis képalkotas
Eves digitalis képalkotas | 27-31. Veronika TV tagjai produktumaibol kiallitas
Munkaterve készitése
Az Intézmény | Fenntarthatosagi Aprilis Gstatterné Toth a munkakdzsség a KAI tanul6i Kiemelt
Eves témahét- En és a 24-28. Veronika tagjai munkak6zosségi projekt

Munkaterve

természet projekt

- A fenntarthatosag
biztositasa: én €s a
természet téma
feldolgozasaval.
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Ped. Program | A tavaszi természet | Aprilis- Barta Horti Eva a munkako6zdsség a KAI tanul6i Elmények gytijtése,
megfigyelése Mijus tagjai dokumentalasa
Pedagogiai Anyak napi Majus els6 | A munkakozosség a munkakozdsség a KAI tanul6i A szeretet, csaladi
Program projekt- hete tagjai tagjai kotelék apolasa
ajandékkészitd
kézmiives
foglalkozas-
projekthét
Pedagogiai Tapasztalatszerzo Aprilis- Osztalyfonokok a munkak6zosség iskolavezetés Megfelel6 szinvonalu
Program kirandulés — Majus- tagjai- kirandulasok
Miskolci Janius csoportonként kivitelezése a
Vadaspark szervezett kovetelményrendszerhez
kirandulasok igazodva
Az Intézmény | ,,Ellazulok”-projekt | Majus Vasarhelyiné Vigh a munkakdzsség az intézmény Ko6z06s programokkal
Eves -Boldogsag siiti- Edit tagjai tanuloi egy boldogan eltoltott
Munkaterve lizi-siiti Szaboné Sebbk nap
Adrien
Varallyay
Veronika
Az Intézmény | Gyermeknap- Majus Visnyovszky vallalt feladatként a az intézmény Ko6z06s programokkal
Eves csaladok napja Barbara, munkakozosség tanuloi egy eredményes nap
Munkaterv Szaboné Sebbk valamennyi tagja eltoltése, kapcsolodva
Adrien az intézményi
programokhoz
Az Intézmény | Osszetartozas napi | Majus Székely Pocsik a munkakdzsség intézmény A megemlékezés
Eves intézményi Szilvia tagjai misorban szereplé | tartalmi jelentdségének
Munkaterve rendezvény tanuloi atélése
Ped. Program | Hagyomanyapolas | Junius 16-a | Szaboné Sebok Munkako6zdsség Az altalanos iskola | A tanévzarashoz méltd
(kiallitas hete Adrien tagjai és szakiskola kdrnyezet biztositasa
berendezése sziilok osztalyfonokok ballagd osztalyai Kreativ szakkor

részére, tanuloi
munkakbol),
Ballagas

bemutatasa
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Szabalyoz6 Feladat Hataridé Felelos Résztvevo Kozremiikodé Kkiils6-belsé Elvart eredmény
dokumentum partner
megnevezése
Pedagogiai Belso, 1. félév VisnyovszKky A munkak6zosség - munkak6zosségi Bels6 tudasmegosztas
Program munkak6zosségi 2. felév Barbara valamennyi tagja tagok Pedagogus
onképzési alkalmak Vasarhelyiné Vigh tovabbképzés
Edit tapasztalatainak
megosztasaval, 0j
tanitismddszertani
elemek megismerése
Pedagogiai | Otletborze- Tanév soran két | Vasarhelyiné Vigh | A munkak6zosség - munkak6zosségi Tudasmegosztd
Program szakirodalmi alkalom Edit valamennyi tagja tagok beszamolok
tudasanyag szakirodalmi anyagok
megosztasa megosztasaval
Ped. Program | Tanmeneteink Augusztus 21. - | Osztalyfénokok, A munkakdzosség - Intézményvezetés Pontosan tervezett,
Tanterv pontositasa a Szeptember osztalyban tanitok | valamennyi tagja - Osztalyfénokok, tanmenetek projekt
tantargyi tantervnek osztalyban tanitok témahetek kozé
megfelelden, csoportositva
kiemelten a projekt
szemléletnek
megfeleléen
Intézmény Innovécio, 0 szakmai | Augusztus 31. | Varallyay Munkak6z0sség tagjai - munkakozdsségi Tudasmegosztas,
éves modszertani Veronika, tagok informacidomegosztas
munkaterve. tapasztalat Markus Beatrix a munkako6zdsségen
Ped. Program | tovabbadasa- beliil
MAGYE beszamolo
Ped. Program | A KRETA rendszer Szeptember- Osztalyfonokok, A munkakdzosség tagjai - Intézményvezetés Pontos adminisztracio
alkalmazasa, TER folyamatos osztalyban tanitok - Osztalyfénokok, Digitalis
vallalasok feltoltése osztalyban tanitok kompetenciank
fejlédése
Hazirend Ev eleji sziil6i Szeptember Osztalyfénokok A munkakozosség tagjai - Intézményvezetés, A sziil6k megfelel
tajékoztatas, sziiloi eleje informalasa,
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adatlapok, nyilatkozat - Osztalyfénokok, kotelezettségeikrol,
aktualizalasa, osztalyban tanitok valtozasokrol, a
tartalmanak mindségi partneri
pontositasa egylttmikodés
érdekében
Pedagogiai Sziilok elégedettségi | Szeptember Osztalyfonokok A munkakdzosség tagjai - Osztalyonként Aktualis vélemény,
program mérési eleje sziilok helyzetkép pedagogiai
eredményeinek munkankrol, az
Osszesitése, intézmény
felhasznalasa munkajanak realis
véleményezése
Aranykapu Bekapcsolodas civil Folyamatos Varallyay Veronika | A munkakdzosség tagjai - civil szervezetek Az intézmény méltd
Alapitvany szervezetek Vasarhelyiné Vigh | egyéni - rendezvények képviselete, partneri
célrendszerét | munkajaba Edit feladatvallalasként latogatoi kapcsolatok apolasa.
rogzitd Deak Edina Tanulok szamara kiirt
dokumentum Visnyovszky sportprogramok
Barbara megvaldsitasa
Egyéni A tanulok mérése- Szeptember, Osztalyfénokok Munkak6z6sség tagjai - Intézményvezetés - év eleji felmérése
feljegyzési és | allapotleirasa tanév soran Meérés-értékelés - munkakozosségi tagok | elvégzése
fejlesztési fejlesztési teriiletek és | folyamatos munkacsoport tagjai - pontos allapotleiras
naplo modszerek Tanév eleji, és fejlesztési cél
Ped. Program | Osszefiiggésében félévi, évvégi kijelolése
Uj fejlesztési tanuloi mérések -eredmények
adminisztracio felhasznalasa a tanév
bevezetése, soran az egyéni
hasznalata fejlesztéseknél
Pedagogiai Egylittmiikodés a Tanév soran Vasarhelyiné Vigh | Osztalyfénokok - AKSE -a tanulok
Program Kornyezetvédelem, folyamatos Edit munkak$zosség képességeihez
Sport és vezetoje: igazodo
Egészségnevelés Hornyeczki Adam szemléletformalo
munkakdzosséggel programok
szervezeése,
kozvetitése
Ped. Program | Szakmai munkéank Tanév soran Vasarhelyiné Vigh | Munkakdzsség - Mas intézmények, a | Uj modszertani
szintjének emelése j | folyamatos Edit valamennyi tagja modszerek mintak megismerése,
modszertani mintak alkalmazoi, online havonként
megismerésével- kapcsolat programkindlat
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Pozitiv Pszichologia

intézményiink t6bbi

felhasznalasa a

alkalmazasanak nevelési, oktatasi Boldog Iskola
folytatasa tertilete programban
Onbizalomfejlesztd
program bevezetése
Intézmény Eredményeink Tanév soran Vasarhelyiné Vigh | Munkakdzosség tagjai intézmény Tudasmegosztas,
éves tovabbitasa, folyamatos Edit pedagbgusai informacidomegosztas
munkaterve dekoracios-, kiallitasi Gstatterné Toth az intézményen beliil.
anyagok tovabbitasa, Veronika Aktualis hirek
honlapra informacios Szaboné Sebok tovabbitasa.
bejegyzések készitése Adrien Tanuléi munkak
megismerése
dekoraciok, kiallitas
altal
Intézmény Az intézményi Tanév soran Vasarhelyiné Vigh | A munkakdzosség tagjai Intézményvezetés Intézményi
éves rendezvények folyamatos Edit egyéni rendezvények rendezvények
munkaterve lebonyolitasa és feladatvallalasként az szervezOi eredményes
segitése Intézményi Eves lebonyolitasa
Munkaterv alapjan
Ped. Program | A tanul6i kozosségi, | Tanév soran Vasarhelyiné Vigh | Munkakdzsség technikai dolgozok | Motivalo kdzosseégi
szabadidoés tér folyamatos Edit valamennyi tagja tér 1étrehozasa

kialakitasanak
folytatasa,
szemlélteté dekoracid
készitése, tanulok
szamara taneszk6zok,
szemlélteteszkdzok
készitése

Tanorai taneszkoz,
szemléltetbeszkoz
megujitasa,
megosztasa

Ped. Program

A munkak6zosség

Tanév soran

Gstatterné Toth

Munkak6zosség

Munkak6z6sség

Megfeleléen miikk6do

sajat fénykép és folyamatos Veronika valamennyi tagja valamennyi tagja tarhely létrehozasa

oktatasi anyag

megoszto tarhelyének

kezelése, bovitése
Oktatasi XXXIX. Orszagos Tanév soran Munkak6zosség Munkak6zdsség tagjai A versenyt szervez0 | Eredményes
Hivatal Koncz Dezs6 folyamatos tagjai kollégak felkésziilés a
versenykiirasa | Tanulmanyi A versenyen versenyre

Versenyre tanuloink

résztvevo gyerekek
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felkészitése
Ped. Program | Kapcsolda- November 16- | Visnyovszky Munkak6z0sség tagjai Intézményvezetés Eredményes
Eves integracids program- | 28. Barbara intézmény elokészitd munka,
munkaterv intézményi szintii Deék Edina pedagbgusai szervezes.
szervezése, Gstatterné Toth A tanuldink és a
bekapcsolodas Veronika »pasztorvolgyis”
szervezési Szaboné Sebok tanulok egyittléte,
feladatokba Adrien élmények, integracios
Vasarhelyiné Vigh alkalom
Edit
Ped. Program | A fogyatékos December 03. Gstatterné Toth Munkak6z6sség tagjai az iskola tanuloi és A fogyatékos
emberek vilagnapja Veronika sziileik emberek értékének
meglattatasa
Ped. Program | Intézményi December Varallyay Veronika | Munkak6zosség tagjai intézményi Az tinnepi hangulat
karacsonyi miisor Vasarhelyiné Vigh misorszervezdje, atadasa
szervezése Edit felelose
Ped. Program | Partneri kapcsolatok | I. félév zardsa | Munkakdzdsség Munkak6zosség Sziilok, Sziilok aktivizalasa-
Az Intézmény | mindségének javitasa | Nyilt nap | valamennyi tagja valamennyi tagja nyilt napot tarto részvétele, betekintés
Eves intézményegységeink | idépontja pedagdgusok gyermekiik iskolai
Munkaterve bevonasa délutanos munk3ajaba.
rendezvényeinkre nevelGtanarok Eredményes nyilt
orak.
Ped. Program | Félévi értékelések, Januar Vasarhelyiné Vigh | Munkakdzosség Intézményvezetés Félévet zaro értekeld
Az Intézmény | beszamolok Edit valamennyi tagja dokumentumok
Eves elkészitése. elkészitése, melyek a
Munkaterve tovabbi feladatokat
elérevetitik.
Az Intézmény | Szakmai munkank Marcius Szaboné Sebdk Munkak6zosség A tarsintézet Az intézményben
Eves szintjének emelése- Adrien valamennyi tagja dolgozoi foly6 munka
Munkaterve Tapasztalatcsere megismerése
latogatas szervezése
intézményen beliil
Ped. Program | Az iskolatipusunk, Januar 24. és Munkak6z6sség Munkak6zosség Sziilok, Az érdekl6dok
Az Intézmény | neveld, oktatd Marcius — valamennyi tagja valamennyi tagja nyilt napot tarto segitése a megfeleld
Eves munkank bemutatasa | beiratkozas pedagogusok iskola valasztasrol.
Munkaterve az érdekl6do sziilok elott Eredményes nyilt
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szamara, Nyilt nap délutanos orak.
neveldtanarok
Ped. Program | Autizmus vilagnapja | Aprilis 02. Varallyay Veronika | Munkak6zosség civil szervezetek Az intézmény mélto
Bekapcsolodas civil valamennyi tagja rendezvények képviselete
szervezetek latogatoi
munkajaba
Ped. Program | Ev végi értékelések, Janius Munkak6z6sség Munkak6zosség Intézményvezetés A végzett munka és
beszamolok vezetdje valamennyi tagja eredmények alapjan a
elkészitése. kovetkezo évi célok
és feladatok
megfogalmazisa
Eger, 2024. 09. 02.
Vasarhelyiné Vigh Edit

munkakdzosség vezetd
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VII. 2. 5. A Szakiskola, Készségfejleszto Iskola szakmai, modszertani munkakozossége

A munkako6zosség tagjai:

Barta Roland

Darvas Attila

Diczko Szilvia

Farnady Gabor

Fitala Tiinde

Hornyeczki Adam

Kajel Arpadné Moké Csilla
Nagy Krisztina

NN R WD -

A Szakiskola, Készségfejleszto Iskola szakmai-moddszertani munkako6zossége tanulékra vonatkozo nevelé-oktato
munkaval kapcsolatos céljai:

- Tanuléink minél 6nallobb, harmonikus életvezetésii feln6tté valasanak eldsegitése.

- A szakmai ismeretek lehetd legmagasabb szintli elsajatittatasa tanuloinkkal, figyelembe véve az egyéni
képességeket, melyek altal kialakulnak ¢és automatizalodnak a gyakorlati oktatds soran elsajatitott
munkaszokasok.

A Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola szakmai-modszertani munkakozossége tanulokra vonatkozo neveld-oktato
munkaval kapcsolatos feladatai:

- Az egyéni fejlesztés és a tehetséggondozas hatékonysaganak ndvelése, 11j modszerek alkalmazésa, az
élménypedagogia €s a digitalis technologia széleskorii alkalmazasa.

- A sziil6i hazzal val6 kapcsolattartas szélesitése, csaladok bevondasa az iskola, ezen beliil az osztalyok életébe az
iskola és a tanulas fontossaganak felismerése és az igazolatlan hidnyzasok csokkentése érdekében.

- Palyaorientaci6 szélesitése, minél tobb lehetdség felderitése tanuldink jovoje érdekében (szakmai kirandulasok,
tapasztalatcserelatogatasok altal, 12. évfolyamos tanuldink specialis szakmakkal valé6 megismertetése a mar
miikddo kiilsé kapesolataink szinhelyein, mint az Agria Human Ko6zhasznti Nonprofit Kft., csaladi gazdasag,
stb.).

- A tanulok személyiségéhez, egyéni sziikségleteikhez alkalmazkodo modszerek, terapias eljarasok kiprobalasa,
alkalmazasa.

- Szocialis képességek, kommunikacid, kapcsolatteremtd készség, magatartési és viselkedési normék fejlesztése
a munkavallalas elGsegitésére.

- A 9.-es évfolyam zokkendmentes beilleszkedésének megsegitése, kiilonds figyelemmel az autista tanulok
sajatossagaira.

- A 12. évfolyam vizsgafeladatainak sziikség szerinti modositasa, a szakmai vizsgak rugalmas lebonyolitasa.
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1.3. A Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola szakmai-médszertani munkakozossége tanulék szamara szervezett programjai:

Szabalyoz6 Kozremiikodé
dokumentum Feladat Hataridé Felelos Résztvevok kiilsd-belso Elvart eredmény
megnevezése partner
A projekt keretében
A Készsegfejlesztl edagogusok l(llsl?tﬁrr;{\?ieii?eeszl
Munkaterv Mese vilagnapja 2024.09.30. Fitala Tiinde Iskola tanuldi és PECASOBUSOK, iy .
edagbeusai tanulok vilagaval, tanulok
p tajékozottsaganak
bdvitése.
Allatvédelmi témahét
(lehetOség szerint egy
tapasztalatszerzo . . A Készségfejleszto , . ,
Munkaterv Kirdndulds szervezése | 2024.09.30.-10.13. Fitala Tinde, Iskola tanulsi &s | Pedagogusok, | Felelds dllattartds
, . . Hornyeczki Adam ; . tanulok megismertetése.
egy allatgazdalkodasba pedagdgusai
Cserépfalura vagy
FelsOtarkanyba)
L . o p A magyar nyelv
Pedagdgiai Program, Szavaloverseny e A Készsegfejlesztd , s
Munkaterv oktober 23. tiszteletére 2024.10.16. Diczké Szilvia Iskola tanul6i pedagbgusok gaZ(.lagsagan'ak
megismertetese.
,,Aflventtgl’, Az linnepkor
Karacsonyig . C .
intézményi projekt A Készségfejleszto megismerese, uinept
Pedagdgiai Program, (gyertyagytitas 2004.12.02.-12.20 Fitala Tiinde, Iskola doleozdi pedagodgusok, szokasok kialakitasa,
Munkaterv ,\BYerlyagywuas, o Nagy Krisztina £0z01, tanulok praktikus ismeretek
tanchaz, tinnepi siitisiito tanuloi

verseny, karacsonyi
linnepség)

elsajatitasa, meghittség
atélése.
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szakmaval
ismerkedhetnek,

latokoriik szélesedik.

o ) A projekt keretében
Pedagogiai Program A Keszsegfejle.tszto pedagdgusok ismerkedés a pénzzel
’ Pénz hét 2025.03.03.-07. Farnady Gabor Iskola tanuléi és 0 a1 ’
Munkaterv edacoousai tanulok annak értékével,
pedagogu beosztasaval.
Pedacbeiai Proeram Digitalis témahét A Készségfejleszto Zsigmond A projekt keretében
£08 gram, (padlérobotok 2025.03.24-28. Barta Roland Iskola tanuloi és Laszlo, ismerkedés a digitalis
Munkaterv . , . , .y
hasznalata) pedagdgusai Farnady Gabor technologiaval.
Husvéti vasar a KI Kdjel Arpddné Moko Arusitst vallals | ©cdago8usok, | g g remtss, befolyt
Munkaterv . i 2025.04.04., 11., 16. Csilla, , szilok, iskola - . ,
szakmai termékeibdl N pedagdgusok s Osszeg visszaforgatasa.
Nagy Krisztina dolgozoi
. S A Készsegfejlesztd , A projekt keretében
Pedagégiai Program, Fenntarthatosagi hét 2025.04.07-11. Hornyeczlq Aflam, Iskola tanuldi és pedagogysok, fenntarthat6 életmodra
Munkaterv Nagy Krisztina . . tanulok .
pedagodgusai nevelés.
A projekt keretében
ismerkedés a versekkel,
A Készségfejleszto edacéousok tanulok
Munkaterv A koltészet napja 2025.04.11. Fitala Tiinde Iskola tanuldi és p ta%l u%ék ’ tajékozottsaganak
pedagogusai bovitése, a magyar nyelv
gazdagsaganak
megismertetése.
. . o . pedagogusok,
,Al}yak rapa Fitala Tiinde, A Keszsegfeﬂ(?s,z 10 tanulok, sziilok, | Edesanyak, nagymamak,
Munkaterv (érzékenyitd nap 2025.05.09. N Iskola tanuldi és . O
- e Nagy Krisztina . . nagymamak, gondozok kdszontése.
id6ések-fiatalok kozott) pedagogusai sondozok
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Szakmai ismeretek

Munkaterv

¢s ballagtato didkok

sziilék, rokonok

Lo f oo . Vizsgazo 6nmagahoz mért lehetd
Pedagogiai Program Szakmgl VlZSgak. ©s . o A Keszsegfejle?szto tanuglék legrrglagasabb szintli
| szakmai termékeink 2025.05.23. Diczko Szilvia Iskola tanuléi és N :
Munkaterv Kiallitisa pedagogusai vizsgaztato 1smerete, pontos
pedagdgusok adminisztracio,
dokumentalas.
Pedagogiai Program Csaladi ggzdaség o A Készségfejle.tsztc'i pedagdgusok Munkavél.laléssal
Munkatery ’ megtekintése 2025.06.02. Hornyeczki Adam Iskola tanuldi és tanulok ’ kapcsolatos ismeretek
Tiszafiireden pedagdgusai elsajatitasa.
A Készségfejlesztd | Pedagogusok,
Pedagogiai Program Ballagas 2025.06.20 Kajel Arpadné Moké Iskola tanuldi és dolgozok, az | MéIto bucsuzas ballago
& T Csilla pedagdgusai, ballagd | iskola tanuloi, diakjainktol.
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A Szakiskola, Készségfejleszté Iskola szakmai-maédszertani munkakozossége szakmai-modszertani céljai:

A NAT kulcskompetenciainak és a tanulok szocializacids képességeinek kialakitasa, fejlesztése, erdsitése
egyéni, individualizalt moédon a minél sikeresebb tarsadalmi beilleszkedés és a tartds munkavallalas esélyének
novelése érdekében.

Az intézmény atszervezés és az 0j torvénynek vald megfeleldség zokkendmentes lebonyolitasa, atvezetése.

A TER bevezetése

A Szakiskola, Készségfejleszto Iskola szakmai-médszertani munkakozossége szakmai-médszertani feladatai:

Dokumentumok elemzése, ellendrzése, azok Osszhangjanak megteremtése szakmai és az Uj torvényi
szempontok figyelembevételével.

Intézményi rendezvényekbe valo aktiv, tevékeny részvétel.

A Készségfejleszto Iskola ismertebbé, eredményeinek lathatova tétele az intézményi honlapon.
Kapcsolatépités az iskola életére hatdssal 1évo partnerek, szervezetek felé. Kiilsé gyakorlohelyek, védo
munkahelyek felkeresése, kapcsolatfelvétel tanuldoink munkavallaldsdnak érdekében, veliik hossza tava
egylttmiikodés kialakitdsa céljabol.

Uj modul bevezetése (Mézeskalacs-siité és Palantanevel3) és ennek feltételeinek biztositasa, vizsgarend,
vizsgafeladatok kidolgozasa.

A Foliahaz lehetéségeinek felhasznalasa a tanulok szakmai oktatasaban.

Palyazati kiirasok figyelemmel kisérése, lehetéségek kiaknazasa a targyi feltételeink javitasa érdekében.

A TER bevezetésével jaro feladatok elvégzése.
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Szabalyoz6 Kozremiikodé
dokumentum Feladat Hatarido Felelés Résztvevok kiils6-bels6 Elvart eredmény
megnevezése partner
Készséafejlesztd Munkako6zdsségvezeto:
- 1 A A s Mok Kajel Arpadné Moko
Pedagbgiai Program, | x4 116 ¢rtckezlet 2024.08.22. Kéjel Arpadné Moko Iskola pedagbgusok | Csilla és jegyz8konyv
Munkaterv Csilla munkak6zosségének . .
tagjai ~vezetd: Hornyeczki
Adam megvalasztasa.
Tanuldink eredményes
Tehetséerondozas A Készségfejleszto szereplése kiilonb6zo
Pedagdgiai Program, 88 ’ e Iskola tehetséges felkészitd versenyeken,
tanulmanyi versenyre folyamatosan Diczko6 Szilvia e . ,
Munkaterv , . tanuloi és pedagogusok eseményeken,
val6 felkészités .
pedagbgusai programokon,
fellépéseken.
Képzési lehetdségek
Tapasztalatcsere A latogatott meglsmszzflz;[:nulomk
Munkaterv latogatfis S’zakkepzo 2024.10.24 vagy 25. Kajel Arpa}dne Moko A Keszsegfejrlesth 1ntezm?p¥ek tovabbi lehetdségek
Intézménybe Csilla Iskola pedagogusai tanuloi és , .
dolgoz6i keresése szakmai-
modszertani ismereteink
bovitésére.
edacéeusok Szakmai mindség
Pedacbeiai Proeram A Készségfejleszto p taﬁuigék ’ emelése, mddszertan
%ﬁnkate rvg > | Nyilt nap és kiallitas 2025.01.24. Diczké Szilvia Iskola tanuléi és srdoklods | bovitése, termekeink és
pedagogusai w1 eredményeink
szilok . ,
megismertetese.
f e ,, meghivott , .. .
Munkaterv Szakmai nap 2025.05.28. Darvas Attila A Keszsegfejllesth vendégek, Modszert? » 1’smeretelnk
Iskola pedagogusai cl6adok bévitése.
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Pedagogiai Program,
Munkaterv

Szakmai vizsgék és
szakmai termékeink
kiallitasa

2025.05.23.

Diczko Szilvia

A Készségfejleszto
Iskola tanuléi és
pedagogusai

OM azonositd: 038521

Szakmai ismeretek
vizsgdzo o6nmagahoz mért lehetd
tanulok, legmagasabb szintli

vizsgéztatod ismerete, pontos
pedagogusok adminisztracio,
dokumentalés.

Eger, 2024. szeptember 02.

Kajel Arpadné Moké Csilla
munkakozosség vezetd
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VL1.1. A Kollégiumi neveldk szakmai, modszertani munkakozossége munkaterve

Szakmai tudasunkkal, emberségiinkkel arra toreksziink, hogy elfogado, szeretetteljes 1égkorben neveljiik
a rank bizott tanuldkat, ahol a cél, az 5Gnmagukhoz viszonyitott fejlodés, a képességek egyénileg elérheto,
legmagasabb szintre juttatdsa. Sajatos pedagogiai feltételrendszer biztositdsaval minden lehetdséget
megadunk az ismeretek, készségek gyakoroltatasara, képességek fejlesztésére, az 6nallo ¢lethez sziikséges
szokasrendszer kialakitasara, a szabadid6 értelmes eltoltésére.
Segitséget nyujtunk a kormyezetbe valo beilleszkedéshez, hogy abban tevékenykedni, lehetdségeikhez

mérten kiegyensulyozott, teljes ¢letet legyenek képesek ¢élni!
A munkako6zosség tagjai:

Gyermekfeliigyel6i 6sszekoto: Fonagyné Kormos Anita

Gyogypedagoégiai asszisztensek osszekotoje: Olah Anita Katalin

Jegyzokonyvvezeto Berg Krisztina
Czura Jozsef
David-Somos Krisztian
Gyulay Gébor
Gyulayné Gavl6 Gabriella
Kiraly Csaba Attilané
Kozma Judit Andrea
Orosz Laszlo
Varga Sara Emese

Munkakézosség-vezeto Székely Jozsef

Az intézményben tobb munkakodzdsségeket 6sszekoté munkacsoport is miikddik. Munkak6zosségiink

delegaltjai a munkacsoportokba a kdvetkezok:

Kormyezet- sport- és egészségnevelési munkakdzosség— Varga Sara Emese, Gyulayné Gavlo Gabriella,
Gyulay Géabor,
Meérés — értékelés munkacsoport — David-Somos Krisztian

Innovécios munkacsoport — Kiraly Csaba Attilané
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Kollégiumi nevel6k munkakozosségének kiemelt céljai

2024/25. tanév

Oktato-neveld munka teriletén:

1. Tanul6ink személyiségfejlesztése élménypedagogiai programok szervezésével.

2. A didkok egyéni fejlodésének eldsegitése, a hatrannyal kiizdok felzarkoztatasa, a gyermekek
tehetségének kibontakoztatasa.

3. A tanulok egészségtudatos magatartasanak kialakitdsa, megfeleld higiénés szokasrendszer
megerdsitése, a pozitiv viselkedési normaknak, elvarasoknak valdo megfelelés eldsegitése.

4. Az integracios iranyzatok figyelembevételével minél tobb iskolan kiviili program szervezése
tanuloik érdekében és azokon valo aktiv részvétel.

5. A helyes tarsadalmi normak, a kulturalt magatartasi alapnormak elsajatittatasa. Segitségnytjtas a
problémamegoldo, konfliktuskezeld technikak megismertetésében.

6. Az életvitel és gyakorlati tevékenységekhez sziikséges készségeket, képességeket fejlesztése, a
kulcskompetenciak erdsitése.

7. A délutani foglalkoztatas soran kiemelt szerepet kap a tevékenykedtetésen alapuld
személyiségfejlesztés, Iehetdséget biztositunk a szabadidé tartalmas eltoltésére: fejlesztd
jatékok, kreativ tevékenységek, rekreacid, szakkorok, rajz, babszinhaz, miivészetek,

sport, mozgasos tevékenységek révén.

Szakmai intézményi teriileten:

1. Egyilittmikddés a Didkdnkormanyzattal a programok szervezésében ¢és lebonyolitasaban.

2. Egylittmiikodés az intézményi munkakozosségekkel és munkacsoportokkal, valamint az iskola
minden intézményegységével.

3. Sziil6k-tanulok digitalis kompetencidjanak fejlesztése.

4. Sziil6i kapcesolattartas erdsitése.
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Kollégiumi nevel6k médszertani munkakézosségének gyermekek, tanul6k szamara szervezett programjai

Szabalyozo Feladat Hatarido Felelds Résztvevo Kozremiikodo Elvart eredmény
dokumentum kiils6-bels6
megnevezése partner
Belso:
A Kollégium Gyermekek Kollégiumi ?slﬁg&eil ;gl\;:ja
Pedagdgiai Programja | beszoktatasa a szeptember | Minden nevelGtanar kozosség, min de’n dolgozoia
Kollégiumba gyermekfeligyelok Kiilsé: sziilok, A gyerekek megszokjak a
gyamok kollégium rendjét. Az alapvetd
Belso: a norméknak megfelelden
L Szokasrend, e Kollégium, az probalnak viselkedni.
A,K.Ol.l CElUM 1 yiselkedési Kiraly Csaba Attilané K(.).H?gu,lml iskola minden
Pedagdgiai Programja . szeptember . o kozosség, iy
normak Minden nevel6tanar ermekfeliioveldk dolgozodja
kialakitasa gy gy Kiilsg: sziilok,
gyamok
Belsd: az iskola
. . pedagogusai,
pe daAéKi";ileP%l(‘)m;am.a Add a kezed! jéeptember Kiraly Csaba Attilané If{‘(’)lzlgi‘elml tanuloi Frzékenyités
£08 gramy ’ & Kiils6 szakmai
helyszin
. Népmese szeptember | Orosz Laszl6, Varga . .., | Belso:
Pedagdgia Program Projekthét 23-27. Séara Emese Kollégiumi koz6sség neveldtanarok
Pedacbeiai Prooram Eurépai Mobilitas | Szeptember gzy&l:ly ?Z::;f Kollégiumi kézossé Belso: Kornyezettudatos szemlélet
goglal 1og hét 16-22. y & & | neveldtanarok kialakitésa
Pedagodgiai Program A csoportoknak szeptember Székely Jozsef . Belso: Az éves munka atlathato és
irt munkatervek 30. . s Neveldtanarok o o
IMIP lead4sa Minden nevel6tanar neveldtanarok megvalosithat6 lesz.
Szeptember | Varga S. Emese
. . A . . 30. - Orosz Laszlo Belso: A gyerekek kozelebb keriilnek
Kornyezeti nevelési | Allatvédelmi . . i . " o
rogram témahetek Oktober | Czura Jozsef Kollégiumi k6zosség | nevel6tanarok a megtapasztalas révén az
p 13. Gyulayné Gavlo allatokhoz. Felel6s allattartas.
Gabriella
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Az aradi vértanuk

Kozma Judit,

A kollégium tanuldi,

Bels6: Kollégium
tanuloi,

Hagyomanyok apolasa, a
gyerekek megismerik az iinnep

/mov. harmadik
csiitortokje/

Kiils6: védéno

Pedagogiai Program iinnepe Oktdber 6. Kollégium tanul6i nevelGtanarok studios jelentdségét.
-~ Oktober 23. ) o Belso6: az altalanos
P A,K.Ol.l CBIUM 1 jekorsciés Oktober Berg Krisztina Ag.mtezme'n Y liskola pedagogusai | Egyiittm{ikodés a DOK-kel
edagogiai Programja verseny 15-20 tanulodi, pedagogusai
Pedagbgiai Program | Felkészités a . Minden nevel6tanar Az intézmény Belso: az alte&lanos' A gyprekek meg1sr’nernek SO}(
; oktober iy , . | iskola pedagogusai | szépirodalmi alkotast, egymas
Tanmenetek, szavaloversenyre tanuloi, pedagogusai Lo oy
munkajat megbecsiilik.
A Kollégium Halloween” hét Oktober | Székely Jozsef Az intézmény ililosl(; aez dzlt%lass; Mas népek linnepeivel
Pedagodgiai Programja | ” 21-25. Minden nevelStanar tanuloi, pedagdgusai pecagog ismerkedés
»30 dobas” Gyulay Gabor a1 Egészséges életszemlélet
A Kollégium sportverseny- oktéber Székely Jozsef Az iskola tanuloi, iilsloa' a: d?tefl’)la:;;);i kialakitasa, labdajaték
Pedacoeiai Pgr oeramia Oszi fordulo Gyulayné Gavlo pedagogusai pedagog megszerettetése,
£08 gramy lebonyolitisa Gabriella sikerélményhez juttatas
Dévid Somos
. Krisztian
Egészségre nevelési O.!tOZOk ren dje, . Kozma Jl,ldlt . Az iskola tanuléi, Gyereﬂkek,l Valjék igénnyé a rend és a
rooram kornyezetiink Oktéber | Gyulayné Gavlo edacbousai neveldtanarok tisztasa
prog rendbentartasa Gabriella pecagos &
Orosz Laszlo
Kornyezeti nevelési | Madaretetok Minden flevelotanar Neveldtanarok, az | Az iskola diakjai, O.YJUk a termeszete, ,
. . november | Varga Sara Emese . s e kornyezettudatos magatartas
program kihelyezése iskola diakjai neveldtanarok . ros
kialakitasa
Fiistmentes Minden nevel6tanar E/Ieellsli)é:llhi (énés
Egészségfejlesztési vilignap, Szekely Jozsef A kollégium tanuloi munkakéiéssé
& glq) egészségre nevelés | november | Czura Jozsef glum b ’ , & Prevencio
program nevelGtanarok tanulok
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Belso:
I o A Kollégium tanulsi, | Vientalhigienés
Egészségfejlesztési | Szajapolasi . e e munkak6zosség N , , .
oeram rosram november | Minden nevel6tanar nevel6tanarok, Az iskola didkiai Egészséges ¢életmodra nevelés
prog prog gyermekfeliigyelok cola dlaqjat,
neveldtanarok
Kiils6: védond
I?(zlzlggglérgnl Belso6: az iskola ]
Pedagogiai Program | Kapcsolda november | Kiraly Csaba Attilané intézmeénytink pedagggusal, Erzc_e.ken},llt?s,,n.y1t$)ttsa,g,
edagdgusai tanuloi egylittmikodési készség
b wsab | Kiilsé: PVG
gyermekfeliigyel 0k
Pedacoeiai Program fr(l)lgb};iteel:{ 08 december | Minden nevelGtanar A kollégium tanuldi, | Az iskola diakjai, Erzékenvités
£08 & vilagnapja 03. Berg Krisztina neveldtanarok neveldtanarok y
Belsd: az iskola
o Adventi varosi Kirdly Csaba Attilané | A kollégium tanulsi, | Pedagégusai, e
Pedagobgiai Program . december P tanuloi Erzékenyités
rendezvények neveldtanarok ot .
Kiils6 szakmai
helyszin
Minden neveldtanar Belso:
K,O ue.glum Mikulas hét december Szekely Jozsef A kollegl,}lm ‘Eanu101, Az 1s1§01a d idkjai, Unnepre hangolodés
Pedagogiai Program 02-06.. Crura Jozsef nevelGtanarok neveldtanarok
Belso:
L december . C e . 1 e
Pedagogiai Program | Opera kaland 12 Czura Jozsef Kollégiumi tanulok | osztalyfonokok,
] nevelGtanarok
L . . .. | Belso:
K,O ue.glum . s g december | Minden nevel6tanar A kollegljlm ‘Eanulol, Az iskola didkjai, Unnepre hangolodas
Pedagodgiai Program | Karacsonyi vasar neveldtanarok oo
nevelStanarok
Pedagogiai Program [ - K(.).H?gu,lml o Boldog varakozas,
A Kollégium Karacsonyi miisor kozosség, Nevel6tanarok finnepi hangulat megteremtése
e . Adventi december . o intézménylink meghivottak o 4 ’
Pedagdgiai Programja . Minden nevel6tanar . . N .. | csaladias, szeretetteljes
gyertyagyujtas pedagogusai, gyermekfeliigyel0k Koz6sséoek
gyermekfeliigyelok csoportkozossege
Kornyezeti nevelési ,, A madareteto Nevel6tanarok, az | Az iskola diakjai, Gondoskodas a madarakrol!
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program téli vendégei” januar, Minden nevelStanar iskola diakjai nevelGtanarok
folyamatos | Varga Sara Emese
a téli
hénapok
alatt
Belso6: az iskola
A Kollégium R A Varga Sara Emese Nevel6tanarok, pedagggusal,
o .| Félévi tanulmanyi L A , tanuloi ‘g 1
Pedagdgiai Programja januar David — Somos utazo o . Integraco és egylittmiikddés
verseny Krisztian gyogypedagogusok Kilso: Utazo
YO8y gyogypedagogiai
haldzat tanuloi
Belsd: az iskola
. wPalyaorientacios ., Dévid Somos Az iskola tanuloi, pedagggusal, Munkahel}/ekkel,’ ,
Pedagogiai Program nap” januar Krisztian edacbousai tanuloi munkatevékenységekkel vald
P pedagog Kiils6 szakmai ismerkedés, élményhez juttatas
helyszin
Belso:
A Kollégium pedagégusok,
Pedacbaiai Pg;o ramia Kollégiumi nyilt AT Kiraly Csaba Attilané | Kollégium nevel6k | asszisztensek,
£08 gramy nap ] Székely Jozsef kozossége gyermekfeliigyelok
Kiilsd: Sziilok,
gondvisel6k
Kornyezeti nevelési februar,
Y Téli sportok, folyamatos | Székely Jozsef Neveldtanarok, az . e
program, , Sy i1 , . o1 Az iskola didkjai, (o . . .
L L hoemberépitd a téli Gyulay Gabor iskola diakjai, e Egészséges életmodra nevelés
Egészségnevelési , N B neveldtanarok
verseny hénapok gyermekfeliigyel6k
program
alatt
. o Kozma Judit, Belsé: iskolank
A Kollégium Intézményi , Székely Jozsef L . s
. . Februar 20. i Kollégium dolgozoi -. , .
Pedagogiai Programja | Farsang Orosz Laszlo o I, Onfeledt szorakozas,
o kozdssége Kiilsé: sziilok,
Berg Krisztina . .
- P hozzatartozok
Minden nevel6tanar
Pedagoglaer'rogram Dekoracios o Kiraly Csaba Adttilanc . Az linnep rpeltosagg.
A Kollégium verseny: Mércius Minden neveldtanar Tanuloink, Belsé: a zsiiri tagiai Legyen szép, esztétikus a
Pedagogiai Programja | Marcius 15. 15. neveldtanarok ' & kornyezetiink!
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A Kollégium

Pénz7 Pénziigyi és

Belsd: Az iskola

Pedagogiai Programja | vallalkozo6i mércius 3- Berg Krisztina Neyelotang’ro'k,' az diakjai, P.enZ“gYI tuc}atro 3548 .
. . 7 iskola diakjai o kialakitasa, onallosagra nevelés
témahét neveldtanarok
A Kollégium Nevelétanarok. az Belsd: Az iskola
Pedagogiai Programja | Down vilagnapja | marcius 21. | Berg Krisztina . e diakjai, Erzékenyités
iskola diakjai o
neveldtanarok
A Kollégium . o 2 Belso: Az iskola
.. . ;e . . Varga Sara Emese Nevel6tanarok, az e N , ,
Pedagdgiai Programja | Viz vilagnapja marcius 24. . e s diakjai, Kornyezetvédelem fontossaga
iskola diakjai v
neveldtanarok
A,K.Ol.l cglum . . marcius Székely Jozsef Neveldtanarok, az B.erls.o g Az iskola Digitalis kompetencidk
Pedagogiai Programja | Digitalis Témahét . e s diakjai, . .
24-28. iskola diakjai . fejlesztése
nevelStanarok
Belso6: az iskola
. pedagogusai,
o Autizmus . | Gyulayné G. Nevelstandrok, | tanuléi, S
Pedagogiai Program | Vilagnapja — aprilis 2. . . . .. | Erzékenyités
Oltozz kékbe!” Gabriella autista csoportok gyermekfeliigyel6i
” ) Kiilsé: BEN
Egyesiilet
A Kollégium Husvéti aprilis 07- | Minden neveldtanar N?:Eé?;agi?igl;’i az Nevel6tanarok, az Iélllesl‘é i}élﬁiéggeomany()k
Pedagogiai Programja | Projekthét 16. Orosz Laszlo - Jal, " iskola diakjai DS
gyermekfeliigyelok kozosségfejlesztés
Belsd: az iskola
L pedagogusai, Esztétikus, izléses ajandékok
Pe daA(')KiOalili)%lounrlam'a Hiisvéti vasar Aprilis Kiraly Csaba Attilané Neveldtanarok tanuloi, készitése, tinnepi hangulat
£08 gramy p Minden nevel6tanar gyermekfeliigyelok | gyermekfeliigyeldi | fokozasa
Kiilsd: a sziil6k,
vendégek
L Holocaust s
A Kollégium aldozatainak Nevelétandrok, az Neveldtanarok, az
Pedagogiai Programja . . aprilis 16. | Kozma Judit Andrea iskola diakjai, . e
magyarorszagi N . iskola diakjai
emléknapja gyermekfeliigyel ok
A,K.Ol.l eglum Fenntarthatésagi aprilis 07- | Gyulay Gabor Nevel6tanarok, az B.erls.o g Aziskola
Pedagogiai Programja | , . . 1 s diakjai,
témahét 11. iskola diakjai o
nevelStanarok
A Kollégium Anyak napi mAius Minden nevel6tanar Neveldtanirok Az iskola diakjai, Csaladi kapcsolatok erdsitése,
Pedagogiai Programja | késziilodés J neveldtanarok sziil6i partnerkapcsolat
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megerdsitése

Kornyezeti nevelési

Madarak és fak

majus 05-

Varga Sara Emese

Kollégiumi tanulok

Bels6: az altalanos
iskola pedagogusai

Természet szeretetére nevelés,

program hete 09. Gyulgyne Gavlo Minden nevelStanar | Kiilsé: varosi civil | kozvetlen megtapasztalas
Pedagodgiai Program Gabriella
szervezetek
K&myezeti nevelési Kollégiumi . Sz.ekely Jozsef i, Kollégiumi tanulok Az 1sl§ola d idkjai, Természet szeretetére nevelés,
program . . majus Kiraly Csaba Attilané nevel6tanarok N .
. .o kirandulas kozvetlen megtapasztalas
Pedagbgiai Program
Pedagogiai Program Zoldnyakkends majus Varga Sara Emese Kollégiumi tanulék dBii'llljoe;i Zzs lslcjlolgzéi
£08 & avatas J & Minden nevelStanar J &
Korn};izzi;zvelem A jokedv, kikapcsolodas
A Kollégium Gyermeknapi hét | majus 26- Sz.ekely Jozsef .. | Kollégiumi tanulok Az 1s1§01a d iakjai, m?gYal9s1:[ asd.
oL Kiraly Csaba Attilané . .. .| nevel@tanarok Ko6z0sségépités
Pedagogiai 30. N Minden nevel6tanar
. Nevel6tanarok
Programja,
munkatervek
. Bels6: Az iskola
Nemzeti Kollégiumi tanulok | dikjai
Pedagodgiai Program :)lisz.e;artozas junius 4. | Kiraly Csaba Attilané Minden neveldtanar | neveldtandrok
P) Kiils8: AMI
Ballagis és Belsd: az iskola
Pedagogiai Program | bankett a végzos junius Ballggo s ballagtatd Az iskolai kdzosség dl?kj al es"d (31g0201 Elbucsuzun'k a vegzos
. . osztalyok Kiilsé: sziilok, tanuloktol.
osztalyoknal e o . ,
neveldtanarai hozzatartozok
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Keletkezett A megvaldsitas
dokumentum eredményei
Tervezett feladatok A megvalosnt&:s . Hatarido Felelés Folyan,la,to.s?n, vagy TOVZ[lbbl _fe]'!e,s ztest
modszere, eszkozei a félévi és az célok jelolése
év végi beszamol6 kapcsan javasolt kitolteni.
A megvalositas
folyamatos nyomon
. . kovetése, tapasztalatok
A tanév soran alapjan értékelés
elvégzendo feladatok, Konzultacid Munkak6zosség- | Munkakdzosség éves Személyre szabott a:ap) )
O augusztus " (1114 jovore vonatkozd
folyamatok Felelosok kijelolése vezetd munkaterve feladatok vallalésa. e
, célkitlizések
tervezese i :
feljegyzése.
Pedagogiai munkat
Munkat'el:v . , o oss'zefoglarlo,‘ Aktualitasok
meghbeszélése Megismeres augusztus . B Pedagogiai program tertiletenkénti . .
. = . Kollégium-vezetd . . folyamatos feljegyzése,
(kiemelt feladatok) Osszegzés részletes szabalyokat Y
\ nyomon kdvetése
tartalmazo program
A megvalositas
Kollégium - ovetése. tapassalatol
Munkarend Konzultacio, vezeto Munkakozosség éves Személyre szabott ¢, tapaszia
. ,ox . . szeptember P - alapjan értékelés,
kialakitasa megismerés Munkak6zosség- munkaterve feladatok vallalasa. e .
vezetd jovore vonatkozd
célkitlizések
feljegyzése.
L Iskolaban mindenki rres
crs . Konzultacio . . . A megvalositas
Iskolai hazirend, . , szeptember Minden Sy szamara betartando
N, Megismerés o Iskolai hazirend . 1 , folyamatos nyomon
aktualizalasa neveldtanar jogok és kotelességek .
PO kovetése
gyujtemenye
. Tapasztalatok
Minden Eves munkaterv - Ko6z0s, egyeztetett megbeszélése
Népmese Projekthét Konzultacié oktober nevel6tanar . » CEY & s
Kollégium munkaprogram fejlesztendo

lehet6ségek kijelolése
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o . Minden Tapasztalatok
Mikulas P - 14
PR nevelOtanar . Koz0s, egyeztetett megbeszélése,

elokésziileteinek iy november , , Eves munkaterv - : B
L1 x Konzultacio Székely Jozsef . . munkaprogram fejlesztendd
megbeszélése Kollégium iy e,
lehetoségek kijelolése
Karacsonyi Minden . - Tap asztall a:[ok
. L P Eves munkaterv - Koz06s, egyeztetett megbeszélése,
rendezvény Konzultacié december neveldtanar . . ; 8
PR . Kollégium munkaprogram fejlesztendd
elokészitése Kozma Judit "y o s
lehet6ségek kijelolése
Eredmeénvek Tapasztalatok
yes L . Munkako6zosség- | Kollégium Pedagogia Koz06s, egyeztetett megbeszélése,
tapasztalatok Konzultacio Januar M . : p
1 vezetd programja munkaprogram fejlesztendd
meghbeszélése s .
lehet6ségek kijelolése
Félévi beszamolok L , Minden s . . Személyre szabott A megvalbsitds
Konzultacié Januar P Félévi beszamolo , . folyamatos nyomon
nevelOtanar beszamolo .
kovetése
Székely Jozsef
Kozma Judit
Farsangi rendezvény- Czura Jozsef
g ny Konzultacio januar- Berg Krisztina . - Koz0s, egyeztetett Tapasztalatok
feladatok megbeszélése . . Farsangi forgatokonyv 14
februar Minden munkaprogram megbeszélése
nevel6tanar
Minden Tapasztalatok
Husvéti Projekthét L o P Eves munkaterv - Koz06s, egyeztetett megbeszélése,
by Konzultacio aprilis nevel6tanar . ; .
megbeszélése Kollégium munkaprogram fejlesztendd
lehet6ségek kijelolése
Minden
Kollegu:m} k,lr,andulas Konzultacio majus n,evelota’n ar Eves mu,n1'<aterv i Ko6z0s, egyeztetett Tapasztalatok
elokészitése Székely Jozsef Kollégium (14
munkaprogram megbeszélése
Konzulta’m,o . Kiraly Csaba A Kollégium Koz0s, egyeztetett Tapasztalatok
Tapasztalat csere megbeszélés M4jus o L . ,
. . Attilané Pedagdgia programja munkaprogram megosztasa
megismerés
Székely Jozsef Kormyezeti nevelési
Kiraly Csaba program Ko6z0s, egyeztetett Tapasztalatok

129



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium OM azonosito: 038521

Gyermeknapi hét Konzultacié majus Attilané A Kollégium munkaprogram megbeszélése,
elokészitése Pedagodgiai Programja, fejlesztendo
munkatervek lehetdségek kijelolése
Munkak6zosség-
Ev ves! teel}d?,k ’ L o  vezeto . Beszamolok Kozos, egyeztetett A megvaldsitas
adminisztracios Konzultacio Junius Kollégium-vezetd Ertékeld lapok munkaprooram folyamatos nyomon
feladatok Minden p prog kovetése
nevel6tanar
Eger, 2024. szeptember 02. Székely Jozsef

munkakdzdsség vezetd
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VI. 2.8. Kornyezetvédelem, sport és egészségnevelés szakmai modszertani
munkakozosség munkaterve

Készitette: Hornyeczki Adam és a munkakozosség tagjai
A munkakozosség tagjai:

. Darvas Attila

. Deak Edina

. Derecskeiné Szabo Nikoletta
. Gstéttnerné Toth Veronika

. Harmati Andrea

. Kéjel Arpadné Moko Csilla

. Késné Muranyi Valéria

. Kozma Judit Andrea

. Santa Jozsefné

10. Vérallyay Veronika

11. Vésérhelyin¢ Vigh Edit

12. Varga Séara Emese

13. Visnyovszky Barbara

14. Hornyeczki Ad4m

O 0 1O\ L Wi —

A Kornyezetvédelem, Sport és Egészségnevelés Munkakdzosség 3 részteriiletre bonthato. A célok és
feladatok ezek alapjan a 3 egységben kiilon keriiltek megfogalmazasra, de ezek szorosan dsszefiiggdnek
tekinthetok.

Kornvezetvédelem:

Cél:
- Az,,OROKOS OKOISKOLA” cimhez mélté miikddés.
- Tanuléink oktatasa, nevelése a mindennapokban a kornyezetvédelem és a fenntarthatdsag
jegyében.
- A kornyezeti nevelés, az érzékenyités, a természetvédelem megerdsitése tanuldinkban a
témahetek és neves napok altal.
- A Zold Sziv Kornyezetvédd Csapat megismertetése a sziilokkel, lathatova tétel a honlapon.

Feladat:
- Intézményi kornyezetiink szépitése, megovasa a dolgozdi kozosség és a tanuldink
egylittmitk6d6 munkéjaval.
- A hulladékok szelektiv gyiijtése, az alapszabalyok gyakorlasa és betartatasa.
- A sitéolaj gyiijtés fontossaganak megismertetése.
- A iz, az energia megbecsiilése, ésszerli hasznalata a hétkoznapokban.
- Témahetek, neves napok megtartasa intézményi, intézményegységi szinten.

Sport:

Cél:
- Minél tobb tanuld aktiv bevonasa a sportversenyekbe, szabadidds tevékenységekbe.
- A sport iranti érdeklddés felkeltése, megszerettetése.

Feladat:
- Minél t6bb sportversenyen valo részvétel és tisztes helytallas.
Tanuldink felkészitése a balesetveszélyes helyzetek elkertilésére.

Egészségnevelés:
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Cél:

Az egészség meglrzésére, helyreallitasara és fejlesztésére iranyulo tevékenységek.
Az egészségkultura és az életmod formalasa:
o betegségek megel6zése
o testi-lelki egyensily megorzése.
Motto: ,, Egy egészséges ember nem dohanyzik, egészséges a testsulya, egészségesen taplalkozik,
rendszeres testmozgdst végez, valamint elég idot fordit a pihenésre; a vilaghoz, énmagahoz
pozitivan iranyul.”
A Boldog Iskola Program egészségnevelési témakoreinek feldolgozasa.
Orémzenélés sajat készitésii eszkdzokkel a lelki egészségiink erdsitése érdekében.

Feladat:

Egészségmegorzési programok megtartasa, gyakorlata a hétkoznapokban és jeles datumokhoz
kotodden.

A dohanyzas és mas egészségkarositd hatasok veszélyeinek ismertetése, a leszokasban vald
segitségnyujtas.

A Boldog Iskola Program csoportonként megoldando feladatainak kozzététele, a feladatok
elvégzése, ellendrzése.

Az oOromzenéléshez eszkozok elkészitése — ujrahasznositott anyagokbol, kapcsoldédva a
Kornyezetvédelem teriiletéhez.
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A Kornyezetvédelem, Sport és Egészségnevelés Munkakozosség tanulok szamara szervezett programjai

szerint

dolgozoi-tanuloi

Szabalyoz6 .. e Tt el g .
dokumentum Feladat Idépont Felelos Résztvevok Kozrem},l kodo kils6- Elval:t
megnevezése belso partner eredmény

A valés
Ped. Program ElsBsegélynytiths 2024.09.10 ) A munkakozosség segitségnyujtas
(Kornyezeti és napia. ismeretek ) 0'2 4' ' Hornyeczki Adam tagjai, tanuldi Készséefeilesztd Iskol lehetéségeinek
Egészségnevelési PJ é’ta Jasa 76 tem.ber Apolondk csoportok az eszsegleyieszto Iskota megteremtése,
Program) p intézmény teriileteirdl ismeretek atadasa
y
altal.
A gyermekek
élményekben gazdag,
. 1 ) egészséges taplalasa
(Ilﬁgfnsfg(;ii?rgs Gyu;r;oél)s/irzié[:)g?kent 2024 Koésné Murdnyi Valéria Ovodapedagbdgusok, Készségfejleszto friss, lehet6leg mingl
Egészségnevelési Készségfejlesztd szeptember Hornyeczki Adam dajkak, érintett Iskola, SZ}JIOk inkabb
Program) Tskolaban) NOKS-alkalmazottak csoportja- vegyszermentes
z0ldségekkel,
gytmolcsokkel.
Hulladékgytijtési
Ped. Program Szer;l,{éltzzigzgsi és A munkak$zossé Intézmenyi
(Kornyezeti és takaritasi viliena 2024.09.18. Varallyay Veronika taciai tanuloi & A munkakdzosség kornyezetiink rendbe
Egészségnevelési Srékbe fo a(gio ttp, 2024, Kozma Judit csc%] ortiaikkal tagjai tétele, a helyes
Program) teriiletek b?r tokba szeptember POty hozzaallas bemutatasa
vétele
Ped. Program Testnevelok, a Mindenki szamara
(Ké’)r'nyeze G és A Magyar Didksport 2024.09.27 munkak6zosség A munkakozosség oromet nyujtod sport
Eoészseonevelési napia 202 4' 09'2 5' Visnyovszky Barbara tagjai, minden tagjai, az intézmény tevékenység, mely
& Pro ggr am) P) o dolgozo a beosztas

kicsit és nagyot

egyarant megmozgat.
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A gyermekek
szemléletének

Ped. Program A munkakdzosség formaldsa. ezzel
(Kornyezeti és ; , i , 2024.09.30.- Kozma Judit, tagjai, minden Intézményiink minden . o "
.7 , . | Allatvédelmi Témahét Ch . . i . kialakitva a bels6
Egészségnevelési 2024.10.13. Hornyeczki Adam dolgozo a beosztas tanuloja és dolgozodja s, .
Program) szerint motivaciot a cselekvd
és fenntarthato
allatvédelemre.
A testiink épsége,
Ped. Program A munkakézéssé egészsége mellett
(Kornyezeti és A Lelki Egészség (o R . . & A Boldogsag Program legyen egy nap,
N L. . ) 2024.10.10. Vasarhelyiné Vigh Edit | tagjai, a Boldogsag L. . .
Egészségnevelési vilagnapja Proeram résztvevé: érintettjel melyen a lelki
Program) & egészségiinkkel
kiemelten torddiink.
Ped. Program Iskolaorvos és védond, Jl?i gyzﬁl%ﬁ?;zl?é(uh;n
(Kornyezeti és A Kézmosas . A munkakdzosség minden tanul6 és b ne feeye
- L. . . 2024.10.15. Kozma Judit Andrea .. . olyan tanulo, amelyik
Egészségnevelési vilagnapja tagjai dolgoz6 az , f
.2 a wc hasznalata utan
Program) intézményben
nem mos kezet!
Az érintett tanulok
Ped. Program Keszségfejleszto séﬁ?:f;;;gggggﬁf;’
(Kornyezeti és . . Derecskeiné Szabd Iskola, Altalanos Cinox N ,
- . . | Fiistmentes vilagnap 2024.11.21. . iy Védond egészségrombolo rossz
Egészségnevelési Nikoletta Iskola dolgozoi, spokésok
Program) tanuloi (o
lerombolasaval
kapcsolatosan.
Az érintett tanulok
Ped. Program Keészségfejleszté szakszer(i informaciot,
(Kornyezeti és AIDS elleni cléadas 2024.12.01. Derecskeiné Szabo Iskola, Altalanos Védoéno, szocialis tudast szerezzenek a
Egészségnevelési 2024.12.02. Nikoletta Iskola dolgozai, segitd fontos egészségiigyi
Program) tanuloi kockazatokrol,
betegségekrol.
Ped. Program Mikul4s sportversen December elsé | Visnyovszky Barbara, Testnevelok, Minden érintett tanuloi Vidam, kozosségi
(Kornyezeti és p Y hete Deék Edina Nevel6tanarok csoport a szemléletli mozgasos

134




Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium

OM azonosito: 038521

Egészségnevelési pedagogusokkal nap az iinnepek elott.
Program)
Igyekezziink
Z.61d Mikulas, Zold . kornyezetbarat modon,
Ped. Program , A munkakozosség .y AP ,
< - Karacsony, programok , , . . . Aranykapu Alapitvany, | a vasarlasi szokasok
(Kornyezeti és ; h 2024. 11-12. Santa Jozsefné, minden tagja, , . s s
- L. a takarékossag, az . St e NOKS-dolgozok, atalakitasaval
Egészségnevelési iy b ho Hornyeczki Adam nevel6tanarok a o . . . .
Ujrahasznositas o technikai dolgozok innepelni — a lelki
Program) . csoportjaikkal. o L
jegyében egészségiinknek is jot
fog tenni.
Pefl' ngr?m T¢li gondoskodas az K9§ne Murany} o Készségfejlesztd . Felelqsseger;et
(Kornyezeti és , . . Valéria, Varga Séara Neveldtanarok a g . kialakuldsa a minket
, r allatokrol 2025.01. ho . .. Iskola, Bikki Nemzeti e P
Egészségnevelési , . Emese, Kozma Judit csoportjaikkal koriilvevo komyezet
(madaretetés) Park . 1aiz g
Program) Andrea és €l6lények irant.
Ped. Program Intézménytiink i
(Kornyezeti és Cserepes novények S f oo minden dolgozoja, aki S x }(ozvetle“n
- L SR 2025.02.06. Hornyeczki Adam f ., Készségfejlesztd Iskola kornyezetiink
Egészségnevelési apolasa, atiiltetése disznovényeket tart a s ,
N \ alakitasa, védelme.
Program) kornyezetében
Hulladékos jatszohaz —
Ped. Program jatékok készitése , . A munkakozosség Autista osztalyok, . Anyagok
(Kornyezeti és (112 . Varallyay Veronika, .. . . N . ujrahasznositésa,
N L. hulladékbol, majd 2024.02.22. . , X tagjai, az érintett Fejleszt6 Nevelés- 1t
Egészségnevelési NY: Santa Jozsefné . iy , L hulladékbol hasznos
Program) versenyzés €s jaték a osztalyok tanuloi oktatast Végzo Iskola tarayak készitése
készitett termékekkel )
Ped. Program . Kornky eze’tuk’
(Kornyezeti és Energiatakarékossagi .z . Intezmenyunk . CSZtetl umara cs
N L o 2025.03.06. Hornyeczki Adam minden dolgozdja és | Készségfejlesztd Iskola igényességére
Egészségnevelési vilagnap > .
Program) tanuloja fogékony gyermekek
nevelése.
A Boldogsagora
(Il)fgr'npreozirt?re{ls A boldogsa Intézményiink Kozépsulyosan Ertelmi program keretében
. y . i gsag 2025.03.20. Vasarhelyiné Vigh Edit | minden dolgozobja és Sériilt Tanulok programok biztositasa
Egészségnevelési vilagnapja 8 {le12 . o .
Program) tanuldja Altalanos Iskolaja kicsiknek és
nagyoknak.
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Ped. Program

Kornyezettel és

< o Intézményiink természettel
(I?orn’yezen s Viz vilagnapja 2025.03.22. Darvas Attila minden dolgozbja és | Készségfejleszto Iskola | kapcsolatos ismeretek
Egészségnevelési 2025.03.24. - o s
tanuldja bovitése, elmélyitése,
Program) o
rogzitese.
Pefl - Progr an Fenntarthatosagi Gstittnerné Toth o . 212.' sz. Egri . Felelqsseger;et
(Kornyezeti és , o 7 . .| Az intézmény minden | Bornemissza Gergely kialakuldsa a minket
.7 , témahét, Zold 2025.04.07-11. | Veronika, Hornyeczki \ - . - P
Egészségnevelési p , O dolgozdja Cserkészcsapat, korilvevo kornyezet
Nyakkendd avatas Adam f s fe 21714 .7
Program) Aranykapu Alapitvany ¢s ¢lolények irant.
P g Kimezen s
(Kornyezetl 8 | Madarak és fak napja 2025.05.10. Kajel Arpgdne Mok Nevelotqngrok a Biikki Nemzeti Park kapcsolatos ismeretek
Egészségnevelési 2025.05.08. Csilla csoportjaikkal " sz e ras
bovitése, elmélyitése,
Program) o
rogzitese.
Ped. Program 1 A méhek szerepének
(Kornyezeti és Fejleszto Nevelés- Tanuldk &s az megismertetése egy
- . .| A méhek vildgnapja 2025.05.20. Santa Jozsefné , L intézmény minden o . e
Egészségnevelési oktatast Végzo Iskola o , jatékos kdzosségi nap
teriiletérdl dolgozok X
Program) keretében.
Orémoét szerzo,
Ped. Program A munkak6z6sség alloke[,?ess?get, p
) ., , . C s , akarater6t fejleszto
(Kornyezeti és o . Deak Edina tagjai, intézményiink | Testnevelést tamogatok ;
- L. A Kihivas napja 2025.05.28. . g \ - . 1n mozgasok az
Egészségnevelési Visnyovszky Barbara minden dolgozobja, csoportja, sziilok intézmeénviink
Program) tanuldja smenyunk
tanuldinak minél
szélesebb korében.
Munkakozosségiink
tanéves feladatainak,
Ped. Program A munkak6z6sség 212. sz. Egri eredményeinek
(Kornyezetl s Kornyg z’etvedelml 2025.06.05 Hornyeczki Adam tag!al, mtezmen},lgnk Bornemissza Gergely OSSZEEZESC,
Egészségnevelési vilagnap minden dolgozdja, . kiemelkedd
. Cserkészcsapat AP
Program) tanuldja fontossagu, névado

vilagnapunk lelkes
megtartasa.
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A Kornyezetvédelem, Sport és Egészségnevelés Munkakozosség szakmai modszertani feladatai

Szabalyoz6 .. e T b el g .
dokumentum Feladat Idépont Felelos Résztvevok Kozremll kodo kils6- Elval:t
. belso partner eredmény
megnevezése
Alakulo 6sszejovetel,
Ped. Program a munkak6z9sség 1j , Szinvonalas és
(Kornyezeti és tagjainak koszontése ‘ Pedagogusok, A munkak6zosség tartalmas programok
N L ; ’ 2024.08.28. Hornyeczki Adam nevelGtanarok, a o . e .
Egészségnevelési az éves munkaterv munkakézéssée tagiai tagjai tervezése a diakok és
Program) Osszeallitasa, Gtletek gtag) dolgozok szamara.
megbeszélése
Szelektiv
hulladékgyiijtés
ujrainditasa, A munkakézossé A résztvevok
Ped. Program felfrissitése, hasznalt Pedagogusok, S SSCE ismereteinek boviilése
(Kornyezeti és olaj gylijtésének ‘ nevelGtanarok tagjai, technikai és elmélyiilése, felelds
~orny S J gywtesenci - 9024.09.02. Hornyeczki Addm , narox, dolgozok, Egri yulese, le'e
Egészségnevelési | folytatasa, tovabbi jo tamogato tagok ; . , . | magatartas kialakitasa
Program) gyakorlatok otleteinek (technikai dolgozok) Hulladékgazdalkodssi a kornyezet irant
. Nonprofit Kft. ’
megosztasa,
megismertetése a
sziilokkel
Ovodapedagogusok,
(Ilzegfnpgzgei?rgs Ovis udvar rendezése NO(I?JSITZi(IQ;II;E:;:;tak . Tiszta udvari jatékok,
>ormy R 1 2024.09.05. Kosné Muranyi Valéria } , Ovodai dolgozok rendbe tett homokozd
Egészségnevelési | jatékok rendbe tétele. 761d Sziv gy
N in varja a gyerekeket.
Program) Kornyezetvédo
Csapat
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Ped. Program A Fejleszt6 Nevelés- oliziii?tz\t/oél\;?f;liz-la intézmériAX Ze ségek
(Kornyezeti és oktatast Végzo Iskola A tanév 1. Santa Jozsefné | SB7O ’ Minden segiteni AL
- L g . 14 S Zo6ld Sziv . 1 . egyiittmiikodése,
Egészségnevelési jo gyakorlatainak féléve Hornyeczki Adam N ix szand¢kozo dolgozo .
iy 1z . Koérnyezetvédd egymas munkajanak
Program) segitése a félév soran . .
Csapat tamogatasa.
A gyermekek
szemléletének
Ped. Program Allatvédelmi Témahét . formalasa, ezzel
(Kornyezeti és Y Kozma Judit, A munkak6zosség Erdekl6dok, a Program S ,,
- L értékelése, 2024.10.24 L2 .. , kialakitva a bels6
Egészségnevelési dé , Hornyeczki Adam tagjai résztvevol N lekv
Program) tudasmegosztas motivaciot a cselekvo
¢és fenntarthat6
allatvédelemre.
Hasznos informaéciok,
Ped. Program Tudasmegosztas, a ) ﬁggizsiifl;
(I?orn’yezetl s Ifgl){acirlenta'cw"s DaPTa o025, januar Hornyeczki Adam A munkalfqzosseg Erdeklo,d Ok, a Iirogram hatékonyabban
Egészségnevelési | torténd felkésziilés, az tagjai résztvevol 1o 11
e aeal 12 miikodod kdzos
Program) 1. félév értékelése . o 1is
tevékenység elérése
érdekében.
Ped. Procram A Z61d Sziv
¢ rrogran Kornyezetvédo Csapat . . Minden Hasznos informaciok,
(Kornyezeti és Darvas Attila, A munkak6z0sség S, ,
- L folyamatos 2025. tavasz .2 .. intézményegyseég a tapasztalatok
Egészségnevelési D 1, Hornyeczki Adam tagjai PP ; ,
egylittmikodése a lehetdségei szerint megosztasa.
Program) .
teriiletekkel
Pefl. Progrgr{l F e}lntar‘Ehato“sagl Gstittnerné Toth o . 212: sz. Egri F elke§zules a
(Kornyezeti és témahét, Zold . . | Az intézmény minden | Bornemissza Gergely témahétre, akar
. y i , 2025.04.07-11. | Veronika, Hornyeczki s . , 1t g .
Egészségnevelési Nyakkend6 avatas C o dolgozoja Cserkészcsapat, tovabbképzések
. Adam s
Program) képzés Aranykapu Alapitvany formajaban.
Az Intézmény Kornyezetiik
Ped. Program . . . » o
. . kornyezetének rendbe A munkakozosség 1nl g esztétikumara és
(Kornyezeti és ; .. P S o S Sziilok, érintett - .
- . tétele a kozelgd 2025.06.16. Hornyeczki Adam tagjai, €rintett g 1gényességére
Egészségnevelési ) Lo ; s osztalykozosségek .
ballagas, tanév vége osztalyok tanuloi fogékony gyermekek
Program) o .
alkalmabol nevelése.
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2024/25-0s tanév

SPORT VERSENYNAPTAR TERVEZET

Idépont Verseny Helyszin Kiséro
November
11.30-12.01. Specialis Olimpia Torna Dunaujvaros Dedk E.
11.14. Terematlétika megyei Eger Dedk E., Soltészné
R.A.
11.28 Terematlétika orszagos Budapest
December
12.17. Asztalitenisz Heves
12.12. S. Olimpia Floorball Budapest v. Homok Deak E.
2025.
Februar
02.13. Asztalitenisz Godollo
02.28-03.01. | Specialis olimpia Kosarlabda
Marcius
03.06. TANAK sorverseny, megyei Eger
03.14. Sorverseny Budapest
03.18. Mezei futas Eger Visnyovszky B.,
Dedk E.
03.27. Mezei futds Go6dollo
Aprilis
04.15. Atlétika megyei Heves Visnyovszky B.,
Deék E.
04.24. Specidlis Olimpia Floorball Budapest
Majus
05.22. Megyei labdarugés Eger Visnyovszky B.
05.07. Atlétika, orszagos II1.-IV. Budapest
05.08. korcs. ERTAK, TANAK.
05.10-11. Specialis Olimpia Dedk E.
Tornaverseny
05.14-16. Specialis Szakiskolak Orsz. Baja
Diak. Dontd
Eger, 2024.09.02. Hornyeczki Adam

munkakdzosség vezetd
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VI.2.9. Utazo gyogypedagogiai halozat éves szakmai, modszertani munkaterve

Utazo6 Gyogypedagogusi Halozat éves munkaterve

Tagok: Boross Zsuzsanna Erzsébet
Gacsalné Zsoldos Ibolya /GYED/
Gyarmati Gydrgyné
Hadi Henriett
Kiser Panna
Kismartonné Kovacs Katalin

Célunk:

Az integralt nevelés-oktatasban részesiilo sajatos nevelési igényli tanulok esélyteremtésének,
felzarkozéasanak eldsegitése, a hatranyok kompenzalasa.

Az integralo iskolak érzékenyitése az SNI tanulokkal kapcsolatos kiilonleges banasmod
alkalmazasara neveld — oktatd munkdjuk soran.

Meghatarozott feladataink:

e Az SNI tanulok fejlesztése, tanuldsi motivaciojuk serkentése, egyéni képességeik
kibontakoztatasa.

e Az integrald iskoldk pedagogusaival vald egyiittmiikodés tobb teriiletre torténd
kiterjesztése a sikeres egyiittnevelés érdekében.

e A didkok tanulasi képességeinek megismerése — az aktudlis készség-képesség-, €s
tudas szint feltérképezésével, az eredmények megosztasa az integrald iskolak
pedagbgusaival.

e Moddszertani tdmogatas a befogad6 iskoldk pedagdgusai szamara.

e Konzultaciok biztositasa, érzékenyitd eléadas szervezése

o A gyogypedagogus az integrald iskola €s a sziil6 egylittmiikddé harmasanak erdsitése.

o A sziilok segitése a gyermekét érintd problémak megértésében, kezelésében

e A haldzati tagok szakmai munkdjanak belsé tudasmegosztassal vald timogatasa.

e Onképzés, valamint az aktudlis tovabbképzések adta lehetdségek kihasznalasa.

e Egylittmikodés a Mlinkd Isvan EGYMI keretében miikddd utazo halozattal, és a
Hevesi Benedek Elek EGYMI- vel.

e A pedagogusok teljesitményértékelési rendszerében vallalt egyéni teljesitménycélok
megvalositasa.
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Szabalyzé Feladat Hatarido | Felel6s Résztvevok Kozremiikodék | Elvart eredmény
dokumentum bels6 -kiils6
partner
Meghatarozott feladatok

Szakmai, = moddszertani | Az intézményi és egyéni | 2024.08.30. | Boross Zsuzsanna | utazé EGYMI A vallalt  célok
ajanlas a pedagogusok, | teljesitménycélok mb. gyogypedagogusok | féigazgatdja teljesitése
teljesitményértékeléséhez | meghatarozasa intézményegység-

vezetd
Az Utaz6 | Az éves munkaterv | 2024.08.29. | Boross Zsuzsanna | utazo integral6 iskolak A tanév soran a
Gyogypedagdgusi Osszeallitasa mb. gyogypedagogusok munkaterv
Intézményegység intézményegység- megvaldsulasa.
Pedagdgiai Programja vezetd
Az Utaz6 | Az SNI tanulok csoportba | 2024.08.30. | Boross Zsuzsanna | utazo integrald  iskolak | Az optimalis
Gyogypedagdgusi rendezése mb. gyogypedagogusok | vezetoi fejlesztés
Intézményegység intézményegység- biztositasa.
Protokollja vezetd
Az Utaz6 | Egyeztetés az integrald | 2024.09.02 - | Boross Zsuzsanna | utazo integralé  iskoldk | A zdkkenOmentes
Gyogypedagdgusi iskolakkal, orarendek | 2024.09. 06. | mb. gyogypedagogusok | vezetoi évinditas elérése.
Intézményegység Osszedllitdsa, a tanulodi intézményegység-
Protokollja portfolié megnyitdsa vezetd
Az Utaz6 | Diagnosztikus mérések | 2024.09.02 - | Boross Zsuzsanna | utazo integralé  iskoldk | A tanulok aktudlis
Gyogypedagdgusi egységes metodikaval. 2024.09.30. | mb. gyogypedagogusok | pedagogusai képességeinek
Intézményegység intézményegység- felmérése.
Pedagbgiai  Programja, vezeto
Protokoll
Az Utaz6 | A mérésekkel aktualizalt | 2024.11.04. | Boross Zsuzsanna | utazo integralo  iskolak | A fejlesztési tervben
Gyobgypedagdgusi szakértoi vélemények mb. gyogypedagogusok | pedagdgusai megfogalmazottak
Intézményegység alapjan egyéni fejlesztési intézményegység- sziilok szerinti haladasi
Pedagbgiai  Programja, | tervek készitése vezetd iitem megtartasa
Protokoll
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Az Utaz6 | A habilitacios ¢s | 2024.10.01 - | Boross Zsuzsanna | utazo integraldé  iskoldk | A tanulok
Gyobgypedagdgusi rehabilitacios 2025.06. 20. | mb. gyogypedagogusok | vezetdi, onmagukhoz képest
Intézményegység foglalkozasok ellatasa a intézményegység- pedagbgusai val6 fejlodése.
Pedagbgiai  Programja, | telephelyeken vezetd
Protokoll
Az EGYMI munkaterve | Beszamolok készitése A félév és az | Boross Zsuzsanna | utazo Az EGYMI | Osszefoglaléan
év vége mb. gyogypedagogusok | féigazgatdja lathato munkank

intézményegység- eredménye

vezetd
Az Utaz6 | A kovetkezo tanév | 2025.05.05 - | Boross Zsuzsanna | utazo integralé  iskolak | Pontos
Gyogypedagdgusi elokészitése 2025.06.30. | mb. gyogypedagogusok | vezetdi adatszolgaltatas
Intézményegység intézményegység-
Protokollja vezetd
Az Utaz6 | A fejlesztett  tanuldk | 2025.06.02 - | Boross Zsuzsanna | utazo integrald  iskolak | Széles  spektrumi
Gyogypedagdgusi gyogypedagogiai 2025.06.20. | mb. gyogypedagogusok | vezetoi, tajékoztatas a
Intézményegység értékelése intézményegység- pedagdgusai fejlédésral.
Protokollja vezetd
Az Utaz6 | A fejlesztett  tanuldk | 2025.06.23 - | Boross Zsuzsanna | utazo integrald  iskolak | Széles  spektrumi
Gyogypedagdgusi portfoliojanak  lezarasa, | 2025.06.25. | mb. gyogypedagogusok | vezetdi, tajékoztatas a
Intézményegység atadasa az iskolaknak intézményegység- pedagdgusai fejlédésral.
Protokollja vezetd

TANITAS NELKULI MUNKANAPOK

Az Utaz6 | Tanitas nélkiili munkanap | 2024.12.14. | Boross Zsuzsanna | utazo EGYMI A gyermekek
Gyogypedagdgusi DOK- nap mb. gyogypedagogusok | féigazgatoja, motivalasa a
Intézményegység Utazégyogypedagdgusok intézményegység- pedagdgusai szépirasra, valamint
Pedagdgiai Programja altal  ellatott  integralo vezeto integralo  iskoldk | a szépird versenyen
EGYMI Pedagogiai | iskolakban szervezett vezetoi, valo részvételre.
Programja Szépird verseny pedagogusai
EGYMI Munkaterve munkdainak kiértékelése
Az Utaz6
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Gyobgypedagdgusi

Intézményegység

Munkaterve

Az Utaz6 | Tanitas nélkiili munkanap | 2025.01.16. | Boross Zsuzsanna | utazo EGYMI Az integralo
Gyobgypedagdgusi Pélyaorientaciés — nap mb. gyogypedagogusok | féigazgatdja, iskoldkban  tanulo
Intézményegység Az  integraldo  iskolak intézményegység- pedagogusai SNI enyhe értelmi
Pedagogiai Programja ¢rintett SNI-s tanuldinak vezetd integrald  iskolak | fogyatékos tanulok
EGYMI Pedagogiai | sziileinél szorgalmazzuk a vezetoi, tovabbtanulasanak
Programja modszertani  kdzpontunk pedagdgusai tamogatasa, az
EGYMI Munkaterve latogatasat. szilok EGYMI

Az Utaz6 Szakiskolajanak
Gyogypedagdgusi bemutatasaval.
Intézményegység

Munkaterve

Az Utaz6 | Tanitas nélkiili munkanap | 2025.03.27. | Boross Zsuzsanna | utazo Az EGYMI | A verseny sikeres
Gyogypedagdgusi Koncz Dezsdé tanulmanyi mb. gyogypedagogusok | féigazgatoja, lebonyolitasa
Intézményegység verseny intézményegység- pedagdgusai

Pedagdgiai Programja vezeto

EGYMI Pedagogiai

Programja

EGYMI Munkaterve

Az Utaz6

Gyobgypedagdgusi

Intézményegység

Munkaterve

Az Utaz6 | Tanitas nélkiili munkanap | 2025.03.28. | Boross Zsuzsanna | utazo Az EGYMI | A pedagogus
Gyogypedagdgusi Szakmai nap mb. gyogypedagogusok | féigazgatoja, kompetencidk
Intézményegység intézményegység- pedagdgusai fejlodése.
Pedagdgiai Programja vezetd

EGYMI FELADATOKHOZ VALO KAPCSOLODAS
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Az Utazo | Oszi szavaloverseny 2024.10.17. | Boross Zsuzsanna | utazo A szavaloverseny | Minél tobb gyermek

Gyogypedagdgusi mb. gyogypedagogusok | szervezoi vegyen  részt a

Intézményegység intézményegység- kulturalis

Pedagdgiai Programja vezeto esemeényen.
TOVABBKEPZES

Az Utaz6 | A tanév soran | folyamatos | Boross Zsuzsanna | utazé Szervezok Szakmai-

Gyogypedagdgusi meghirdetésre kertiild mb. gyogypedagogusok modszertani fejlédés

Intézményegység online konferencian, intézményegység-

Pedagdgiai Programja tovabbképzésen valo vezeto

részvétel

Eger, 2024. 08. 29.

Boross Zsuzsanna Erzsébet
mb. intézményegység-vezetd
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VI.3. Gyermekvédelmi munkatery

,»Egy gyermek élete olyan, mint egy papirlap,
melyen minden arra jar6é nyomot hagy.”

(kinai kozmondas)

Intézményilinkben a gyermekvédelmi munka céljanak és feladatanak tekintjik az aladbbiakat a
2024/2025-6s tanévben.

Célunk, hogy a kiilonb6zé okok miatt hatrannyal indulé gyerekek sokoldaltian, harmonikusan
fejlédjenek. Biztositsuk szamukra az érzelmi biztonsagot, az értelmi képességek egyéni és életkornak
megfeleld alakitasat, fejlodését.

A gyermek- €s ifjisagvédelmi munka minden pedagdgus, és minden dolgozo feladata, mindenkinek oda
kell figyelnie a gyermekekre, tanulokra, hogy biztonsagban legyenek!

A gyermekvédelmi feladatok megoldasdban kdzponti szerepe van az osztalyfonokoknek és az
osztalyban tanitdé pedagogusoknak, a kollégiumban dolgozd kollégiumi csoportvezetd
neveldtanaroknak, napkozis pedagogusoknak, gyermekfeliigyeloknek, asszisztenseknek.

Célunk:
1. A gyermekek gondozasanak, oktatdsanak, szellemi, erkdlcsi, testi, esztétikai, egészségi
fejlodésének elomozditasa, tamogatasa.
Ellatasuk, gondozasuk elésegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme.
Jogaik érvényesiilésének biztositasa.
Hatranyos helyzet felmérése.
A veszélyeztetettség felderitése.
A veszélyeztetd okok feltarasa.
A veszélyeztetd korlilmények megsziintetése vagy legalabb csokkentése.
A sziil§ tajékoztatasa a gyermekvédelmi alapellatas rendszerérol, segitése a helyi tamogatasok
rendszerében.

e

Allandé feladatok:

1. Dokumentacios feladatok, statisztikai adatok gytlijtése (hatranyos helyzet, rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatés, tankonyvtamogatas, kedvezményes étkezés stb.).

2. A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zését, az altalanos prevenciot szolgald szervezési
és tajékoztatasi feladatok.

3. Egyiittmlkodési és jelzési kotelezettség a gyermekjoléti, csalddgondozoi, gyermekvédelmi
rendszerrel.

4. Javaslattétel az alapellatas altal biztosithato ellatasra, atmeneti gondozasra, védelembe vételre.

5. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel, csaladjaikkal valo alland6 és folyamatos
kapcsolattartas.

6. A veszélyeztetett tanulok mentalis és fizikai fejlodésének nyomon kdvetése, sziikség esetén
csaladlatogatas.

7. Kapcsolattartas a blinmegelézést végz6 munkatarssal, iskolarenddrrel.

8. Igazolatlan hidnyzasok jelzése a sziilonek, gondviseloknek és a jogszabaly altal eloirt
hatosagoknak.

9. Tandcsadas, informécionyujtés a sziiloknek, tanuldknak.

10. Prevencids és tajékoztatd programok szervezése igény szerint (drog prevencids program,
blinmegel6zési program, egészségnap, palyaorientacio).

11. Pedagogiai vélemény készitése a védo - 6vo intézkedésekhez, renddrségi eljarasokhoz,
kérésre intézmények és sziilok szamara.

12. A csaladok szocialis helyzetének megfelel6en kiilonféle anyagi, természetbeni juttatasokhoz
valo hozzasegités, lehetdségek felkutatasa, tanacsadas.

137



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium OM azonosito: 038521

Az intézmény pedagdgusai, osztalyfonokok kapesolatot tartanak az alabbi hivatalos gyermekvédelmi
szervekkel, intézményekkel, szakemberekkel:

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal;

A helyi 6nkormanyzat gyamiigyi tigyintézojével,
Nevelési Tanacsadoval;

Jarasi Kormanyhivatal Gyamhivatalaval.
Rendérséggel

Védoénokkel;

A kijelolt iskolarenddrrel,

Partfogoi Szolgalattal;

Gyermek ¢és feln6tt pszichiaterrel.
fogyatékossagiigyi tanacsaddval, aki informacidt, tanacsadast nyujt a sziiléknek
fogyatékkal €16 embereknek és csaladtagjaiknak is

Intézményen beliil rendszeres kapcsolatot tartanak az osztalyfénokok:

szocialis segitdvel

sziil6kkel;

intézményvezetovel, intézményegység-vezetokkel,

osztalyfénokokkel, kollégiumi csoportvezetd neveldtanarokkal, apolondkkel, egyéb
munkatarsakkal;

iskolaorvossal;

védondvel.
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Szabalyoz6 Feladat Hatarido Felelds Résztvevo Kozremiikodo Elvart eredmény
dokumentum kiils6-bels6
megnevezése partner
SZMSZ Munkaterv készitése | szeptember Taka{tcsné Lazok GYIV koordinator | GYIV koordinator, | Eves munkaterv
Melinda vezetdség
Dokumentacios Szeptember és iskolatitkar, GYIV koordinator, | Sziilok, Naprakész informacios
feladatok, folyamatos adminisztrator iskolai onkormanyzatok, adatok
Pedagogiai Program gyermekvédelmi adminisztrator lakasotthonok,
nyilvantartas nevel6sziilok
készitése és vezetése
Hatranyos helyzet, Szeptember, osztalyfonokok Sziilok, Onkormanyzatok, Adminisztracio teljessége
Rendszeres oktober iskolatitkar Osztalyfénokok, szilék,
Gyermekvédelmi GYIV koordinator | osztalyfonokok
Koznevelési torvény Kedvezményben
részesulok,
Veszélyezettség
felmérése
Hianyzasok kezelése, | Folyamatos osztalyfonokok, Osztalyfonokok, Sziilok, A tankotelezettség
jelzések, intézményegység GYIV koordinator, | osztalyfonokok, teljesitése
Pedagogiai Program felszolitasok, vezetdk, ovodai- iskolai szocialis csaladgondozok,
SZMSZ feljelentések iskolai szocialis segitd Kormanyhivatalok
Hazirend elkiildése segitd Rendorség
Orvosok
Jelzések az illetékes Folyamatos osztalyfonokok, GYIV koordinator, | Sziil6, pedagogusok | Veszélyeztetettség
Koznevelési torvény Onkormanyzatok, int.egység vezetok, | pedagdgusok, gyermekfeliigyelok, | csokkentése
gyermekvédelmi iskolai szoc.segit6 iskolai szocialis vezetdség
szakszolgalatok felé segitd
Esetmegbeszélések Aktudlisan illetékes GYIV koordinator | A gyermeket Gyermekvédelmi
pedagdgusok, pedagdgusok, tanitok, nevelok problémak megoldasa
Koznevelési torvény intézményvezetod sziilok, gyamok, Aktualis hivatalok
intézményegység vezetdség, egyeb
vezetdk érintettek, iskolai
szocidlis segitd
Sziilokkel valo Folyamatos osztalyfonokok, GYIV koordinator, | Sziilok, sziil6i Sziilok aktiv bevonasa az
Pedagodgiai Program kapcsolattartas szocialis segitd, szulok, iskolai munkak6z0sség iskola ¢életébe
intézményvezeto, szocidlis segito,
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int.egység vezetok

intézményvezetod,
int.egység vezetok

Lakéasotthonokkal, Folyamatos osztalyfonokok, GYIV koordinator, | Gyamok, gondozok | Lakasotthonok,
, . gyamokkal, intézményvezetdk, | osztalyfonokok, neveldsziilok, gyamok
Pedagogia Program ot n , o . pa . ,
neveldsziilokkel valo intézményegység vezetoség, aktiv bevonasa az
kapcsolattartas vezetbk gondvisel6k intézmény életébe
L Csaladlatogatasok Sziikség és osztalyfonokok GYIV koordinator | Szildk, Csaladok megismerése
Pedagogiai program, o . g et e ,
lehetdség szerint Osztalyfonokok, pedagogusok
SZMSZ e
neveldtanarok
Beszamolok készitése | Félévkor és év GYIV koordinator | GYIV koordinator | GYIV koordinator, | Tajékoztatas az éves
SZMSZ végén pedagdgusok munkarél
Eger, 2024. szeptember 02.
Takacsné Lazok Melinda
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VI.4.Az intézményben miikodo szervezetek munkatervei

VI.4.1. Diakonkormdanyzat

Diakonkormanyzat kiemelt céljai:

e A tagok szdmara lehetdség biztositasa a kozéleti tevékenység elsajatitasara,

gyakorlasara.

o A didkok érdekének képviselete, az iskolan beliili jogérvényesités, illetve

kotelességteljesités.

e A hagyomanyok 6rzése, értékkozvetités, a tartalmas, szines didkélet feltételeinek

megteremtese.

o Kozosségépités, csoportformalas. Az alsdsok, 1) tanulok beilleszkedésének

segitése, vellik vald egytittmiikodés.

e Egyiittmiikodés az intézményegységekkel, munkakozosségekkel

Munkabizottsagok (a DOK-t patron4lé nevel6k)

DOK patronalé:

Tanulményi munkabizottsag patronal6 neveld

Szabadid6 és kultira munkabizottsag patronald neveld
Sport munkabizottsadg patronald neveld

Igazsagiligyi munkabizottsag patronald neveld
Dekoracids munkabizottsag patronald neveld

DOK hirdetd, tisztasdgi munkabizottsag patronald neveld

NV hE LD —

A taggyiilések ideje: szeptember,
januar,
junius

Orosz Laszlo

Székely Jozsef

Varga S.Emese

Gyulay Géabor

David Somos Krisztian
Orosz Laszlo

Kozma Judit
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Szabalyozo Feladat Hatarido Felelos Résztvevo Kozremikodo Elvart eredmény
dokumentum kiils6-bels6
megnevezése partner
DOK Munkaterv | Munkaterv, 2024. 09.15 Orosz Laszlo Délutanos neveldk | Vezetdség Hatéridd betartasa
munkabizottsdgok
Osszeallitasa
Feleldsok, 2024.09.15 Orosz Laszlo DOK tagok VezetOség Hatéridd betartasa
SZMSZ kiildottek
megvalasztasa
Eves program 2024.09.15 Orosz Laszlo DOK tagok Vezetdség Hatarid6 betartasa
SZMSZ Osszeallitasa
DOK munkaterv | DOK hirdet szeptember honap | Orosz Laszlo Délutanos nevelSk | Delutanos neveldk | Egesz evben
beinditasa DOK tagok folyamatos
miikodés
DOK munkaterv | Didkok szeptember honap | Orosz Laszlo Délutanos Kozépsulyosan Uj tanuldk
beszoktatdsa neveldk, DOK értelmi fogyatékos | beilleszkedésének
tagok tanulok altalanos tamogatasa,
iskoldja. segitése.
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Ped.Program Népmese hete szeptember Orosz Laszlo Délutanos neveldk | Délutdnos neveldk | Tartalmas, szines,

Hagyomanyapolas Varga Sara Emese Sziilok,nevel ok ¢lménydus hét
szervezése
iskolank diakjai
szdmara.
A magyar
népmesék
megismertetése.

Ped.Program Megemlékezések | oktdber 6. Orosz Laszlo Didkotthon tanuléi | Kozépsulyosan Melto

Hagyomanyapolas | Okt: 6. Séta a értelmi fogyatékos | megemlékezés
Lenkey sirhoz tanulok altalanos

iskoldja.
Dekoracids oktober 23. Didkvezetd Minden osztaly VezetOség Unnephez

Ped.Program verseny okt,.23-a kapcsolodo
tiszteletére dekoracio,

jutalmazas.

Ped.Program Drogprevencio november Orosz Laszlo Felsos tanulok Iskolarendor, Kéros

Egészségtejlesztd David Somos védond szenvedélyek

program Krisztian hattérbe szoritasa.

Ped.Program Mikulés- november Orosz Laszlo Diékotthon tanulo6i Kiéllitas- az iskola
dekoracids december Varga Sara Emese eldterében.
verseny.

Ped.Program Mikulas napi november Orosz Laszlo Délutanos neveldk | Vezetdség Hangulatos
elokésziiletek, Székely Jozsef Mikulas du.
szervezési
feladatok
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Ped.Program Mikulés du. december Orosz Laszlo Délutanos neveldk | Kollégium Hangulatos,
DOK munkaterv | DISCO Varga Sara Emese | Délutanos neveldk ¢lménydus
Adventi faligjsag Mikulés délutan.
verseny
Iskolai kdrnyezet
hangulatosabba
tétele.
,» L€l koszontése” | december vagy Gyulay Gébor Diédkok Kollégium Oltozkodjon az
Ped.Program Hogolyo6zas vagy | januar 1donek
szankdzas. megfelelden,
mozgas a
szabadban.
Eves munkaterv DOK féléves januar Diakvezetd, Didkotthon Palyazati partnerek | Szokasok
munka értékelése Orosz Laszlo tanuloi, alkotni hagyomanyok
vagyo fiatalok ismerete, kiallitas
szervezese.
Szivposta februar Orosz Laszlo Alkotni vagyo Délutanos neveldk | Kiallitas,
Ped.Program diakjaink személyes
lizenetek
kézbesitése
Ped.Program Farsangi februar Orosz Laszlo DOK tagok Munkabizottsagok | Tervezett
népszokasok, vezetoi feladatok
alarckészitd teljesitése, a
verseny féléves munka
értekelése.
Ped.Program 1848 m-es futas marcius Gyulay Gébor Sportolni szeretd | Testnevelok I[-111. helyezett

didkok

jutalmazas.
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Torténelmi Marcius 15.-1 marcius Orosz Laszlo Minden osztdly | Kozépstulyosan MEIto, izléses
kovetelmények dekoracids Didkvezetd értelmi fogyatékos | dekoracio
verseny tanulok altalanos készitése,
iskoldja. jutalmazas.
Ped.Program Husvéti jatszohaz | aprilis DOK tagok, Didkotthon tanul6i | Palyézati partnerek | Husvéti
DOK munkaterv | szervezésének Varga Sara Emese hagyomanyok
segitése. Orosz Laszlo megismerése.
Husvéti Faligjsag
verseny
szervezése,
lebonyolitasa
Ped.Program jatékos sorverseny | majus Gyulay Gébor Benevezo Kozépsulyosan Jatszani, mozogni
osztalyok értelmi fogyatékos |jo!
tanulok altalanos Jutalom
iskol4ja.
Ped.Program Gyermeknap majus Orosz Laszlo Minden gyermek | Tanarok, Erezze jol magat a
Feliigyelok gyermek!
DOK munkaterv | Aszfalt junius Orosz Laszlo Alkotni vagyo Foglalkoztat6 Engedje szabadon
rajzverseny diakok iskola a képzeletét!
Ped.Program Ballagasi junius Székely Jozsef, 6-7. osztalyos Sziilok Szinvonalas
elokésziiletek Gyulai Gébor tanulok ballagas
segitése Dévid-Somos szervezésének
Krisztian segitése.
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Eves munkaterv

DOK éves munka
értékelése

junius

Orosz
LaszléDiakvezet6

DOK tagok

Munkabizottsagok
vezetoi

Tervezett
feladatok
teljesitése.

Eger, 2024.szeptember 02.

) Orosz Laszlo
DOK patrondl6 pedagdogus
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VI.4.2. S87iiloi szervezet (kozosség) mitkodtetése, munkaterve

A sziil61 szervezet mitkodésének részletes szabalyait kiilon jogszabaly allapitja meg.

A sziil6i szervezet jarhat el az intézménybe jaré gyermekek, tanulok valamennyi sziiléjének
képviseletében.
A sziil6i szervezet kozosség szotobbséggel dont:

o sajat mikodési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol

o tisztségviseldinek megvalasztasarol.

A koznevelési torvény ¢€s a targyban rendelkezd hatdlyos jogszabalyok szerint az 6vodaban, az
iskoldban és a kollégiumban a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében,
az intézmény miikodését, munkdjat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal
rendelkez0 sziil6i szervezetet (k6zosséget) hozhatnak Iétre.

Létrehozasa nem kotelezd, csak lehetdség.

A Sziiléi szervezet, munkakozosség figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuléi jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érintd
barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet a koznevelési intézmény vezetdjétdl, az e korbe tartozod
tigyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

Megfelel6 Onszervezddés hianyaban intézményvezetdi szinten tamogatjuk egy olyan sziil6i
munkakozdsség milkodtetését, amelynek szervezeti struktirdja garancidkat jelent arra
vonatkozdan, hogy az intézmény folyamatos mitkodéséhez sziikséges dontések alkalmaval a
szll6i szervezet véleményét, egyetértését gordiilékenyen beszerezhessiik, illetve a sziildi
szervezettel torténd egyiittmiikddés, véleménycsere akadéalytalan lehessen.

A sziil6i munkakozdsség alapegységeinek az osztalyok sziil6i munkakozosségeit, legfelsdbb
szervének pedig az iskolai sziil6i munkakozdsséget tekintjiik.

Az intézményi sziil0i szervezet az osztalyszinten megvalasztott vezetOségek egy vagy két
tagjanak az iskolai sziil6i munkakozosségbe vald delegalasi modszerével miikddik.

A sziil6i munkak6zosség dontéseinek nagy szdma azt indokolja, hogy az operativ dontéseket
ne a nagy létszamu, nehezen 6sszehivhat6 sziildi valasztmanyi rendszerben hozza meg a sziil6i
kozosség, hanem rugalmasabban miikddtethetd, az operativ dontésekre alkalmas szervezeti
egységet, elndkséget hozzon létre.

A sziil6i szervezet felépitését a megvaltozott dontési rendszerhez igazitjuk.

A hagyomdanyos felépitését kiegésziti a gyorsan Osszehivhato, kis 1étszamu, operativ munkara
alkalmas testiilet, az elnokség. A sziildi szervezet legmagasabb dontéshoz6 foruma a sziil6i
munkak6zsség valasztmanya az els6 munkakdzosségi értekezleten valasztja meg.

A sziil61 munkakozosség valasztmanya mindazokat az egyetértési, dontési és véleményezési

jogokat az elnokség jogkorébe adja, amelyek rendszeres, évente visszatérd feladatokat
jelentenek a sziil6i szervezet szamara.
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A sziildi szervezet dontési szintjeinek felépitése

A sziil6i munkakozosség alapvetd egységei az egyes csoportok, osztalyok sziil6i
munkakozdsségei.

A sziil6i munkak6zosség legfontosabb dontéseinek megalkotdja az intézményi szintii sziiloi
munkakozdsség (valasztmany), jogkdrei operativ gyakorldsara a kis létszdmu elndkséget
valasztotta meg.

A Sziil6i Munkakozosség pedagogus kapcsolattartdoi a Sziiléi Munkakozosség Elndkének
szobeli vagy irasbeli megbizéasaval jogosultak a sziil6i szervezet tantestiilet el6tti képviseletére.

Foglalkozasok tervezett idopontjai / Témak
Szeptember Cél: Kapcsolat felvétel a sziilokkel, a sziil6i munkak6zdsség
tagjainak, valasztmanyanak és az elndkség tagjainak megvalasztasa.
A tanévi munka tervezése. Rendezvényen, sziildi értekezleten
részvétel
Sziil61 megbeszélés, otletelés, és valasztas
Sziil6i elégedettségmérések
Oktober Sziil61i Munkako6zosség SzMSz-ének attekintése javitasa
Téarsadalmi munka keretében torténd taldlkozasok idépontjanak,
tartalmanak megbeszélése
Sziiloklub: szabadidds, taldlkozéasok tevékenységek, kézmilivesség

November Az intézmény bemutatésa teriiletenként
=  Gyogypedagogiai Ovoda
= Altalanos Iskola
- Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolaja
- Ko6zépsulyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos
iskolgja
Ep értelmii autista tanulok altalanos iskol4ja
= Készségfejleszto Iskola
= Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzo Iskola
=  Kollégium
Oszi, téli segité munka megbeszélése: versenyszervezés timogatasa,
December Adventtdl Karacsonyig intézményi programokra késziilddés,
iinnepvaras, kézmiives tevékenységek és
vasar timogatasa
Januar A félév munkajarol, nagyobb rendezvényekrdl 6sszefoglald
beszélgetés
Palyaorientacios tevékenységek, szakmai segitségnyujtas: Hogyan
tovabb?
Feladatok, aktualitasok a masodik félévre
Farsangra késziilés
Februar Sziil6i elégedettségmérések
Farsangon részvétel
Nyilt napon részvételek

Marcius Nyilt napon részvételek

Pélyavélasztas, beiskoladzés, nyilt napokon részvétel
Aprilis Tavaszi tinnepvaras

Viragositas

Tarsadalmi munka kapcsan torténd talalkozasok
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Csaladlatogatasok

Majus Fejlesztd jatékok, feladatok, interaktiv tabla haszndlatanak
bemutatisa
115. évfordulora késziilt kiallitas megtekintése

Junius A tanév munkdjanak értékelése

Alkalomszeri, aktualitashoz fiiz6d6 talalkozasok

Tanévzaro kozosségi rendezvény
Tanulményi gyakorlati ismeretszerz6 kirandulasokon valo részvétel

Sziil6i kezdeményezések, elére nem tervezhetd események segitése
P1. K6z06s kiranduléas gyermekiik osztalyaval

Sziiloi tajékoztato eldadasokon, intézményi programokon valo részvétel.

VI1.4.3. Iskola-egészségiigyi szolgalat munkaterve

OM azonosito: 038521

Iskola-egészségligyi szolgdlat munkaterve
2022/23.tanév 2022.12.31-ig

datum . tevékenység

Uj tanuldk adatlap kiosztdsa,tisztasagi
vizsgalat,ei.nyilvantarték nyomtatasa

Uj tanuldk eli. adatainak attekintése,
testnevelési csoportbesorolds elkészitése

szeptember 02.

szeptember 09.

szeptember 16 Kampanyoltasok szervezése
szeptember 19. MMR , Hepatitis B elleni véddoltas
szeptember 23. pdtoltas,tisztasagi vizsgdlatok
szeptember 30. potoltds halldsvizsgalat 4.-6-8-.évf.
oktdber 07. Egészségnevelés
y Potoltas, 4. évf. -6.évf.-8-évf.tanuldinak

oktaber 14. o s s

szlirGvizsgdlata
oktdber 21. DTap,, HPV elleni védGoltdsok
oktdber 28. PStoltas, halldsvizsgélat 1.-2.évf.
november 11 1. és 2.évf. tanuldinak szlirGvizsgalata
november 18. 9-10. évf. szlir6vizsgalata
november 26. Egészségnevelés
december 3. Hallasvizsgalat
december 10-t6| 11-12. évf. szlirévizsgalata

Eger, 2022. szeptember 5.

0 T
M ol C’((mﬂﬁ'm ﬁmym

Iskola-egészségiigyi Szolgdlat

EKVI Iskolaorvosi Rendeld
Dr._ Mezei Eva Zsuzsanna (44485)
Székhely: 3300 Fger, Bem tabomok u. 3
Szolg. NEAK kdd: 100097006
Mabil: 30/813-90-61
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V. A TANEV KIEMELKEDO ESEMENYEI, RENDEZVENYEI

VIL 1. Tanulmanyi versenyek
1. A tanulasban akaddlyozott tanulok nevelését, oktatasdat ellato dltalanos iskolak
tanuldinak XLVIII. Orszdagos komplex tanulmdnyi versenye, Budapest
A verseny célja: A tanuldsban akadalyozott tanulok nevelését, oktatasat ellato altalanos
o A verseny idépontja: 2025. majus 29-30.
o Megyei fordulo ideje: 2025. aprilis 03
o Megyei fordulét rendezi: Benedek Elek EGYMI, Altalanos iskola, Szakiskola és Fejleszt6
Nevelés-oktatast Végzo Iskola
o 2. XXXIX. Koncz Dezso Orszagos Tanulmdnyi Verseny a kozépsulyosan értelmi
fogyatékos tanulok nevelését, oktatdasdt ellato dltalanos iskolik didkjai szamdra,
Szolnok.
o A verseny célja: Az elsajatitott szocidlis készségek alkalmazasa 1j, versenyszerli
szituaciokban.
o Az orszdagos verseny idopontja: 2025. 05. 23-24.
o Regionadlis verseny idopontja: 2025. aprilis 27.
o Regiondlis fordulét rendezi: Egri Szalaparti EGYMI Ovoda, Altaldnos Iskola ,
Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Fejleszto Nevelés-oktatdst Végzo Iskola és Kollégium
3. Készségfejleszto Iskola szakmai tanulmadnyi versenye
SZTKV Szakmai Tantargyi Komplex Verseny: Haztartdastan; (Parkdpolo)
El6dontd: 2024.februar
Dont6: 2024. aprilis

VIL.2. ,,Kapcsolda”szemléletvalto program jubileumi évforduloja

Megrendezése Osszel az Aranykapu Alapitvany tdmogatasaval intézményiinkben.
Tavasszal az Egri Pasztorvolgyi Altalanos Iskola és Gimnazium meghivasara.

viL.3. Sportversenyek /Didkolimpia/

A Kornyezetvédelem, sport €s egészségnevelés munkakozosség feladata a sport, diakolimpia
teriiletén a feladatok megszervezése, ellatasa, ezért a versenynaptar is ennél a munkak6zosségnél
talalhato meg.
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VIL.4. Kulturalis fesztivalok, események, Lazar Ervin Program, Nem Zeti
Emlékezetpedagogiai program, Iskolai korus

Intézményiink dltal rendezendo

o Tarsintézmények orszdagos meghivasai

Kiilso szervezésben megvalosulo programokon torténd részvételek terve
o Operakaland Budapest
o Dobo téri ,, Advent” — december
o Add a kezed! Mert egyiitt kerek a vilag!
o Nonverbalis orszagos kulturalis fesztival

Varosi kulturalis rendezvények, iinnepségek
EFOESZ Egerben szervezett rendezvényei
Vilagnapok egri és intézmeényi rendezvényei

o Nyugdijasok koszontése
o Eseti felkérések

Lazar Ervin Program

A nemzeti identitas erositését célzo programokrol szolo 1042/2019. (1. 18.)Korm. hatarozat
kulturstratégiai célként hatarozta meg, hogy: A szocialis helyzettdl és lakohelytdl fliggetlentil
minden, az 1-8. évfolyamon tanul6d altalanos iskolai didk részére tanévenként egyszeri
alkalommal ingyenesen biztositani kell:

e aszinhazi, tdnc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek, illetve

e az 6shonos allatok bemutatdhelyei latogatasanak élményét.
A Léazar Ervin Programban torténd részvétel munkatervben torténd lefektetésére nincs
lehetdség.
A feladatokat a program megvalosuldsakor tudjuk tervezni, és megvalositani.

Iskolai korus
Az Intézményben nem miikédik iskolai korus, a probak idopontjanak meghatarozasa a (R.3.§
(2)i)) szerint, nem relevans.

Nemzeti Emlékezetpedagogiai programban valo részvétel

Célja, hogy minden gyermek legaldbb egyszer jusson el iskolai szervezésben egy nemzeti vagy
torténelmi emlékhelyre. Célunk a 7-11. évfolyamig minél tobb tanuldval részt venni, hogy
minél tobb tanuld latogathasson meg nemzeti emlékhelyeket.

A munkatervben torténd lefektetésére nincs lehetdség.

A feladatokat a program megvalosuldsakor tudjuk tervezni, és megvalositani.
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VILS. Aranykapu Alapitvany dltal szervezett rendezvények

Add a kezed! EFOESZ rendezvény tamogatdsa
Eger Civil Unnepe
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VIL.6. Intézményi iinnepségek naptira

OM azonosito: 038521

Iskolai tinnepélyek, megemlékezések, rendezvények

Tanév nyitasa

Soltészné Rothi Andrea

Oktober 6.-a tiszteletére radiomiisor

Groéf Judit, Kozma Judit

Oktober 23. Szavaloverseny

Grof Judit, Szakal —Réti Evelin,Székely-
Pécsik Szikvia, Diczkd Szilvia

Februar 25. Kommunista és egyéb diktatirdk | Kozma Judit
aldozatainak napja Nevel6tanarok
Marcius 15.-¢ tiszteletére miisor Hornyeczki Adam
Aprilis 16. Holokauszt aldozatainak napja Kozma Judit
Neveldtanarok

Junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja

Asztalos Szilvia, Székely-Pdcsik Szilvia

Tervezett rendezvények, versenyek

Kornyezetvédd csapat tagjava avatas
761d nyakkendd kotés

Hornyeczki Adam
a résztvevo osztalyok osztalyfonokei

Szakkorok, munkafoglalkozéasok kiallitasa

Gyulayné Gavlo Gabriella
A TER egyéni céloknak megfeleléen

Mikulésnapi linnepség

Székely Jozsef, Vasarhelyiné Vigh
Edit, Orosz Laszlo

Karacsonyi rendezvény

Varallyay Veronika, Vasarhelyiné Vigh Edit

Farsangi mulatsag

Kiraly Csaba Attilané, Zimanyné Fehér Lilla,
Visnyovszki Barbara, Jakab Andrea,Kozma
Judit Andrea, Hajdu Margit,Nagy Krisztina

Pedagogusnap

Foigazgatd

Tanévzaro, ballagas

Szervezd: Koncz Edina

Ovoda csoportvezetdi

7-8. osztalyok osztalyfénokei
11-12. osztalyok osztalyfonokei

Tanévnyito (2023/2024.tanév) linnepség

6.-0s osztalyfonok

Tervezett rendezvények, versenyek

Sportnapi rendezvények

Deak Edina, Visnyovszky Barbara

Aranykapu Alapitvany altal timogatott
rendezvények

Markus Beatrix
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VIL.7. Tanoran kiviili és kollégiumi foglalkozasok, szakkorok, sportkorok

OM azonosito: 038521

Enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskoldja

Foglalkozas, szakkor megnevezése

Foglalkozas-szakkorvezetd

Rajz-és kézmiivesség EAI also és felso
tagozat

Papp Ildiko

Zenei fejlesztés-Csengettylis zenekar

Harmati Andrea, Zsigmond Lészl6

Jatékos programozas

Zsigmond Laszl6

Mentalhigiénés foglalkozasok

Numan Szidonia

Konyvtari foglalkozas

Varga Sara Emese

Tehetséggondozas

Derecskeiné Szabo Nikoletta, Grof Judit

Tehetseggondozas-sport versenyre
felkészités EAI

Dedak Edina

Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolaja

Foglalkozas, szakkor megnevezése

Foglalkozas-szakkorvezetd

Zenei fejlesztés-Csengettytis zenekar

Harmati Andrea, Zsigmond Laszlo

Konfliktus kezelés- Boldogsag 6ra

Viasarhelyiné Vigh Edit

Rajz-¢s kézmiivesség KAl also tagozat

Szaboné Sebok Adrien

Tehetséggondozas :Tanulmanyi versenyre
felkészités., KAI

Munkakdzosség tagjai, Dedk Edina

Készségtejl

eszto Iskola

Foglalkozas, szakkor megnevezése

Foglalkozas-szakkorvezetd

Mozgésfejlesztés Hyross Eva
Személyiségfejlesztés-tehetséggondozas Diczk6 Szilvia
Kézmiives szakkor Nagy Krisztina

Kollégiumi szakkorok

Foglalkozas, szakkor megnevezése

Foglalkozas-szakkorvezetd

Informatika Székely Jozsef

Sakk David-Somos Krisztian
Aranyecset Kozma Judit Andrea
Bolondos Dallamok Czura Jozsef
Mikkamakka bab Kiraly Csaba Attilané
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VIL7.1. Az iskolai didksport, sportkor szakmai programja

I. A didksport, sportkor célja és feladatai:

- Rendszeres sportolési, jaték, testgyakorlasi és versenyzési lehetdség nyujtasa a tagsag
részére, a mindennapos testedzés biztositasa.

- Az egészséges ¢letmddra nevelés, a testi — lelki egészség megoOrzése. A tobbi tanuld
bevonasa a sportkdr munkdjaba, szamukra vonzo, kellemes programok felkinalasa.

- A kiilonb6z6 mozgéasformak megismertetése, a szabadidd hasznos eltoltésének a biztositasa.
- Intézményen beliili hazi bajnoksagok, jatékok, versengések, sportprogramok szervezése

¢s lebonyolitasa.

- Téborozasi lehetdségek biztositasa.

-A tehetségek kivalasztdsa, gondozasa, valamint sportegyesiiletbe iranyitésa.

- A sportrendezvényeken, versenyeken iskolank hirnevének oregbitése.

-Hagyomanyok fenntartasa, apoladsa, gyarapitasa.

- A targyi feltételek folyamatos javitasa (palyazatok irasa, részvétel mozgodsitasi versenyeken,
tamogatok megnyerése)

- Az ISK tevékenységének elismertetése.

II. Az iskolai diaksport, sportkor szabalyai:

1. Az iskolai sportkor egy tanitési évre szol6 szakmai program szerint végzi munkajat,
amely az iskolai munkaterv része.

2. A testnevelést tanitok felmérik, hogy a tanulok milyen iskolai sportkori foglalkozas
megszervezesét igénylik.

3. Iskolai sportkori csoportonként legalabb heti 2x 45 perc all rendelkezésre.

4. Az iskolai sportkori foglalkozas vezetdje sportkdri naploban vezeti a foglalkozasok
idejét, létszamat.

5. Az ISK-ban résztvevo tanar sportdgaban benevezi és elkiséri a tanuldkat

a kiilonboz6 versenyekre.

ITI. A didksport, sportkor tevékenységi formai, sportcsoportok és feladataik
Az iskolai sportkor tevékenységi formai iskoldnkban a kdvetkezd sportcsoportok
kialakitasaval jottek 1étre:

versenyre felkészités

- asztalitenisz

- labdajatékok

- kolyokatlétika, sor és valtoverseny, jatékos mozgasok, mozgésfejlesztés

Diaksport §zakk6r Oraszam Pedagogus | Feladat
megnevezeés
Versenyre 2 Deék A tehetségek kivalasztasa, gondozasa, valamint
felkészitd Edina sportegyesiiletbe irdnyitasa.
csoport EAI A sportrendezvényeken, versenyeken iskolank
hirnevének Gregbitése.
Hagyomanyok fenntartdsa, apolésa, gyarapitasa.
Versenyre 2 Dedk Edina| A tehetségek kivalasztasa, gondozésa, valamint
felkészito sportegyesiiletbe iranyitasa.
csoport KAI A sportrendezvényeken, versenyeken iskolank
hirnevének oregbitése.
Hagyomdnyok fenntartasa, apolédsa, gyarapitasa.
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Iv. A sportkor tagsaga. Felvétel, kizaras.

- A sportkori tagsagi jog az iskolaba valo belépéssel (tanuldi jogviszonnyal keletkezik,
¢s kilépéssel, illetve mas iskolaba torténd atvétellel szlinik meg.
- Kiilondsen indokolt esetben, a vezetdség javaslatara kizaras mellett is donthet.

V. Sportkori tagok jogai, kotelezettségei

1. A sportkdri tag jogai:

- részt vehet a sportkdr sportcsoportjainak munkéjaban, rendszeres sporttevékenységet
folytathat,

- a sportkor képviseletében részt vehet a didk sportversenyeken,

2. A sportkori tag kotelezettségei:

- rendszeres sporttevékenységet folytasson,

- tartsa be a sportkor miikodési szabalyzatat,

- dvja meg az intézmény testnevelési és sporteszkozeit, felszereléseit,

- legjobb tudasanak megfelelden képviselje és segitse sportkorét.

VIL.7.2. A mindennapos testnevelés, az egészségfejleszt6o testmozgas,
konnyitett és a gyogytestnevelés megszervezése (R. 141-142§.)

Didkjaink szamara a koznevelési torvény és pedagogiai programunk szerint heti 6t testnevelési
orat biztositunk.

A testedzés, egészséges életmadd biztositasahoz tovabbi lehetoségeket nydjtunk:

a kotelez6 testnevelési orakon feliil szervezett heti 3-3 oras gyogytestnevelési foglalkozasokon
torténd részvétellel azon tanuldink szamara, akik — az iskola egészségiigyi szolgalat szakvéleménye
szerint — a rendes testnevelési 6rakon is részt vehetnek.

Az intézmény a mindennapi testedzést a tanorai foglalkozasok mellett a sportkorok és zenés, tancos
mozgésfejlesztd foglalkozasok mukddésének tdmogatasaval biztositja, a kollégiumban pedig a
kotelezo reggeli tornaval és a mozgasnevelés programmal.

Az intézmény biztositja tovabba, hogy 0szi és tavaszi idOszakban a sportudvar, téli idészakban a
tornaterem a tanulok rendelkezésére alljon, naponta legalabb 1 6ras iddtartamban felndtt személy
altal 6sszeallitott program szerint, aki felel az ott jelenlévo tanulok testi épségéért.

Az iskolai sportba minden tanuld jogosult bekapcsolddni. A sportkor, vagy mozgasfejlesztd
foglalkozas hetente tobb alkalommal, a mindenkori tantargyfelosztasban ¢és oOrarendben
meghatarozott napokon és idGtartamban biztosit mozgaslehetdséget.

A kollégiumban tovabbi sport jellegii szakkorok, és esti foglalkozasok szolgaljak a rendszeres
testedzést.
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VILS8. Tanulmanyi, gyakorlati ismeretszerzd kiranduldas —hagyomdnyostol eltéro
oktatdsszervezési modszer

Tanul6ink tandrakon szerzett ismereteinek, tanulményi tapasztalatainak megerdsitése céljabol
tanulmanyi kirandulésokat sziikséges szervezni!!

»  Gydgypedagégiai Ovoda: Egerszalok
= Fejleszto Nevelés-oktatast Végzo Iskola: Jatszotér

= Altalinos Iskola:
A kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok dltalanos iskoldja : a tanulok képességeihez
igazado tavolsagra levo helyszinek

= Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskoldja: Felsotarkany, Miskolc
= Készségfejleszto Iskola: Mezdkovesd, Tiszaflired
=  Kollégium: - Szomolya, Cserépfalu

A tanulmdnyi gyakorlati ismeretszerzo kiranduldas sordn a Pedagogiai Program
/tanterveink/ szerinti tananyag feldolgozasahoz sziikséges ismereteket nyujtunk, illetve
gyakoroltatunk.

VIL9. Az intézményben megvalositasra keriilt palydzat fenntartisa

EFOP 3.1.6-217-00019 A koznevelés esélyteremto szerepének erdsitése az Egri tankereiilet
intézményeiben cimii palyazat eredményeinek, a jo gyakorlatoknak a beépitetése megtiortént
a Pedagogiai Programba. Ezeket figyelembe veszziik a tervezésnél is.

Az inkluziv, méltdnyos és mindségi oktatashoz vald hozzaférés javitasaval hozzajarulas a

nevelési -oktatasi esélyegyenldtlenség csokkentéséhez. A sulyos és halmozottan fogyatékos
gyermekeket ellatd intézmény szakmai fejlesztése a célunk.
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VIII. BELSO ELLENORZESI — ERTEKELESI RENDSZER

VIIIL.1. Belso, vezetoi ellenorzés

Célja: Az intézmény egészére vonatkozdan a torvényes és hatékony mikddés eldsegitése, az
eredmények megerdsitése, a hatékony modszerek elterjesztése, az esetleges hianyok feltarasa,
illetve a hibak kijavitasa.

Az intézményi mukodés €s feladatellatds a hatalyos jogszabalyoknak, rendeleteknek, belsd
szabalyzatoknak valamint a Pedagdgiai Programnak megfeleld legyen.

A Pedagdgiai Programban leirtak, és az éves munkatervben vallalt feladatok megvalosuljanak,
partnerszemléletii miikodésiink megfeleld szinvonalon biztositva legyen.

Feladata:

o segitse el6 az intézményben folyd neveld ¢és oktatd munka eredményességét,
hatékonysagat;

o segitse eld az intézmény takarékos, gazdasagos, hatékony miikddését;

o az iskolavezetés szamdra megfeleld mennyiségii informéciot szolgaltasson a dolgozok
munkavégzésérol;

o feltarja és jelezze az iskolavezetés €s a dolgozok szamara a szakmai (pedagdgiai) €s jogi
eléirasoktol, kdvetelményektdl valo eltérést, illetve megeldzze azt,

o szolgaltasson megfeleld szamu adatot €és tényt az intézmény miikkdodésével kapcsolatos
belsd ¢és kiilso értékelések elkészitéséhez.

Dokumentum: Az éves munkatervbe beépitett éves ellendrzési terv.

Az ellendrzési rendszer és a dokumentumok megfeleldségének kapcsolata:

SZMSZ Eves ellendrzési terv
— rendje — iddszakra lebontott Meghatarozott
ELLENORZES | — elve — szempontokat tartalmazé | az
— szempontjai | — személyre lebontott ellenérzéséért
— teriiletekre lebontott felelds vezetd
személye

A szabalyozas tartalma:

A vezetok ellendrzd, mindsité munkajukat sszehangolt ellendrzési terv szerint végzik.

Az ellendrzést (szakmai, pedagogiai, munkaltatoi) eldre be kell jelenteni, illetve be kell tartani
az éves munkatervben rogzitett iddpontokat.

Az ellendrzési tervben nem szerepld vizsgalatokat, oralatogatasokat, méréseket, vizsgakat az
igazgato rendelheti el a tanulok érdekében- lehetdség szerint az ellendrzés megkezdése eldtt 3
munkanappal.

A napi feladatokat bejelentés nélkiil lehet ellendrizni.

Az igazgatd ¢és az intézményegység-vezetok jogosultak elézetes bejelentés nélkiil orat,
foglalkozast latogatni illetve ellendrizni.

Az ellendrzés konkrét teriileteit, tartalmat, és litemezését az éves ellendrzési terv tartalmazza.
Az ellenérzés nem lehet személyiséget sértd, bantd, megalazd. Az ellendrzésnek segitd
szandékunak, tdmogatonak, hatékony miikodést segitonek kell lennie. Hivja fel az ellendrzott
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személy figyelmét a hidnyossagokra, a hibak javitasara és a pozitivumokban vald megerdsitésre
is torekedjen.

Az ellendrzés tapasztalatait a megfelel6 moédon dokumentalni kell, és meg kell beszélni az
ellendrzott személlyel, illetve azokkal, akik az ellendrzésben részt vettek. Az altalanos
tapasztalatokat pedig tantestiileti értekezleten ill. munkaértekezleteken kell 6sszegezni.

Az ellenorzés tipusai:

A tanév helyi rendjéhez, munkafolyamatokhoz, hataridékhoz kapcsolodo ellendrzések
Dokumentalasa az egyéni mappakban torténik.

Rendszeres idokozonként végzett, tervezett ellendrzések

Dokumentaldsa az egyéni mappakban torténik, és tapasztalatair6l munkaértekezleteken és
tantestiileti értekezleten beszamolunk, javaslatot tesziink a hibdk javitasara, intézkedési tervet
készitiink.

Tematikus dtfogo, ellenorzések

A tematikus, atfogo ellendrzéseknél kotelez6 a dokumentacio.

Az intézmény tematikus, atfogo belso ellendrzéseinek dokumentéacids anyagaban, sorszamozva
torténik.

Minden atfogo ellendrzés 0j oldalon kertil bejegyzésre.

Mogotte az ellendrzés soran gylijtott formalapok idérendben, sorszdmokkal ellatva becsatolasra
keriilnek az ellenérzés megallapitasdhoz gylijtott informacids adatok, formalapok szama
szerint.

A formalapok tartalmazzéak a kovetkezoket:

o A tematikus, atfogd belsd ellendrzés célja

Az ellendrzott teriilet, dolgozo(k) megnevezése

Az ellendrzés idopontja

Az ellendrzés feleldse (vezetdje), beosztasa

Az ellendrzési tevékenység rovid leirdsa

Eszrevételek, megjegyzések, kovetkeztetések

A folyamat javitasat, korrekciojat célzo javaslat(ok).

O O O O O O

Alkalomszerii, betekinto, szuroprobaszerii ellendrzések

Ezek az ellenérzések az adott helyzetben sziiletnek, nem kell el6zetesen bejelenteni.

Az igazgatd ¢és helyettesei alkalomszerli, betekintd ellendrzéseinek dokumentalasa,
tapasztalatainak feljegyzése a ,,Feljegyzések vezetoi ellendrzésekrél” dokumentumban keriil
rogzitésre.

Az ellenérzések modszerei:

oralatogatas, foglalkozas megtekintése, érté¢kelése

tanuldi munkak ellendérzése, felmérések, tanulmanyi versenyek, vizsgak eredményei
megfigyelés

feliilvizsgalat

attekintés

megbeszélés

adminisztracids munka megtekintése, értékelése

az adatszolgaltatas elemzése

a dokumentumok tételes vagy eseti ellendrzése, elemzése
beszamoltatas egy-egy tevékenységrol, funkcidomiikodésekrol

O O O O O O O 0O O O
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@)
(@)

helyszini ellendrzés a nevelés-oktatas folyamatdban
leltari ellenorzés, eszkdzok, felszerelések ellenorzése

Az ellendrzés folyamata:

0O O O O O

o O

informaciogytijtés, dokumentumok begytijtése

helyszini ellendrzés lefolytatasa

eredmények Osszegzése, értékelése, megallapitasok

sziikség szerint korrekcids javaslatok megfogalmazésa

az ¢érintettekkel az ellenOrzés tapasztalatainak, a megallapitasoknak a megismertetése €s
elfogadtatasa

az ellenorzési dokumentumok atadasa, alairasa

altalanos tapasztalatok megbeszélése tantestiileti és munkaértekezleteken

Az ellendrzések kovetkezményei hianyossag esetén:

O O O O O O O O 0 O

intézményi dokumentum, szabalyozé kotelezden elrendelt megismerése
utasitas hianypotlasra

problémas teriilet beszabalyozasa

kotelezd hospitalas elrendelése

modszertani segédanyag kotelezd hasznalata

segitségnyujtas megszervezese, javitod team elinditasa

kotelezo belsd, vagy kiilsd tovabbképzes

fegyelmi felelésségre vonds

teljesitményértékelés —mindsités szempontsora szerinti elmarasztald értékelés
kereset-kiegészitésbdl valo kizaras

A hianyossag feltarasa utan kontrollellendrzést kell végrehajtani.
Az ellendrzés eredményeit, tapasztalatait az év végi értékelésben és a kovetkezd tanév
munkatervének elkészitésekor felhasznaljuk.

160



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium

Az intézmény belso ellendrzésének teriiletei

OM azonosito: 038521

A pedagégiai nevel6-oktato Egyéb teriiletek A taniigyigazgatas teriiletei Személyzeti és Munkaltatéi feladatok, A gazdalkodassal
munka tartalma és munkaiigyi feladatok teriiletek kapcsolatos
szinterei tevékenységek
= Az intézményi célok Tanuléi baleset és = Gyermekek tanulok Talorak és Az intézményben a beszerzések, a
megvalositasa érdekében munkavédelmi, beiskolazasaval, helyettesitések foly6 munka potlasok, javitasok,
megjelolt kiemelt valamint tlizvédelmi felvételével, Tankeriileti megszervezése, allagmego6vasok
feladatok megvaldsitasa oktatasanak tovabbtanulasaval, eljarasrendnek iranyitasa tevékenységei
megtorténte és nyomon kovetésével megfeleld Az intézmény leltarak ellendrzése
* A Pedagogiai megfeleldsége kapcsolatos teenddk folyama tb’a épitett valamennyi a biztonsag-
Programmal kapcsolatos a gyermekek, tanulok = Szakért6i vélemények 161 ellendrzé dolgozoja altal technikai el6irasok
tapasztalatok begyiijtése, egészségligyi, megléte vezetore ’er}orzese, végzett munka betartdsa
elemzése iskolaorvosi ellatasa » KRETA hasznélata Q(.)kumemfalasa helyessége, étkeztetés
= Tantermen kiviili oktatas gyermekbalesetek * Tantargyfelosztas Uj df)lg(’)ZOk hatékonysaga szinvonala, ebédls
lehetéségeinek kutatasa, megelozésének €s = orarendek, felvételevel a bels6 ellenbrzés allapotanak
a digitalis oktatési kezelésének * tanmenetek, kapcsolatos megvalositasa a ellenérzése,
modszerek intézkedesei Kollégiumi nevel8knél a felada:[ok ) vezetdi ellendrzés €s hidnyzasok
alkalmazasanak Jatszotér, jatékok munkatervi feladatok Megbizésok adasa a munkafolyamatba naprakész, pontos
megfigyelése a tanitasi folyamatos megvaldsitasa, feladatokr’a ¢pitett ellendrzeés vezetése
orakon. felilvizsgalata dokumentacié, naplok, A dolgozék itjan tankonyvek-
* Pedagodgiai Program a tanulok tigyeleti anyakonyvek lroesorolras’anak, Ellendrzés taneszkdzok
céljainak, feladatainak ellatasa ® jratkezelési szabalyok ats or-olasafla’k, megallapitasai utan, a gazdasagos
valé megfelelés: {izend-tajékoztatd betartasa berklflze’tesenek sziikséges kihasznalasa
Gyogypedagogiai Ovoda fiizetek vezetése = adatkezelési szabalyok elleno,rzese o intézkedések A rendelkezésre
Ep értelmii autista tanulok tanulok flizetei, betartasa szemely{e.szcr)lf) meghozatala, és 4116 taneszkdzok
altalanos iskolaja tanszerei, irasbeli » tanul6i névsorral mun.k’akop leirdsok végrehajtasa, hasznalatanak
Enyhe értelmi fogyatékos munkaéi adategyeztetés alapjan végzett dokumentélasa ellenbrzése
tanulok altalanos iskolaja az intézményi » tankdnyvek rendelésének munka o Alapdokumentumok, a folyamatba
Kozépsulyos értelmi informacidaramlas ellen6rzése szabz?dsag.o!asc.)k belso szabalyzatok, épitett, eldzetes, és
fogyatékos tanulok altaldnos falinjsag, diakdjsag, = Torzskonyvek vezetése humanpolitikai nevelGtestiileti utélagos vezetdi
iskolaja hirdetmények, » gstatisztika készitése munka, n.leg!olzras', hatarozatok ellendrzési
Készségfejlesztd Iskola iitemtervek ® ahianyzasok, mulasztasok kereset k}egesrzrfes, megvaldsitasa rendszer
Fejleszté nevelés-oktatast megvalositisa vezetése, Osszesitése, ]qt’alma’za.s, pOﬂ?kOk Az intézmény miikodtetése
Végz6 Iskola Tanuloi étkeztetés regisztralasa, torvényes hianyzok jelentése, biztonsagos Gazdasagi,
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Utazo6 Gyogypedagogusi

Halozat

Kollégium ]

= A gyermekek, tanulok
egyéni fejlesztésének
megvaldsulasa, egyéni
fejlesztési tervek =
készitése, vezetése.

= Tandrai oktatdé-neveld
munka "

= Habilitacios,
rehabilitacios =
foglalkozasok

= Egyéni fejlesztd és
tehetségapolo .
foglalkozasok

®  Tano6ran kiviili
tevékenységek

= Palyaorientacid

= Tehetséggondozas "

= Lemorzsolodast
akadalyozé
tevékenységrendszer

= Kornyezetnevelési
program,
fenntarhatosagra nevelés
megvalositasa

o Az Orokods
OKOISKOLA céljainak | ™
valé megfelelés

= Egészségfejlesztési "
program megvaldsitasa

»  Orokos Boldog Iskola
programjanak

megvalosulasa,
mindsége

Az intézményi
kornyezet rendje,
dekoracioja, tisztasaga,
rendezettsége

A park, kert, udvar
rendje, apoltsaga
foiskolai hallgatok
gyakorlata
didkonkorméanyzat
mikddése

sziil6i munkak6zosség
munkajanak
szervezese, segitése
munkako6zosségek
értekezleteinek
hatékonysaga, szakmai
team munkajanak
eredményei

mindségi
munkavégzést
elosegito feltételek
biztositassal
kapcsolatos feladatok
elvégzése

folyamatok
szabalyozasa, €s
betartasa

fogadoorak,
sziil6értekezletek
vetélkedok,
rendezvények
szervezettsége,
szinvonala

intézkedések megléte
a gyermekvédelmi
munka tervszertisége, az
intézkedések
hatékonysaga
Hatranyos helyzetl és
veszélyeztetett tanulokrol
adatgyijtés
Adminisztraciés munka
naprakészsége és
pontossaga

tappénzen 1évo
dolgozok
regisztralasa
pedagdgus-
tovabbképzési
program mikodtetése
Pedagdgusok
munkaidd
nyilvantartasanak
vezetése

mitkodése

Munka alkalmassagi
vizsgalaton valo
részvétel

Ttz és
balesetvédelmi
oktatason valo
részvétel
Munka-baleset és
tlizvédelmi
szabalyok betartasa
Tiizvédelmi
tevékenység
ellenérzése
munkaid6 pontos
betartasa és a
hatékonysag
ellenérzése
Munkara képes
allapotban valo
megjelenés
Tanoéravédelem
elvének
érvényesiilése
Gyakornoki rendszer
mikodtetése

Azuj, ésa
palyakezdo kollégak
segitése.

Munkéjuk
folyamatos
ellendrzése.
Pedagogiai munka
feltételeit biztosito
segitok munkaja

pénziigyi
tevékenység,
pénziigyi fegyelem
megtartasa,
Gazdalkodassal
kapcsolatos
feladatok
elvégzése
Adatszolgaltatasok
készitése
Fenntartoi
utasitasoknak
megfeleld
feladatvégzés
kotelezettség-
vallalas ellendrzése
Intézmény
¢éptiletének allaga,
karbantartasi terv
készitése

Sport és
jatszoudvar
ellendrzése,
jatszotéri eszk6zok
javitasi munkai
Park rendben
tartasa
Karbantartés
szinvonala

Az Orokos
OKOISKOLA
céljainak valo
megfelelés,
Szelektiv
hulladékgyiijtés, és
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ellendrzése =
= A konyvtar mikodése,
¢s akonyvtar-pedagogiai | =
program megvaldsitasa ]

= A pedagobgiai
szakszolgalat intézményi | =
miikddésének
megfigyelése,
kapcsolattartas
ellendrzése

Szabadidds
tevékenységek

a hazirend betartasa
A takaritasi feladatok
végzésének
ellendrzése
Intézmény épiilete,
udvara, viragai,
dekoracioi rendje,

megujitas folyamata.

oktato-neveld munkat

kozvetleniil

segitd

dolgozok munkaja

aranyos terhelés,

feladatmegosztas

Munkatervi feladatok

hataridére torténd

megvalositasa

Irattar rendje

Raktarak rendje

Selejtezési
folyamatok

szallitas
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VIIL.2. Belso ertékeles

Az intézményben folyo értékeld tevékenység célja, hogy az ellendrzés soran feltart adatokra,
tényekre tamaszkodva azt vizsgalja, hogy a nevel6-oktatd munka és annak eredményei
mennyiben felelnek meg az intézmény pedagdgiai programjaban megfogalmazott
célkitlizésnek.

A nevel6-oktatdé munka értékelésének alapvetd feladata, hogy megerdsitse a nevelotestiilet
pedagogiai tevékenységének helyességét, vagy feltarja a hibdkat, hianyossagokat és igy
0sztondzze a pedagogusokat a hibak kijavitasara, a nevel6-oktatd munka fejlesztésére.

Az intézményben folyo nevelo-oktatéo munka értékelése a kovetkezo teriiletekre terjed ki:

o az éves munkaterv kiemelt feladatai megvalosulasanak sikerességére, hidnyossagaira

o az intézmény neveld-oktatd munkdjanak pozitivumaira, hianyossagaira

o a pedagogusok neveld-oktaté munkajanak pozitivumaira, hidnyossagaira

o a neveld-oktatdo munkat kozvetleniil segité alkalmazottak munkajanak értékelésére

o a tanuldi kozosségek tevékenységének, fejlodésének értékélésére

o a tanulok személyiségfejlodésére, tanulmanyi munkdjara, magatartasara és viselkedésére
oaz egyéni fejlesztési terv alapjan végzett fejlesztdé tevékenység és tehetséggondozas

értékelésére

o a munkako6zosségek éltal végzett szakmai munka értékelésére

A neveld-oktatéo munka intézményi szintii értékelésének szempontjai:

o

©)

az iskola miikddését jellemz6é legfontosabb adatok (tanuldlétszam, tanuldcsoportok,
pedagdgusok €s mas dolgozok 1étszdma, beiskolazas adatai)

aneveld €s oktatato munka feltételeinek alakulasa (az intézményi koltségvetés legfontosabb
mutatoi, targyi feltételek: épiiletek, berendezések, tantargyi szakmai anyagok)

a tanitasi-tanulasi folyamat eredményessége (tanulmanyi atlageredmények, a felzarkoztatas
¢s a tehetséggondozas teriiletei és eredményei, bukdsok szama, versenyeredmények, a
tovabbtanulas alakulasa)

a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos neveld tevékenység
eredményessége ( a didkonkorményzat és az osztalykozosségek fejlodése, szabadidds
tevékenységek, magatartasi és viselkedési rendellenességek, gyermek-¢s ifjusdgvédelem, a
hatranyos helyzetii tanulok)

a pedagogusok neveld és oktaté munkdja (tanitasi modszerek, program, gyermekkdézpontu
szemlélet, tovabbképzések, személyes példamutatds, tanoran kiviili nevelési feladatok
vallalasa)

az intézmény ¢és a helyi tarsadalom kapcsolata (kiilsé kapcsolatok, részvétel a helyi
kozéletben, megjelenése a helyi médidban, az intézmény ¢€s a nevel6testiilet hirneve

Félévkor a munkakozosség-vezetok, és egyéb kiemelkedden fontos feladatokat ellatd
szakemberek szdmolnak be a végzett munkarol. Tanév végén az ezeket kiegészitve, a fenntartd
elvarasainak, szempontjainak figyelembe vétele mellett az intézményegység- vezetok, €s az
intézményvezetd atfogdan értékelik a neveld-oktaté munkat.

164



Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium OM azonosito: 038521

A pedagdgusok neveld ¢és oktatdé munkdjanak ¢és teljesitményének értékelését az
intézményvezetd, az intézményegységek vezetdi és a szakmai munkakozdsségek vezetdi a napi
munka soran folyamatosan, szoban végzik.

Oralatogatasok: Munkakozosség-vezetdk, az intézményvezetd, intézményegység-vezetok,
munkak6zosség-vezetok eldre bejelentett modon.

Tanulok, tanulokozosségek értékelése
A tanulok személyiségfejlodését, magatartasuk és viselkedésiik jellemzoit az osztalyfonokok,
csoportvezetok folyamatosan a KRETABAN, szdban — az {izend filizeten keresztiil irdsban

értékelik.

A tanuldk tanulmanyi munkdjéaval kapcsolatos értékelési feladatokat az intézmény helyi
tantervei tartalmazzak.

A tanuldi kozosségek (osztalykozosségek) tevékenységét, fejlodését az osztalyfonokok,
csoportvezetdik minden tanév végén irasban értékelik.
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VIIL.3. A tanév végi beszamolok szempont sorai

VIIL3.1. Ovodai csoportvezetdk beszimoldja
Késziti: Gyogypedagogus-
ovodapedagogus/ovono

1. Osztaly/csoport:

2. Pedagogus:

3. A csoport létszama, osszetétele:

osito: 038521

ebbdl életkor
létszam bejaro | kollégista

statusz

lany | 3 4 5 6 7 F70 F71

F72 | F84 | egyéb

4. Statisztikai mutatok:

Hianyzasok mutato6i, intézkedések

Ebbdl Intézkedések szama
Osszes hianyzis Sziilé . ,
Igazolt Igazolatlan felszolitésa Feljelentések

Beiskoldzas (tankdtelessé valo gyermekeknél).

Monogram Tovabbtanulas helye

Szocialis osszetetel:

Ebbdl halmozottan

hatranyos helyzeti Veszélyeztetett

Hatranyos helyzetl

Atmeneti vagy
tartos nevelt

Fo

5. A sziildi haz szerepe ( segité-arto tényezok):

o sziildkkel, neveldsziilokkel, lakasotthonokkal valo kapcsolattartés
o acsaladlatogatasok ¢€s a sziildi értekezletek, fogadd orak tapasztalatai
o asziilék nevelési elvei
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6. Neveltségi szint, szocializdcio

Beilleszkedés

Az csoport kozdsség alakulasa

Hézirend betartdsa

Kornyezet és egészségtudatos viselkedés és igényesség kornyezetiink irant
Rongalasok, negativ magatartasi szokésok

O 00 0 O]

N

. Foglalkozdsok eredményessége

Anyanyelv

Mozgés

Vizuomotoros fejlesztés

Zenei fejlesztés

Jatékra nevelés

Kiemelkedd eredmények és problémak a kiilonb6zd foglalkozasokon
Szocialis és kommunikéacios kompetencidk (autizmus spektrum zavar)

O O 0O O O O O]

8. A gyermekek, egyéni képességekhez igazodo differencidlt fejlesztésének (egyéni
fejlesztes), tehetséggondozasanak modszerei, és azok eredmeényessége

9. Csoport rendezvények, kiranduldsok, hagyomdnyok

10. Intézményi rendezvények, iinnepélyek, programokon valo részvétel

11. Kommunikdcio, egyiittmiitkodések, kapcsolatrendszer:
o intézményen beliil
o sziilokkel
o intézményen kiviil

12. Tanuldi mérések

13. Csoportvezetoként
Javaslatok a pedagogiai programmal, helyi tantervvel, kiemelt célokkal, feladatokkal
kapcsolatban

o Pedagogiai programmal, kiilondsen a vonatkozd helyi tantervvel kapcsolatos

megjegyzések, javaslatok.

o Problémak jelzése, javaslatok a megoldasra, intézkedési tervbe.

o Javaslatok a kovetkez6 év kiemelt céljaira, feladataira.

o Az aktualis munkatervhez képest milyen valtoztatast javasol?

14. Egyéb tapasztalat, javaslat.

15. Részvétel pedagogus tovabbképzésben:

16. Tanitason kiviili feladatok vallaldasa felsorolds jelleggel

17. Megjegyzés.
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VIIL.3.2. Osztalyfonoki beszamolok:

Osztalyfonoki beszamolo: ,,A » Szempontsor
Késziti: Gyogypedagogus-osztalyfonok

1. Osztdly/csoport:

2. Pedagogus:

3. A csoport létszama, osszetétele:

4.Statisztikai mutatok:

4.1. Tanév végi eredmények:

OM azonosito: 038521

A kovetkez6

Az évfolyamot

koteles tenni.

A tantervi kovetelményeket
a tanitasi napok | osztalyozovizsga
alatt letételével nem tejesitette

sikeresen teljesitette Athelyezve

osztalyozo évfolyam

vizsgat koteles ismétlésre

tenni utasitott
Hianyzasai miatt
sikeres \ sikertelen . ,
. & . f e, Nem osztalyozhato,
osztalyoz6 vizsgat tett Osztalyozo vizsgat

az évfolyamot
ismételni koteles.

osztalyozo vizsgat tett

A kovetkezd
évfolyamba léphet.

Az évfolyamot
ismételni koteles.

¢vfolyamba léphet. ismételni koteles.
Magantanuloként
sikeres \ sikertelen

Osztalyozo vizsgat koteles tenni

4.2. Hianyzasok mutatdi, intézkedések

Ebbdl Intézkedések szama
Osszes hianyzas Sziilé : .
Igazolt Igazolatlan felszolitésa Feljelentések
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Palyavalasztas, tovabbtanulas, felvételi eredmények / Végzos osztalyokndl/

o) elokészités
o) beiskolazas
Név Tovabbtanulas helye
Szocialis osszetetel:
v B Ebbdl halmozottan , Allami
Hatranyos helyzetli hatranyos helyzet Veszélyeztetett gondozott
F6
Név

5. A sziildi haz szerepe ( segité-arto tényezok):

o sziilékkel, neveldsziilokkel, lakasotthonokkal vald kapcsolattartas
o acsaladlatogatasok és a sziildi értekezletek, fogadd orak tapasztalatai
o asziilék nevelési elvei

6. Neveltségi szint, szocializdacio

o Beilleszkedés

o Az osztaly/csoport kozosség alakulasa
o Hazirend betartasa
o

@

e

Kornyezet és egészségtudatos viselkedés és igényesség kornyezetiink irant
Rongalasok, negativ magatartasi szokasok
Kirivoé esetek (dohanyzaés, italozas, kabitdszer-fogyasztas, csavargas)

7. Tanulmdanyi munka
o Tanulési teljesitmény
o Kiemelkedd eredmények és problémak a kiilonbdzo tantargyakban

8. A gvermekek, tanuldk egyéni képességekhez igazodo differencialt fejlesztésének,
tehetséggondozasianak mddszerei, és azok eredményessége

9.4 tanuloi _kozosségek (osztalykizosségek) tevékenységének, fejlodésének értékelési
sgempontjai:
o az osztalykozosség ¢€letét jellemzo legfontosabb adatok
o az osztaly szocialis Osszetétele
o az osztalykozosség tarsas szerkezete, a kozosségi struktira
o akozosségi tevékenység
Minden felsorolt teriileten beliil meg kell hatarozni az alapvetd pedagogiai feladatokat:
Milyen valtozéasok torténtek?
Milyen uj problémak jelentkeztek?
Milyen beavatkozas latszik célszertinek?
10. Osztalyfonoki orak, és az osztalyfonoki tevékenység hatékonysdga, alkalmazott
mdodszerek és eredményességiik
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11. Hagyomdnyok, programok az osztalyban.
Osztaly/csoport rendezvények, osztaly/csoport kirdndulasok
Hagyomanyok apolasa

12. Kommunikdcid, egyiittmiikodések, kapcsolatrendszer:
o intézményen beliil
o sziilokkel
o intézményen kiviil

13. Tanuldi mérések

14. Osztalyfonokként:
Javaslatok a pedagogiai programmal, helyi tantervvel, kiemelt célokkal, feladatokkal
kapcsolatban
o Pedagogiai programmal, kiilondsen a vonatkozoé helyi tantervvel kapcsolatos
megjegyzések, javaslatok.
o Problémak jelzése, javaslatok a megoldasra, intézkedési tervbe.
Javaslatok a kovetkezd év kiemelt céljaira, feladataira.
o Az aktualis munkatervhez képest milyen valtoztatast javasol?

(@)

15. Egyéb tapasztalat, javaslat.

16. Reszvetel pedagogus tovabbképzésben:

17. Tanitason kiviili feladatok vallaldsa felsorolds jelleggel

18. Megjegyzés.
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[ v v L 9
Kollégiumi csoportvezetd nevelotandri beszamolo: ,,B Szempontsor
Késziti: Kollégiumi csoportvezetd neveldtanar /osztalyfonok/

1. Osztaly/csoport:

2. Pedagogus:

3. A csoport létszama, dsszetétele:

4. A sziildi hazg szerepe ( segité-arto tényezok):

o sziilékkel, neveldsziilokkel, lakasotthonokkal vald kapcsolattartas

o acsaladlatogatasok ¢és a sziil6i értekezletek, fogado orak tapasztalatai
o aszildk nevelési elvei

3. Neveltségi szint, szocializdacio:

Beilleszkedés

Az osztaly/csoport kozosség alakulasa

Hazirend betartasa

Kornyezet €s egészségtudatos viselkedés €s igényesség kdrnyezetilink irant
Rongalasok, negativ magatartasi szokésok

Kirivo esetek (dohanyzas, italozés, kabitdszer-fogyasztas, csavargas)

O 00 OO0 O]

6. A tanulok részvétele a foglalkozdsokon, teljesitményiik:
Tanérak

Kultur foglalkozasok

Munka foglalkozasok

Jatek foglalkozasok

Szakkorok

Szabadidds tevékenységek

Kiemelkedd eredmények és problémak a foglalkozasokon/

O O O O O O

~

7. A gyermekek, tanulok egyéni képességekhez igazodo differencidlt fejlesztésének,
tehetséggondozdsdanak modszerei, és azok eredményessége

8. A tanuldi csoportkizosségek (osztalykozosségek) tevékenységének, fejlodésének értékelési
szempontjai:
az osztalyko6zosseég €letét jellemzo legfontosabb adatok
az osztaly szocidlis Osszetétele
az osztalyk6z0sség tarsas szerkezete, a kozosségi struktura
a kozosségi tevékenység
Minden felsorolt teriileten beliil meg kell hatarozni az alapvetd pedagogiai feladatokat:
Milyen valtozéasok torténtek?
Milyen uj problémak jelentkeztek?
Milyen beavatkozas latszik célszertinek?

o
@)
(@)
O
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9. Osztalyfonoki tevékenység hatékonysdga, alkalmazott modszerek és eredményességiik

10. Hagyomanyok, programok a csoportban
Osztaly/csoport rendezvények, osztaly/csoport kirandulasok
Hagyomanyok apolasa

11. Alkalmazott uj modszerek, eljardsok és az alkalmazds tapasztalatai

12. Kommunikdcid, egyiittmiikodések, kapcsolatrendszer
o intézményen beliil
o sziilokkel
o intézményen kiviil

13. Tanuldi mérések

14. Osztalyfonokként:
Javaslatok a pedagogiai programmal, helyi tantervvel, kiemelt célokkal, feladatokkal
kapcsolatban
o Pedagogiai programmal, kiilondsen a vonatkozoé helyi tantervvel kapcsolatos
megjegyzések, javaslatok.
o Problémak jelzése, javaslatok a megoldasra, intézkedési tervbe.
Javaslatok a kovetkezd év kiemelt céljaira, feladataira.
o Az aktualis munkatervhez képest milyen valtoztatast javasol?

(@)

15. Egyéb tapasztalat, javaslat.

16. Részvétel pedagogus tovabbképzésben:

17. Tanitason kiviili feladatok vallaldsa felsorolds jelleggel

18. Megjegyzés.
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Gyogypedagogusok, és szaktandrok beszamoldjanak szempontsora
/Osztalyfonokok is készitenek a tanitott targyakkal kapcsolatos beszamolot!/

1. Pedagogus:

2. Tanitott tantargy/ tantdrgyak

3. Tanitott osztalyok, csoportok felsoroldsa

4. A tanulok neveltségi szintje

5. A tantdrgy tanitisanak tapasztalatai

6. Eredmények

7. Problémak és azok vélhetd okai

8. Alkalmazott uj modszerek, eljardsok, specidlis terdpidk és az alkalmazas tapasztalatai

9. A gyermekek, tanulok egyéni képességekhez igazodo differencialt fejlesztésének,
tehetséggondozdsanak mdodszerei, és azok eredményessége.

10. Versenyeredmények.

11. Kommunikdcid, egyiittmiikodések, kapcsolatrendszer:
o intézményen beliil
o sziilokkel
o intézményen kiviil

12. Tanuldi mérések

13. Javaslatok a pedagdgiai programmal, helyi tantervvel, kiemelt célokkal, feladatokkal

kapcsolatban
o Pedagogiai programmal, kiilondsen a vonatkozoé helyi tantervvel kapcsolatos

megjegyzések, javaslatok.
o Problémak jelzése, javaslatok a megoldasra, intézkedési tervbe.
Javaslatok a kovetkezd év kiemelt céljaira, feladataira.
o Az aktualis munkatervhez képest milyen valtoztatast javasol?

(@)

14. Egyéb tapasztalat, javaslat:

15. Részvétel pedagogus tovabbképzésben:

16. Tanitason kiviili feladatok vallaldsa felsorolds jelleggel

17. Megjegyzés.
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Szakkorok, nem kotelezo orakeret terhére szervezett foglalkozdsok
beszamoldjanak szempontsora

1. Pedagbgus:
2. Szakkor, foglalkozas megnevezése:
3. Részt vevo tanuldk szdma, €letkori megoszlasa
4. A tanulok érdeklddése, motivaltsaga
5. A tanulok neveltségi szintje
6. A foglalkozasok tapasztalatai:
o Eredmények
o Problémak és azok vélhetd okai
7. A Pedagogiai Program céljainak elérés¢éhez vald hozzajarulds megvaldsitasa a
foglalkozéasokon.
8. Alkalmazott j modszerek, eljarasok, specialis terapiak €s az alkalmazas tapasztalatai
9.A gyermekek, tanulok egyéni képességekhez igazodd differencidlt fejlesztésének,
tehetséggondozasanak modszerei, és azok eredményessége.
10. Versenyeredmények.
11. Kommunikaci6, egyiittmiikdések, kapcsolatrendszer:
o intézményen beliil
o sziilokkel
o intézményen kiviil
12.Pedagbdgiai  programmal, kiilonosen a vonatkozé helyi tantervvel kapcsolatos
megjegyzések, javaslatok.
13. Problémak jelzése, javaslatok a megoldasra, intézkedési tervbe.
14. Javaslatok a kovetkezd év kiemelt céljaira, feladataira.
15. Az aktualis munkatervhez képest milyen valtoztatast javasol?
16. Egyéb tapasztalat, javaslat.
17. Megjegyzés.
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OM azonosito: 038521

Munkakozosség vezetoje beszamolojanak szempontsora

A. pont

1. A munkakozosség tagjai.

Munkakozosségi foglalkozasok szama, témaja, részvételi arany.

2
3. A munkakozosség szakmai tevékenységének értékelése

©)

o

Oralatogatasok  szama a vezetd
megfogalmazasa.

Munkakdzosségi tagok altal tartott bemutato orak, belsé tovabbképzések, sziiloknek
tartott eldadasok, stb.

Hospitalas a kollégéak kozott.

Szakmai egyiittmiikddés kommunikécios formak példai.

Tovabbképzéseken, tanfolyamon, konferencian val6 részvételek:

munkakozdsség rész€rél,  tapasztalatok

Megtortént-e az ismeretek atadasa?

Uj modszerek, eljarasok, specialis terapidk és alkalmazasukkal kapcsolatos
tapasztalatok.

4. Feladatok megvalosulasa

Munkatervben tervezett feladatok megvalositasa

Szabalyozo Ko6zremiikodo
dokumentum | Feladat | Hataridd | Felelds | Résztvevok kiilso-belso Elvart eredmény
megnevezése partner

Elére nem tervezett, de fontos intézményi cél megvaldsitasa érdekében elvégzett feladatok

Szabalyozo Ko6zremikodo
dokumentum | Feladat | Hataridé | Felelos | Résztvevok kiilso-belsd Elvart eredmény
megnevezése partner

5. A gvermekek, tanulok egvéni képességekhez igazodo differencialt fejlesztésének,

tehetséggondozasanak kiemelkedo eredményei:

o  Tanitasi 6rdkon, foglalkozasokon megvalosuléd kiemelendd eredmények

O O O O

Szakkorok eredményei
Hézi versenyek/megnevezes, résztvevok szama, eredmények szervezése
Szervezett kiils6 versenyeken valo részvétel
Intézményi és intézményen kiviili bemutatok, integraciods versenyek

6. Tanitason Kiviili feladatok vallalasa a munkakozosségi tagok részérol./felsorolas

jelleggel/
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Kommunikicio, egyiittmiikodések, kapcsolatrendszer
o intézményen beliil

o sziilokkel

o intézményen kiviil

Tanuloi mérések

Osszefoglalé értékelés.

A munkako6zosség miikodésének

erésségei gyengeségei

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A munkakozosségi tagcok munkajanak értékelése (kiilon mellékletben).

A pedagogiai programmal kapcsolatos megjegvyzések, javaslatok.

A feladatellatast segito targyi feltételek.

Hianvzo feltételek, eszkozok jelzése.

Problémak jelzése, javaslat a megoldasra, intézkedési tervbe.

Javaslatok a kovetkezo év kiemelt céljaira, feladataira.

Az aktualis munkatervhez képest javasolt valtoztatasok.

Egvéb tapasztalat, javaslat

Megjegyzés.
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B. pont Statisztikai mutatok az intézményegységben
/Munkakozosség vezetd beszamoldjanak szempontsora/

1. Munkakozosséghez tartozo intézményegység (ek) megnevezése

2. Statisztikai mutatok

2.1. Intézményegységenként:

o agyermekek/tanulok szama, dsszetétele

o osztalyok/csoportok szama és azok Osszetétele

2.2. Tanév végi eredmények:

A tantervi kovetelményeket
a tanitasi napok | osztalyozovizsga

alatt letételével nem tudta tejesiteni
sikeresen teljesitette Athelyezve
osztalyozé évfolyam
vizsgat koteles ismétlésre
tenni utasitott

Hianyzasai miatt

sikeres \ sikertelen
osztalyozd vizsgat tett. , C nem osztalyozhato,
" p : osztalyoz6 vizsgat \
A kovetkezd Az évfolyamot Kkoteles tenni az évfolyamot
¢vfolyamba Iéphet. ismételni koteles. ' ismételni koteles.
Magantanuloként
sikeres \ sikertelen |
osztalyozo vizsgat tett.
A kovetkezd Az évfolyamot Osztalyozo vizsgat koteles tenni.
¢vfolyamba Iéphet. ismételni koteles.
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2.3. Hianyzasok mutatdi, intézkedések

OM azonosito: 038521

Ebbdl Intézkedések szama
Osszes hianyzas Sziild ) ,
Zes Matlyz Igazolt Igazolatlan o Feljelentések
felszolitasa
Palyavalasztas, tovabbtanulas, felvételi eredmények / Végzos osztalyokndl/
o) elokészités
o) beiskolazas
Név Tovabbtanulas helye
Szocialis osszetetel:
i B Ebbél halmozottan , Allami
Hatranyos helyzetii hétrényos helyzetii Veszélyeztetett gondozott
F6
Név

3. Oktato-nevel6 munka eredményei, hianyossagai
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IX. A 2024-2025-as tanév munkatervének fenntartoi véleményezése

Ikt. szam: TK/091/00541-15/2024

Egri Szalaparti Egységes Gydgypedagégiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalinos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt$ Iskola, Fejleszté Nevelés-
oktatast Végzo Iskola és Kollégium

2024/2025. tanévi munkatervének fenntartoi véleményezése

Ellendrizte: Szepesiné Prokai Eszter

Jogszabilyi hivatkozas:

e anemzeti kbznevelésrol szolo 2011, évi CXC. térvény (fovabbiakban: Nki.)

* a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézményck
névhasznalatardl szold 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

o a 2024/2025. tanév rendjérél szold 32/2024. (VII1.8.) BM rendelet (a tovabbiakban:
BMr.)

s apedagdgusok 0 életpalyajarol szol6 2023, évi LIL tdrvény

e a pedagogusok 0 életpalydjardl szold 2023, évi LIL térvény végrehajtasarl sz410
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet

o a pedagbgus-tovabbképzésrdl, a  pedagdgus-szakvizsgirél, valamint a
tovabbképzésben részt vevdk juttatdsairdl és kedvezményeirdl szélo 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet

e a pedagogusok teljesitményértékelésérdl sz0ld 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet (a
tovabbiakban: TER rend, )

» az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdnak kiaddsarél szolé 100/1997. (VI 13.) Korm.
rendelet ‘

* & kbznevelési szakértdi tevékenység, valamint az érettségi vizsgaelndki megbizas
feltételeir6l  szoldé  15/2015.  (III.  13) EMMI  rendelet  (mellékiet)

Torvényességi megfelelés

Az 6vodai nevelési és az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjének meghatirozisa

Teriilet/tartalom Igen Nem Megjegyzés
Az Gvodai nevelés és iskolai tanitds nélkiili Ovoda, Alr. Isk., FNO
munkanapok idépontja, felhasznalasa (BM . 6.§ és :"gf‘f"Jc"'e”ff"zfgj 4

2 iy 2025. januar
R.3.§ ';2) I?EKE‘Z‘dFS) E),)"}}Ol’lt) . i L 2025. marcius 27
4 nap: alt. isk., fejleszté nevelés-oktatdst végzd 2025, marcins 28
isk., AMI, utazd gyogyped. Szakiskela, Ki
7 nap: gimndziumok, szakiskolak, készségfejlesztd . 2024.10.24.-10.25.
isk. ' 2024 .december 14
; it s s 2025, januar {6
1 nap az iskolai DOK jogosult dénteni 2025 ’,;:(E:fc,:.ifs 27
1‘ nap kizdrélag palyaorientacios célra hasznalhato | 2025 mareins 28 l
fel - 2025, majus 23, |
]
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Teriilet/tartalom

Ioen

Nem

Megjegyzés

Palyaorientacios célra felhaszndlt tanitas néikiili
munkanap meghatdrozasa

2023 janwar 16

Kollégiumi foglalkozas nélkiili munkanap
{az iskolai tanitds nélkiili munkanapokkal
dsszhangban tarthatd) (R. 3. § (3) bekezdés)

Megegyezik az
iskoldval.

Tanitasi sziinetek id6tartama (BMr. 7.§ és R. 3. §
(2) bekezdés) b) pont)

- Oszi sziinet (2024.10.26. - 2024.11.03))
- teli sziinet (2024.12.21. — 2025.01.05.)

- tavaszi szinet (2025.04.17. — 2025.04.27)
- egyéb

Rendelet szerinti.

Nemzeti tinnepek, emléknapok, megemlékezések
idopontjai (R. 3. § (2) bekezdés c) pont)

- oktober 6.

- februar 25.

- aprilis 16,

- Junius 4.

- mércius 15.

- oktober 23.
egyéb

Az bvedai, iskolai, kollégiumi élethez kapesolodé
tinnepek idépontiai (R. 3. § (2} bekezdés d) pont)

Iskolai kérus probainak  idbpontja, amely
foglalkozds ideje alatt méds tandran kiviili
tevékenység a kérustagok szamdra nem folytathatd

(R. 3. § (2) bekezdés i) pont)

Eltre tervezhetd neveldtestiileti értekezletek
idépontja, témédja (R. 3. § (2) bekezdés ) pont)

elsd félév érrekelése (BMr. 4.8 (2) bekezdés)

tanéy ertékelése (BM 1. 4.§ (2) bekezdés)

orszagos merések elemzése, éridkelése (OKM,
nyelvi, Netfit, lemorzsolodassal veszélyeztetett
tamildk - R.117.§ (3) bekezdés, BMr. 12.§ (12)
bekezdés)

Nem relevins

egyéh

az alapfoki mitvészeri iskola és kollégium
kivételével a tanuldk fizikai dllapotdt felmérd
vizsgalal iddpontja

(R. 3. § (2) bekezdés g) pont)

Elore tervezhetd sziiloi ériekezletek, fogaddorak
idépontjai (R. 3. § (2) bekezdés €) pont)
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Teriilet/tartalom __Igen Nem Megjegvzés
Az altalanos iskolak 1-8. évfolyaman, a tanitdsi év
sordn tervezett szinhdzi, tinc- ¢s  cirkuszi
eldadasok, komolyzenei hangversenyek, valamint
az Gshonos allatek bemutatchelyel latogatésanak X
eldre tervezhetd iddszaka (R. 3. § (2) bekezdés k
pont)

Az intézmeény bemutatkozdsat szolgdld pedagdgiai
¢l évodai, iskolai nyilt nap tervezett idépontja (R.
3. § (2) bekezdés ) pont)

Vizsgak rendje (BM r. 10.§-2)

érettségi vizsgak tervezése (a kizépszintii és emelt
szintif éretiségi vizsganapjai) Newm relevins
(BM. r. 10.§ (1) bekezdés)

alapfoki milvészeloktatdsi intézmények|
vizsgarendje
(BM. r. 10.§ (2) bekezdés)

Nem refevans

képesitd vizsga (BM. r. 10.§ (3) bekezdés)

osztalyozo és killinbozeti vizsgak tervezése
(R. 64.8 (3) bekezdés, 65.§ (1) bekezdés) &
potla és javitévizsgak megszervezése

(R. 64. § (8) bekezdés) %

A nevel6-oktaté munkahoz kapesolddé tevékenységek

Neveldsi értekezletek idépontjai, émai, eléadok "
(R. 3.8 (1) bekezdés e) pont)
Tovabbképzések tervezése
(Korm.r. 8/A.§ (7) bekezdés, "
R. 149.§ (1) bekezdés b) pont, 153.§ (4) bekezdés
b) pont)
A szakmai  munkakdzodsségek  munkajanak "
tervezése (Nkt. 71.§ {1) bekezdés) )
Témaheteken vald részvétel tervezése (BMr. 11.§)
- Magyar Diaksport Napja (2024. szeptember
27)
- PENZ7" pénziigyi és véllalkozdi témahét _
(2025. mércius 3-7. kozott) X |
- Digitdlis Témahét (2025, mércius 24-28.
kozbtt)
- Fenntarthatosigi Témahét (2025, aprilis 7-11.
kozotr)
A pedagbgusok szakmai munkdjanak ellendrzese, "
értckelése (TER rend. 4.§ (4) bekezdés, 5.8 (1) ’ B
3
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Teriilet/tartalom __Igen Nem Megjegvzés
Az altalanos iskolak 1-8. évfolyaman, a tanitdsi év
sordn tervezett szinhdzi, tinc- ¢s  cirkuszi
eldadasok, komolyzenei hangversenyek, valamint
az Gshonos allatek bemutatchelyel latogatésanak X
eldre tervezhetd iddszaka (R. 3. § (2) bekezdés k
pont)

Az intézmeény bemutatkozdsat szolgdld pedagdgiai
¢l évodai, iskolai nyilt nap tervezett idépontja (R.
3. § (2) bekezdés ) pont)

Vizsgak rendje (BM r. 10.§-2)

érettségi vizsgak tervezése (a kizépszintii és emelt
szintif éretiségi vizsganapjai) Newm relevins
(BM. r. 10.§ (1) bekezdés)

alapfoki milvészeloktatdsi intézmények|
vizsgarendje
(BM. r. 10.§ (2) bekezdés)

Nem refevans

képesitd vizsga (BM. r. 10.§ (3) bekezdés)

osztalyozo és killinbozeti vizsgak tervezése
(R. 64.8 (3) bekezdés, 65.§ (1) bekezdés) &
potla és javitévizsgak megszervezése

(R. 64. § (8) bekezdés) %

A nevel6-oktaté munkahoz kapesolddé tevékenységek

Neveldsi értekezletek idépontjai, émai, eléadok "
(R. 3.8 (1) bekezdés e) pont)
Tovabbképzések tervezése
(Korm.r. 8/A.§ (7) bekezdés, "
R. 149.§ (1) bekezdés b) pont, 153.§ (4) bekezdés
b) pont)
A szakmai  munkakdzodsségek  munkajanak "
tervezése (Nkt. 71.§ {1) bekezdés) )
Témaheteken vald részvétel tervezése (BMr. 11.§)
- Magyar Diaksport Napja (2024. szeptember
27)
- PENZ7" pénziigyi és véllalkozdi témahét _
(2025. mércius 3-7. kozott) X |
- Digitdlis Témahét (2025, mércius 24-28.
kozbtt)
- Fenntarthatosigi Témahét (2025, aprilis 7-11.
kozotr)
A pedagbgusok szakmai munkdjanak ellendrzese, "
értckelése (TER rend. 4.§ (4) bekezdés, 5.8 (1) ’ B
3
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Teriilet/tartalom Igen Nem Megjegyzés
bekezdés a)-b) pontjai, (2) bekezdése, (4)
hekezdése)
A kozépszintll €s az emelt szintll érettségi vizsga és
a szakmai vizsga vizsgdztatd Dbizottsagainak
munkajaban részt vevd pedagdgusck varhato Nem relevins
munkaidé-beosztasdnak tervezése
(Korm. r. 19.§ (1) — (2) bekezdései)
A pedagdgusok minésitésében és az orszdgos

pedagégiai-szakmai ellendrzéshen, a
szaktandcsadol feladatokban kozremikodo
pedagbgusok  varhatdé  munkaidé-beosztasdnak X

tervezése, ellendrzési napok meghatirozasa
(Korm. 1. 18.§ (1) — (2) bekezdései)

Az A4ltaldnos iskolai beiratkozéssal kapcsolatos
feladatok tervezése, beiskoldzasi program (BM r. X
8.%)

A kdzéptoki iskolai és kollégiumi felvételi eljaras
lebonyolitasdnak tervezése, beiskclizasi program X
(BM 1. 9.§) i
Az intdzményi esélyegyenldségi  intézkedési
tervben megfogalmazott rdvid tava  célok,

intézkedések megvaldsuldsanak tervezése *
(R.171.8)
Hatranyos és halmozoltan hélrinyos helyzeti
gyermnekekkel valé  foglalkozasok  szervezése, X
| egyéni fejlesztések
Palyavdlasztassal  kapcsolatos  tevékenységek .
tervezése ’
A gyermek- és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos )
feladatok ‘ *
A digkénkormanyzati munka tervezése X
Pélyazatok (révid) bemutatasa X
Az iskola partnerkapcesolatai %
Tanulmanyi versenyek tervezése (R. 3.8 (2a) bekezdés)
Tanulmdnyi versenvek tervezett idépontja X
Versenyre felkészité szakkordk, foglalkozasok .
tervezése
U:;gyéb tehetséggondozd tevékenységek tervezése X
Mérés-értékelési feladatok tervezése (EMMI 1. 12. §)
Elsd és méasodik évfolyamosok DIFER mérésének
tervezése (BMr. 12.§ (10) bekezdés) X
Az orszagos mérésekkel kapesolatos feladatok!
| tervezése (BM r. 12.§ (5) és (7) bekezdései) £
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Teriilet/tartalom Igen Nem Megjegyzés
A 8. éviolyamos tanulok szdmdara a palyavalasztést
i megalapozd kompetencidk vizsgdlata (BM r. 12.§ New relevins
|(11) bekezdés)
A tanuldk fizikai allapotdnak és edzettségének
vizsgdlata (BM r. 12.§ (12) bekezdés) X

Nemzetkézi mérési  feladatokban  a  Hivatal
felkérése alapjan (BM r. 12.§ (9) bekezdés)

Egyéb intézményi mérési feladatok bemutatisa a
belso értckelési rend alapjan (pl.: 4. évf. tanuldk
alapkészségének és képességeinek felmérése, angol
nyelvi szintfelmérés)

Az intéznény sporttevékenységének tervezése

Mindennapos testnevelés, az egészségfejlesztd
testmozgds, a konnyitett és a gdgylesinevelés X
| megszervezése (R, 141 -142.§)

Az iskolai sportkér szakmai programja
{{R. 3. § (2) bekezdés 1) pont) ]
Egyéb intézményi sporttevékenységek X
Didkolimpiai versenyek tervezett idépontja

Egyebek

ileinden egyéb, a neveldtestiilet dltal sziikségesnek
| itélt kérdés (R. 3. § (2) bekezdés h) pont)

|
|

it it

Tanulmanyi és egyéb versenyek fenntartéi timogatasa

Y

Az Oktatasi Hivatal honlapjan megjelentetett, a Beliigyminisztérium, valamint az
Oktatasi Hivatal dltal kozOsen meghirdetett és anyagilag tdmogatott tanulmanyi
versenyeken valo részvétel koltségeit a fenntartd egyedi clbirdlas alapjan
finanszirozza, az intézményi keret terhére.

» Az intézmény munkatervében szerepld 2024/2025. tanévi didkolimpiai versenyeken
valé részvetelt a fenntartd timogatja.

v

Az intézmény munkatervében szereplé minden egyéb verseny kéltségeit a fenntarto
kiltségvetési lehetdségeinek fliggvényében cgyedi elbiralas alapjén timogatja.

A MUNKATERY ELFOGADASA
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L Legitimizalas - -
Kiitelezo tartalmi elemek fgen | Nem | Megjegyzés
| Készitette az  igazgatd —  intézményvezetdi !

| aldirassal és bélyegzé lenyomattal hitelesitve
(NKt. 27. § (3) bekezdés)

A nevelbtestilet bevondsaval készill az éves !
munkaterv — (jegyzdkdnvy hozzacsatolva, jelenléti
wvel)
(Nkt. 27. § (3) bekezdés) |
Neveldtestillet  véleményezte —  (jegyzokonyv
hozzacsatolva) X
(R.3.§ (1) bekezdés)
Az ovodaszek, iskolaszék, kollégiumi szek
veleményezte — (jegyzokonyv hozzdcsatolva) Nem relevins
(R. 3.§ (1) bekezdés)
Az o6vodai. iskolai. kollégiumi sziiléi szervezet |
vélemeényezte — (jegyzokonyv hozzacsatolva) X
(R. 3.§ (1) bekezdés)
Az intézményi tandcs véleményezte (ha van) —
(jegyzdkonyv hozzacsatolva) : X
(R. 3.§ (1) bekezdés) [
A tanulokat érinté programakat illetden az iskolai. |
kollégiumi didkdnkormdnyzat  véleményezte -~
(jegyzokdnyv hozzacsatolva)
(R. 3.8 (1) bekezdés)

i
|

FENNTARTOI VELEMENY AZ INTEZMENY MUNKATERVEROL

A jogszabalyi eléirasoknak megfeleloen elkészitett munkaterv, mely a szempontsorban jelolt
hianyossagok ¢és az alabb felsorolt hianyossagok potlasaval elfogaddsra javasoll.

Fakultativ hitoktatds (nem az erika tantdrgy helyett) létezik uz intézményben?
A vélemeényezés hatiarideje a érintett testiiletek részére 2024, szeptember 30.
Az Nkt. 27.§ (3) bekezdése értelmében az éves munkatervet a fenntarté hagyja jova.
Az elfogadott Mukaterv fenntartéi jovahagyasra kiildésének hatarideja 2024, oktdber 2.
A 2024/2025. tanév elfogadott és jovahagyott munkatervét 2024. oktober 15-ig az
intézmény honlapjan (illetve a helyben szokdsos madon) kérjiik nyvilvinossagra hozni.

Eger. 2024, szeptember 23. -

L
(¥
Ba!‘{:’gﬁ Zoltafp? }'V ;
mnkerﬁ!el.iga;gjrgo’

%
N
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X. Nevelotestiileti értekezlet jegyzokonyve, jelenléti ive

Egri Szalaparti
Egységes Gyogypedagigiai Mddszertani Intézmény,
Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola,
Fejlesztt Nevelés-oktatast Végzo Iskola és Kollégium

OM azonosité 038521
B4 Cim: 3300 Eger, Szalapart utca 81.
& Telefon :+36 411-933
E-mail: intvez.szalapart@gmail.com

Ikt. sz..: 1- 458-3 /2024

JEGYZOKONYYV

Késziilt: az Egri §zalaparti Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani Intézmény,
Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola Készségfejleszté Iskola, Fejleszto
Nevelés-oktatast Végzo Iskola és Kollégium nevelbtestiileti értekezletén.

Ertekezlet ideje: 2024. szeptember 26.

Ertekezlet helye: 3300 Eger, Szalapart utca 81.sz./ Tanari szoba

Jelen vannak: Az intézmény neveltestiiletének tagjai a mellékelt jelenléti iv szerint.
Jelenlévok szama: 74 £

Tavollétét jelezte: 7 £6 / és 5 6 tires allashely van.

Targy: A 2024/2025-6s tanév munkatervének fenntartoi véleményezés utani
neveldtestiileti elfogadisa.

Jegyzdkinyvvezeté: Markus Beatrix Mdria
Hitelesitésre felkért, azt elozetesen elfogadd személyek neve: Jakab Andrea, Gréf Judit

El6adé: Homyeczki Laszloné féigazgatd

Napirendi pontok:

L
1. A munkatervi feladatok a tanévnyité értekezleten elézetesen ismertetésre, és elfogadisra
keriiltek.
A munkatervi tervezett feladatok ismertetésének rendje:

v A tanév munkarendje

v’ Helyzetkép, személyi és targyi feltételek alakuldsa

v Célok, feladatok ismertetése intézményi szinten

Az ismertetett feladatok a kodzos elzetes egyeztetd értekezleteken jSttek létre.

v Az intézményegységek vezetdi az elbzetes értekerzleteken intézményegységenként
egyezteteit megbizassal jard feladatokat vallalokat, az induld osztalyokat.
8 szakmai modszertani munkak§zosség miksdik az intézményoen.
A tanév kiemelkedd eseményei, rendezvényei, versenyeinek ismertetése, feleléstk
kijelslése megtdrtént.
Ellentrzés-értékelés tervezése megvaldsult.
A tanitasnélkiii munkanapok id6pontjai, és témai kijeldlésre és elfogadasra kerliltek.

AN

AN
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2. A munkakozosség-vezettk az altaluk a tanévnyito értekezleten ismertetett f6 célok, feladatok
alapjan, a tagokkal egyiitt tervezett programokkal elkészitették a munkakézGsségi munkaterveket.
Ezeket beillesztettik az éves intézményi munkatervbe.

3. Az elkészitett munkatervet megkiildtikk a fenntarté Egri Tankeriileti Kozpont [gazgatdjanak
véleményezésre. A fenntarto véleményezés alapjan Kiegészitettiik a munkatervet:

4. Kiegészitések a fenntarto véleménye alapjan

1.
A IL2. A tanév szervezési rendjét érint6 tovabbi fontosabb idépontok
hataridok, szervezés cimszo ald, az 5. oldalra bekeriilt a /I 2.1. pont ald a Beiskoldzds,

Jfelvétel az intézménybe, kézépfokit beiskoldzds cim alatti tartalom.

II. 2.1. Beiskoldzas, felvétel az iniézménybe, kozépfokn beiskolizis.

A beiratkozashoz szitkséges feltétel a lakohely szerint illetékes szakértéi bizottsdg Altal
kiallitott szakértdi vélemény, melyben intézménylink kertil kijelolésre. Formai feltétel még: a
gyermek é€letkora és sziildjének, gondviseldiének aldirdsos nyilatkozata, miszerint a gyermeket,
tanulét intézménylinkbe fratja.

Ebben az értelemben 6vodank és iskolaink ,.bemenet szabalyozottak™.

A kollégiumi felvételt egész tanévben biztositjuk, ha arra a tanuld sajatos igénye szerint
sziikség van.

A kizépfokii iskolai felvétel a Szakiskoldban a kdzpontilag szervezett felvételi hataridék
szerint torténik. A beiratkozas iddpontjai is illeszkednek a kézpontilag maghatarozott
idépontokhoz.

A Készségfejleszté Iskolaban az intézménylinkben jogviszonnyal rendelkezé tanuldk felvétele
automatikus, amennyiben azt a sziilé elozetesen kéri.

A Beiskolazasi program szerinti osztilyok inditasat a fenntarté engedélyezi.

2.
A II. 4. Mérés-értékelés cimszo ala, a 8. oldalra bekeriilt mondat:

11.4.1.2. Nemzetkézi mérési feladatok:
A mérésekben a Hivatal felkérése alapjdn (BMr. 12.§ (9) bekezdés) vesziink részt,
amennyiben relevans az intézményben,

3.
A VIL. 7. Tanoran kiviili és kollégiumi foglalkozasok, szakkérdk, sportkorsk
cimsz6 ala bekerdilt a 156. oldalra:

VIL7.2. A mindennapos testnevelés, az egészségfejlesztd testmozgds, kdnnyitett
és a gyogytestnevelés megszervezése (R. 141-142§. )

Didkjaink szdmdra a koznevelési tdrvémy és pedagogiai programunk szerint heti ot
testnevelési érdt biztositunk.

A testedzés, egészséges életmdd biztositdsdahoz tovdbbi lehetdségeket nytjtunk.

v g litelez6 testmevelési ordkon felil szervezeft heti 3-3 Ords gydgytestnevelési
Jfoglalkozdsokon torténdé részvétellel azon rfanuldink szdmdra, akik — az iskola
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egészségiigyi szolgdlat szakvéleménye szerint — a rendes tesinevelési ordakon is részt
vehetnek.

» Az intézmény a mindennapi testedzést a tanorai foglalkozdsok melleit a sportkirik és
zenés, tdncos mozgdsfejleszté foglalkozdsok mitkodésének tamogatdsdval biztositia, a
koliégiumban pedig a kitelezd reggeli torndval és a mozgdsnevelés programmal.

" Az intézmény biztositia fovabbd, hogy dszi és tavaszi iddszakban a sportudvar, téli
iddszakban a tornaterem a tanuldk rendelkezésére diljon, naponta legaldbb 1 érds
iddtartamban  felndtt személy dltal dsszedllitolt program szerint, aki felel az ott
Jelenlévd tanuldk testi épségéért.

= Az iskolai sportba minden tanulo jogosult bekapcsolddni. A sportkdr, vagy
mozgdsfejleszié  foglalkozds — hetente  t6bb  alkalommal, a  mindenkori
tantdrgyfeloszidsban és orarendben meghatdrozolt napokon és iddtartamban biztosil
mozgdslehetoségel.

= A kollégiumban tovdabbi sport jellegii szakkorok, és esti foglalkozdsok szolgdljik a
rendszeres testedzést.

II.
Kiegészitésre, egyéb javasiatok megtételére biztosit lehetoséget Foigazgato Asszony.

Nem volt tovabbi javaslat.

IIL.

Féigazgatd Asszony felteszi a kérdéseket a 2024-2025 tanévi intézményi MUNKATERV
fenntart6i véleményez€s utani, a javitdssal véglegesitett munkaterv elfogadasahoz.

Tartézkodas és nem szavazat nem volt.
Megallapitja, hogy a neveldtestiilet jelenlévé tagjai 100%-os ardnyban egyhangiian
elfogadtak a tanév munkatervét.

K.m.f.

Markus Beatrix Maria
jegyzbkonyvvezetd

Hitelesitok:

Gy00IPetagy,
'_Fc? , Stakiskely i
& ot Ve,

Hornyeczki Laszloné
foigazgatod
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Egri Szalaparti
Egységes Gydgypedagbgiai Médszertani Intézmény,
Ovoda, Altaldnos Tskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola,
Fejleszti Nevelés-oktatiast Végzo Iskola és Kollégium

OM azonosité 038521

4 Cim: 3300 Eger, Szalapart utca 81.
&’ Telefon:36/411-933

== E-mail: intvez.szalapart@gmail.com

g

Ikt. sz.: 1-458-3/2024.
Jelenléti iv

Késziilt: az Egri Szalaparti Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd [skola, Fejlesztd Nevelés-oktatast
Végz0 Iskola és Kollégium (Eger. Szalapart utca. 81.) nevel6testiileti értekezletén.

Ertekezlet ideje: 2024, szeptember 26,

Ertekezlet helve: Tanéri szoba

Jelen vannak: Az intézmeny nevelStestiilet tagjai a mellékelt jelenléti iv szerint.

Targy:
A 2024/2025-8ss tanév Munkatervének Fenntartdi Véleményezések utani elfogadasa

Név Munkakir Alairas
$.8Z. ~
N Iz v
l Asztalos Szilvia gyogypedagogus : phiatel B
5 Bakondiné gyogypedagogus, - )
Csepelyi Zsuzsanna Krisztina intézményegység-vezetd ‘ A
3 Barta Roland szakoktatd 2 \/!( v R L, /L
4 Barta Zoltanné gyogypedagdgus q b Yo L’f\ ]
5 | Barta-Horti Eva altalanos iskolai tanar | Ro fn _ a¢ S 2o
6 Berg Krisztina kollégiumi nevelGtanar /@)(v 147 _,//U ’@Jv ffe
5 PN
7 Boross Zsuzsanna Erzsébet i ’g)o,gypedagogus, i | ot Bl wica. Sadie bl
intézményegység-vezetd e e
3 Burovinezné Barcsik Boglarka gydgypedagbgus Stada O‘J/"\LL(
9 Czako Szabina gybgvpedagbaus CW i
10 | Czura Jozsef kollégiumi neveldtanar 1 . v
11 Csik Kira gydypedagdgus
= e -
5 Csépanyi Anna : gybgypedagdgus
B Darvas Attila gyogypedagdgus S
14 Dévid-Somos Krisztian kollégiumi neveldtandr |+, g B
15 | Dedk Edina | testneveld tana \ ‘L <
el ina stnevelo tanar /I,L/\J\ Q/Q_\. u’fCL
16 Derecskeiné Szabo Nikoletta gydgypedagdgus ) e (9 -\_;_J&Q\
17 Diczko Szilvia gybgypedagdgus Gigla rJ‘_ ( o
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18 Dr. Poczok Miklés Péterné gyogypedagogus -:)L- O
19 | Farnady Gébor Zsolt gydgypedagdgus ;% /
20 | Fitala Tiinde oybgypedagégus | ’—*L\—L _TL,L‘_ T m__\ '?{L'\--;
21 Fridél Veronika altalanos iskolai tanar MU_\Q e e
22 Fiirmé David Krisztina gydgypedagdgus TSR el / /. i
23 Grof Judit gydgypedagdgus L;’ﬁ't\ 4 ‘;J(,_L At —
24 | Gstittnerné Toth Veronika gyogypedagdgus \Iﬂ{fﬂmf PUN=TR ﬁeffn -
25 Gyarmati Gydrgyné gyogypedagdgus (’,}AI Q@ fud [ﬁ oepe-
26 Gyulay Gabor kollégiumi neveldtanar ‘// (J’/;_'_\
27 Gyulayné Gavlo Gabriella kollégiumi neveldtanar [\/‘ \uLv I"‘ B N '(XL\‘“U”\
28 Hadi Henriett gvogypedagdgus ({,L eds 1.0 0.0 ‘e
27 Hajdu Margit gydgypedagogus b \fff L 2 Uy V)
30 Harmati Andrea e M A L
31 Hornyeczki Adam szakoktatd 8, 120 £ Al e,
32 | Hornyeczki Laszloné gyégggg:ﬁ;ffégus, Y o el La 'bqlx‘
33 Jakab Andrea gyogypedagogus */“{ A
34 Juhisz Eva altalanos iskolai tanar m/{le}’ (:Jrh vt_,
35 Kajel Arpadné Moké Csilla gyogypedagogus ‘%.nb—”d(‘ 4\“1 kt\l,\i_ NN ){r iL
% | Ganvhd Jsabié gydgypedagogus jfoU 4f3~—°
37 | Kirdly Csaba Attiliné ::32:5::;;::;&::;& ( (L gi_i
38 Kiser Panna gyogypedagdgus -'{Iu. - Paiwe
39 Kismartonné Kovacs Katalin gyogypedagdgus bom A -
40 Kiss Eszter gyogypedagbgus EL i 1 bt~
41 Kissné Czitor Eniké Andrea gyogypedagogus Wpnicid st )
1 Kocsisné ' o _ 'gy()gypedag'égus, ) Felmentését tolti -
Kormos Katalin Maria intézményegység-vezetd

43 Koncz Edina gyogypedagogus MQLU-Q Ellve—
44 Kosné Muranyi Valéria ovodapedagodgus “; ] p L e AWl e
45 | Kozma Judit Andrea kollégiumi nevelStanar - Tt A
46 Markus Beatrix Maria gyogypedagdgus “/Q olh QLL’U//(’
47 Matrai Péter gyogypedagdgus \U]i/mt ra/

| 48 Molnarné Dobrovitz Boglarka gydgypedagdgus Pt ™ A R
49 | Nagy Krisztina szakoktato N W
50 Nagy Réka Dorottya gyégypedagégus N :\J Y Do
51 | Orosz LaszId kollégiumi neveldtanar :_/? . ’w;o?/\/\ -
52 | Papp Ildiké altalanos iskolai tanéar ] o o
>3 Pénya Anett gyogypedagdgus Prone b B4t
il gvogypedagdgus \’_j\, Tl L
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Ladanyi Stépan Boglarka

55 Santa Jozsefné Ktiduilkto Mﬂz"/
56 Sike Maria Kincso gyogypedagdgus &Jlt Wc}-\wo. %n,cgo
57 Sipos Beatrix gyogypedagogus St B enkux
58 | Soltészné Réthi Andrea gvdgypedagdgus ‘jctzﬁjkw‘, le, Prolrei
- 3 = “r s ] \
i Somogyi Nora sydgypedagégus Soue T Wi
60 Szabo Eva gyogypedagdgus e &_@‘é 5:*—,
61 | Szabs Laszloné gydgypedagdgus Spobs il
I 10, © =
62 Szaboné Sebdk Adrien gyogypedagogus el Job b i
63 gyogypedagdgus- Slokad ~den
Szakal-Réti Evelin logopédus e AsA__
&3 g K P
s Székely Jozsef kollégiumi neveldtanar 52 42 7} [
83 Székely-Pocsik Szilvia gyogypedagdgus s i Pobne L0
66 | Takicsné Lazok Melinda gyogypedagogus, AR QK o2«
intézményegység-vezetd o lyuadp
67 | Tihanyi Dora gyogypedagégus S o~
68 | Tresdné Veres Eszter evogypedagdgus M_Fl Ve G
69 Varallyay Veronika gyogypedagogus UQ-(’J _).(1"! A \Qf/x/\
- e == 1%
70 Varga Sara Emese kollégiumi neveldtanar \{:\’ L o
& A -J W 2 T,
71 Varréné Borzsik Anna ’ ngogypedag’c)glfs, o | et RS
intézményegység-vezet | J
72 Vasarhelyiné Vigh Edit gyogypedagogus ol Ll S S A =
: s —=
73 Visnyovszky Barbara gyogypedagdgus Ecatbada oy
74 | Zimanyné Fehér Lilla Gvodapedagbgus Ferwyw bl Mg
75 | Zvarané Toth Erzsébet gyogypedagdgus P P T Casebe P
76 Zsigmond Laszld altalanos iskolai tanar F~] 4 N f ,?/
77 Qres/lskolapszicholégus iskolapszicholdgus
78 Ures/gyogypedagdgus-Hetényiné gyogypedagdgus
P Ures/gybeypedagdgus-Szeberinné gydgypedagogus
80 Ures/Fejl.int.egys vez hely gydgypedagdgus
& Ures/Szakisk+Ki int.egys vez hely gydgypedagbgus Dhs Ay,
83 77 | Gacsalné Zsoldos Ibolya gyogypedagdgus Fiz.n¢lkiili szabadsagon
83 Tuza-Baksa Dorina gyogypedagdgus Fiz.nélkiili szabadsigon
U@ Jakabné Bacskai Dora ’(cr'J:,Ew' Cusalios Do
fﬂ/, Gaspérné P i Zsuz 0 ! =
%7y | Gaspame Pogonyi Zsuzsa qmj_ﬁaf‘ff Teseus Xg{!&f’f[
j-}/f 7 . -

/
L

e le j:r;{_'_-:’;:)' E

i
U
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XI. Zaradék

Egri Szalaparti EGYMI és Kellégium OM azonositd: 038521
XI. Ziradék

A sziiloi munkakézdsség az Ot érintett kérdésekben véleményezési jogot gyakorolt.

ke ] Y *\,. \' f
Dagted Mv\\.k 3 '\'*‘*
SZMK elnok

A didkonkormanyzat az 6t érintett kérdésekben véleményezési jogot gyakoro]t

/;é:«, A///bg

DOK vezetd

Az intézményi tanacs a munkatervet megismerte és véleményezési jogat gyakorolta.

intézményi tandcs elnike

Az Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium munkatervét 2024.szeptember 26-an a neveldtestiilet
74 igen 0 nem 0 tartdzkodassal elfogadta és a fenntarténak jévdhagyésra javasolja.

1
i

§'e VM L LA A A M AL U
f

o

‘h’jigazgaté

Az Egri Szalaparti EGYMI és Kollégium munkatervét 2024. oktéber ...-4n a fenntarté
jévihagyta.

Ballagé Zoltan
tankeriileti igazgatd
Egri Tankeriileti Kézpont
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